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En ejercicio de la atribucion que le confiere el numeral 6 del articulo 187 de la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela,

ACUERDA

La siguiente,
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DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo |

Del Poder Nacional

Articulo 1. Los montos indicados en esta Ley para los gastos corrientes, de capital y las aplicaciones financieras,
asi como el monto total sefialado para cada organismo ordenador de compromisos y pagos, constituyen para la
Republica los limites maximos de las autorizaciones para comprometer y causar gastos, a fin de cumplir con las
metas previstas y se regiran por los principios y normas basicas contenidos en el Titulo Il de la Ley Organica de la
Administracién Financiera del Sector Publico, sin perjuicio de las atribuciones que sobre control externo, la
Constitucion y las leyes confieren a los 6rganos de la funcién contralora. Se consideraran gastos de capital, los
previstos en la normativa que a tal efecto dicte la Oficina Nacional de Presupuesto.



La desagregacion de los créditos del presupuesto de gastos indicados en esta Ley distribuidos por programas,
subprogramas, proyectos, partidas y obras, sefialados a fines informativos para los organismos de la
Administracién Central, constituiran el limite maximo de las autorizaciones para gastar al Poder Legislativo, al
Poder Judicial, al Poder Ciudadano y sus érganos, al Poder Electoral y a la Procuraduria General de la Republica;
en todo caso, estos organismos podran implantar su propio sistema de modificaciones presupuestarias, para lo
cual, deberan solicitar la opinién técnica de la Oficina Nacional de Contabilidad Publica y de la Oficina Nacional de
Presupuesto. Dicho sistema debera ajustarse a las normas previstas en la Ley Organica de la Administracién
Financiera del Sector Publico, a los fines de su compatibilizacion con el Sistema Integrado de Gestion y Control de
las Finanzas Publicas, a cargo del Ministerio de Finanzas.

Articulo 2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del
Sector Pdublico, los organismos ordenadores de compromisos y pagos de la Administracién Central y de los
drganos con autonomia funcional, referidos en el articulo 51 de la misma Ley, enviaran la programacion de la
ejecuciodn fisica y financiera de compromisos y desembolsos de sus presupuestos de gastos a la Oficina Nacional
de Presupuesto y a la Oficina Nacional del Tesoro, respectivamente, de conformidad con las instrucciones que al
efecto se dicten, a excepcidn de lo correspondiente a sueldos, salarios, pensiones y jubilaciones para el primer
trimestre del afio, que se informaran a las citadas Oficinas durante los primeros treinta (30) dias continuos de
iniciado el ejercicio presupuestario.

Articulo 3. El Ejecutivo Nacional por érgano de la Oficina Nacional de Presupuesto, formalizara ante la Asamblea
Nacional las solicitudes de traspaso que los organismos ordenadores de compromisos y pagos efectiien sobre los
créditos presupuestarios que le competen aprobar a la Asamblea Nacional; igualmente, tramitara soélo los créditos
adicionales que aumenten el monto total del presupuesto de gastos de la Republica, con indicacién del o los
organismos afectados y las respectivas imputaciones presupuestarias.

Aquellos créditos adicionales cuya fuente de financiamiento provenga de una reprogramaciéon de la Ley Especial
de Endeudamiento Anual del afio respectivo, autorizada por la Asamblea Nacional, no requeriran autorizacion de
dicho érgano para su incorporacion en el presupuesto de gastos de la Republica.

Cuando las modificaciones presupuestarias impliquen incremento del gasto corriente en detrimento del gasto de
capital; las mismas deberan ser justificadas por el organismo solicitante ante la Oficina Nacional de Presupuesto,
de acuerdo con las instrucciones que ésta dicte, la cual se dirigirA a la Asamblea Nacional con la debida
documentacién, de conformidad con lo previsto en el primer aparte del articulo 52 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Pablico.

La Asamblea Nacional dispondra de quince (15) dias continuos para decidir, contados a partir de la fecha en que
se dé cuenta de la solicitud en reunion ordinaria. Si transcurrido este lapso la Asamblea Nacional no se hubiere
pronunciado, la solicitud en referencia se considerara aprobada.

Una vez autorizada por la Asamblea Nacional la modificacion solicitada, cuando corresponda, el Presidente de la
Republica en Consejo de Ministros, decretard y ordenara su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4. Los traspasos de gastos corrientes para gastos de capital, se tramitaran y aprobaran de acuerdo a los
montos porcentuales y sus niveles autorizatorios previstos en el Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Publico, Sobre el Sistema Presupuestario. En todo caso, seran publicados en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, de acuerdo a las instrucciones establecidas por la
Oficina Nacional de Presupuesto.

Los organismos ordenadores de compromisos y pagos de la Republica, deberan enviar a la Asamblea Nacional,
copia de las modificaciones presupuestarias aprobadas por estos, en el mismo momento que se remita dicha
informacion a la Oficina Nacional de Presupuesto.

El Jefe de la Oficina Nacional de Presupuesto, remitira a la Asamblea Nacional durante los primeros cinco (5) dias
habiles de cada mes, copia de los traspasos presupuestarios aprobados por él, en el mes inmediato anterior.



Articulo 5. A los efectos de cumplir con lo dispuesto en los articulos 59, 127 y 139 de la Ley Organica de la
Administracién Financiera del Sector Publico, los organismos ordenadores de compromisos y pagos deberan
participar los resultados de su ejecucion presupuestaria y de su gestion, a la Oficina Nacional de Contabilidad
Pudblica, a la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna y a la Oficina Nacional de Presupuesto, conforme a
las instrucciones que a tal efecto dicten cada uno de estos organismos en el d&mbito de sus competencias,
pudiendo ser dictadas conjuntamente. La Oficina Nacional de Presupuesto, debera remitir dentro de los cuarenta y
cinco (45) dias habiles siguientes al vencimiento de cada trimestre, al Presidente de la Republica, un informe
trimestral acumulado de la ejecucion presupuestaria del Presupuesto de Gastos de los organismos de la
Administracion Central, que contenga el resumen a nivel nacional, resumen de cada ministerio, de los Programas y
Partidas, comparandola con el Presupuesto, indicando lo comprometido, causado y pagado.

Los organismos ordenadores de compromisos y pagos de la Republica, remitirdn dentro de los cuarenta y cinco
(45) dias habiles siguientes al vencimiento de cada trimestre, a las Comisiones Permanentes de Finanzas y de
Contraloria de la Asamblea Nacional, un informe trimestral acumulado de los resultados de su ejecucion
presupuestaria, comparandola con el Presupuesto.

Articulo 6. Los ministerios y demas organismos ordenadores de compromisos y pagos de la Republica, velaran
porque los contratos de servicios basicos, tales como electricidad, gas, agua, telecomunicaciones, correo, aseo
urbano y domiciliario, alquileres de edificios y locales, y pagos por condominio, se encuentren suscritos para el 31
de enero de 2005, emitiendo las 6rdenes de pago correspondientes. Estas 6rdenes de pago se emitiran de igual
forma, contra facturas de servicios, en aquellos casos en que los referidos contratos no se hayan firmado para la
fecha sefialada y los 6rganos indicados reciban dichos servicios; en todo caso, los contratos deberan suscribirse
para el mes de febrero del mismo afio.

El incumplimiento de esta norma dara lugar a la aplicacién de las sanciones que al efecto se encuentren previstas
en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Articulo 7. Los ministerios y demdas organismos ordenadores de compromisos y pagos, deberan cancelar las
cotizaciones patronales, de conformidad con la Ley que rija la materia, a través de una orden de pago cuyo monto
mensual serd aquél que resulte de aplicar el porcentaje correspondiente a los cargos ocupados para el periodo a
cancelar. Los organismos podran utilizar como monto mensual a pagar, el sefialado en la orden de pago de la
ndémina al 31 de enero de 2005. La orden de pago debera sefialar el nimero de la cuenta corriente y nombre de la
Institucion Financiera, designada para depositar las referidas cotizaciones.

La Contraloria General de la Republica, a los fines de determinar las responsabilidades a que hubiere lugar, previo
el procedimiento de ley, aplicara las sanciones pertinentes a los directores y administradores de las referidas
cotizaciones y a los funcionarios que corresponda en los organismos ordenadores de compromisos y pagos, que
incumplan con los pagos a que refiere este articulo.

Articulo 8. Los ministerios y deméas organismos ordenadores de compromisos y pagos, deberan cancelar al Fondo
Especial de Jubilaciones a que se refiere el articulo 23 de la Ley del Estatuto Sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Funcionarios o Empleados de la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los
Municipios; los aportes indicados en el articulo 2 del Reglamento de la Ley antes mencionada, a través de una
orden de pago cuyo monto mensual sera aquel que resulte de aplicar el porcentaje correspondiente a los cargos
ocupados para el periodo a cancelar. Los organismos podran utilizar como monto mensual a pagar, el sefialado en
la orden de pago de la ndmina al 31 de enero de 2005.

La Contraloria General de la Republica, aplicara las sanciones de ley a los administradores del Fondo Especial de
Jubilaciones y a los funcionarios que corresponda en los organismos ordenadores de compromisos y pagos que
incumplan con los pagos y la elaboracion de las conciliaciones a que se refiere este articulo.

Cada organismo ordenador de compromisos y pagos emitira una orden de pago a favor del Fondo de Jubilaciones
y Pensiones a que se refiere este articulo, con cargo a los recursos asignados en esta Ley de Presupuesto por
aportes patronales al Fondo de Jubilaciones y Pensiones por Obreros, siguiendo el procedimiento previsto en este



articulo para los empleados. El referido Fondo, con los recursos provenientes de los aportes y retenciones por
obreros, mantendra registros y cuentas separadas, pudiendo constituir los fideicomisos a que haya lugar.

Articulo 9. Los ministerios y demas organismos ordenadores de compromisos y pagos a que se refiere el articulo
51 de la Ley Orgéanica de la Administracion Financiera del Sector Publico, que tengan créditos autorizados
mediante leyes de endeudamiento y requieran cancelar obligaciones con instrumentos financieros de la deuda
publica, deberan contar con la aceptacién de los acreedores para la recepcién de instrumentos financieros de la
deuda publica como medio de cancelacion de las obligaciones. Igualmente, dicha aceptacion podra ser solicitada a
los acreedores por el Jefe de la Oficina Nacional del Tesoro.

Articulo 10. Los créditos presupuestarios asignados a los ministerios y demas organismos ordenadores de
compromisos y pagos destinados a la adquisicion de divisas, compra de bienes y servicios en el exterior o pagos
en el exterior, seran entregados por el Ministerio de Finanzas conforme al cronograma conjunto que elaboraran a
tales efectos, entre la Oficina Nacional del Tesoro y el respectivo organismo ordenador de compromisos y pagos.
Cada organismo ordenador de compromisos y pagos celebrara convenio de fideicomiso con el Banco de Desarrollo
Econdmico y Social de Venezuela (BANDES), en el cual depositara las divisas adquiridas con estos recursos. En
dichos convenios, se establecera la programacion de entrega de las divisas al respectivo fideicomitente. Si hay
dificultades transitorias de Tesoreria para cumplir lo dispuesto en este articulo, se podra financiar con emisién de
Letras del Tesoro, con vencimiento al 31 de diciembre del afio 2005, de conformidad con lo establecido en el
articulo 87 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico.

En caso de que sean emitidas Letras del Tesoro, de acuerdo con lo dispuesto en este articulo, el producto del
fideicomiso sera entregado por el Banco de Desarrollo Econdmico y Social de Venezuela (BANDES), al Ministerio
de Finanzas, en la medida que se requieran recursos para cubrir las insuficiencias en el servicio de deuda interna
gue estas Letras causaren.

En caso de no tener necesidad de recurrir a la emisién de Letras del Tesoro o que exista un remanente del
producto del fideicomiso después de cubrir los gastos por la colocacién de dichas Letras, los recursos excedentes
asi obtenidos por los organismos deberan reintegrarse al Tesoro Nacional, a los efectos de cumplir con lo
establecido en los articulos 80 y 44 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Puablico.

Los ministerios y demas organismos ordenadores de compromisos y pagos, rendiran cuenta de los gastos
efectuados con cargo a los referidos fideicomisos, ante las unidades auditoras competentes de los organismos
ordenadores de compromisos y pagos de acuerdo a la nhormativa vigente. Queda entendido que el procedimiento
previsto en este articulo no da lugar a incumplir la normativa sobre régimen presupuestario y de control vigente en
cuanto sea aplicable, y la reglamentacion especial que a tal efecto se dicte.

Articulo 11. Los ministerios y demas organismos ordenadores de compromisos y pagos a que se refiere el articulo
51 de la Ley Orgéanica de la Administracion Financiera del Sector Piblico, que sean responsables de la ejecucion
presupuestaria con recursos provenientes de operaciones de crédito publico, podran dar inicio a la referida
ejecucién presupuestaria y cuando corresponda tramitaran los pagos respectivos siempre que dichos recursos
estén disponibles en el Tesoro Nacional. A tal efecto, la Oficina Nacional del Tesoro velara por el cumplimiento
efectivo de dichos pagos.

Los ministerios y demas organismos ordenadores de compromisos y pagos, deberan emitir las 6rdenes de pago
correspondientes a las transferencias de los entes bajo su adscripcion o tutela, que igualmente sean responsables
de la ejecucion de operaciones de crédito publico, de tal forma que se cumpla con lo dispuesto en este articulo.

Los organismos deberan sefialar la fuente de financiamiento en las respectivas 6rdenes de pago, asi como en los
contratos.

Articulo 12. A los fines de la ejecucién de los créditos acordados al Consejo Nacional Electoral, en la partida 4.52
“Asignaciones No Distribuidas”, presentara al Ejecutivo Nacional, la Distribucion General de su presupuesto de
gastos, segun la desagregacién contenida en el Plan Unico de Cuentas aplicable a la materia.



El Ejecutivo Nacional decretara y publicara en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, la
referida Distribucién General, la cual conformara para el presente Ejercicio Fiscal la discriminacién presupuestaria
y estadistica del presupuesto del mencionado organismo.

El Consejo Nacional Electoral, se abstendra de realizar compromisos presupuestarios, hasta tanto el Ejecutivo
Nacional decrete la Distribucién General sefialada en este articulo.

Articulo 13. Previa modificacion presupuestaria correspondiente de los créditos presupuestarios del “Programa
Social Especial” y para “Cancelacion de Compromisos”, incluidos en la partida 4.52 “Asignaciones No
Distribuidas”, del presupuesto de gastos del Ministerio de Finanzas; se faculta al Presidente de la Republica en
Consejo de Ministros para asignar los créditos necesarios a los presupuestos de los organismos ordenadores de
compromisos y pagos, que permitan alcanzar el objetivo para el cual fueron asignados dichos créditos
presupuestarios.

Capitulo Il
De la Administracion Descentralizada
Seccién Primera

De los Organos y Entes Descentralizados Funcionalmente Sin Fines Empresariales

Articulo 14. Se consideran como érganos y entes descentralizados funcionalmente sin fines empresariales, los
institutos autébnomos, las personas juridicas estatales de derecho publico, los servicios autonomos sin personalidad
juridica y las fundaciones, asociaciones civiles y demas instituciones constituidas con fondos publicos o dirigidas
por algunas de las personas referidas en el articulo 6 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector
Pudblico, cuando la totalidad de los aportes presupuestarios en un ejercicio, efectuada por una o varias de las
personas referidas en el precitado articulo 6, represente el cincuenta por ciento (50%) o mas de su presupuesto o
gue no realicen actividades de produccion de bienes y servicios destinados a la venta.

Articulo 15. Una vez promulgada la Ley de Presupuesto, las maximas autoridades de los 6rganos y entes
contemplados en el articulo anterior, ordenaran ajustar sus respectivos presupuestos, los cuales se convierten en
el presupuesto definitivo de cada uno de ellos. En cuanto a los egresos equivaldra a la respectiva Distribucion
General del Presupuesto de Gastos, de conformidad con la norma que establece los ajustes al Anteproyecto de
Presupuesto contenidos en el Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector
Puablico, Sobre el Sistema Presupuestario, condicién sin la cual los organismos ordenadores de compromisos y
pagos deberan abstenerse de emitir las 6rdenes de pago correspondientes a los aportes previstos en esta Ley,
debiendo adecuarlos a los objetivos y metas que sirvieron de fundamento para la formulaciéon de sus respectivos
presupuestos.

Articulo 16. A los efectos de cumplir con lo dispuesto en los articulos 59, 127 y 139 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Publico, los organismos ordenadores de compromisos y pagos de los 6rganos
y entes descentralizados funcionalmente sin fines empresariales, deberan informar dentro de los veinticinco (25)
dias continuos siguientes a la conclusién de cada trimestre, de los resultados de su ejecucion presupuestaria y de
su gestion, a las Comisiones Permanentes de Finanzas y de Contraloria de la Asamblea Nacional. Del mismo
modo, deberan presentar la mencionada informacién dentro del mismo lapso, a la Oficina Nacional de Contabilidad
Pudblica, a la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna y a la Oficina Nacional de Presupuesto, conforme a
las instrucciones que a tal efecto dicten cada uno de estos organismos en el ambito de sus competencias,
pudiendo ser dictadas conjuntamente. La Oficina Nacional de Presupuesto, debera remitir dentro de los cuarenta y
cinco (45) dias héabiles siguientes al vencimiento de cada trimestre, al Presidente de la Republica, un informe
trimestral acumulado de la ejecucién presupuestaria del Presupuesto de Gastos de estos organismos, que incluya



el resumen de cada uno de ellos, de los Programas y Partidas, comparandola con el Presupuesto aprobado,
indicando lo comprometido, causado y pagado. Asi mismo, tales organismos deberan presentar los estados
financieros certificados por un contador publico debidamente colegiado, dentro del primer trimestre del afio
siguiente al del cierre de cada ejercicio presupuestario.

Articulo 17. Las modificaciones presupuestarias a los presupuestos de los érganos y entes descentralizados
funcionalmente sin fines empresariales, se realizaran de acuerdo con las normas contenidas en el Reglamento N°
1 de la Ley Orgénica de la Administracion Financiera del Sector Publico, Sobre el Sistema Presupuestario.

Articulo 18. EI Consejo Nacional de la Cultura (CONAC) debe presentar a la consideraciéon y aprobacion de la
Comision Permanente de Finanzas de la Asamblea Nacional, la desagregacion del “Programa Cultural Sector
Puablico”, por un monto de Siete Mil Millones de Bolivares (Bs. 7.000.000.000,00) y del “Programa Cultural Sector
Privado” por un monto de Cuarenta y Siete Mil Millones de Bolivares (Bs. 47.000.000.000,00), antes del 28 de
febrero de 2005, acompafiado de los resultados de la ejecucidn fisico-financiera de las asignaciones autorizadas
por esta Comision en el Ejercicio Fiscal 2004. La asignacién correspondiente al Area Metropolitana no podra ser
superior al Cuarenta por Ciento (40%) del total del programa. El Sesenta por Ciento (60%) restante debe ser
distribuido en las regiones del interior del pais. En todo caso, en esta desagregacién se debe incorporar una
asignacion presupuestaria no menor a Seiscientos Millones de Bolivares (Bs. 600.000.000,00) para la Asociacion
Civil “Orquesta Tipica Nacional”.

Hasta tanto la Comision Permanente de Finanzas no apruebe la desagregacion de este programa, la Oficina
Nacional del Tesoro se abstendra de dar curso a las 6rdenes de pago correspondientes.

La Comisién Permanente de Finanzas, dispondra de quince (15) dias habiles contados a partir de la fecha en que
se dé cuenta la desagregacion del “Programa Cultural Sector Publico” y del “Programa Cultural Sector Privado”, en
reunién ordinaria, para pronunciarse al respecto. Si transcurrido este lapso, la Comisién Permanente de Finanzas
no se hubiere pronunciado, se considerara aprobada la programacion presentada por el Consejo Nacional de la
Cultura (CONACQC).

Articulo 19. Los proyectos de presupuestos de los érganos y entes descentralizados funcionalmente sin fines
empresariales, que no fueron incluidos en el Titulo Il de esta Ley, deberdn someterse a la consideracion del
Presidente de la Republica en Consejo de Ministros para su aprobacién, de conformidad con el articulo 69 de la
Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico, en concordancia con las normas que regulan la
formulacion de los presupuestos de las Sociedades Mercantiles del Estado y otros entes descentralizados con
fines empresariales, contenidas en el Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracién Financiera del
Sector Publico, Sobre el Sistema Presupuestario.

El Ejecutivo Nacional, por 6érgano de la Oficina Nacional de Presupuesto, remitird a la Comision Permanente de
Finanzas de la Asamblea Nacional, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la aprobaciéon de los
presupuestos previstos en este articulo, una copia del resumen de los documentos presupuestarios que debieron
ser incluidos en el Titulo Il de esta Ley.

Seccién Segunda

De las Sociedades Mercantiles del Estado y otros Entes Descentralizados
Funcionalmente con Fines Empresariales

Articulo 20. Se regiran por esta seccién las sociedades mercantiles sefialadas en los numerales 8 y 9 del articulo
6 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico, en concordancia con el numeral 2 del
articulo 7 de la citada Ley.

Articulo 21. Una vez aprobados por el Presidente de la Republica en Consejo de Ministros, dentro del lapso
establecido en el articulo 69 de la Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector Publico, los



presupuestos de las Sociedades Mercantiles del Estado; la Oficina Nacional de Presupuesto debera publicar una
sintesis de los mismos en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, condicién sin la cual estos
entes no podran realizar operaciones de crédito publico y los organismos ordenadores de compromisos y pagos
deberan abstenerse de emitir las 6rdenes de pago correspondientes a los aportes previstos en esta Ley.

Articulo 22. A los efectos de cumplir con lo dispuesto en los articulos 59, 127 y 139 de la Ley Orgéanica de la
Administracion Financiera del Sector Publico, las Sociedades Mercantiles del Estado, deberan participar los
resultados de su ejecucién presupuestaria y de su gestién a la Oficina Nacional de Presupuesto, Oficina Nacional
de Contabilidad Publica y a la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna, conforme a las instrucciones
dictadas por éstas. Asi mismo, deberdn presentar a la Oficina Nacional de Presupuesto, los estados financieros
certificados por un contador publico debidamente colegiado, dentro del primer trimestre del afio siguiente al del
cierre de cada ejercicio presupuestario.

Dichas sociedades remitiran, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes al vencimiento de cada
semestre, a las Comisiones Permanentes de Finanzas y de Contraloria de la Asamblea Nacional, un informe
semestral acumulado de su gestion presupuestaria a nivel de Partidas, comparandola con el Presupuesto.

Articulo 23. Las Sociedades Mercantiles del Estado, que no hayan disefiado y establecido su propio sistema de
modificaciones presupuestarias, previsto en el articulo 72 de la Ley Orgéanica de la Administracion Financiera del
Sector Publico; se regiran por las Instrucciones que a tales efectos dicte mediante Providencia, la Oficina Nacional
de Presupuesto.

DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 24. Todos los organismos del sector publico encargados de la ejecucién de los programas, proyectos y
obras contempladas en la Ley Especial de Endeudamiento Anual, deberan presentar en el lapso de treinta (30)
dias continuos siguientes al final de cada trimestre, a la Contraloria General de la Republica, a las Comisiones
Permanentes de Finanzas y de Contraloria de la Asamblea Nacional, al Ministerio de Planificaciéon y Desarrollo y a
la Oficina Nacional de Presupuesto, un informe trimestral sobre la ejecucion fisica y financiera de las inversiones
correspondientes, incluyendo la justificacién de las diferencias entre la ejecuciéon programada y la realizada. La
Oficina Nacional del Tesoro se abstendra de tramitar las ordenes de pago por el incumplimiento de la presente
norma.

Los responsables en los entes publicos que no remitan la informacién a que se refiere este articulo seran
sancionados por la Contraloria General de la Republica, con la multa establecida en el articulo 94 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y el Sistema del Control Fiscal.

Articulo 25. Los sistemas de modificaciones presupuestarias, contenidos en los manuales de procedimientos, y
reprogramaciones de la ejecucion del presupuesto de las sociedades mercantiles del Estado, deben ser aprobados
por la Oficina Nacional de Presupuesto, previa opinién del organismo de adscripciéon o de tutela. Si la Oficina
Nacional de Presupuesto no se pronuncia en el término de treinta (30) dias habiles, el sistema propuesto se
considerara aprobado.

Articulo 26. La constitucion de sociedades mercantiles, la suscripcion o venta de acciones y la incorporacion de
nuevos accionistas del sector publico, por los organismos del gobierno central, los institutos autbnomos y
empresas del Estado, asi como las fundaciones y asociaciones civiles de caracter publico a que se refiere el
numeral 10 del articulo 6 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico, requeriran la
autorizacion de la Comision Permanente de Finanzas de la Asamblea Nacional, excepto cuando estén enmarcadas
en procesos de privatizacion, caso en el cual sera aplicable el procedimiento previsto en la Ley de Privatizacién.
Los organismos de adscripcion o de tutela correspondientes, deberan tramitar la solicitud acompafiada de la
exposicion de motivos que justifique la operacién a realizar, y de los estados financieros basicos de los tres (3)
ltimos afios, cuando sea el caso, a través de la Oficina Nacional de Presupuesto.



La Comision Permanente de Finanzas de la Asamblea Nacional dispondra de quince (15) dias continuos para
decidir, contados a partir de la fecha en que se dé cuenta de la solicitud en reunién ordinaria de la Comisién. Si
transcurrido este lapso la Comision Permanente de Finanzas no se hubiere pronunciado, la solicitud en referencia
se considerara aprobada.

Se exceptla de la autorizacién establecida en este articulo, a Petréleos de Venezuela y sus Filiales (PDVSA), al
Fondo Nacional de Desarrollo Urbano (FONDUR), al Fondo de Garantia de Depésitos y Proteccion Bancaria
(FOGADE), el Banco de Desarrollo Econémico y Social de Venezuela (BANDES), al Banco Industrial de
Venezuela (BIV), al Banco Nacional de Ahorro y Préstamo (BANAHP), al Banco Central de Venezuela (BCV), al
Banco de Comercio Exterior (BANCOEX), a la Corporacion Venezolana de Guayana (CVG); los cuales se
sujetaran a lo dispuesto en las leyes y decretos que rigen sus actividades. No obstante, cuando estos organismos
tengan créditos autorizados en esta Ley, deberan informar, previamente a la Comision Permanente de Finanzas de
la Asamblea Nacional, de todas las operaciones que estimen efectuar en relaciébn con la constitucién de
sociedades y suscripcion o venta de acciones.

Articulo 27. Los organismos y entes comprendidos en los numerales 6, 7, 8, 9 y 10 del articulo 6 de la Ley
Orgéanica de la Administracién Financiera del Sector Publico, asi como los servicios autbnomos sin personalidad
juridica, deberan informar al correspondiente ministerio de adscripcion o de tutela, los contratos celebrados con
organismos gubernamentales para la recepcion de los servicios basicos por electricidad, gas, agua, aseo urbano y
domiciliario, alquileres de edificios y locales y pagos de condominio, de conformidad con la Ley que establece el
Régimen para la Conciliacion, Compensacion y Pagos de Deudas entre Organismos Gubernamentales y entre
éstos y los Estados o los Municipios, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N° 30.800 de
fecha 20 de septiembre de 1975, asi como los pagos que se hagan en cumplimiento de los respectivos contratos;
del mismo modo, deberan informar al correspondiente ministerio de adscripcién o de tutela, el monto anual que
estimen cancelar a las empresas privadas por concepto de los servicios basicos de electricidad,
telecomunicaciones, agua y aseo urbano y domiciliario.

Dichos entes remitiran, en el mes de enero, la referida informacién, acompafiada de la autorizacién
correspondiente para que las empresas prestadoras de los servicios antes indicados, cobren la orden de pago que
emitird el ministerio de adscripcion o de tutela, con cargo a la transferencia asignada al respectivo organismo en
esta Ley.

Si a los treinta y un (31) dias del mes de julio, los organismos receptores de los servicios basicos sefialados en el
encabezamiento de este articulo, no han informado a su correspondiente ministerio de adscripcion o de tutela de la
celebracion de los contratos y la cancelacion de los servicios convenidos, el ministerio de adscripcion o de tutela,
se abstendra de emitir la orden de pago de la transferencia correspondiente, hasta tanto reciba la informacion de
los contratos suscritos o de los pagos efectuados para cancelar el servicio recibido.

Los érganos y entes receptores de los servicios en referencia, incluidos aquellos que contraten a empresas
privadas, estableceran en los respectivos contratos que al 30 de noviembre, conciliaran el monto cancelado y el
real, igualmente preveran que si resultare un saldo deudor, tramitardn su pago dentro del mes siguiente, y que en
caso contrario, en el mismo lapso, exigiran el reintegro o atribuiran el saldo al pago de la obligacion en el mes
siguiente.

La Contraloria General de la Republica, aplicara las sanciones legales a los directores y administradores que
incumplan con lo previsto en este articulo.

Articulo 28. En el mes de enero, los organismos y entes comprendidos en los numerales 6, 7, 8, 9 y 10 del
articulo 6 de la Ley Orgéanica de la Administracion Financiera del Sector Publico, asi como los servicios autbnomos
sin personalidad juridica, deberan informar al correspondiente ministerio de adscripcién o de tutela, el monto anual
gue estimen cancelar por concepto de cotizaciones patronales, de conformidad con la Ley que rija la materia. Asi
mismo, remitiran la autorizacion correspondiente para que el ministerio de adscripcion o de tutela, con cargo a la
transferencia asignada al respectivo organismo en esta Ley, emita la orden de pago autorizada, con instrucciones
de ser depositada en la cuenta que a tal efecto sea designada para depositar las citadas cotizaciones.



Al 30 de noviembre los organismos destinatarios de las 6rdenes conciliaran el monto cancelado y el real. Si
resultare un saldo deudor tramitardn su pago dentro del mes siguiente; en caso contrario y en el mismo lapso,
exigiran el reintegro, o bien el saldo sera asignado al pago de la obligacién en el mes siguiente.

La Contraloria General de la Republica, aplicara las sanciones legales a los administradores que incumplan con lo
previsto en este articulo.

Articulo 29. En el mes de enero, los organismos y entes comprendidos en los numerales 6, 7, 8, 9 y 10 del
articulo 6 de la Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector Publico, asi como los servicios autbonomos
sin personalidad juridica, deberan informar al correspondiente ministerio de adscripcion o de tutela, el monto anual
gue estimen cancelar por concepto de cotizaciones patronales al Fondo Especial de Jubilaciones, a que se refiere
el Articulo 23 de la Ley del Estatuto Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Empleados de la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios, por concepto de los aportes
indicados en el articulo 2 del Reglamento de la citada Ley. Asi mismo, remitiran la autorizacion correspondiente
para que el referido Fondo Especial de Jubilaciones cobre la orden de pago que emitira el ministerio de adscripcién
o de tutela con cargo a la transferencia asignada al respectivo organismo en esta Ley.

Al 30 de noviembre, los organismos sefalados en el presente articulo conciliaran el monto cancelado y el real. Si
resultare un saldo deudor, tramitaran su pago dentro del mes siguiente; en caso contrario y en el mismo lapso,
exigiran el reintegro, o bien, el saldo sera asignado al pago de la obligacién en el mes siguiente.

La Contraloria General de la Republica, aplicara las sanciones legales a los administradores que incumplan con lo
previsto en este articulo.

Capitulo IlI

De los Estados, del Distrito Metropolitano de Caracas, de los Distritos y de los
Municipios

Articulo 30. Sin perjuicio a lo establecido en el articulo 62 de la Ley Orgéanica de la Administracion Financiera del
Sector Publico, los Gobernadores de Estado, el Alcalde del Distrito Metropolitano de Caracas, asi como los
Alcaldes de los Distritos y Municipios, enviaran directamente al Ministerio del Interior y Justicia y a la Oficina
Nacional de Presupuesto, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al fin de cada trimestre, las
modificaciones presupuestarias aprobadas, asi como un informe sobre su ejecucion presupuestaria, de
conformidad con las disposiciones técnicas que dicte la Oficina Nacional de Presupuesto. En dicha informacion,
deberan distinguirse los créditos comprometidos y causados por las entidades federales para la ejecucién de
planes en coordinacién con los organismos nacionales para cumplir con lo previsto en la Ley Organica de
Descentralizacion, Delimitaciéon y Transferencia de Competencias del Poder Publico. Asi mismo, debera reflejar la
informacion sobre ejecucion de los programas financiados con los recursos provenientes de la Ley de
Asignaciones Economicas y Especiales para los Estados y el Distrito Metropolitano de Caracas Derivadas de
Minas e Hidrocarburos y los provenientes de la Ley que crea el Fondo Intergubernamental para la
Descentralizacion.

Articulo 31. Los Gobernadores de Estado y el Alcalde del Distrito Metropolitano de Caracas enviaran al Ministerio
de Salud y Desarrollo Social dentro de los treinta (30) dias continuos siguientes al final de cada trimestre, un
informe sobre las transferencias que reciban, que contendra la ejecucidn fisica y financiera correspondiente al
sector salud y desarrollo social. En dicha informacién deberan distinguirse los créditos comprometidos, causados y
pagados por las entidades federales para el cumplimiento y ejecucién de los planes de salud y desarrollo social
elaborados coordinadamente con el Ministerio mencionado. Queda sujeto al cumplimiento de la obligacién prevista
en este articulo, la entrega de los dozavos correspondientes a los recursos asignados a los Estados que les fueron
transferidas mediante convenio, competencias en materia de salud y desarrollo social.



Capitulo IV

Otras Disposiciones

Articulo 32. Los organismos y entes de la Administracién Publica Nacional, con créditos asignados en esta Ley,
estan obligados a depositar los recursos no utilizados durante la ejecucion de sus presupuestos en las instituciones
financieras reguladas por la Ley General de Bancos y Otras Instituciones Financieras, asi como en leyes
especiales, en cuentas a nombre de dichas instituciones.

Los responsables del manejo de fondos en avance de los érganos y entes referidos en este articulo, deberan tener
en las cuentas corrientes, recursos no utilizados inferiores al treinta por ciento (30%) del monto total depositado en
dichas cuentas, y el remanente debera ser depositado en una cuenta especial a su nombre en el Banco Central de
Venezuela, en la medida en que no retrace, interfiera o impida la ejecucion fisica de los programas y actividades, ni
el pago oportuno de sus compromisos.

En los casos que se produzcan rendimientos, los organismos de la Administracion Central deberan reintegrarlos al
Tesoro. Los entes descentralizados, podran capitalizar los rendimientos obtenidos o disponer de los mismos, de
conformidad con las previsiones legales y demas normas sobre la materia.

Los organismos de la Administracién Central y los 6rganos y entes de la administracién descentralizada, quedan
obligados a informar en los diez (10) dias continuos siguientes al final de cada mes, sobre las condiciones de las
colocaciones, sus rendimientos y su utilizacién a la Oficina Nacional del Tesoro y a la Oficina Nacional de
Presupuesto.

La Oficina Nacional del Tesoro, se abstendra de dar curso a las 6rdenes de pago de los organismos que no
cumplan con esta obligacién, debiendo exigir la aplicacion de los requisitos de las 6rdenes de pago de avances
contenidos en el Reglamento N° 1 de la Ley Orgéanica de la Administracion Financiera del Sector Publico, Sobre el
Sistema Presupuestario.

Articulo 33. Las maximas autoridades de los organismos ordenadores de compromisos y pagos sujetos a la
presente Ley, no podran aprobar nuevas escalas de sueldos y salarios, ni suscribir contrataciones colectivas o
sectoriales segun el caso, sin la certificacion expedida por la Oficina Nacional de Presupuesto, en la cual conste
gue cuentan con recursos presupuestarios para su cumplimiento.

Los 6rganos y entes que soliciten al Presidente de la Republica en Consejo de Ministros la autorizacion de escalas
especiales, de conformidad con la norma que rige la materia, deberan acompafiar a su solicitud, como requisito
indispensable para la aprobacion, una certificacion expedida por la Oficina Nacional de Presupuesto, donde conste
gue cuentan con créditos presupuestarios para su implantacion.

Igualmente, los directorios, maximas autoridades o quienes representen acciones o participaciones del Estado en
entes descentralizados con o sin fines empresariales, no podran suscribir contrataciones colectivas o sectoriales
segun el caso, sin la certificacién expedida por la Oficina Nacional de Presupuesto, en la cual conste que cuentan
COn recursos presupuestarios para su cumplimiento.

En todo caso, las convenciones colectivas que envuelvan erogaciones que afecten a otros ejercicios
presupuestarios ademas del vigente, deberan ser aprobadas por el Presidente de la Republica en Consejo de
Ministros, de conformidad con el articulo 527 de la Ley Orgéanica del Trabajo.

La Contraloria General de la Republica, aplicara las sanciones legales a los directores y administradores que
incumplan con lo previsto en este articulo.

Articulo 34. De conformidad con lo establecido en los articulos 27 y 62 de la Ley que establece el Impuesto al
Valor Agregado, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.999, de fecha 11
de agosto de 2004, la alicuota del Impuesto al Valor Agregado, durante el Ejercicio Fiscal afio 2005, sera del
quince por ciento (15%), sin perjuicio de lo establecido en los articulos 61 y 63 de la referida ley, salvo en los casos
de las importaciones y ventas de bienes y las prestaciones de servicios, efectuadas en el territorio del Puerto Libre



del Estado Nueva Esparta, en la Zona Libre para el Fomento de la Inversion Turistica en la Peninsula de
Paraguana del Estado Falcén, en la Zona Libre Cultural, Cientifica y Tecnolégica del Estado Mérida, en el Puerto
Libre de Santa Elena de Uairén y en la Zona Franca Industrial, Comercial y de Servicios Atuja (ZOFRAT), de
conformidad con lo establecido en su Ley de creacion; los cuales estan exentos del mencionado impuesto. Asi
mismo, de conformidad a lo establecido en el numeral 1 del articulo 2 de la Ley que crea el Fondo
Intergubernamental para la Descentralizacion, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37.066 de fecha 30 de octubre de 2000, se destinard a dicho Fondo un porcentaje no inferior al
quince por ciento (15%) del monto recaudado por concepto de este impuesto.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 48 de la Ley Organica de Hidrocarburos, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.323 de fecha 13 de noviembre de 2001, la alicuota de
Impuestos de Consumo General durante el Ejercicio Fiscal 2005, sera del treinta por ciento (30%).

Articulo 35. Las denominaciones de los organismos ordenadores de compromisos y pagos que se creen o
modifiquen por aplicacion de los instrumentos juridicos que entren en vigencia, se entenderdn adecuadas a esta
Ley. En tal sentido, se faculta al Ejecutivo Nacional por 6rgano de la Oficina Nacional de Presupuesto, para
realizar las modificaciones presupuestarias pertinentes, alin aquellas que aumenten los conceptos sefialados en el
articulo 1 de esta Ley, sin aumentar el limite maximo del total del gasto autorizado en la misma.
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TITULO I

PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y GASTOS Y OPERACIONES
DE FINANCIAMIENTO DE LA REPUBLICA

CAPITULO |

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO DE LA
REPUBLICA

Articulo 36.- Se aprueba la estimaciéon de los Ingresos y Fuentes de Financiamiento de la Republica para el
Ejercicio Fiscal 2005, en la cantidad de SESENTA Y NUEVE BILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL
QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE
BOLIVARES (Bs. 69.326.522.616.247).

A. INGRESOS CORRIENTES 54.558.076.409.988
A.1. ORDINARIOS 51.644.176.409.988
1. PETROLEROS 26.133.346.034.000
1.1. TRIBUTARIOS 9.685.734.584.000

- IMPUESTO SOBRE LA RENTA OPERADORAS Y COMERCIALIZADORAS 8.964.000.000.000

— IMPUESTO SOBRE LA RENTA OTRAS FILIALES Y PDVSA (CASA MATRIZ) 721.734.584.000
1.2. NO TRIBUTARIOS 16.447.611.450.000

— INGRESOS EMPRESARIALES Y DE LA PROPIEDAD 16.447.611.450.000

* RENTA DE HIDROCARBUROS 13.615.611.450.000
EXPLOTACION DEL PETROLEO 13.173.813.970.000
EXPLOTACION DEL GAS 261.797.480.000
IMPUESTO SUPERFICIAL 180.000.000.000

* DIVIDENDOS DE PDVSA 2.832.000.000.000

2. NO PETROLEROS 25.510.830.375.988
2.1. TRIBUTARIOS 24.976.778.708.408

- IMPUESTO SOBRE LA RENTA 5.427.848.600.000

* HIERRO 32.306.200.000

* OTROS MINERALES 2.585.400.000

* OTRAS ACTIVIDADES 5.392.957.000.000

— IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 1.982.545.400.000

* IMPUESTO SOBRE HERENCIAS, LEGADOS Y REGALOS 55.421.000.000
SOBRE SUCESIONES, DONACIONES Y DEMAS RAMOS CONEXOS 55.421.000.000

* |IMPUESTO SOBRE LAS TRANSACCIONES FINANCIERAS Y DE CAPITAL 1.927.124.400.000
IMPUESTO AL DEBITO BANCARIO 1.927.124.400.000

— IMPUESTO SOBRE EL COMERCIO Y LAS TRANSACCIONES INTERNACIONALES 2.860.070.700.000

* IMPUESTO DE IMPORTACION 2.860.070.700.000
IMPORTACION ORDINARIA 2.859.405.666.617
IMPORTACION DE BULTOS POSTALES 665.033.383

— IMPUESTOS INTERNOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 14.706.314.008.408
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* IMPUESTOS GENERALES SOBRE VENTAS E IMPUESTOS SELECTIVOS A LA

PRODUCCION Y AL CONSUMO DE BIENES 14.697.627.008.408
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (NETO) 13.197.506.000.000
LICORES 375.739.563.408
CIGARRILLOS 665.438.000.000
FOSFOROS 1.370.000.000

GASOLINA PARA VEHICULOS

DERIVADOS DEL PETROLEO

IMPUESTOS DE TELECOMUNICACIONES
* OTROS IMPUESTOS

106.595.485.000
184.536.300.000
166.441.660.000

8.687.000.000

APUESTAS LICITAS DE CASINOS, SALAS DE JUEGO Y MAQUINAS TRAGANIQUELES 8.687.000.000

IMPUESTO A LAS APUESTAS LICITAS DE CASINOS Y SALAS DE BINGO

EXPLOTACION DE MESAS DE JUEGOS DE CASINOS Y MAQUINAS
TRAGANIQUELES

2.2. NO TRIBUTARIOS
— INGRESOS EMPRESARIALES Y DE LA PROPIEDAD
* RENTA MINERA
EXPLOTACION DEL HIERRO
EXPLOTACION DE OTROS MINERALES
* ARRENDAMIENTO DE BIENES NACIONALES
* VENTA DE PUBLICACIONES OFICIALES
- TASAS
* SERVICIOS DE ADUANA
SERVICIOS DE ADUANAS
HABILITACION DE ADUANAS
DERECHOS DE ALMACENAJE
CORRETAJE DE BULTOS POSTALES
* SERVICIO DE CAPITANIA DE PUERTOS
DERECHOS DE PILOTAJE
SERVICIO DE REMOLCADORES
HABILITACION DE REMOLCADORES
HABILITACION DE CAPITANIA DE PUERTOS
OTROS SERVICIOS DE CAPITANIA DE PUERTOS
* SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES
* SERVICIO DE RIEGO Y DRENAJE
* BANDAS DE GARANTIA, CAPSULAS Y SELLOS
* SERVICIO DE TRANSPORTE
DERECHOS DE AVIACION Y NAVEGACION
DERECHOS DE TRANSITO TERRESTRE
* TIMBRES FISCALES
* SERVICIOS SOCIALES Y ADMINISTRATIVOS
— MULTAS POR VARIOS RAMOS
— DIVERSOS
* INTERESES POR DEMORA
* REPAROS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
* INGRESOS VARIOS

3.310.874.742

5.376.125.258
534.051.667.580
16.372.119.010
15.798.700.000
6.234.100.000
9.564.600.000
272.058.031
301.360.979
431.815.365.629
252.359.000.000
245.481.671.364
2.231.539.613
4.645.755.940
33.083
357.207.330
201.172.897
145.644.811
8.245.053
2.029.224
115.345
7.388.780.000
1.394.612
1.513.436.591
1.723.775.790
1.703.345.790
20.430.000
150.370.639.020
18.101.132.286
42.009.226.922
43.854.956.019
29.802.299.845
100.076.862
13.952.579.312
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A2
1.

EXTRAORDINARIOS
NO PETROLEROS
1.1.NO TRIBUTARIOS
— UTILIDADES NETAS SEMESTRALES DEL BCV

B. FUENTES DE FINANCIAMIENTO

B.1.
1.

DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
REINTEGRO DE FONDOS CORRESPONDIENTES A EJERCICIOS ANTERIORES
— EFECTUADOS POR CUENTADANTES

. INCREMENTO DE PASIVOS FINANCIEROS

1. LEY ESPECIAL DE ENDEUDAMIENTO ANUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2005

— PROGRAMAS Y PROYECTOS

ASAMBLEA NACIONAL

Centro Global para el Desarrollo Legislativo, la Educacion y la Participacion Ciudadana
Inversion en la Plataforma Tecnoldgica de la Asamblea Nacional

Sistema de Seguridad del Palacio Federal Legislativo

Rehabilitacion y Adecuacién Estructural del Museo Bolivariano de la Asamblea Nacional
Restauracion y Remodelacién del Edificio Anexo de la Antigua Corte Suprema de Justicia
Obras del Palacio Federal Legislativo

Obras Edificio Antigua Sede de la Corte Suprema de Justicia

MINISTERIO DE FINANZAS

Proyecto de Modernizacion SENIAT Il

Programa de Reforma y Gestion de las Finanzas Publicas
Financiamiento del proyecto rayos X, Aduana

Programa Social Especial

Maquinarias Agricolas Il

Suministro de Equipamiento Agricola Il

Programa de Magquinaria Irani

Maquinarias Agricolas Ill

Modernizacion de la produccién del Maiz

Modernizacién de la produccién del Maiz y otros rubros prioritarios V
Importacion Maquinarias Agricolas

Financiamiento Directo a las PYMI

Censo Econémico (Registro de Unidades Econdémicas)

Consolidaciéon del Parque Industrial de San José de Guanipa - Municipio Guanipa - Estado
Anzoategui

Consolidaciéon del Parque Industrial del Tocuyo - Municipio Moran - Estado Lara
Desarrollo del Parque Industrial de Cabudare - Municipio Palavecino - Estado Lara
Sistema Nacional de Asistencia Técnica

Apoyo a la Pequefia y Mediana Empresa

Programa de Inversién para las Entidades Estadales, Municipios y Otras Instituciones

MINISTERIO DE LA DEFENSA

Proyectos del Ministerio de la Defensa

Plan de recuperacion estratégica de los sistemas de sensores, comunicaciones y armas de la
defensa aérea

2.913.900.000.000
2.913.900.000.000
2.913.900.000.000
2.913.900.000.000

14.768.446.206.259
198.860.822.826
198.860.822.826
198.860.822.826
14.569.585.383.433
14.569.585.383.433

6.121.351.853.433

1.202.002.000
203.360.000
726.300.000
145.280.000
25.500.000
36.000.000
46.062.000
19.500.000

1.866.695.710.947
335.775.000
14.344.227.842
43.000.000.000
1.300.000.000.000
4.347.897.410
29.897.133.473
1.935.000.000
2.580.000.000
6.772.500.000
3.225.000.000
21.887.000.000
14.563.392.629
6.301.382.534

189.760.255
72.070.417
28.920.700
15.650.687

17.200.000.000
400.000.000.000

483.277.921.318
479.338.261.318

3.939.660.000
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MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES
Complejo Deportivo Velédromo Teo Capriles

Estadio Nacional Brigido Iriarte

Plan Especial de Construccion de Aulas de Preescolar y Rehabilitacion de Escuelas
Bolivarianas - Segunda Etapa

Reactivacion de Escuelas Técnicas Industriales

Fortalecimiento y Modernizacion de Escuelas Técnicas

Plan Especial Rehabilitacién de Escuelas Bolivarianas y Construcciéon de Aulas de Preescolar,
Il Etapa

Rehabilitacion de 750 Escuelas Bolivarianas, Il etapa

Instalacién de mil (1.000) Centros Bolivarianos de Informatica y Telematica (CBIT)

MINISTERIO DEL TRABAJO

Proyecto Integral de los Servicios de Consolidaciéon de la Red de Telecomunicaciones del
Ministerio del Trabajo

Recuperacion del Patrimonio del INCRET
Desarrollo del Modelo Integral "Nueva Justicia Administrativa del Trabajo"

Incremento de la capacidad institucional de INPSASEL de acuerdo a la normativa legal vigente
en el area, respondiendo a la demanda efectiva de trabajadores y trabajadoras de la Republica
Bolivariana de Venezuela

Dotacion de catorce (14) Plantas Generadoras de Oxigeno para uso Médico

Construccién de veinte (20) unidades para el servicio de Hemodialisis a ser instalados en los
Centros Hospitalarios pertenecientes al I.V.S.S.

Reactivacién de la Red Logistica (Rehabilitacion de las Proveedurias de Oriente y Occidente)

Construccién de un Sistema Integrado de Extraccion, Potabilizacion y Almacenamiento de Agua
Potable para consumo Humano. En ocho Centros Hospitalarios del I.V.S.S.

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Conversion a Gas Planta Centro CADAFE

Desarrollo Uribante Caparo

Planta Hidroeléctrica Masparro

Recuperacién y Repotenciacion de Unidades de Turbogas

Ampliacién del Sistema de Transmision en 230 KV ENELCO

Expansién Parque de Generacion ENELBAR

Reestructuracion Represa Borde Seco Fase |l

Linea de Transmision de 230 KV

Consolidacion de la Red de Distribucién de CADAFE y sus Empresas Filiales
Ampliacién Red de Transmision Regién Occidental del Estado Zulia
Adaptacioén a las Normas de Calidad del Servicio Eléctrico y Reglamento de Servicio
Fortalecimiento Institucional del MEM - FUNDELEC

Adecuacion e Implantacion del Sistema de Informacién del Sector Eléctrico
Mejoramiento del Servicio Eléctrico Nacional

Desarrollo y Optimizacién del Servicio Eléctrico Nacional

MINISTERIO DEL AMBIENTE Y DE LOS RECURSOS NATURALES
Manejo del Sistema Nacional de Parques

Rehabilitacién y Saneamiento Agua Potable en el Estado Lara
Rehabilitacion del Sistema Hidraulico de los Andes

Modernizacion y Rehabilitacion del Sector Agua Potable y Saneamiento

Atencién Acueductos Rurales y Poblaciones Menores

27.784.906.258
2.189.910.000
665.795.000

645.000.000
9.719.422.505
3.700.371.794

3.048.852.547
3.355.464.260
4.460.090.152

4.099.674.099

406.651.000
1.662.810.000
214.558.495

233.670.527
287.944.982

1.020.000.000
42.236.465

231.802.630

195.332.603.717
25.522.865.000
26.987.337.500
29.885.000.000
23.423.175.000
4.696.834.100
10.816.887.397
16.595.361.090
54.313.301.354
2.116.377.000
230.400.000
288.165.276
228.000.000
45.000.000
152.400.000
31.500.000

524.793.625.425
6.500.000.000
9.600.000.000
4.300.000.000
42.550.000.000
10.500.000.000
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Ampliaciéon de Acueductos y Cloacas del Estado Miranda
Aprovechamiento Integral de los Recursos Hidraulicos del Estado Cojedes

Obras de Regulacion y Trasvase, Desarrollo Agricola del Valle de Quibor y Conservacion de la
Cuenca del Rio Yacambu

Sistema de Saneamiento y Tratamiento de Aguas Servidas Maracaibo Norte
Modernizacion del Sistema de Medicion y Prondstico Hidrometereologico Nacional
Abastecimiento de agua Potable y Saneamiento Peninsula de la Guajira
Rehabilitacion del Sistema de Agua Potable a nivel Nacional

Rehabilitacion y Saneamiento del recurso agua, Edo. Nueva Esparta Fase Ill
Saneamiento Ambiental Integral Litoral Nor-Oriental (Tramo Cumana Carupano)
Saneamiento Ambiental Integral Litoral Nor-Oriental (Tramo Monagas)
Saneamiento Ambiental Integral Litoral Nor-Oriental (Tramo Anzoategui)
Reparacion y Reconstruccion Presa El Guapo

Saneamiento Integral Cuenca Rio Tuy, Estado Miranda

Saneamiento Integral del Estado Miranda

Saneamiento del Litoral Central del Estado Vargas

Saneamiento Ambiental Integral Litoral Occidental
Saneamiento Ambiental del Lago de Valencia

Acueducto Bolivariano del Estado Falcon

Saneamiento del Estado Falcon

Saneamiento de la Vela de Coro

Sistema Falconiano I

Saneamiento Integral del Estado Lara

Saneamiento Ambiental del Estado Barinas

Saneamiento Rio Motatan

Saneamiento Ambiental Delta Amacuro

Desarrollo Embalse Dos Bocas

Plan Nacional para la Proteccidon de Cauces y Proteccién de Margenes
Colector Playa (Puerto La Cruz)

Rehabilitacién Sistemas Agua Potable y Saneamiento (Sucre, Cojedes, Anzoategui y Aragua)
Sistema Taguaza Tuy IV Acueducto Metropolitano

Aprovechamiento Presa El Pilar, Caripano, Estado Sucre

Nuevo Acueducto de Maracaibo - El Diluvio

Implementacion y puesta en marcha del Plan Nacional de Residuos y Desechos

Laboratorio de Referencia para Deteccion de Organismos Genéticamente Modificados
(OMG'S)

Fortalecimiento de los Laboratorios Ambientales del MARN

Transporte, Tratamiento y Disposicion Final de Desechos de Plaguicidas Almacenados en el
Cenizo, Edo. Truijillo

Sistemas Ecolégicos de Venezuela

Centro de Recuperacion de Fauna Silvestre y Acuatica

Proyecto de Gestién Ambiental

Actualizacién y Elaboracién de Planes Ambientales y Territoriales
Sistema de Tratamiento Ciudad Ojeda

Desarrollo del Sistema de Informacion Geografica para la Gestién Territorial del Sector
Gubernamental.

Plan de Manejo de Programa de Conservacion de las Cuencas de los Rios Carinicuao y
Manzanares (Edo. Sucre) y Cuenca del Rio Huegue (Edo. Falcdn) Primera Fase.

Rehabilitacion, Fortalecimiento Institucional y Apoyo a la Transferencia de los Servicios de
Agua Potable y Saneamiento a Nivel Nacional

Ampliacién del Sistema de Agua Potable Clavellinos, Edo. Nueva Esparta y Sucre.

5.800.000.000
3.359.375.000

51.734.159.950
20.000.000.000
17.838.540.950
4.300.000.000
15.300.000.000
9.600.000.000
9.160.000.000
6.779.340.000
17.550.000.000
15.050.000.000
7.812.500
8.857.771.768
7.000.000.000

5.000.000.000
12.523.750.000

90.000.000.000
9.500.000.000
4.300.000.000
8.336.050.000
10.750.000.000
6.000.000.000
1.000.000.000
2.000.000.000
2.000.000.000
6.838.165.950
3.000.000.000
8.239.958.319
2.900.000.000
6.450.000.000
12.125.000.000
210.000.000

1.071.376.254
210.000.000

2.731.936.344
3.203.400.000
267.620.000
200.000.000
1.000.000.000
2.120.000.000

1.072.310.050

330.000.000

250.000.000
2.048.700.000
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Saneamiento Ambiental Integral Estado Guarico

Sistema de Generacion no Convencional al Archipiélago Los Roques

Gestion Integral de los Recursos Hidricos en las Cuencas de los Rios Guarico, Tocuyo, Perefio
y Caura.

Manejo Sustentable de los Recursos Naturales en la Cuenca del Rio Caroni
Mejora, Construccién y Ampliacion de la Sede del MARN

Programa Nacional de Gerencia Ambiental Il

Aprovechamiento Integral Cuenca Rio Motatan, Estado Truijillo
Reconstruccion del Sistema de cloacas Vargas (Los Roques)

Embalse Puerto Maya Litoral Central Estado Vargas

Rehabilitacion de embalses a nivel Nacional

Plan Nacional de Desechos Sélidos

Saneamiento Ambiental Integral Lago de Maracaibo

MINISTERIO PUBLICO

Modernizacién del Ministerio Publico

MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA

Construccién de Centro Penitenciario (Marihuanta)

Dotacion y Equipamiento del Sistema Carcelario

Seguridad y Convivencia Ciudadana

Programa Reforma del Sistema de Justicia Penal

Construccién y Rehabilitacion de Centros Penitenciarios (Barcelona)
Construccion y Rehabilitacion de Centros Penitenciarios (Vargas)
Construccion y Rehabilitacion de Centros Penitenciarios (Rodeo)
Construccién y Rehabilitacion de Centros Penitenciarios (Yare)
Construccién y Rehabilitacion de Centros Penitenciarios (Tachira)
Construccion y Rehabilitacion de Centros Penitenciarios (PGV)

Dotar a los organismos integrantes de la Organizacion Nacional de Proteccion Civil y
Administracion de Desastres. (Direcciones Municipales, Cuerpos de Bomberos, Organizaciones
Voluntarias)

Construccion y Rehabilitacion de Centros Penitenciarios (Apure)

MINISTERIO DE LA PRODUCCION Y EL COMERCIO
Fortalecimiento de las Capacidades Institucionales de FONDOIN
Sensibilizaciéon y Capacitacion para la Participacion Turistica
Suscripcion de acciones de Venezuela Industrial, S.A. (VENINSA)

Adecuacion de la plataforma fisica y tecnoldgica para la prestacién de servicio publico de valor
agregado de propiedad intelectual, a los sectores gubernamentales productivos y de
investigacion.

Modernizacién y Adecuacion de las Instalaciones para la Formacion Universitaria Turistica

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA

Modernizacion de Aeropuertos Control de Trafico Aéreo
Hospital Oncolégico "Luis Razetti"

Caracas Mejoramiento de Barrios (CAMEBA)

Metro de Maracaibo

Linea IV - Tramo Capuchinos — Plaza Venezuela

Linea Il - Tramo El Valle - La Rinconada

Inversiones Operativas

Transporte Superficial

1.000.000.000
350.000.000

400.000.000
400.000.000
150.000.000
3.000.000.000
2.150.000.000
679.400.000
6.450.000.000
4.300.000.000
10.048.958.340
24.400.000.000

13.686.236.768
13.686.236.768

228.555.290.825

55.269.994.100
48.708.570.350
49.174.260.350
54.372.331.496
1.168.740.000
826.245.000
1.510.590.000
1.635.075.000
163.133.937
202.518.011

14.818.363.831
705.468.750

4.225.470.760
3.125.191.551
884.429.209
120.000.000

64.800.000
31.050.000

1.658.705.981.415

23.423.175.000
5.850.000.000
50.314.680.722
7.170.250.000
4.305.296.611

166.458.541.453

31.230.900.000
10.930.810.700
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Extension Linea Ill
Primera Etapa de la Linea | del Metro de Valencia
Proyecto "Nuevo Programa para Finalizar Ferrocarril Caracas - Tuy Medio |y Il Etapa"

Proyecto "2da Etapa del Sistema Ferroviario de la Regién Central Tramo Puerto Cabello - La
Encrucijada”

Proyecto "Programa de Ferrocarriles " (Plan Ferroviario)
Programa de Gestion y Conservacién de la Red Vial Principal (Vial 1)
Autopista Gran Mariscal de Ayacucho (Autop. de Oriente)
Metro Los Teques

Programa de Inversién PRODUZCA

Linea IV Tramo |

Fin linea Il Valle La Rinconada

Metro de Valencia Linea Il Construccion obras civiles
Sistema de transporte Edo. Mérida

Universidad Centro Occidental "Lisandro Alvarado"
Universidad Nacional Abierta

Universidad Nacional Experimental de Guayana

Hospital Agua Blanca (30 camas)

Construccion de 1.000 Viviendas en el Desarrollo Urbanistico "Llanos de Monay" en el Estado
Trujillo

Mejoramiento del Sistema de Sefalizacién de los Canales de Navegacion Lago de Maracaibo y
Rio Orinoco.

Adquisicién de dos (2) unidades de hidrografia para ser utilizadas en los canales de navegacién
del Lago de Maracaibo y Rio Orinoco.

Recuperacion de las profundidades de disefio del canal de navegacion del rio Orinoco.
Modificaciones y modernizacién de la "Draga Guayana".
Recuperacion Integral de Taludes en el canal del Lago de Maracaibo (Fase II).

Adquisiciéon de una draga mediana autopropulsada de tolva para ser utilizada en el desarrollo
del Eje Orinoco Apure.

Adquisicion de una lancha para transporte de pasajeros para ser utilizada en el canal de
navegacion del Lago de Maracaibo.

Adquisicion de una lancha para transporte de pasajeros para ser utilizada en el canal de
navegacion del rio Orinoco.

Adquisiciéon de un buque multipropésito para ser utilizado en los canales de navegacion del
Lago de Maracaibo y del rio Orinoco.

Mejoras al Muelle flotante de la Division Base Caicara de la Gerencia Canal del Orinoco.
Segunda etapa de la linea 1 del Metro de Valencia

Tercera etapa de la linea 1 del Metro de Valencia

Complemento FASP 2005

Plan de Construccion Masivo de Viviendas

Misién Vivienda

Programa Nacional de Transporte Urbano |l Etapa (PNTU II)

Sistema Nacional de Prevencion y Lucha Contra Derrames de Hidrocarburos y Ofras
Sustancias Contaminantes (Art. 94, Ley General de Marinas y Actividades Conexas, G.O.
37.570 de fecha 14/11/2002)

Construccién de Puertos Publicos de uso Comercial
Construccion de Puerto Fluvial en el eje Orinoco-Apure
Recuperacion de siete (7) puertos publicos a lo largo del pais
Refraccién, Equipamiento y Remodelacion de Oficinas Postales
Adquisicion Flota de Vehiculos

Dotacion Equipos Correo

15.615.450.000
29.025.000.000
140.539.050.000

311.922.000.000
258.000.000.000
254.573.873.348
13.166.868.750
38.700.000.000
1.725.968.486
44.746.919.741
58.050.000.000
48.375.000.000
3.325.933.449
116.100.000
70.500.000
118.500.000
105.000.000

1.134.000.000

166.562.400

777.600.000
861.000.000
361.920.000
341.568.000

1.152.000.000

46.080.000

46.080.000

460.800.000
10.008.000
8.288.442.000
66.816.000
15.145.212.083
15.145.212.083
15.145.212.083
1.612.500.000

330.898.437
928.800.000
2.322.000.000
7.313.760.000
150.000.000
167.325.000
86.903.715
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Descentralizacion Informatica y Automatizacion de las Oficinas Postales

Remodelacion y Ampliacion de la Sede del Servicio Coordinado de Transporte del Ejecutivo
Nacional (S.A.T.A.)

Equipamiento de cinco (05) motores para las aeronaves del parque aéreo del Servicio
Coordinado de Transporte del Ejecutivo Nacional (S.A.T.A.)

Modernizacion de equipos de avidnica y navegacion a las naves adscritas al Servicio
Coordinado de Transporte del Ejecutivo Nacional (S.A.T.A.) debido a la obsolescencia de los
mismos.

Modificacién del Sistema de acondicionado de aire de las aeronaves del parque aéreo del
Servicio Coordinado de Transporte del Ejecutivo Nacional (S.A.T.A.)

Acondicionamiento interno y pintura externa de las aeronaves del parque aéreo del Servicio
Coordinado de Transporte del Ejecutivo Nacional (S.A.T.A.)

Av. La Costanera Barcelona

Av. Pampatar - La Asuncién Juan Griego Edo. Nva. Esparta
Carretera San Fernando Puerto Paez

Catedral de Maracaibo ( | etapa)

Ambientacion urbanistica de Miraflores

Construccion y rehabilitacion de acueductos y cloacas rurales (SAVIR)

MINISTERIO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

Proyectos de Transmisién CVG EDELCA

Linea V Produccion de Aluminio CVG ALCASA

Programa de Inversiones (CVG EDELCA)

Programa de Reconstruccion Social en el Estado Vargas (CORPOVARGAS)
Proyecto de Prevencién de Desastres (CORPOVARGAS)

Reconstruccion de las Obras de Control de Torrentes del Rio San Julian (Programa de
Cooperacion Financiera Hispano-Venezolano) (CORPOVARGAS)

Tercer Puente Sobre el Rio Orinoco (CVG)

Programa Zonas Especiales de Desarrollo Sustentable (ZEDES)
Equipo Electromecanico Caruachi (CVG-EDELCA)

Proyecto Hidroeléctrico Caruachi (CVG-EDELCA)

Caruachi (CVG-EDELCA)

Proyecto Hidroeléctrico Caruachi (CVG-EDELCA)

Central Termoeléctrica CVG-EDELCA

Puente Sobre el Rio Caroni Caruachi (CVG-EDELCA)

Proyectos de Desarrollo de la Red de CVG Telecomunicaciones TELECOM
Reactivacion de CABELUM

Fabrica y Ensamblaje de Tractores Agricolas VENIRAN TRACTOR
Adecuacién Ambiental y Tecnolégica de la Mina Colombia Caratal
Adecuacion Ambiental y Tecnoldgica de la Mina Peru

VI Linea de Reduccién de Aluminio CVG-Venalum C.A.

Proyecto Planta de Alumina Caicara

Proyecto Siderurgico Qualimetal

Planta de Cemento Cerro Azul Edo. Monagas

Proyecto Planta de Tubos

Plantaciones Forestales con Pino Caribe y Eucalipto, sobre una superficie de 120.000 Ha.

Establecimiento de 4.002 ha de Plantaciones Forestales, con Eucalipto, en Sector Norte, de la
Unidad de Manejo CVG-Imataca, Municipio Casacoima, Estado Delta Amacuro.

Programa de Desarrollo Forestal del Oriente de Venezuela en su tercera fase. PRODEFOR IlI

22.622.400

54.000.000

82.237.500

70.950.000

12.900.000

35.136.000
839.790.000
509.550.000
503.745.000

4.532.454
64.500.000.000
2.150.000.000

659.090.139.662
39.038.625.000
23.423.175.000
46.846.350.000
4.371.268.200
9.137.315.100

9.369.270.000
32.250.000.000
215.546.561.282
24.388.455.103
167.225.050.401
11.926.130.001
10.548.709.539
1.929.795.563
1.935.000.000
1.958.400.000
283.852.800
739.031.728
1.038.000.000
230.400.000
13.628.021.556
460.800.000
288.000.000
2.880.000.000
172.396.800
645.312.843

44.829.150
516.266.336
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Adecuacion Tecnologica de los Procesos de Desarrollo. Manejo y Proteccion de Plantaciones
Forestales de Pino Caribe al sur de los Edos. Anzéategui y Monagas

Puesta en Marcha de la Unidad de Aprovechamiento y Transporte de Madera Pino Caribe
Ampliacién de la Capacidad de Aprovechamiento Forestal y Transporte de Madera de Pino
Planta de Secado de Madera Aserrada de Pino Caribe

Ampliacion de la Capacidad de Secado de Madera Aserrada de Pino Caribe

Construccién de la Ampliacién de la Planta de Tratamiento de Agua Potable "Macagua"
Construccion del Sistema de Acueducto para el Sector Oeste de Puerto Ordaz
Construccion de la Ampliacion del Acueducto de Upata

Sistema de Manejo de Desechos Industriales

Proyecto Turistico Pesquero La Zorra (Programa de Reconstruccién y Otras Obras para el
Desarrollo del Estado Vargas.)

Proyecto Construccion y Dotacion de Modulos para la Promocion y Desarrollo Social y
Econdémico de las Comunidades del Estado Vargas (a nivel parroquial) (programa de
reconstruccion y otras obras para el desarrollo del Estado Vargas.)

Estudios, Proyectos y Capacitacién de Mano de Obra (Programa de Reconstruccion y Otras
Obras para el Desarrollo del Estado Vargas.)

Proyecto Control de Torrentes en la Quebrada Curucuti Programa de Obras y Saneamiento
Ambiental para el Estado Vargas.

Proyecto Control de Torrentes en el Rio Piedra Azul Programa de Obras y Saneamiento
Ambiental para el Estado Vargas.

Proyecto Control de Torrentes en la Quebrada Osorio Programa de Obras y Saneamiento
Ambiental para el Estado Vargas.

Proyecto Control de Torrentes en la Quebrada Camuri Chico Programa de Obras y
Saneamiento Ambiental para el Estado Vargas.

Proyecto Control de Torrentes en el Rio Mamo Programa de Obras y Saneamiento Ambiental
para el Estado Vargas.

Proyecto Control de Torrentes en la Quebrada Rio El Cojo Programa de Obras y Saneamiento
Ambiental para el Estado Vargas.

Proyecto Control de Torrentes en el Rio Camuri Grande y Limpiezas de Cauces de la Parroquia
Naiguata Programa de Obras y Saneamiento Ambiental para el Estado Vargas.

Proyecto de Proteccion y Descargas Costeras en el tramo Osorio-Guanape Programa de Obras
y Saneamiento Ambiental para el Estado Vargas.

Proyecto Control de Torrentes en el Rio Cerro Grande Programa de Obras y Saneamiento
Ambiental para el Estado Vargas.

Proyecto Consolidacion de Costas Programa de Obras y Saneamiento Ambiental para el
Estado Vargas.

Proyecto Saneamiento Integral Programa de Obras y Saneamiento Ambiental para el Estado
Vargas.

Proyecto de Sistema de Aguas Blancas Programa de Obras y Saneamiento Ambiental para el
Estado Vargas.

Proyecto de Infraestructura Vial Programa de Obras y Saneamiento Ambiental para el Estado
Vargas.

Ejecucion de Expropiaciones. Programa de Obras y Saneamiento Ambiental para el Estado
Vargas.

Proyecto de Identificacion y Promocion de Oportunidades de Inversion en la Fachada Caribefia
del Estado Vargas Programa de Desarrollo Socioeconémico

Proyecto Complejo Turistico Artesanal Camuri Chico Programa de Desarrollo Socioeconémico

Proyecto Productivo Agricola y Pesquero Autogestionario (PPAPA) Programa de Desarrollo
Socioeconoémico

Proyecto de Fortalecimiento en Gestién de Riesgo Programa de Desarrollo Socioeconémico

Programa Impulso y Fortalecimiento de la Actividad Industrial (ZEDES)

N

781.788.375
43.350.966
516.000.000
55.424.011
166.272.060
510.000.000

.248.000.000

86.400.000
172.800.000

120.000.000

135.000.000

131.700.000

295.500.000

572.700.000

31.800.000

105.000.000

30.000.000

75.000.000

549.930.000

96.210.000

602.880.000

112.500.000

690.000.000

92.700.000

612.600.000

233.400.000

92.250.000
75.000.000

161.887.500
126.000.000
812.166.048
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Programa de Equipamiento y Maquinaria Agricola (ZEDES)
Programa de Fortalecimiento y Modernizacion del Instituto Nacional de Estadistica
Central Hidroeléctrica de Tocoma (CVG-EDELCA)

Facilidad para la Preparacion y Ejecucion de Proyectos

MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
Proyecto de Iniciativa Cientifica del Milenio
Programa de Tecnologia Agricola

Segundo Programa de Ciencia y Tecnologia

Proyecto de Desarrollo Agropecuario Hungria - Inia

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
Fortalecimiento y Modernizacion del Sector Salud

Programa de Apoyo al Centro de Accién Social por la Musica

Programa de Apoyo a las Iniciativas y Gestion de las Organizaciones de la Sociedad Civil
(PAIS)

Fortalecimiento de la Red de Servicios de Salud del Distrito Metropolitano de Caracas
Programa Casa de la Mujer

Programa de Fortalecimiento a la Gestion Comunitaria

Programa de Comunidades Saludables

MINISTERIO DE AGRICULTURA'Y TIERRAS

Programa de Consolidacion de la Pesca Artesanal y Acuicultura Rural / Unidades Integrales de
Acopio Pesquero

Prevencion y control de la mosca de la fruta
Prevencion y control de la Sigatoka negra y Hereque
Erradicacion de la fiebre aftosa

Prevencion y control de la encefalitis equina

Programa Consolidado de la Pesca Artesanal y Acuicultura Rural / Cooperativismo -
Capacitacion - Asistencia Técnica.

Innovacion del ordenamiento pesquero y de la acuicultura para garantizar la participacion de las
comunidades en la seguridad alimentaria.

Dotacion de un laboratorio artesanal, para la produccion de post larvas del camarén blanco
(Litopenaeus schmitti), con fines de poblacion en las Lagunas El Gran Eneal y Cocinetas del
Estado.

Instalaciéon de Granjas de Cultivo de Ostras en los Estados Sucre y Nueva Esparta.

Instalacion de granjas comunitarias de cultivo de artemia en zonas inhdspitas de los Estados
Sucre, Nueva Esparta y Falcon.

Instalacién de granjas de cultivo de mejillon en los Estados Sucre y Nueva Esparta.

Granja Comunitaria de camaroén en la Peninsula de Araya

Repoblamiento de embalses

Formulacion y Establecimiento de Proyectos Agroproductivos

Regulacion y Titulacién de la Tenencia de la Tierra

Censo e Inventario de Aguas con Fines de Uso Agrario

Programa Fronterizo

Comunidades Indigenas

Proyecto Sistema de Riego a partir del reuso de Aguas Tratadas en la Planta Sur de Maracaibo
Prevencion y Control de la Rabia Bovina

Control y Erradicacion de la Brucelosis Animal

1.834.474.062
225.390.238
21.500.000.000
5.375.000.000

144.363.874.973
856.244.853
20.759.301.995
122.550.000.000
198.328.125

33.448.162.593
13.863.974.000
1.602.521.664

7.901.369.367

8.600.000.000
691.625.000
317.110.062
471.562.500

17.666.734.701

7.166.665.950
1.132.099.529
1.198.949.000
3.000.000.000
1.600.000.000

180.694.377

45.000.000

9.000.000
23.040.000

34.560.000
36.000.000
42.300.000
44.280.000
1.698.732.600
239.310.000
284.937.000
150.000.000
75.000.000
542.486.755
27.000.000
45.000.000
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Prevencion y Control de la Cochinilla Rosada
Prevencion y Control de la Broca del Café

Prevencion y Control del Gusano de la Pifia

MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR

Dotacion de Transporte Estudiantil

Dotacién y equipamiento de la Nueva Sede del Litoral de la Universidad Simén Bolivar (Estado
Vargas)

Sistematizacion de los Procesos Administrativos del MES — ICUS

MINISTERIO DE COMUNICACION E INFORMACION
Proyecto Expansion en Radiodifusion de Amplitud Modulada Radio Nacional de Venezuela

Proyecto Expansion en Radiodifusion de Onda Corta Radio Nacional de Venezuela

Proyecto Expansion y Mantenimiento de la Rotativa Imprenta Nacional y Gaceta Oficial
(Complejo Editorial Simén Rodriguez)

Proyecto de adecuacion tecnoldgica basica, C.A. VTV

MINISTERIO PARA LA ECONOMIA POPULAR
Proyecto de Desarrollo de Cadenas agroproductivas en la Region de Barlovento
Programa de Apoyo a las Comunidades Rurales de Tachira, Mérida y Truijillo

Construccion de Sistemas de Riego en Fundos Zamoranos

Proyecto de Desarrollo Sostenible para las Zonas Semiaridas de los Estados Lara y Falcon,
Segunda Fase (PROSALAFA II)

Sistema de Riego Rio Tiznado. Edo. Guarico
Rehabilitacién Sistema de Riego Rio Guarico

Construccion de grandes y medianos sistemas de riego

MINISTERIO DE ALIMENTACION

Recuperacién de los frigorificos inactivos

Instalacion de Plantas Procesadoras de Maiz

Instalacion de Plantas Procesadoras de Productos Lacteos

Mantenimiento y conservacion de la capacidad instalada de las plantas de silos

Instalacion y recuperacion de las plantas empaquetadoras y fruticolas

Construccion e implementacion de tres (3) Plantas de Alimentos Balanceados para Animales
(ABA)

Construccién e Implementacion de dos (2) Plantas Productoras de Aceites y Grasas
Construccién e implementacion de tres (3) Plantas Procesadoras de Semillas Certificadas
Reactivacion de diez (10) Centrales de Beneficio de Café

Reactivacion de tres (3) Plantas Torrefactoras de Café

Construccion e implementacion de tres (3) Centros de Recria

Construccion e implementacion de dos (2) Plantas Procesadoras de Pastas Alimenticias
Construccién e implementacién de dos (2) Plantas Beneficiadoras de Arroz

Construccién e implementacién de tres (3) Granjas Reproductoras Avicolas

Construccién e implementacién de tres (3) Incubadoras Avicolas

Construccion e implementacion de tres (3) Plantas de Beneficio Avicolas

Construccion e implementacion de cuatro (4) Mataderos Semi industriales

Construccion e implementacion de tres (3) Centros de Produccion de Controladores Bioldgicos

Construccién e implementacién de dos (2) Plantas productoras de Abono Organico

26.376.900
51.680.190
13.622.400

1.816.649.422
1.562.885.038

217.545.936
36.218.448

31.313.793.043
331.910.727
169.241.875

11.462.640.441
19.350.000.000

197.559.632.859
4.976.144.900
18.481.266.700
29.741.663.800

10.369.046.509
3.791.165.950
1.200.345.000
129.000.000.000

27.733.442.648
3.000.000.000
6.716.999.771
3.359.375.000
342.697.470
570.546.000

764.667.187
495.494.518
406.364.062
281.084.374
145.823.648
572.343.750
445.156.249
572.343.750
305.250.000
476.953.125
763.125.000
406.999.999
114.468.750

95.390.625
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Creacion de una (1) Empresa de Servicios
Construccion e implementacion de cuatro (4) Plantas procesadoras de productos carnicos

Central Azucarero Bolivariano Rio Cojedes
COLOCACION DE TiTULOS Y VALORES

— Servicio de la Deuda Publica
— Cancelacion de Compromisos

TOTAL INGRESOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO

1.030.234.370
763.125.000
6.105.000.000

8.448.233.530.000

8.348.233.530.000
100.000.000.000

69.326.522.616.247
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CAPITULO I

PRESUPUESTO DE GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS DE LA
REPUBLICA

Articulo 37: Acuérdense los créditos presupuestarios por la cantidad de SESENTA Y NUEVE BILLONES
TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE BOLIVARES CON 00/100 (Bs. 69.326.522.616.247,00), asignandose a
gastos corrientes, gastos de capital y aplicaciones financieras el limite maximo para gastar y cuya distribucion
interna de caracter informativo, son los montos siguientes:

CONCEPTO BOLIVARES

A. GASTOS CORRIENTES 48.318.041.140.169
A.1l. GASTOS DE CONSUMO 13.795.980.005.456
A.2. RENTA DE LA PROPIEDAD 9.697.795.167.275
A.3. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24.307.824.203.339
A.4. RECTIFICACIONES 516.441.764.099

B. GASTOS DE CAPITAL 15.328.952.272.280
B.1. INVERSION DIRECTA 1.628.814.738.011
B.2. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13.547.931.969.658
B.3. ADQUISICION DE TiTULOS Y VALORES 152.205.564.611

C. APLICACIONES FINANCIERAS 5.679.529.203.798

C.1. DISMINUCION DE PASIVOS FINANCIEROS 5.679.529.203.798
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Articulo 38. Acuérdense el monto total de los créditos presupuestarios para cada organismo ordenador de

compromisos y pagos, de acuerdo con la distribucion siguiente:

ORGANISMOS

01 Asamblea Nacional

02 Contraloria General de la Republica

03 Consejo Nacional Electoral

06 Ministerio de Relaciones Exteriores

07 Ministerio de Finanzas

08 Ministerio de la Defensa

10 Ministerio de Educacion y Deportes

13 Ministerio del Trabajo

16 Ministerio de Energia y Minas

17 Ministerio del Ambiente y de los Recursos Naturales

21 Tribunal Supremo de Justicia

23 Ministerio Publico

25 Procuraduria General de la Republica

26 Ministerio del Interior y Justicia

27 Ministerio de la Produccién y el Comercio

28 Ministerio de Infraestructura

29 Ministerio de Planificacion y Desarrollo

30 Ministerio de Ciencia y Tecnologia

31 Ministerio de Salud y Desarrollo Social

32 Defensoria del Pueblo

33 Vicepresidencia de la Republica

34 Ministerio de Agricultura y Tierras

35 Ministerio de Educacion Superior

36 Ministerio de Comunicacion e Informacion

37 Presidencia de la Republica

38 Consejo Moral Republicano

39 Superintendencia Nacional de Auditoria Interna

40 Ministerio para la Economia Popular

41 Ministerio de Alimentacion
Rectificaciones al Presupuesto

TOTAL GASTOS FISCALES

BOLIVARES
210.086.902.000
93.070.500.000
376.263.900.000
336.303.600.000
18.790.867.143.864
3.357.314.321.318
8.172.901.136.344
3.830.483.174.099
367.072.103.717
798.291.010.225
1.381.326.728.200
343.814.536.768
31.393.900.000
12.737.163.164.647
67.453.782.560
3.338.483.148.340
2.826.594.290.222
539.551.853.523
3.992.106.932.187
31.804.900.000
34.170.600.000
327.871.966.884
5.201.355.370.382
220.582.893.043
141.156.900.000
2.977.000.000
19.854.900.000
586.494.890.327
653.269.303.498
516.441.764.099
69.326.522.616.247
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ASAMBLEA NACIONAL

POLITICA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO 2005

De conformidad con el Articulo 187 de la Constitucion Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela, le
corresponde a la Asamblea Nacional las siguientes atribuciones:

Legislar en materias de competencia nacional y sobre el funcionamiento de las distintas ramas del Poder
Nacional.

Proponer enmiendas y reformas a la Constitucion de la Republica, en los términos establecidos en la
misma.

Ejercer funciones de control sobre el Gobierno y la Administracion Publica Nacional en los términos
consagrados en la Constitucion y la Ley.

Discutir y aprobar el Presupuesto Nacional y todo Proyecto de Ley concerniente al Régimen Tributario y al
Crédito Publico.

Autorizar créditos adicionales al presupuesto.

Aprobar las lineas generales del Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacion, que seran
presentadas por el Ejecutivo Nacional en el transcurso del tercer trimestre del primer afio de cada periodo
constitucional.

Acordar y ejecutar su presupuesto de gastos, tomando en cuenta las limitaciones financieras del pais.
Organizar su servicio de seguridad interna.

Ejecutar las resoluciones concernientes a su funcionamiento y organizacion administrativa.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Formacién, discusion y aprobacion de Leyes Ley Sancionada 52 209.459.840.000
Recuperacion de Sedes Sede
Recuperada 4 627.062.000

TOTAL

210.086.902.000

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PROGRAMAS
Cédigo Denominacion Presupuesto
2005
01 Poder Legislativo 209.459.840.000
02 Coordinacion de Gestion Interna 627.062.000

TOTAL 210.086.902.000
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto

2005

4.01 Gastos de Personal
— Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
— Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
— Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
— Recursos Ordinarios

4.06 Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos

— Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
— Recursos Ordinarios

— Otras Fuentes de Financiamiento

— Otras Fuentes de Financiamiento

— Programas y Proyectos

121.797.535.410
116.100.015.410
5.697.520.000

2.935.548.127
2.935.548.127

23.082.188.720
21.082.188.720
2.000.000.000

4.541.534.339
3.339.532.339
1.202.002.000

1.500.000.000
1.500.000.000

56.230.095.404
56.230.095.404

TOTAL

210.086.902.000

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 1.986 35.401.299.792
- Directivo 313 10.554.075.072
- Parlamentario 479 9.667.625.064
- Profesional y Técnico 175 3.275.126.208
- Personal Administrativo 435 6.315.309.456
- Personal Médico 4 52.418.256
- Obrero 580 5.536.745.736
Personal Contratado 489 8.689.708.452
- Empleado 489 8.689.708.452
TOTAL 2.475 44.091.008.244
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y
SALARIOS (En Bolivares)

Grupo Denominacioén N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

I HASTA - 321.235 1 721.788

Il 321.236 - 371.236
1 371.237 - 421.237 297 1.425.600.000
v 421.238 - 471.238 19 100.095.228
Y, 471.239 - 521.239 8 48.106.776
\ 521.240 - 571.240 7 46.697.124
Wl 571.241 - 621.241 106 752.231.160
VI 621.242 - 671.242 45 349.062.144
IX 671.243 - 721.243 254 2.140.602.468
X 721.244 - 771.244 154 1.372.857.912
Xl 771.245 - 821.245 21 198.107.988
Xl 821.246 - 871.246 52 526.107.228
XII 871.247 - 921.247 20 216.794.916
XIV 921.248 - 971.248 72 808.055.172
XV 971.249 - 1.021.249 130 1.565.138.880
XVI 1.021.250 - 1.071.250 31 390.241.716
XVII 1.071.251 Y MAS 1.258 34.150.587.744
TOTAL 2.475 44.091.008.244

ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

(En Bolivares)

Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
A0926 | Servicio Auténomo de Informacién Legislativa (SAIL) 185.452.100
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 23.160.559.679
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes y de Capital Diversas 23.160.559.679
4.07 | 99 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes Diversas 23.160.559.679

- S1513 Instituto de Previsién Social del Parlamento

22.505.432.859

- S1514 Preescolar de la Asamblea Nacional 226.926.820
- S1515 Fundacién de la Asamblea Nacional de la Republica
para el Tratamiento Cardiovascular 228.200.000
- S1531 Fondo de Activos, Instalaciéon Fisica y de Equipos de
la Camara del Servicio a sus Asambleistas 100.000.000
- S1532 Fondo de Contratacion Colectiva y Remuneraciones
Parlamentarias 100.000.000
RELACION DE TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS
INTERNACIONALES (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 9.392.736.131
4.07 | 03 | 00 | 00 |Transferencias al Exterior 9.392.736.131
4.07 | 03 | 99 | 00 |Otras Transferencias al Exterior 9.392.736.131

- 10088 Parlamento Indigena Venezolano.
- 10122 Parlamento Amazénico.

- 10203 Oficina Parlamento Latinoamericano-Grupo
Parlamentario Venezolano

- 10204 Parlamento Andino

- 10211 Union Interparlamentaria Mundial

229.160.000

138.330.200

5.789.393.033

3.130.852.898

105.000.000
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PROGRAMA: 01 Poder Legislativo

UNIDAD EJECUTORA: Coordinacién de Gestion Interna

Velar por el cumplimiento de la misién y las funciones encomendadas al Poder Legislativo Nacional, en la

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y de mas leyes de la Republica.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Formacion, Difusién y Aprobacién de Leyes Ley Sancionada 52 209.459.840.000

TOTAL

209.459.840.000

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 121.797.535.410

4.02

4.03

4.04

4.06

4.07

— Recursos Ordinarios
— Otras Fuentes de Financiamiento

Materiales y Suministros
— Recursos Ordinarios

Servicios no Personales
— Recursos Ordinarios
— Otras Fuentes de Financiamiento

Activos Reales
— Recursos Ordinarios
— Programas y Proyectos
e Centro Global para el Desarrollo Legislativo, la Educacion
y la Participaciéon Ciudadana
e Inversion en la Plataforma Tecnoldgica de la Asamblea
Nacional
e Sistema de Seguridad del Palacio Federal Legislativo

Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos
— Recursos Ordinarios

Transferencias
— Recursos Ordinarios

116.100.015.410
5.697.520.000

2.935.548.127
2.935.548.127

23.082.188.720
21.082.188.720
2.000.000.000

3.914.472.339
2.839.532.339
1.074.940.000

203.360.000
726.300.000

145.280.000

1.500.000.000
1.500.000.000

56.230.095.404
56.230.095.404

TOTAL

209.459.840.000
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 1.986 35.401.299.792
- Directivo 313 10.554.075.072
- Parlamentario 479 9.667.625.064
- Profesional y Técnico 175 3.275.126.208
- Personal Administrativo 435 6.315.309.456
- Personal Médico 4 52.418.256
- Obrero 580 5.536.745.736
Personal Contratado 489 8.689.708.452
- Empleado 489 8.689.708.452
TOTAL 2.475 44.091.008.244

ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

(En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 00 00 | Transferencias 185.452.100
4.07 | 01 00 00 | Transferencias Corrientes Internas 185.452.100
4.07 | 01 02 00 | Transferencias Corrientes al Sector PUblico 185.452.100
4.07 | 01 02 12 | Transferencias Corrientes a los Servicios Autdbnomos sin 185.452.100
Personalidad Juridica
- A0926 Servicio Autonomo de Informacion Legislativa (SAIL) 185.452.100
e Recursos Ordinarios 185.452.100
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 | 00 | OO0 |Transferencias 23.160.559.679
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes y de Capital Diversas 23.160.559.679
4.07 | 99 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes Diversas 23.160.559.679

- S1513 Instituto de Previsién Social del Parlamento
e Recursos Ordinarios

22.505.432.859
22.505.432.859

- S1514 Preescolar de la Asamblea Nacional 226.926.820
e Recursos Ordinarios 226.926.820
- S1515 Fundacién de la Asamblea Nacional de la Republica 228.200.000
para el Tratamiento Cardiovascular
e Recursos Ordinarios 228.200.000
- S1531 Fondo de Activos, Instalacion Fisica y de Equipos de 100.000.000
la Camara del Servicio a sus Asambleistas
e Recursos Ordinarios 100.000.000
- S1532 Fondo de Contratacion Colectiva y Remuneraciones 100.000.000
Parlamentarias
e Recursos Ordinarios 100.000.000
RELACION DE TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS
INTERNACIONALES (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 | 00 | 00 |[Transferencias 9.392.736.131
4.07 | 03 00 00 | Transferencias al Exterior 9.392.736.131
4.07 | 03 99 00 | Otras Transferencias al Exterior 9.392.736.131

- 10088 Parlamento Indigena Venezolano.
e Recursos Ordinarios

- 10122 Parlamento Amazénico.
e Recursos Ordinarios

- 10203 Oficina Parlamento Latinoamericano - Grupo
Parlamentario Venezolano
e Recursos Ordinarios

- 10204 Parlamento Andino
e Recursos Ordinarios

- 10211 Unioén Interparlamentaria Mundial
e Recursos Ordinarios

229.160.000
229.160.000

138.330.200
138.330.200
5.789.393.033
5.789.393.033

3.130.852.898
3.130.852.898

105.000.000
105.000.000




ASAMBLEA NACIONAL

LEY DE PRESUPUESTO 2005

01-38

PROGRAMA: 02 Coordinaciéon de Gestion Interna

UNIDAD EJECUTORA: Coordinacién de Gestion Interna

Procurar el adecuado mantenimiento y conservacion de la Sede del Palacio Federal Legislativo, el cual
tiene un elevado valor Histérico para la Nacién, asi como la rehabilitaciéon y adecuacion del Museo Bolivariano de
la Asamblea Nacional, Reestructuracién y Remodelacion del Edificio Anexo de la Antigua Corte Suprema De

Justicia y Edificio Antigua Sede de la Corte Suprema de Justicia.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Recuperacién de Sedes Sede
Recuperada 4 627.062.000
TOTAL 627.062.000
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.04 Activos Reales 627.062.000
— Recursos Ordinarios 500.000.000
— Programas y Proyectos 127.062.000
e Rehabilitacion y Adecuacion Estructural del Museo
Bolivariano de la Asamblea Nacional 25.500.000
e Restauracion y Remodelacion del Edificio Anexo de
la Antigua Corte Suprema de Justicia 36.000.000
e Obras del Palacio Federal Legislativo 46.062.000
e Obras Edificio Antigua Sede de la Corte Suprema de
Justicia 19.500.000
TOTAL 627.062.000
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PROYECTO: 01 Reparacion de la Sede del Palacio Federal Legislativo
UNIDAD EJECUTORA: Direccién de Servicios Generales
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.04 Activos Reales 627.062.000
— Recursos Ordinarios 500.000.000
— Programas y Proyectos 127.062.000
e Rehabilitacién y Adecuacion Estructural del Museo
Bolivariano de la Asamblea Nacional 25.500.000
e Restauracion y Remodelacion del Edificio Anexo de
la Antigua Corte Suprema De Justicia 36.000.000
e Obras del Palacio Federal Legislativo 46.062.000
e Obras Edificio Antigua Sede de la Corte Suprema de
Justicia 19.500.000
TOTAL 627.062.000
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Resumen de Obras (En millones de Bs.)

Organismo: 01 ASAMBLEA NACIONAL

Programa: 02 COORDINACION DE GESTION INTERNA
Subprograma:
Proyecto: 01 OBRAS DEL PALACIO FEDERAL LEGISLATIVO
Partida: 4.04.02.99.00 OTRAS CONSERVACIONES, AMPLIACIONES Y MEJORAS
Presupuesto: 2005
. RECURSOS FINANCIEROS (Millones de Bolivares) Ejecucion
OBRAS ANO Fisica
Proyectada (%)
S CONTRATOS ASIGNACIONES ESTIMADAS
|
T
u POR TRAMITAR ESTIMADAS 2005 A
| A f
n Flc N Al °
, . il ! ANO 2005 PRESUPUESTO PRESUPUESTO 31/ S
Cod DENOMINACION n |6 ORDINARIO EXTRAORDINARIO 05 06
c Canti 12/
; a |N| Cantidad 04 P
i . .
o ! Uniiad Tramitado Asignado Total o
de Costo al Afios al Asignacién Afio Afios S
Medida Total 31/12/04 | Ordinario Extraordinario Total Posteriores | 31/12/04 | contratos Nuevos Contratos Nuevos 2005 2006 Posteriores t.
Vigentes Contratos Vigentes Contratos
DF-0001 |RECUPERACION DEL PALACIO 2005|2005| | [1-SEDE 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 00| 100,0 0,0 0,0
FEDERAL LEGISLATIVO RECUPE
RADA
DF-0002 |REHABILITACION Y ADECUACION 2005|2007 | | [1-SEDE 1.300,00 25.50 25,50|  1.274,50 25,50 25,50 900,00 374,50 00| 196 69,23| 2881
ESTRUCTURAL DEL MUSEO RECUPE
BOLIVARIANO DE LA ASAMBLEA RADA
NACIONAL
DF-0003 |RESTAURACION Y REMODELACION 2005|2007 | | [1-SEDE 1.560,00 36,00 36,00|  1.524,00 36,00 36,00  1.000,00 524,00 00| 300 6410| 3290
DEL EDIFICIO ANEXO DE LA ANTIGUA RECUPE
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA RADA
DF-0004 |OBRAS DEL PALACIO FEDERAL 2005|2007 | | [1-SEDE 4.790,00 46,06 46,06  4.743,94 46,06 46,06  1.900,00( 284394 00| 300 39,67| 57,33
LEGISLATIVO RECUPE
RADA
DF-0005 |OBRAS EDIFICIO ANTIGUA SEDE DE LA [2005(2007| | |1-SEDE 2.155,00 19,50 19,50|  2.13550 19,50 19,50 900,00  1.235,50 00| 300 41,76| 5524
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA RECUPE
RADA
TOTALES 10.305,00 500,00 127,06 627,06  9.677,94 500,00 127,06 627,06|  4.700,00|  4.977,94
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

POLITICA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO 2005

La Contraloria General de la Republica, érgano del Poder Ciudadano especializado en el control, vigilancia y
fiscalizacion de los ingresos, gastos y bienes del Estado Venezolano, dotado de autonomia funcional,
administrativa y organizativa y de potestades para combatir la corrupcién administrativa y para fomentar la eficacia,
la ética, la probidad, la transparencia, la legalidad y la participacion ciudadana en la salvaguarda del patrimonio
publico, orientara la politica presupuestaria para el ejercicio fiscal 2005 a la consecucién de los objetivos
institucionales definidos en concordancia con su mision.

En tal sentido durante el afio 2005 continuara las acciones propias del Organismo Contralor en el campo del
control fiscal, mediante la Auditoria de Estado, el fortalecimiento del cuerpo normativo y técnico del Sistema
Nacional de Control Fiscal, la determinacién de responsabilidades por actos, hechos u omisiones que afecten el
patrimonio publico y la aplicacion de sanciones. Ademas de las diversas estrategias para la prevencion y lucha
contra la corrupcién y la impunidad, entre las cuales se encuentran la focalizacion de la accién de control en areas
de interés estratégico nacional, la atencion de las denuncias de particulares y los planteamientos y solicitudes de
los érganos del Poder Publico.

Las acciones en referencia demandan mayor fortalecimiento institucional, en especial el incremento de la
competitividad laboral de los funcionarios, de su capacitacion técnica y su nivel de profesionalizacién; la
actualizacion y optimizacién de la plataforma tecnoldgica y la ampliacion y mejora de las instalaciones de la
Institucion.

En el contexto planteado, el Proyecto de Presupuesto de Gastos para el afio 2005 del Organismo Contralor
asciende a bolivares 93.070,5 millones, de los cuales el 48,78% esta destinado a Gastos de Personal, el 22,24% a
Gastos Operativos y el 28,98% para gastos por concepto de personal jubilado y pensionado. Esta distribucion ha
sido estructurada para cubrir los siguientes requerimientos:

e Politica salarial para mantener el poder adquisitivo de los funcionarios del Organismo.

e Viaticos para el personal que lleva a cabo el plan de fiscalizacion anual del Organismo.

e Abonos mensuales de las prestaciones sociales de antigliedad del personal a generarse durante el afio
2005.

¢ Jubilaciones y pensiones otorgadas por la Institucion de acuerdo con la normativa vigente.
e Mantenimiento y mejoras de las instalaciones fisicas.

e Fortalecimiento de los sistemas de informacién del Organismo.

¢ Fortalecimiento del proceso de capacitacion y desarrollo del personal de la Contraloria.

e Asesoria profesional y mantenimiento de equipos, maquinarias y mobiliario.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Vigilancia, Fiscalizacion y Control Actuacion 3.000 93.070.500.000

TOTAL 93.070.500.000
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PROGRAMAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
01 Control Fiscal 93.070.500.000

TOTAL

93.070.500.000

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 45.402.703.037

4.02

4.03

4.04

4.06

4.07

- Recursos Ordinarios
- Otras Fuentes de Financiamiento

Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

Activos Reales
- Recursos Ordinarios

Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos
- Recursos Ordinarios

Transferencias
- Recursos Ordinarios

41.973.003.037
3.429.700.000

1.816.175.000
1.816.175.000

11.074.214.375
11.074.214.375

3.337.773.750
3.337.773.750

684.000.000
684.000.000

30.755.633.838
30.755.633.838

TOTAL

93.070.500.000
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 1.001 14.642.548.076
- Directivo 30 3.140.747.241
- Profesional y Técnico 580 7.893.276.019
- Personal Administrativo 291 2.671.008.912
- Personal Docente 13 151.124.688
- Personal de Investigacién 1 16.947.216
- Obrero 86 769.444.000
Personal Fijo a Tiempo Parcial 2 14.826.240
- Personal Médico 2 14.826.240
Personal Contratado 20 220.080.000
- Empleado 20 220.080.000
TOTAL 1.023 14.877.454.316

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y
SALARIOS (En Bolivares)

Grupo Denominacioén N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
I HASTA - 321.235
Il 321.236 - 371.236
1 371.237 - 421.237
v 421.238 - 471.238
\Y, 471.239 - 521.239
\ 521.240 - 571.240
\l 571.241 - 621.241 62 458.947.840
VI 621.242 - 671.242 62 479.284.000
IX 671.243 - 721.243 142 1.208.702.144
X 721.244 - 771.244 10 89.128.000
Xl 771.245 - 821.245 193 1.895.673.728
Xl 821.246 - 871.246 1 10.296.000
XII 871.247 - 921.247 20 220.080.000
XIV 921.248 - 971.248
XV 971.249 - 1.021.249
XVI 1.021.250 -1.071.250 268 3.427.085.376
XVII 1.071.251 Y MAS 265 7.088.257.228
TOTAL 1.023 14.877.454.316
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)

Cadigo Denominacion Presupuesto

2005
A0398 | Fundacion Instituto de Altos Estudios de Control Fiscal y Auditoria de Estado
"Dr. Gumersindo Torres" (COFAE) 400.000.000
A0416 | Fundacion para los Servicios de Salud y Prevision Social de la Contraloria

General de la Republica (SERSACON)

2.358.000.000

TOTAL

2.758.000.000

RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)

Pa | Ge | Es Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias. 994.000.000
407 | 01 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas. 994.000.000
407 | 01 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes al Sector Privado. 994.000.000
407 | 01 | 01 | 13 |Subsidios a Instituciones Benéficas Privadas. 15.000.000
S0312 - Cruz Roja de Venezuela. 5.000.000
S0756 - Hospital San Juan de Dios. 5.000.000
S0926 - Sociedad Anticancerosa de Venezuela. 5.000.000
407 | 01 | 01 | 14 |Subsidios a Centros de Empleados. 974.000.000
S0321 - Asociacion Civil Parque Recreacional el Encantado. 974.000.000
407 | 01 | 01 | 16 |Subsidios a Entidades Religiosas. 5.000.000
S1299 - Subsidios Diversos. 5.000.000




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA LEY DE PRESUPUESTO 2005

02-5
RELACION DE TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS
INTERNACIONALES (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005

407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 33.250.000
407 | 03 | 00 | 00 |Transferencias al Exterior 33.250.000
4.07 | 03 | 01 | 00 |Transferencias al Exterior para Financiar Gastos Corrientes 33.250.000
4.07 | 03 | 01 | 03 |Transferencias a Organismos Internacionales o Instituciones en 33.250.000

el Exterior

10115 - Organizacion Latinoamericana del Caribe de Entidades

Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS) 28.000.000

10116 - Organizacién Internacional de Entidades Fiscalizadoras

Superiores (INTOSAI) 5.250.000

PROGRAMA: 01 CONTROL FISCAL

UNIDAD EJECUTORA: Contraloria General de la Republica

El control fiscal es la actividad principal de la Contraloria General de la Republica, el cual tiene previsto para
el afio 2005, continuar las acciones propias del Organismo Contralor en este campo, mediante la auditoria del
Estado, el fortalecimiento del cuerpo normativo y técnico del Sistema Nacional de Control Fiscal, la determinacion
de responsabilidades por actos, hechos u omisiones que afecten el patrimonio publico y la aplicacién de sanciones.
Ademas de las diversas estrategias para la prevencion y lucha contra la corrupcién y la impunidad, entre las cuales
se encuentran la focalizacion de la accién de control en areas de interés estratégico nacional, la atencion de las
denuncias de particulares y los planteamientos y solicitudes de los érganos del Poder Publico.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Vigilancia, fiscalizacion y Control Actuacion 3.000 93.070.500.000

TOTAL 93.070.500.000
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cabdigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 45.402.703.037
- Recursos Ordinarios 41.973.003.037
- Otras Fuentes de Financiamiento 3.429.700.000
4.02 Materiales y Suministros 1.816.175.000
- Recursos Ordinario 1.816.175.000
4.03 Servicios no Personales 11.074.214.375

- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.06 Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos
- Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

11.074.214.375

3.337.773.750
3.337.773.750

684.000.000
684.000.000

30.755.633.838
30.755.633.838

TOTAL

93.070.500.000

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de

Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 1.001 14.642.548.076
- Directivo 30 3.140.747.241
- Profesional y Técnico 580 7.893.276.019
- Personal Administrativo 291 2.671.008.912
- Personal Docente 13 151.124.688
- Personal de Investigacion 1 16.947.216
- Obrero 86 769.444.000
Personal Fijo a Tiempo Parcial 2 14.826.240
- Personal Médico 2 14.826.240
Personal Contratado 20 220.080.000
- Empleado 20 220.080.000
TOTAL 1.023 14.877.454.316
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

(En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005

4.07 | 00 00 00 | Transferencias 2.758.000.000
4.07 | 01 00 00 | Transferencias Corrientes Internas 2.758.000.000
4.07 | 01 02 00 | Transferencias Corrientes al Sector Publico 2.758.000.000
4.07 | 01 02 02 | Transferencias Corrientes a los Entes Descentralizados 2.758.000.000

A0398 - Fundacién Instituto de Altos Estudios de Control
Fiscal y Auditoria de Estado "Dr. Gumersindo Torres" (COFAE)
- Recursos Ordinarios

A0416 - Fundacién para los Servicios de Salud y Previsién
Saocial de la Contraloria General de la Republica
- Recursos Ordinarios

400.000.000
400.000.000

2.358.000.000
2.358.000.000

RELACION DE

SUBSIDIOS (En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005

4.07 | 00 00 00 | Transferencias 994.000.000
4.07 | 01 00 00 | Transferencias Corrientes Internas 994.000.000
4.07 | 01 01 00 | Transferencias Corrientes al Sector Privado 994.000.000
4.07 | 01 01 13 | Subsidios a Instituciones Benéficas Privadas 15.000.000
S0312 - Cruz Roja de Venezuela. 5.000.000
e Recursos Ordinarios 5.000.000
S0756 - Hospital San Juan de Dios. 5.000.000
e Recursos Ordinarios 5.000.000
S0926 - Sociedad Anticancerosa de Venezuela. 5.000.000
e Recursos Ordinarios 5.000.000
407 | 01 | 01 | 14 |Subsidios a Centros de Empleados 974.000.000
S0321 - Asociacion Civil Parque Recreacional el Encantado. 974.000.000
e Recursos Ordinarios 974.000.000
407 | 01 | 01 | 16 |Subsidios a Entidades Religiosas 5.000.000
S1299 - Subsidios Diversos 5.000.000
e Recursos Ordinarios 5.000.000
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RELACION DE TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS
INTERNACIONALES (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 33.250.000
4.07 | 03 | 00 | 00 |Transferencias al Exterior 33.250.000
4.07 | 03 | 01 | 00 |Transferencias al Exterior para Financiar Gastos Corrientes 33.250.000
4.07 | 03 | 01 | 03 |Transferencias a Organismos Internacionales o Instituciones en
el Exterior 33.250.000
10115 - Organizacién Latinoamericana del Caribe de
Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS). 28.000.000
e Recursos Ordinarios 28.000.000
10116 - Organizacion Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI). 5.250.000
e Recursos Ordinarios 5.250.000
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

POLITICA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO 2005

El Presupuesto del Consejo Nacional Electoral para el afio 2005 se fundamenta en el fortalecimiento del Poder
Electoral, de acuerdo al mandato constitucional y a lo dispuesto en la Ley Organica del Poder Electoral. Esta Ultima
establece objetivos especificos generadores de gasto corriente y de inversion, los cuales deben cumplirse dentro
del lapso del préximo ejercicio fiscal.

Conformar e instalar la comision interinstitucional, integrada por un (1) representante del Ministerio del Interior y de
Justicia, un (1) representante del Ministerio de Salud y Desarrollo Social y uno (1) del Consejo Nacional Electoral, a
los fines de ordenar la competencia y el funcionamiento en materia de Registro del Estado Civil de las personas.

Por su caracter estratégico, y en el marco de la reestructuracion institucional que se ha iniciado, las maximas
autoridades del organismo consideran prioritario atender los aspectos relacionados con la optimizacion del aparato
electoral; el desarrollo del recurso humano y el fortalecimiento institucional, como premisas para el cumplimiento de
Su mision constitucional, la cual es: organizar, administrar, dirigir y vigilar los Procesos Electorales para cargos de
representacién popular y los Referendos. Ademas organizar las Elecciones de Sindicatos, Gremios Profesionales y
Organizaciones Politicas y, a solicitud, de la sociedad civil, fundamentando todos sus actos en la preservacién de
la voluntad soberana del pueblo, expresada a través del voto.

De igual manera, la institucion define su vision a través del Poder Politico, capaz de asegurar la excelencia de la
organizacion y ejecucion de los Procesos Electorales y de Referendos, proyectando una imagen institucional sélida
gue garantiza la legitimidad de origen de los Poderes Publicos de representacion popular; que define e identifica la
democracia como sistema de conduccion politica del estado; que es eficaz, imparcial y transparente en el ejercicio
de la administracion electoral; confiable en la preservacion del voto como expresion soberana del pueblo y cercana
al elector, estimulando su participacién voluntaria en el hecho electoral.

Todo ello dentro de un clima de alto grado de competencia técnica y solvencia ética, elevada motivacion, sentido
de pertenencia, orgullo y satisfaccion del personal; éptimas condiciones ambientales e instrumentales para el
trabajo; en un ambiente de innovacidn tecnoldgica en las areas de informatica, comunicaciones y sistemas de
informacion; que lo posicionan en primer plano en la competitividad administrativa del Sector Publico.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Comicios Electorales Poblacion
Electoral 14.245.615 321.896.453.816
Supervision, Coordinacion y Planificacién del Poblacion
Registro Civil y Electoral Electoral 14.245.615 5.963.422.696
Supervision y Control de Procesos Electorales y Poblacion
Referendos Electoral 14.245.615 46.874.922.643
Supervision y Control de la Participacion Politica y Poblacién
Financiamiento Electoral 14.245.615 1.529.100.845
TOTAL 376.263.900.000
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PROGRAMAS

Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

01 Actividad Central 321.896.453.816
02 Registro Civil y Electoral 5.963.422.696
03 Desarrollo de Procesos Electorales y Referendos 46.874.922.643
04 Participacion Politica y Financiamiento 1.529.100.845

TOTAL

376.263.900.000

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 223.948.600.004
- Recursos Ordinarios 223.948.600.004
4.02 Materiales y Suministros 16.702.679.783
- Recursos Ordinarios 16.702.679.783
4.03 Servicios no Personales 47.409.355.386
- Recursos Ordinarios 41.212.100.213
- Otras Fuentes de Financiamiento 6.197.255.173
4.04 Activos Reales 11.374.000.000
- Recursos Ordinarios 11.374.000.000
4.06 Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos 7.668.264.827
- Otras Fuentes de Financiamiento 7.668.264.827
4.07 Transferencias 69.161.000.000

- Recursos Ordinarios

69.161.000.000

TOTAL

376.263.900.000
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto

2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 1.921 40.287.128.482
- Directivo 377 17.036.723.252
- Profesional y Técnico 786 16.295.880.170
- Personal Administrativo 487 4.844.737.310
- Obrero 271 2.109.787.750
Personal Contratado 3.660 23.928.692.604
- Empleado 3.618 23.631.534.264
- Obrero 42 297.158.340
TOTAL 5.581 64.215.821.086

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y
SALARIOS (En Bolivares)

Grupo Denominacion

N° de
Cargos 2005

Presupuesto

2005

HASTA - 321.235 1.768 2.204.288.352
321.236 - 371.236 48 192.384.000
371.237 - 421.237 400 1.938.998.400

v 421.238 - 471.238
471.239 - 521.239 690 3.965.794.800
Vi 521.240 - 571.240 177 1.195.226.270
4l 571.241 - 621.241 139 971.055.860
VIII 621.242 - 671.242 57 434.426.182
IX 671.243 - 721.243 149 1.240.872.512
721.244 - 771.244 82 730.292.048
XI 771.245 - 821.245 44 420.428.773
Xl 821.246 - 871.246 275 2.859.771.655
Xl 871.247 - 921.247 93 1.003.461.002
XV 921.248 - 971.248 34 386.117.593
XV 971.249 - 1.021.249 63 758.231.971
XVI 1.021.250 - 1.071.250 42 531.415.414
XVII 1.071.251 Y MAS 1.520 45.383.056.254
TOTAL 5.581 64.215.821.086
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 01 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 450.000.000
407 | 01 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes al Sector Privado 450.000.000
407 | 01 | 01 | 14 |Subsidios a Centros de Empleados 50.000.000
- S1266 Subsidios a Centros de Empleados 50.000.000
4,07 | 01 | 01 | 15 |Subsidios a Organismos Laborales y Gremiales 200.000.000
- S1327 Subsidios a Organismos Laborales y Gremiales 200.000.000
4.07 | 01 | 01 | 17 |Subsidios a Entidades Deportivas y Recreativas de Caracter 200.000.000
Privado
- S1299 Subsidios Diversos 200.000.000
PROGRAMA: 01 Actividad Central
UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Administracion y Finanzas
METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Comicios Electorales Poblacion
Electoral 14.245.615 321.896.453.816

TOTAL

321.896.453.816
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto

2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.06 Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos
- Otras Fuentes de Financiamiento

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

215.648.600.000
215.648.600.000

4.492.543.378
4.492.543.378

13.552.045.611
13.552.045.611

11.374.000.000
11.374.000.000

7.668.264.827
7.668.264.827

69.161.000.000
69.161.000.000

TOTAL

321.896.453.816

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 1.921 40.287.128.482
- Directivo 377 17.036.723.252
- Profesional y Técnico 786 16.295.880.170
- Personal Administrativo 487 4,844.737.310
- Obrero 271 2.109.787.750
Personal Contratado 757 15.628.692.600
- Empleado 715 15.331.534.260
- Obrero 42 297.158.340
TOTAL 2.678 55.915.821.082
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 450.000.000
407 | 01 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 450.000.000
407 | 01 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes al Sector Privado 450.000.000
4.07 | 01 | 01 | 14 |Subsidios a Centros de Empleados 50.000.000
- S1266 Subsidios a Centros de Empleados 50.000.000
e Recursos Ordinarios 50.000.000
407 | 01 | 01 | 15 |Subsidios a Organismos Laborales y Gremiales 200.000.000
- S1327 Subsidios a Organismos Laborales y Gremiales 200.000.000
e Recursos Ordinarios 200.000.000
407 | 01 | 01 | 17 |Subsidios a Entidades Deportivas y Recreativas de Caracter 200.000.000
Privado
- S1299 Subsidios Diversos. 200.000.000
¢ Recursos Ordinarios 200.000.000
PROGRAMA: 02 Registro Civil y Electoral
UNIDAD EJECUTORA: Comisién de Registro Civil y Electoral
METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Supervision Coordinacion y Planificacion del Poblacion

Registro Civil y Electoral

Electoral 14.245.615

5.963.422.696

TOTAL

5.963.422.696
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto

2005

4.01 Gastos de personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no personales
- Recursos Ordinarios
- Otras Fuentes de Financiamiento

2.300.000.004
2.300.000.004

665.513.448
665.513.448

2.997.909.244
1.641.709.461
1.356.199.783

TOTAL

5.963.422.696

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Contratado 491 2.300.000.004
- Empleado 491 2.300.000.004
TOTAL 491 2.300.000.004

PROGRAMA: 03 Desarrollo de Procesos Electorales y Referendos

UNIDAD EJECUTORA: Junta Nacional Electoral

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Direccién Supervision y Control de Procesos Poblacion
Electorales y Refrendos Electoral 14.245.615 46.874.922.643

TOTAL

46.874.922.643
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de personal 6.000.000.000

- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no personales
- Recursos Ordinarios
- Otras Fuentes de Financiamiento

6.000.000.000

10.874.592.455
10.874.592.455

30.000.330.188
25.159.274.798
4.841.055.390

TOTAL

46.874.922.643

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Contratado 2.412 6.000.000.000

- Empleado 2.412 6.000.000.000
TOTAL 2.412 6.000.000.000
PROGRAMA: 04 Participacién Politica y Financiamiento
UNIDAD EJECUTORA: Comisién de Participacion Politica y Financiamiento
METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Direccion y Coordinacion de la Participacion Poblacién
Politica y Financiamiento Electoral 14.245.615 1.529.100.845

TOTAL

1.529.100.845
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.02 Materiales y suministros 670.030.502
- Recursos Ordinarios 670.030.502
4.03 Servicios no personales 859.070.343
- Recursos Ordinarios 859.070.343

TOTAL 1.529.100.845
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

POLITICA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO 2005

El Ministerio de Relaciones Exteriores, como ente rector de la Politica Exterior del Estado, constituye la base
general para la elaboracion del Presupuesto de Gastos para el ejercicio econdémico-financiero del afio 2005. En
este marco, los compromisos internacionales de la Republica, la programacion de nuevos objetivos y estrategias
contenidas en los proyectos politicos que la presente administracion ha trazado para la nacién, se lograran a través
de un proceso de modernizacién y fortalecimiento de sus instituciones democraticas, que responde a los objetivos
de desarrollo del Equilibrio Internacional, contenidos en las Lineas Generales del Plan de Desarrollo Econémico y
Social de la Nacion 2001-2007.

Este Despacho, a través de nuestras embajadas y oficinas consulares, seguira llevando adelante una gestion
diplomética integral de avanzada, cuyo éxito requiere de un presupuesto fortalecido y adecuado al reto de los
compromisos internacionales, debido a que un alto porcentaje de dichas acciones seran ejecutadas en el exterior.
En este sentido, el Despacho ha tomado muy en cuenta las incidencias de las variaciones en el tipo de cambio y
sus efectos sobre el gasto de funcionamiento de nuestras misiones en el exterior, asimismo se le ha prestado
particular importancia a las obligaciones de naturaleza contractual de dichas misiones, tales como las
remuneraciones de los sueldos del personal local contratado, los contratos de arrendamiento de bienes muebles
e inmuebles y las primas de las poélizas de seguro.

Esta politica sera sumamente importante por cuanto el servicio exterior venezolano, tendra como tarea
primordial dar a conocer y defender en el seno de la Comunidad Internacional, los radicales cambios generados
por la revolucion pacifica y democratica que lleva adelante Venezuela.

En el nuevo contexto mundial, se dificultan las tareas de previsidén y se presenta una creciente interconexion
entre las condiciones externas y su influencia sobre los gobiernos, al tiempo que los asuntos internos tienen
mayores implicaciones en el ambito internacional; es por ello que este Ministerio continuara la estructuracion de
una agresiva politica exterior, que tiene como proposito el fortalecimiento de la identidad nacional, la
gobernabilidad de la democracia, la dimensién politica, econdémica, social y cultural, la solidaridad y cooperacion
regional, la solucion pacifica de las controversias, el derecho al respeto internacional, la promocion y proteccién de
los derechos humanos vy libertades fundamentales, asi como la conformacién de un clima de paz, concordia y
concertacion democrética entre las naciones.

La presente administracién se propone realizar un enfoque integrado de la politica exterior, para lo cual
acentuard la labor coordinadora con otros despachos, entes e instituciones publicas de la Administracién Central y
Descentralizada y se profundizaran los esfuerzos para una mayor y mas completa formacién de sus funcionarios,
con miras a alcanzar un mayor peso e influencia en las decisiones subregionales, regionales y mundiales, que
sobre el principio de la accién concertada, afecten los intereses del pais.

Como pais lider en la concepcion ética de las relaciones internacionales, Venezuela pone énfasis en la
consolidacion de una posicion articulada y concertada en temas como derechos humanos, medio ambiente,
comercio, lucha contra la delincuencia organizada (narcotréafico, terrorismo, lavado de dinero), y en fortalecer la
capacidad de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) y de la
Organizacion de Estados Americanos (OEA), para enfrentar los nuevos desafios de la realidad continental e
internacional en el siglo XXI, durante el cual debe llegarse a la conformacién de un orden mundial mas justo y
democrético. Todo ello, fortaleciendo a las Organizaciones Internacionales que representan a los paises pobres del
mundo, para que puedan interactuar en condiciones de igualdad en el contexto internacional.

En este contexto, el Ministerio de Relaciones Exteriores tiene entre sus objetivos para el afio 2005, los
siguientes:

e Impulsar y consolidar la democracia participativa y protagdnica como sistema politico garante de los
deberes y derechos fundamentales de la sociedad, el fortalecimiento de la identidad nacional, el
pluralismo politico y el respeto a los derechos humanos para lograr la estabilidad politica.
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e Promover y fomentar la Diplomacia Bolivariana en el escenario multilateral y bilateral, a objeto de
exponer ante la comunidad internacional, las politicas publicas desarrolladas por el Ejecutivo
Nacional, especialmente en la divulgacién de los programas sociales y el impacto positivo que estos
han tenido en beneficio del pueblo venezolano.

e Emprender iniciativas destinadas a la formulacién de propuestas y proyectos para estimular y
dinamizar la cooperacion Sur-Sur, erradicar la pobreza, estimular la inclusion social y el desarrollo
sustentable.

e Promover y fomentar las culturas, usos, costumbres, idiomas, tradiciones y religiones de los pueblos
indigenas, en aras de garantizar su proteccion, habitat, forma de vida y demas derechos
fundamentales para su desarrollo integral y preservacion.

e Mejorar el proceso de vigilancia, delimitacion, densificacion y presencia en las fronteras venezolanas,
para el resguardo de la soberania nacional.

e Garantizar la efectiva participacion de Venezuela con voz y voto en los organismos regionales,
mundiales y de integracion, para lo cual el Estado Venezolano debe estar solvente financieramente
con los organismos.

e Reforzar las relaciones con los esquemas de integracién regionales y subregionales, otorgando
prioridad a la convergencia entre la Comunidad Andina de Naciones (CAN) y el Mercado Comun del
Sur (MERCOSUR), asi como realizar acciones destinadas a fortalecer a la Asociacion de Estados del
Caribe y a propiciar la interaccién entre estos esquemas con otros mecanismos de integracion, tales
como la Comunidad de Estados del Caribe (CARICOM), entre otros. Fortalecer y divulgar los objetivos
del Fondo Humanitario Internacional e impulsar una politica de participacion del mayor nimero de
paises en la captacion de contribuciones voluntarias.

e Utilizar la diplomacia cultural como instrumento efectivo para la promocion integral de la cultura
nacional, en el marco del respeto y defensa de la diversidad cultural de los pueblos y asegurar su
debida articulacién con los intereses politicos y econémicos de la Republica.

e Promover la integracion latinoamericana y caribefia, impulsando una visién politica compartida del
pensamiento bolivariano con alcance mundial, otorgando prioridad a la agenda social.

e Continuar aplicando eficientemente su estrategia en la lucha contra el narcotrafico y delitos conexos,
utilizando los mecanismos de cooperacion multilaterales que ofrecen los organismos internacionales y
hemisféricos, asi como la cooperacion bilateral.

e Formar, especializar y actualizar al personal diplomatico, consular, profesional y administrativo del
Ministerio de Relaciones Exteriores y a cuadros superiores de la administracion del sector publico y
privado del pais, con miras a promover los intereses nacionales a escala bilateral, regional y
multilateral.

e Fortalecer los foros del sistema de las Naciones Unidas y de la Organizacion de Estados Americanos,
a fin de asegurar los intereses de Venezuela.

e Exponer ante el Consejo Ejecutivo de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion la
Ciencia y la Cultura (UNESCO), el éxito de la implementacién de las misiones educativas Robinson |
y Il, Rivas y Sucre, como programas estratégicos para promover la ensefianza, la capacitacion técnica
y profesional y el mejoramiento del rendimiento académico de la sociedad a fin de procurar su
insercion inmediata en la vida econdmica y productiva del pais, como logros tangibles del gobierno
venezolano en el cumplimiento de las metas del milenio.
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e Finalmente, el Ministerio de Relaciones Exteriores, continuara insistiendo en desarrollar renovadas
estrategias de negociacibn en materia de inversidn, intercambios econdmicos, comerciales, de
desarrollo y cooperacion, representacion cultural e imagen, contribucion y participacion de nuestras
representaciones diplomaticas y consulares en las politicas de promocién y diversificacion de las
exportaciones, el fortalecimiento de las relaciones de Venezuela con el resto de las naciones en el
ambito bilateral y multilateral, en sintonia con sus verdaderos intereses y la presencia del pais en

nuevos y potenciales mercados.

Todo este esfuerzo propulsor de la insercion internacional del pais, requerira del fortalecimiento de las
misiones diplomaticas, con personal adecuado en cantidad y calidad y la apertura de nuevas misiones en aras de
profundizar las relaciones diplomaticas con estados que, politica, econémica y comercialmente, pueden generar

importantes beneficios para nuestro pais.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Reforzar y coordinar con las demas dependencias
del Despacho las diferentes areas o materias a fin
de asesorar al Presidente y al Ministro de
Relaciones Exteriores en la toma de decisiones. Instruccion 4.368 10.062.538.922
Administrar los recursos asignados, sistemas y| Orden de Pago,
procedimientos de acuerdo a los lineamientos| memorandumy
politicos y normativa legal vigente. Oficio 5.301 21.144.661.623
Asesorar juridicamente, coordinar y desarrollar
proyectos de leyes, decretos, resoluciones y otros Dictamen y
instrumentos legales. resolucion 3.367 591.137.887
Brindar asistencia protocolar en actos vy
ceremonias oficiales de caracter nacional e
internacional. Evento y visita 4.500 2.009.803.936
Administrar el sistema de recursos humanos
(personal diplomatico, administrativo, obrero,
pensionado, jubilado y contratado) de acuerdo a la Némina
Ley de Servicio Exterior y otras normas legales. resolucion 136 86.169.132.771
Vigilar, controlar y fiscalizar los ingresos, gastos y
bienes y todas las operaciones relativas a los Informe de
mismos del Ministerio de Relaciones Exteriores. auditoria 50 1.085.751.127
Optimizar la Organizacion de los recursos de
informacion y de conocimiento de las areas de
archivo, investigaciéon histdrica y biblioteca, para| Expediente de
fortalecer el papel de la Cancilleria. archivo 40.000 746.377.585
Coordinar la politica comunicacional del Ministerio
de Relaciones Exteriores de indole nacional e Boletin
internacional. informativo 365 668.759.042
Contribuir a la preservacion y defensa de la
integridad del Estado Venezolano, coordinando y
supervisando las actividades relacionadas con las Comisién y
fronteras terrestres, fluviales y maritimas. negociacion 23 2.521.394.615
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Delimitar y demarcar las fronteras terrestres
Venezolanas contribuyendo a mantener y| Construccion de
preservar la integridad territorial. hito 244 361.516.600
Obtener informacién acerca de la problematica
fronteriza en lo relativo al desarrollo politico, social,
econdmico y cultural de las poblaciones ubicadas Campana
en ella. inspeccién 17 315.540.842
Coadyuvar en el funcionamiento del servicio de
salud y educacién en los municipios fronterizos,
contribuir con los diagndsticos y el levantamiento
de informacién sobre seguridad en las regiones Informe de
fronterizas. inteligencia 6 952.392.645
Identificar y desarrollar acciones de indole politico
internacional que fortalecen la posicion de
Venezuela en el orden continental y mundial. Reunion 64 697.171.016
Impulsar la promocién de un nuevo orden
econdémico internacional, fundamentado en los
principios de cooperacion reciproca de los paises| Reunién, foroy
en vias de desarrollo como Venezuela. conferencia 127 1.360.118.197
Promover, fortalecer y orientar la politica cultural de
conformidad a las exigencias de la multipolaridad. | Actividad cultural 319 914.718.027
Mejorar la politica exterior del Estado Venezolano
en materia consular y optimizar la prestacion del
servicio demandado por los usuarios. Usuario atendido 2.500.000 987.301.057
Cumplir los procesos administrativos de
remuneracion de funcionarios diplomaticos vy
ejecutar el programa de rotacién y traslado de los
diplomaticos. Pago 36 117.668.282.876
Asegurar que los gastos de funcionamiento de las
Misiones en el exterior se financien oportuna y
suficientemente de acuerdo a sus requerimientos | Transferencia
presupuestados. electronica 120 88.047.001.232

TOTAL

336.303.600.000
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PROGRAMAS
Cédigo Denominacion Presupuesto
2005
01 Actividades Centrales 122.478.162.893
02 Soberania, Limites y Asuntos Fronterizos 4.150.844.702
03 Relaciones Internacionales 209.674.592.405
TOTAL 336.303.600.000
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

4.01 Gastos de personal
- Recursos Ordinarios
- Otras Fuentes de Financiamiento

4.02 Materiales y suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos reales
- Recursos Ordinarios

4.06 Servicio de la deuda publica y disminucién de otros pasivos
- Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

219.008.589.300
206.615.629.300
12.392.960.000

10.243.002.777
10.243.002.777

69.006.894.929
69.006.894.929

4.455.887.005
4.455.887.005

769.829.440
769.829.440

32.215.396.549
32.215.396.549

451 Gastos de defensa y seguridad del estado 604.000.000
- Recursos Ordinarios 604.000.000
TOTAL 336.303.600.000
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto

2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 2.133 34.414.198.042
- Directivo 77 1.866.350.179
- Profesional y Técnico 1.433 28.159.419.917
- Administrativo 321 3.108.211.190
- Obrero 302 1.280.216.756
Personal Contratado 1.671 29.614.001.472
- Empleado 1.552 29.481.446.712
- Obrero 119 132.554.760
TOTAL 3.804 64.028.199.514

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y

SALARIOS (En Bolivares)

Grupo Denominacioén N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

I HASTA - 321.235 288 755.255.329
Il 321.236 - 371.236 270 1.120.355.756
1 371.237 - 421.237 38 186.215.316
v 421.238 - 471.238 48 254.884.681
\Y, 471.239 - 521.239 84 500.394.023
\ 521.240 - 571.240 76 498.334.232
Vil 571.241 - 621.241 142 1.010.188.005
VI 621.242 - 671.242 45 351.639.593
IX 671.243 - 721.243 78 655.731.315
X 721.244 - 771.244 48 427.545.724
Xl 771.245 - 821.245 67 638.700.667
Xl 821.246 - 871.246 74 749.431.700
XII 871.247 - 921.247 90 961.337.834
XIV 921.248 - 971.248 28 317.781.761
XV 971.249 - 1.021.249 116 1.392.192.238
XVI 1.021.250 - 1.071.250 202 2.520.908.807
XVII 1.071.251 Y MAS 2.110 51.687.302.533
TOTAL 3.804 64.028.199.514
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
A0170 | Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios Diplomaticos Pedro Gual. 6.726.131.647

TOTAL

6.726.131.647

RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 | 00 | OO0 |Transferencias 113.100.000
4.07 | 01 | 00 | 00 |Transferencias corrientes internas 5.600.000
4.07 | 01 | 01 | 00 |Transferencias corrientes al sector privado 5.600.000
4.07 | 01 | 01 | 15 |Subsidios a organismos laborales y gremiales 5.600.000
S0257 - Colegio de Internacionalistas de Venezuela. 5.000.000
S0864 - Organizacion Deportiva SUNEP. 600.000
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias corrientes y de capital diversas 107.500.000
407 | 99 | 01 | 00 |Transferencias corrientes diversas 107.500.000
S0824 - Asilados en Politica. 107.500.000
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PROGRAMA: 01 Actividades Centrales
UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Servicios Administrativos
METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Reforzar y coordinar con las deméas dependencias
del Despacho las diferentes areas o materias a fin
de asesorar al Presidente y al Ministro de
Relaciones Exteriores en la toma de decisiones. Instruccion 4.368 10.062.538.922
Administrar los recursos asignados, sistemas y| Orden de pago
procedimientos de acuerdo a los lineamientos| memorandum y
politicos y normativa legal vigente. oficio 5.301 21.144.661.623
Asesorar juridicamente, coordinar y desarrollar
proyectos de Leyes, decretos, resoluciones y otros Dictamen
instrumentos legales. resolucion 3.367 591.137.887
Brindar asistencia protocolar en actos vy
ceremonias oficiales de caracter nacional e Evento
internacional. visita 4.500 2.009.803.936
Administrar el sistema de recursos humanos
(personal diplomatico, administrativo, obrero,
pensionado, jubilado y contratado) de acuerdo a la Nomina
Ley de Servicio Exterior y otras normas legales. resolucion 136 86.169.132.771
Vigilar, controlar y fiscalizar los ingresos, gastos y
bienes y todas las operaciones relativas a los Informe
mismos del Ministerio de Relaciones Exteriores. auditoria 50 1.085.751.127
Optimizar la Organizacién de los recursos de
informacion y de conocimiento de las areas de
archivo, investigacién histérica y biblioteca, para Expediente
fortalecer el papel de la Cancilleria. archivo 40.000 746.377.585
Coordinar la politica comunicacional del Ministerio
de Relaciones Exteriores de indole nacional e Boletin
internacional. informativo 365 668.759.042

TOTAL

122.478.162.893
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto

2005

4.01 Gastos de personal
- Recursos Ordinarios
- Otras Fuentes de Financiamiento

4.02 Materiales y suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos reales
- Recursos Ordinarios

4.06 Servicio de la deuda publica y disminucién de otros pasivos

- Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

451 Gastos de defensa y seguridad del estado
- Recursos Ordinarios

68.282.974.693
55.890.014.693
12.392.960.000

3.355.916.727
3.355.916.727

15.817.981.179
15.817.981.179

2.121.426.005
2.121.426.005

722.529.440
722.529.440

31.573.334.849
31.573.334.849

604.000.000
604.000.000

TOTAL

122.478.162.893

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 1.072 15.207.666.087
- Directivo 34 1.207.979.747
- Profesional y Técnico 494 10.396.984.843
- Administrativo 242 2.322.484.741
- Obrero 302 1.280.216.756
Personal Contratado 117 1.088.478.720
- Empleado 99 1.044.000.000
- Obrero 18 44.478.720
TOTAL 1.189 16.296.144.807
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4,07 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 6.726.131.647
4.07 | 01 | 00 | 00 |Transferencias corrientes internas 6.726.131.647
4.07 | 01 | 02 | 00 |Transferencias corrientes al sector publico 6.726.131.647
407 | 01 | 02 | 12 |Transferencias corrientes a los servicios autbnomos sin
personalidad juridica 6.726.131.647
A0170 - Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios
Diplomaticos Pedro Gual. 6.726.131.647
- Recursos Ordinarios 6.726.131.647
RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4,07 | 00 | 00 | 00 |[Transferencias 5.600.000
4,07 | 01 | 00 | 00 |Transferencias corrientes internas 5.600.000
4,07 | 01 | 01 | 00 |Transferencias corrientes al sector privado 5.600.000
4.07 | 01 | 01 | 15 |Subsidios a organismos laborales y gremiales 5.600.000
S0257 - Colegio de Internacionalistas de Venezuela. 5.000.000
- Recursos Ordinarios 5.000.000
S0864 - Organizacion Deportiva SUNEP. 600.000

- Recursos Ordinarios 600.000
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PROGRAMA: 02 Soberania, Limites y Asuntos Fronterizos

UNIDADES EJECUTORAS: Direccion General de Soberania, Limites y Asuntos Fronterizos
Consejo Nacional de Fronteras

Soberania, Limites y Asuntos Fronterizos comprende una serie de actividades, como la delimitaciéon de areas
marinas y submarinas, la demarcacién y densificacion de los limites terrestres y fluviales, y la presencia
permanente en las Zonas Fronterizas a través de los Puestos Fronterizos y sus coordinadores.

Haciendo énfasis en nuestras Areas Fronterizas y las obligaciones generadas en los acuerdos, convenios y
tratados internacionales, se impone la presencia de la Direccion General de Soberania, Limites y Asuntos
Fronterizos en los diferentes espacios limitrofes del pais, la mayoria de las veces, regidos por una planificacion y
en otras ocasiones, motivado por incidentes fronterizos, los que obligan a hacer presencia de manera oportuna e
inmediata, a fin de resguardar las relaciones de vecindad y realizar actos de soberania que permitan preservar
nuestra Territorialidad.

En este orden, la dinAmica de la Politica Fronteriza Interior y Exterior, los compromisos contraidos y la
necesidad de ejecutar una Politica de rescate y de activa incorporacion, que permita practicar el ejercicio efectivo
de una accioén con los paises vecinos y del Caribe, exigen una relacién directa de confianza y seguridad en el area,
a través de una politica internacional de desarrollo sustentable, nos hace solicitar un presupuesto congruente con
nuestras necesidades.

Con la finalidad de dar cumplimiento a las metas propuestas para el afio 2005, la Direccién General de
Soberania, Limites y Asuntos Fronterizos, orientara sus acciones de la siguiente manera:

e Preservar la integridad del Estado Venezolano conjuntamente con otros organismos, gubernamentales o
no, en relacion al tema de los rios y cuencas hidrograficas internacionales.

e Buscar y prestar asesoramiento en temas vinculados a los limites terrestres con las Republicas vecinas.

e Contribuir a la formacién y capacitacion de recursos humanos, e ilustracion de la opinién publica en
materia de Fronteras.

e Recopilar y preservar la documentacion relativa a las Fronteras Terrestres y Fluviales con los paises
vecinos.

e Realizar foros, reuniones, seminarios, simposios y otras actividades Nacionales e Internacionales, para
mantener informados a los distintos organismos y medios de comunicacion, en relacion a las diferentes
acciones relacionadas con la Soberania de nuestro Territorio Nacional.

e Realizar campafias de Demarcacion y Densificacion.

¢ Incrementar la soberania, a través de la creacion de otros puestos Fronterizos, lo que mejorara el control y
vigilancia de las areas Fronterizas.

e Mejorar y reparar los puestos Fronterizos existentes.

e Participar en foros, reuniones, seminarios, simposios y otras actividades Nacionales e Internacionales
sobre la materia.

e Asesorar y apoyar a estudiantes, profesionales e investigadores en labores inherentes a la materia
Fronteriza.

e Incrementar la presencia del personal de la Direccién General en las zonas fronterizas, con el fin de
realizar investigaciones de campo y observacion directa de la problematica en cuestion.
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e Actualizar al personal de la Direccién General Sectorial de Limites y Asuntos Fronterizos, en los avances
técnicos y cientificos en materia de informacién geogréfica y asuntos Internacionales, asi como en materia
demarcadora, cartogréfica, de planificacion y administrativa.

e Continuar la implementacidon de un sistema de informacion geografico computarizado, que coadyuve a
analizar y disefiar estrategias para solventar problemas limitrofes fronterizos.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Contribuir a la preservacion y defensa de la
integridad del Estado Venezolano, coordinando y
supervisando las actividades relacionadas con las Comisién y
fronteras terrestres, fluviales y maritimas. negociacion 23 2.521.394.615
Delimitar y demarcar las fronteras terrestres
Venezolanas contribuyendo a mantener y| Construccion de
preservar la integridad territorial. hito 244 361.516.600
Obtener informacién acerca de la problematica
fronteriza en lo relativo al desarrollo politico, social,
econdémico y cultural de las poblaciones ubicadas Campana
en ella. inspeccién 17 315.540.842
Coadyuvar en el funcionamiento del servicio de
salud y educacién en los municipios fronterizos,
contribuir con el diagnéstico y levantamiento de
informacion sobre seguridad en las regiones Informe de
fronterizas. inteligencia 6 952.392.645

TOTAL

4.150.844.702

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cddigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos reales
- Recursos Ordinarios

2.900.661.102
2.900.661.102

305.294.100
305.294.100

648.509.500
648.509.500

296.380.000
296.380.000

TOTAL

4.150.844.702
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 83 1.442.853.033
- Directivo 4 198.404.310
- Profesional y Técnico 51 997.398.498
- Administrativo 28 247.050.225
Personal Contratado 123 398.400.120
- Empleado 22 310.324.080
- Obrero 101 88.076.040
TOTAL 206 1.841.253.153

PROGRAMA: 03 Relaciones Internacionales

UNIDADES EJECUTORAS: Direccion General Politica Internacional
Direccién General de Economia y Cooperacion Internacional
Direccion General Relaciones Consulares
Direccion General de Asuntos Culturales

DIRECCION GENERAL DE POLITICA INTERNACIONAL

De acuerdo a los lineamientos contenidos en el Plan de Desarrollo Econémico y Social de la Nacién 2001-
2007, especificamente el objetivo del fortalecimiento de la soberania y la promocién de la multipolaridad, el
Gobierno concentrara sus esfuerzos en insertar a nuestro pais en el denominado Nuevo Orden Internacional y en
el contexto econdmico implicito en él, asi como en promover una posicion internacional autbnoma e independiente,
sobre la cual se puedan construir alianzas y consenso en diversos foros internacionales, alrededor de los temas de
las relaciones internacionales, de especial atencién a los intereses de la Republica Bolivariana de Venezuela.

La accion internacional, propiciara un mejor posicionamiento en el sistema interamericano, mediante la
ejecucién de acciones que permitan la integracion y el aumento del comercio entre los paises del area. También
fomentard un mayor acercamiento con las otras regiones del planeta, privilegiando el dialogo Sur-Sur y el
cumplimiento de una labor mas activa en los foros internacionales, para su transformacion y reestructuracion en
pro de los mas necesitados.

En concordancia con la Carta Fundamental adoptada por via soberana, el Estado promovera la cooperacion
pacifica entre las naciones y buscara impulsar y consolidar la integracion latinoamericana, de acuerdo con el
principio de la no-intervencion y la autodeterminacion de los pueblos, la garantia universal de los derechos
humanos, la demacratizacion de la sociedad internacional, el desarme nuclear, el equilibrio ecolégico y los bienes
juridicos ambientales, como patrimonio comun e irrenunciables de la humanidad.

En este sentido, estamos en la obligacion de concebir y proponer planes concretos para obtener mayores
beneficios, mediante el intercambio de experiencias y esfuerzos compartidos, en cuestiones claves como la
democratizacion y la participacion ciudadana en la toma de decisiones, la lucha contra el narcotrafico, el
mantenimiento de la paz y la cooperacién para el desarrollo.

El programa de actividades relativo al continente europeo, estara orientado hacia la insercion de Venezuela en
toda esa area como actor autonomo e independiente, capaz de promover sus intereses nacionales y contribuir a la
fundacion de un nuevo orden internacional pluralista y multipolar, conservando relaciones de caracter prioritario y
estratégico y de cooperacion con las diferentes naciones, en el ambito de un mundo sin poderes hegemonicos.
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En la basqueda de la superacion de los problemas mas graves, que afrontan tanto Venezuela como el resto
de los paises menos desarrollados, es imperativa la basqueda de férmulas que permitan una mayor integraciéon o
coordinacion de politicas de desarrollo y crecimiento. Esto se logra primordialmente mediante la identificacion de
las metas comunes, que les permita a los paises del tercer mundo, mejorar su capacidad negociadora y asi
insertarse mas eficientemente en el nuevo orden internacional.

Nuestra Politica Exterior es entonces, el medio mas idéneo para la coordinacion y reconocimiento de estas y
otras metas afines con el resto de los Estados, de los cuales los ubicados méas proximos geograficamente, seran
objetivo primordial de nuestra accion.

Al ser Venezuela un pais con varios y diversos frentes geogréaficos (andino, amazoénico y caribefio), las
relaciones bilaterales de Venezuela con los Estados que la conforman, en particular con aquellos que compartimos
fronteras e historia comuan, deben ser tomadas muy en cuenta, en la busqueda de la consolidacién de las mismas a
través del intercambio de ideas y opiniones en todos los niveles. El acercamiento politico con los paises fronterizos
y del resto de los frentes geograficos de Venezuela, sera la mision y objetivo fundamental para la Politica Exterior
este afio.

Al mismo tiempo, se busca promover acuerdos politicos de alcance bilateral y hemisférico, asi como de
mecanismos de concertacion politica iddneos, que permitan la definicion de intereses comunes entre las naciones
y su desarrollo, en temas diversos del més alto interés, tales como: la lucha contra el terrorismo y el narcotrafico, el
intercambio comercial, la consolidacion del sistema democratico y la busqueda de relaciones de intercambio mas
justas con los polos de desarrollo mas importantes del hemisferio.

Se impone un mayor acercamiento con los mecanismos de integracion de la region, entre los que destacan el
Tratado de Libre Comercio de América del Norte, MERCOSUR, CAN, CARICOM y Mercado Comin
Centroamericano, asi como propiciar la creacion y profundizacién de otros foros regionales, como el Grupo de Rio
y el Grupo de los Tres.

Finalmente, el establecimiento de una mayor presencia diplomética logrard fortalecer las relaciones de
Venezuela en el ambito bilateral con los Estados de los Continentes Africano, Asiatico y de Oceania, asi como
establecer un cronograma de seguimiento a los asuntos y temas de interés comin con esta area y la apertura de
espacios de accion politica con estos paises.

DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA Y COOPERACION INTERNACIONALES

Comprende una serie de actividades que pretenden dar respuesta a los paradigmas de desarrollo econémico
del pais, que hacen énfasis en la promociéon del comercio y desarrollo, seguimiento de la problematica
internacional de caracter econémico, comercial, financiero y de cooperacion, tanto en el ambito multilateral como
bilateral, actuar de acuerdo a los diferentes esquemas de integracién regionales y mundiales y aquellos
organismos econémicos del Sistema de Naciones Unidas, incluyendo temas relativos a la propiedad intelectual,
organismos internacionales de orden financiero, energético y de coordinacién de politicas econémicas y financieras
en el ambito regional. Ademéas de las actividades anteriormente sefaladas, comprende la coordinacion y
evaluacion de actividades de cooperacion financiera, tecnolégica y cientifica, asi como acciones de respaldo a
iniciativas comerciales del sector privado, incluyendo la inversion extranjera.

Especial énfasis dentro del programa mereceran las actividades de evaluacion, coordinacion y seguimiento de
la cooperacion de Venezuela en materia politica, econdmica, financiera, cultural y educativa hacia los paises del
Gran Caribe, las cuales se realizaran a través de la aplicacién de una serie de mecanismos e instrumentos de
cooperacién con que cuenta el Estado venezolano.

De especial importancia para el cumplimiento del programa, es la ejecucién de actividades de seguimiento y
analisis de toda la compleja y creciente agenda internacional relativa al medio ambiente y desarrollo sostenible,
tales como: control de los convenios internacionales, entre las cuales tenemos: las eventuales negociaciones con
Colombia y Brasil sobre temas ambientales, el turismo ambiental, el Tratado de Cooperaciéon Amazénica y las
relaciones con las organizaciones no gubernamentales de caracter ambiental.
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Finalmente, pero no menos importante, estan las actividades relativas al transporte y las comunicaciones
internacionales, en especial, la participacion en organismos tales como: la Unién Internacional de
Telecomunicaciones (UIT), la Organizacién de Aviacién Civil Internacional (OACI) y la Organizacion Maritima
Internacional, entre otros.

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES CONSULARES

Su mision fundamental consistira en proyectar los cambios en el flujo migratorio de Venezuela y las nuevas
tendencias de la gestion consular con énfasis en las comunidades venezolanas en el exterior. Conocer sobre las
migraciones mundiales, con especial énfasis en América Latina y el Caribe. Promover el intercambio y la
cooperacion. Garantizar la proteccion de los derechos nacionales en el exterior, disefiando politicas de accién
positiva con las comunidades de venezolanos en el extranjero, establecer una politica mas fluida en las
tramitaciones de la documentacién para las extradiciones, rogatorias y exhortos. Establecer un procedimiento
rapido y efectivo para las repatriaciones. Dictar lineamientos a las Representaciones Diplomaticas y Consulares en
materia consular. Realizar un Taller de Orientacion Consular para atencién a ciudadanos venezolanos detenidos
en el exterior, con énfasis en el trafico de drogas, asi como participar en la VIl Reunion de Comité de Autoridades
Andinas de Migracion a realizarse en Lima-Peru.

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS CULTURALES

El papel de la cultura en el ejercicio de la Politica Exterior de Venezuela, tiene como funcién fundamental darle
cohesion y consistencia a los objetivos internacionales como la integracion y la concertacion a escala bilateral,
regional, hemisférica y con la Unién Europea. Las operaciones propuestas y las metas a cumplir durante el 2005,
tiene su base esencial en la programacion que dirige y orienta las actividades de la Direccién General de Asuntos
Culturales, en su propésito de promover y coordinar el componente cultural de la Politica Exterior Venezolana.

En este sentido, se estableceran durante el afio 2005, una serie de acciones orientadas a fortalecer y ampliar
en el ambito cultural, las relaciones bilaterales y las ventajas de la cooperacion internacional iniciadas durante el
afio 2002, mediante la ejecucién de acuerdos, la negociacion y firma de nuevos convenios, la activacion de
programas y una activa coordinacion interinstitucional, concretada en acciones que soportan el desarrollo de la
cooperacion, la reciprocidad, la solidaridad y la participacion.

Asimismo, continuar con el apoyo a la difusién de los valores democraticos y de sus instituciones, para
proyectar de manera constante y sostenida la presencia de Venezuela en el exterior sobre las sélidas bases de sus
manifestaciones culturales, artisticas, intelectuales y cientificas, preparando una programacion comprensiva y
coherente, de acuerdo a los nuevos desafios. Destaca, por lo novedoso y por su estrecha vinculacion con los
planes de expansion en la busqueda de potenciales nuevos mercados, la consolidacién de los programas con los
paises fronterizos, del Caribe y de la regién, asi como la ejecucién de una gestion sostenida, cuyos efectos
fortaleceran las relaciones de Venezuela con los paises del area. En el ambito de la creciente cooperacion con los
paises iberoamericanos y de Europa, se continuaran los intercambios y la suscripcion de nuevos acuerdos, que
favorezcan dicha colaboracion y el aprovechamiento de sus beneficios y oportunidades. Todo esto, enmarcado en
los lineamientos del Plan de Desarrollo Econémico y Social 2001-2007.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Identificar y desarrollar acciones de indole politico
internacional que fortalecen la posicién de
Venezuela en el orden continental y mundial. Reunién 64 697.171.016

Impulsar la promocion de un nuevo orden
econdémico internacional, fundamentado en los
principios de cooperacion reciproca de los paises| Reunion, foroy
en vias de desarrollo como Venezuela. conferencia 127 1.360.118.197
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Promover, fortalecer y orientar la politica cultural de
conformidad a las exigencias de la multipolaridad. | Actividad cultural 319 914.718.027
Mejorar la politica exterior del Estado Venezolano
en materia consular y optimizar la prestacion del Usuario
servicio demandado por los usuarios. atendido 2.500.000 987.301.057
Cumplir los procesos administrativos de
remuneracion de funcionarios diplomaticos vy
ejecutar el programa de rotacion y traslado de los
diplomaticos. Pago 36 117.668.282.876
Asegurar que los gastos de funcionamiento de las
Misiones en el exterior se financien oportuna y
suficientemente de acuerdo a sus requerimientos| Transferencia
presupuestados. electronica 120 88.047.001.232

TOTAL

209.674.592.405

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de personal 147.824.953.505

- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y suministros
- Recursos Ordinarios
4.03 Servicios no personales
- Recursos Ordinarios
4.04 Activos reales
- Recursos Ordinarios
4.06 Servicio de la deuda publica y disminucién de otros pasivos
- Recursos Ordinarios
4.07 Transferencias

- Recursos Ordinarios

147.824.953.505

6.581.791.950
6.581.791.950

52.540.404.250
52.540.404.250

2.038.081.000
2.038.081.000

47.300.000
47.300.000

642.061.700
642.061.700

TOTAL

209.674.592.405
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 978 17.763.678.922
- Directivo 39 459.966.122
- Profesional y Técnico 888 16.765.036.576
- Administrativo 51 538.676.224
Personal Contratado 1.431 28.127.122.632
- Empleado 1.431 28.127.122.632
TOTAL 2.409 45.890.801.554

RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4,07 | 00 | 00 | 00 |[Transferencias 107.500.000
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias corrientes y de capital diversas 107.500.000
4,07 99 | 01 00 | Transferencias corrientes diversas 107.500.000
S0824 - Asilados en Politica. 107.500.000
- Recursos Ordinarios 107.500.000
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MINISTERIO DE FINANZAS

POLITICA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO 2005

La politica presupuestaria del Ministerio de Finanzas para el ejercicio fiscal 2005, estara focalizada hacia el
desempefio de su misién estratégica, de fortalecimiento de las finanzas publicas y a coadyuvar en el proceso de
crecimiento y relanzamiento de la economia venezolana, tras la etapa de recuperacién sostenida durante el 2004.

Considerando lo sefalado, la gestiébn presupuestaria se enmarca en la continuidad de las politicas
implementadas en los ambitos fiscal y tributario, las cuales persiguen alcanzar:

- Ladiversificacién productiva con equidad social, a través del apoyo financiero dirigido a la ampliacion de las
unidades productivas de bienes y servicios, asi como la adopcion de mecanismos que permitan la
democratizacién de los activos productivos.

- Enfatizar la orientacién de la politica tributaria, hacia la diversificacion e incremento de la recaudacion fiscal
de origen no petrolero y enfocando las acciones fiscalizadoras y legales, hacia el combate de las diversas
formas de evasién y elusion fiscal.

De manera similar, para apoyar el proceso de organizacién y modernizacion de la administracion financiera, el
Ministerio de Finanzas con la asistencia del Programa de Modernizacién de la Administracién Financiera del
Estado (PROMAFE), continuara redisefiando el Sistema Integrado de Gestién y Control de las Finanzas Publicas
(SIGECOF), cuyo objetivo principal es desarrollar un conjunto de normas, metodologias y herramientas
informaticas y procedimientos que permitan:

- Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y uso eficaz y eficiente de los recursos publicos, para
el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas y los proyectos del sector publico.

- Disponer de informacion (til, oportuna y confiable para apoyar la toma de decisiones a todos los niveles de
la administracion publica, asi como la informacién a la colectividad del uso de los recursos y de los costos
de los servicios publicos.

- Medicion de resultados en funcién de metas y objetivos alcanzados, no solamente en cuanto a cumplimiento
del control y legalidad de la gestidn, sino al logro efectivo de los objetivos.

- Conocer el costo de los servicios prestados por las instituciones.

- Desarrollar la capacidad administrativa, para impedir o identificar y comprobar el manejo incorrecto de los
recursos del Estado.

- Realizar la gestion de los recursos publicos con la mayor transparencia.

- Interrelacionar los sistemas operacionales y administrativos con los controles interno y externo, facilitando la
vigilancia de la gestién publica por parte de la Asamblea Nacional y de la sociedad.
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Ejercer la rectoria de la politica econdmica, fiscal y
financiera del Estado, bienes publicos y participar Politica /
en la coordinacion de la politica monetaria Informe 213.076 8.495.384.745
Coordinar y formular politicas de bienes de la
Republica, actividades aseguradoras, caja de
ahorro, inspeccion vy fiscalizacion, control interno y Audiencia /
contabilidad publica Reunién 456 805.764.219
Planificar y dirigir la politica fiscal, en el marco de la
Administracién Financiera del Estado, supervisar y
regular el Sistema Financiero y participar en la Audiencia /
coordinacién de la politica monetaria Reunién 240 1.135.063.176
Asesorar en materia legal, fiscal, financiera,
aduanera y administrativa a los distintos niveles Asesoria
jerarquicos del Ministerio de Finanzas Juridica 2.867 987.950.068
Planificar, coordinar y ejecutar las politicas en las
areas de organizacién, procesos, programacion y Proyecto /
presupuesto del Ministerio Formato 196 3.005.956.745
Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el
grado de operatividad y eficacia de los sistemas de
administracion e informaciéon gerencial, auditar
estados financieros, determinando su confiabilidad Auditoria 965 4.265.296.254
Definir y dictar politicas y normas en materia
tecnoldgica y de sistemas, con la finalidad de
proporcionar y garantizar un servicio acorde con la Hora /
plataforma existente Hombre 60.827 8.022.954.332
Redisefar los procesos de la administracion
financiera de los entes gubernamentales vy
fortalecer los mecanismos de control de las
transacciones, para que garanticen una gestion Reunién /
eficiente al Estado Venezolano Informe 228 19.283.506.695
Elaborar y divulgar las estadisticas fisicas de la
Republica, de acuerdo a los estandares nacionales
e internacionales y coordinar la politica econémica Politica /
y financiera del Estado Informe 1.101 864.959.196
Establecer un sistema de informacién de
administracion de divisas, compatible con la
politica cambiaria, la cual se nutrird de un sistema Reunién /
referencial de precios internacionales Informe 1.123.134 20.218.051.360
Coadyuvar en la rectoria de los érganos publicos
que ejercen la supervisién y control del Sistema Audiencia /
Financiero Reunion 8 500.000.000
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Analizar los casos de importacion, exportacion y
deuda y procesar, desbloquear y realizar reintegros Expediente /
de divisas de la tarjeta de crédito Visita 10.335 5.002.197.112
Lograr la consolidacion de las actividades que
realizan las direcciones adscritas, a los fines de
establecer los controles necesarios que garanticen Reunion /
el cumplimiento de las politicas de administracion Informe 13.842 11.764.807.152
Planificar, ejecutar y controlar los servicios
administrativos y financieros del Ministerio de
Finanzas Formato 422.344 4.864.293.369
Planificar, coordinar y tramitar la adquisicion de Acta /
bienes y servicios administrativos Inventario 72.659 16.204.009.650
Coordinar, analizar y negociar, operaciones de
crédito publico en el ambito interno y externo; asi
como actividades de la Republica con organismos
financieros internacionales Convenio 6.845 11.063.313.153
Administrar la deuda puablica nacional, en el
cumplimiento de los términos Yy condiciones| Operaciones de
contractuales de las operaciones de crédito publico Crédito 14.519 2.012.698.121
Fiscalizar, controlar, vigilar y supervisar los
procedimientos legales, administrativos, contables
y financieros de las cajas de ahorro y fondos de
ahorro Fiscalizacion 24.607 4.065.894.225
Formar y capacitar a los funcionarios de la
Administracion Puablica en las areas de aduanas,
rentas, gasto publico, crédito publico, finanzas
publicas y comercio exterior Egresado 39.617 6.351.971.055
Incorporar al plan de carrera a los estudiantes
regulares y nuevos que deseen seguir estudiando Participante 39.737 2.414.953.152
Registrar, controlar, capacitar y asesorar al
personal del Ministerio de Finanzas Movimiento 2.398 21.430.799.279
Ejecutar los programas destinados a seguridad y
bienestar social para los empleados, obreros y sus
familias, asi como el personal jubilado vy
pensionado Programa 4,582 104.487.075.498
Prestar atencién médica integral a todos los
funcionarios que laboran en el Ministerio de
Finanzas y sus entes adscritos, con el fin de Paciente
mejorar la calidad de vida de los mismos Atendido 120.213 2.122.100.872
Desarrollar los programas y actividades en pro de
la formacion integral de los hijos del personal del
Ministerio de Finanzas y sus entes adscritos Alumno 225 1.033.542.844
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Cumplir con los diferentes convenios suscritos
entre el Ejecutivo Nacional y las distintas
federaciones afiliadas a la C. T. V., derivadas de la
contratacion colectiva del personal obrero Convenio 42.346 56.467.642.203
Realizar cambios estructurales y de procesos de
mayor impacto para el mejoramiento del sistema
presupuestario Proceso 1 35.058.670.711
Coordinar la planificacion financiera del Sector
Pdblico Nacional y ejercer las actividades propias
del servicio de Tesoreria Nacional, con la finalidad
de optimizar el flujo de caja del Tesoro, bajo la Asiento /
modalidad de Cuenta Unica Formulario 4.780.321 5.771.694.012
Mantener la operatividad del sistema de
contabilidad de la Administracion Publica Nacional Informe 49.356 11.168.976.692
Formular, coordinar y evaluar las politicas
orientadas a la proteccién de la economia social Asistencia 25 153.825.708.105
Transferir los créditos presupuestarios asignados
por el Ejecutivo Nacional a los entes adscritos al
Ministerio de Finanzas Transferencia 8 1.026.985.897.826
Cancelacion del servicio la deuda publica y
distribucion de recursos a Organismos Yy
Programas Especiales Proceso 1 17.241.186.012.043
TOTAL 18.790.867.143.864
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PROGRAMAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
01 Direccién Superior 67.584.886.790
02 Inspeccién y Fiscalizacion 5.002.197.112
03 Servicios Técnicos de Apoyo 32.833.110.171
04 Oficina Nacional de Crédito Publico 13.076.011.274
11 Control y Fiscalizacibn de Cajas de Ahorro, Fondos de Empleados y
Similares 4.065.894.225
13 Adiestramiento y Formacion Profesional en Administracion y Hacienda
Publica 8.766.924.207
14 Administracién de Recursos Humanos 185.541.160.696
15 Direccién y Coordinacion del Sistema Nacional de Presupuesto 35.058.670.711
16 Oficina Nacional del Tesoro 5.771.694.012
17 Oficina Nacional de Contabilidad Publica 11.168.976.692
18 Administracién de Financiamiento para el Desarrollo 153.825.708.105
98 Asignaciones a Organismos del Sector Publico 1.026.985.897.826
99 Partidas no Asignables a Programas 17.241.186.012.043
TOTAL 18.790.867.143.864
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 207.834.356.913
- Recursos Ordinarios 207.834.356.913
4.02 Materiales y Suministros 8.508.095.319
- Recursos Ordinarios 8.508.095.319
4.03 Servicios no Personales 54.412.995.468
- Recursos Ordinarios 40.068.767.626
- Programas y Proyectos 14.344.227.842
4.04 Activos Reales 16.688.505.744
- Recursos Ordinarios 16.688.505.744
4.05 Activos Financieros 129.085.564.611
- Recursos Ordinarios 53.732.163.013
- Deuda Publica 41.349.128.969
- Programas y Proyectos 31.763.392.629
- Otras Fuentes de Financiamiento 2.240.880.000
4.06 Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos 14.927.672.033.297
- Recursos Ordinarios 5.697.611.952.849
- Deuda Publica 8.306.171.214.660
- Otras Fuentes de Financiamiento 923.888.865.788
4.07 Transferencias 1.300.680.344.645
- Recursos Ordinarios 768.795.704.536
- Deuda Publica 713.186.371
- Programas y Proyectos 120.588.090.476
- Otras Fuentes de Financiamiento 410.583.363.262
452 Asignaciones no Distribuidas 2.145.985.247.867

- Recursos Ordinarios

- Para Pagos de Compromisos

- Programas y Proyectos

- Otras Fuentes de Financiamiento

9.985.247.867
100.000.000.000
1.700.000.000.000
336.000.000.000

TOTAL

18.790.867.143.864
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 3.016 26.138.340.109
- Directivo 200 2.826.531.768
- Profesional y Técnico 683 7.500.178.972
- Administrativo 387 1.835.219.530
- Obrero 1.746 13.976.409.839
Personal Fijo a Tiempo Parcial 358 1.694.953.152
- Profesional y Técnico 358 1.694.953.152
Personal Contratado 1.217 12.726.677.052
- Empleado 1.217 12.726.677.052
TOTAL 4,591 40.559.970.313

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y

SALARIOS
(En Bolivares)
Grupo Denominacion N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
I HASTA - 321.235 518 1.933.132.332
Il 321.236 - 371.236 268 1.125.191.340
1] 371.237 - 421.237 173 804.922.372
v 421.238 - 471.238 59 317.369.311
Y, 471.239 - 521.239 262 1.588.987.181
\ 521.240 - 571.240 41 267.750.868
Vi 571.241 - 621.241 471 3.434.980.344
VI 621.242 - 671.242 803 6.228.378.003
IX 671.243 - 721.243 499 4.096.001.334
X 721.244 - 771.244 269 2.442.704.668
Xl 771.245 - 821.245 123 1.169.875.882
Xl 821.246 - 871.246 118 1.175.414.151
XII 871.247 - 921.247 93 1.001.671.258
XIV 921.248 - 971.248 117 1.329.604.388
XV 971.249 - 1.021.249 93 1.113.113.737
XVI 1.021.250 - 1.071.250 78 983.999.676
XVII 1.071.251 Y MAS 606 11.546.873.468
TOTAL 4.591 40.559.970.313
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

A0122 | Servicio Autonomo de Prestaciones Sociales de los Organismos de la

Administracién Central 150.708.400.000
A0123 | Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria

(SENIAT) 869.312.497.826
A0131 | Superintendencia de Seguros 2.000.000.000
A0185 | Comision Nacional de Valores (CNV) 3.375.000.000
A0621 | C.A. Metro de Caracas (CAMETRO) 43.092.245.307
A0653 | Corporacion para la Zona Libre para el Fomento de la Inversion Turistica en

la Peninsula de Paraguand (CORPOTULIPA) 390.000.000
A0808 | Fondo de Crédito Industrial (FONCREI) 17.200.000.000
A0840 | Fondo de Desarrollo Agropecuario, Pesquero, Forestal y Afines (FONDAFA) 110.644.530.883
A0846 |Instituto Nacional de Desarrollo de la Pequefia y Mediana Industria

(INAPYMI) 22.611.177.222
A0906 |Servicio Auténomo Superintendencia Nacional de Actividades Hipicas

(SUNAHIP) 950.000.000
A0944 | Superintendencia de Seguridad Social 250.000.000
E7400 | Distrito Metropolitano de Caracas 35.000.000.000
E7500 | Distrito del Alto Apure 85.111.094.176

TOTAL

1.340.644.945.414

RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)

Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 101.000.000
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes y de Capital Diversas 101.000.000
407 | 99 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes Diversas 101.000.000
S0135 - Asociacibn Venezolana de Presupuesto Publico
(AV.P.P) 12.000.000
S0465 - Federacion Nacional de Obreros Dependientes del
Estado (FENODE) 89.000.000
RELACION DE TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS
INTERNACIONALES
(En Bolivares)
Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 2.500.000
407 | 03 | 00 | 00 |Transferencias al Exterior 2.500.000
4.07 | 03 | 01 | 00 |Transferencias al Exterior para Financiar Gastos Corrientes 2.500.000
4.07 | 03 | 01 | 03 |Transferencias a Organismos Internacionales o Instituciones en
el Exterior 2.500.000
10127 - International Savings Bank Institute 2.500.000
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PROGRAMA: 01 - Direccién Superior
UNIDAD EJECUTORA: Despacho del Ministro
METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Ejercer la rectoria de la politica econdémica, fiscal y
financiera del Estado, bienes publicos y participar Politica /
en la coordinacion de la politica monetaria Informe 213.076 8.495.384.745
Coordinar y formular politicas de bienes de la
Republica, actividades aseguradoras, caja de
ahorro, inspeccion vy fiscalizacion, control interno y Audiencia /
contabilidad publica Reunion 456 805.764.219
Planificar y dirigir la politica fiscal, en el marco de la
Administraciéon Financiera del Estado, supervisar y
regular el Sistema Financiero y participar en la Audiencia /
coordinacién de la politica monetaria Reunién 240 1.135.063.176
Asesorar en materia legal, fiscal, financiera,
aduanera y administrativa a los distintos niveles Asesoria
jerarquicos del Ministerio de Finanzas Juridica 2.867 987.950.068
Planificar, coordinar y ejecutar las politicas en las
areas de organizacién, procesos, programacion y Proyecto /
presupuesto del Ministerio Formato 196 3.005.956.745
Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el
grado de operatividad y eficacia de los sistemas de
administracion e informacion gerencial, auditar
estados financieros, determinando su confiabilidad Auditoria 965 4.265.296.254
Definir y dictar politicas y normas en materia
tecnoldgica y de sistemas, con la finalidad de
proporcionar y garantizar un servicio acorde con la Hora /
plataforma existente Hombre 60.827 8.022.954.332
Redisefiar los procesos de la administracion
financiera de los entes gubernamentales vy
fortalecer los mecanismos de control de las
transacciones, para que garanticen una gestion Reunion /
eficiente al Estado Venezolano Informe 228 19.283.506.695
Elaborar y divulgar las estadisticas fisicas de la
Republica, de acuerdo a los estandares nacionales
e internacionales y coordinar la politica econémica Politica /
y financiera del Estado Informe 1.101 864.959.196
Establecer un sistema de informacién de
administracion de divisas, compatible con la
politica cambiaria, la cual se nutrird de un sistema Reunion /
referencial de precios internacionales Informe 1.123.134 20.218.051.360
Coadyuvar en la rectoria de los 6rganos publicos
que ejercen la supervision y control del Sistema Audiencia /
Financiero Reunion 8 500.000.000

TOTAL

67.584.886.790
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
- Programas y Proyectos
» Programa de Reforma y Gestion de las Finanzas Publicas

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.06 Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos
- Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

34.590.675.141
34.590.675.141

3.282.751.056
3.282.751.056

24.003.665.353

9.659.437.511
14.344.227.842
14.344.227.842

5.407.795.240
5.407.795.240

200.000.000
200.000.000

100.000.000
100.000.000

TOTAL

67.584.886.790

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 328 2.696.395.518
- Directivo 52 721.997.604
- Profesional y Técnico 153 1.409.279.316
- Administrativo 107 466.229.820
- Obrero 16 98.888.778
Personal Contratado 869 8.746.727.160
- Empleado 869 8.746.727.160
TOTAL 1.197 11.443.122.678

PROGRAMA: 02 - Inspeccién y Fiscalizacién

UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Inspeccién y Fiscalizacién

La Direccidn de Inspeccion y Fiscalizacién, continuara ejecutando las acciones necesarias, orientadas hacia la
consecucién de sus metas y objetivos, las cuales estan contenidas en los planes y programas de trabajo anuales,

entre los cuales se destacan:

- Anadlisis, sustanciacion y decisiéon de 10.335 casos, de los cuales 9.000 corresponden a importaciones, 800
por exportaciones, 40 casos de deuda privada externa y 495 por concepto de desbloqueo, reversos y
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reintegros de divisas por exceso en tarjeta de crédito.

- Extender la actividad de notificar los autos de apertura de procedimiento administrativo, a empresas
domiciliadas en la Gran Caracas y en el resto del pais.

- Fortalecimiento del area técnico-legal, para que sirva de apoyo y asesoria a los moédulos de importacién,
exportacién, deuda privada externa y tarjetas de crédito, en todo lo relacionado con la liberacion y ejecucion
de garantias, emisiones de anteproyectos de decisién administrativa de reintegro o venta de divisas. Por
otra parte, analizar los casos por presunta infraccion al régimen cambiario, realizar seguimiento constante a
expedientes por juicios en los Tribunales y emitir los dictamenes con respecto a los recursos interpuestos

por ante el despacho.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Analizar los casos de importacion, exportacion y
deuda y procesar, desbloquear y realizar reintegros Expediente /
de divisas de la tarjeta de crédito Visita 10.335 5.002.197.112

TOTAL

5.002.197.112

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cddigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.761.026.836
4.761.026.836

131.198.911
131.198.911

83.317.365
83.317.365

26.654.000
26.654.000

TOTAL

5.002.197.112

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 91 896.566.740
- Directivo 14 173.519.304
- Profesional y Técnico 62 657.225.996
- Administrativo 15 65.821.440
Personal Contratado 15 82.187.280
- Empleado 15 82.187.280
TOTAL 106 978.754.020
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PROGRAMA: 03 - Servicios Técnicos de Apoyo
UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Servicios
METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Lograr la consolidacion de las actividades que
realizan las direcciones adscritas, a los fines de
establecer los controles necesarios que garanticen Reunion /
el cumplimiento de las politicas de administracién Informe 13.842 11.764.807.152
Planificar, ejecutar y controlar los servicios
administrativos y financieros del Ministerio de
Finanzas Formato 422.344 4.864.293.369
Planificar, coordinar y tramitar la adquisicion de Acta /
bienes y servicios administrativos Inventario 72.659 16.204.009.650

TOTAL

32.833.110.171

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cadigo Denominacion

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.06 Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos

- Recursos Ordinarios

6.985.786.949
6.985.786.949

426.720.878
426.720.878

14.876.510.000
14.876.510.000

330.483.740
330.483.740

10.213.608.604
10.213.608.604

TOTAL

32.833.110.171

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 166 1.226.646.972
- Directivo 15 184.509.216
- Profesional y Técnico 73 707.271.060
- Administrativo 78 334.866.696
Personal Contratado 82 431.129.892
- Empleado 82 431.129.892
TOTAL 248 1.657.776.864




MINISTERIO DE FINANZAS LEY DE PRESUPUESTO 2005
07 - 12

PROGRAMA: 04 - Oficina Nacional de Crédito Publico

UNIDAD EJECUTORA: Oficina Nacional de Crédito Publico

La Oficina Nacional de Crédito Publico, como el ente rector del Sistema de Gestién y Administracion de la
Deuda Publica (SIGADE), tiene la mision de llevar a cabo la ejecucion de estrategias de endeudamiento de la
Republica, asi como una eficiente administracion de la deuda publica interna y externa, asi como la programacion,
utilizacion y control de los medios de financiamiento que se obtengan mediante operaciones de crédito publico.

Para el proximo ejercicio econdmico, continuard prestando apoyo al Despacho del Ministro de Finanzas en las
diferentes visitas que se realizaran a los centros financieros internacionales, a través de un conjunto de
presentaciones y reuniones con los principales inversionistas en titulos de la deuda publica de mercados
emergentes, estableciendo un canal de comunicacién directa con los medios especializados de informacion,
agencias de calificacién de riesgo, analistas de mercado y principales fondos de inversién en el mundo.

Por otra parte, se tiene previsto cumplir durante el afio 2005 con las siguientes actividades:

- Analizar y tramitar emisiones de bonos internos y operaciones de crédito externo.

- Realizar operaciones de canjes, recompras, cancelaciones anticipadas, sustituciones y renovaciones;
relacionadas con instrumentos de endeudamiento publico interno.

- Registrar y controlar emisiones y colocaciones deuda publica interna ( SIGADE ).

- Registrar préstamos y operaciones de la deuda publica externa e interna de la Republica y los entes
descentralizados en el Sistema SIGADE.

- Actualizar y colocar préstamos u operaciones de la deuda publica externa e interna en los sistemas
SIGADE y SIGECOF.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Coordinar, analizar y negociar, operaciones de
crédito publico en el &mbito interno y externo; asi
como actividades de la Republica con organismos
financieros internacionales Convenio 6.845 11.063.313.153

Administrar la deuda publica nacional, en el
cumplimiento de los términos y condiciones| Operaciones de
contractuales de las operaciones de crédito publico Crédito 14.519 2.012.698.121

TOTAL 13.076.011.274

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 4.076.011.274
- Recursos Ordinarios 4.076.011.274
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.02 Materiales y Suministros 100.000.000
- Recursos Ordinarios 100.000.000
4.03 Servicios no Personales 4.800.000.000
- Recursos Ordinarios 4.800.000.000
4.04 Activos Reales 4.100.000.000
- Recursos Ordinarios 4.100.000.000
TOTAL 13.076.011.274
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 64 562.760.133
- Directivo 21 262.951.572
- Profesional y Técnico 18 178.631.604
- Administrativo 18 80.975.748
- Obrero 7 40.201.209
Personal Contratado 39 408.529.440
- Empleado 39 408.529.440
TOTAL 103 971.289.573

PROGRAMA: 11 - Control y Fiscalizacién de Cajas de Ahorro, Fondos de Empleados y Similares

UNIDAD EJECUTORA: Superintendencia de Cajas de Ahorro

La Superintendencia de Cajas de Ahorro tiene como misién vigilar, controlar, inspeccionar, fiscalizar y regular
las Cajas de Ahorro y Fondos de Ahorros a nivel nacional, con el fin de garantizar una eficiente administracion de
los ahorros de sus asociados y lograr que alcancen un funcionamiento acorde con la realidad econémica del pais,
sirviendo como excelente alternativa, para que los trabajadores solucionen o minimicen las necesidades socio-
econdmicas en el corto y mediano plazo.

Segun los registros, existen 1.157 cajas de ahorro y fondos de ahorro, las cuales deben remitir trimestral y
anualmente sus estados financieros, para ser revisados, procesados y analizados para la obtencién de datos
estadisticos y aplicacion de los indicadores financieros, lo que constituye el marco de informacién basico para la
programacion de las actividades de inspeccién de caracter contable y/o legal.

Para alcanzar estos objetivos la Superintendencia actuara en areas legal, contable-financiera, estadistica y
administrativa, cumpliendo con los objetivos que a continuacion se citan:

- Realizar 800 inspecciones contables - administrativas a las cajas y fondos de ahorro.
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- Registrar e inscribir 40 asociaciones de ahorro y 235 firmas de contadores publicos.

- Analizar 800 estados financieros presentados por las cajas y fondos de ahorro.

- Dar respuesta a 678 solicitudes de prérroga para la presentacion de los informes de auditoria externa y los

balances de cierre durante el ejercicio.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Fiscalizar, controlar, vigilar y supervisar los
procedimientos legales, administrativos, contables
y financieros de las cajas de ahorro y fondos de
ahorro Fiscalizacion 24.607 4.065.894.225

TOTAL

4.065.894.225

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cddigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

3.493.131.661
3.493.131.661

100.020.064
100.020.064

399.700.000
399.700.000

70.542.500
70.542.500

2.500.000
2.500.000

TOTAL

4.065.894.225

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 87 743.253.954
- Directivo 5 74.786.532
- Profesional y Técnico 48 482.041.008
- Administrativo 17 76.571.160
- Obrero 17 109.855.254
Personal Contratado 18 107.976.948
- Empleado 18 107.976.948
TOTAL 105 851.230.902
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RELACION DE TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS
INTERNACIONALES
(En Bolivares)
Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005

407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 2.500.000
407 | 03 | 00 | 00 |Transferencias al Exterior 2.500.000
4.07 | 03 | 01 | 00 |Transferencias al Exterior para Financiar Gastos Corrientes 2.500.000
4.07 | 03 | 01 | 03 |Transferencias a Organismos Internacionales o Instituciones en

el exterior 2.500.000

10127 - International Savings Bank Institute 2.500.000

- Recursos Ordinarios 2.500.000

PROGRAMA: 13 - Adiestramiento y Formacion Profesional en Administracion y Hacienda Publica

UNIDAD EJECUTORA: Adiestramiento y Formacién Profesional en Administracién y Hacienda Publica

La Escuela Nacional de Administracién de Hacienda Publica, tiene como mision cumplir con la politica de

formacioén de los recursos humanos requeridos por el Ministerio de Finanzas y demas entes de la Administracion
Publica Centralizada y Descentralizada, a fin de lograr una administracion eficiente y eficaz para alcanzar las
metas propuestas en el proceso de modernizacion y reestructuracion que se viene realizando, lo cual permitira a la
institucion desarrollar las siguientes acciones durante ejercicio fiscal 2005:

Programar y desarrollar las actividades académicas correspondientes a los postgrados, licenciatura y
cursos de extension.

Reorientar la actividad académica y cultural, con un criterio practico que le de caracter de aplicacion a todo
lo que se ensefia en la institucién.

Fortalecer la relacién docencia - investigacion en las areas: tributaria, econémico - financiero y juridica.

Desarrollar programas capaces de integrar la actividad de la ENAHP-IUT a los Planes de la Nacion, a los
fines que los recursos humanos formados, participen en la ejecucion de la politica fiscal y econémica que
adelanta el Ministerio de Finanzas.

Procurar que la comunidad universitaria, esté siempre dispuesta a una permanente actualizacién de sus
conocimientos.

Lograr el desarrollo de una tecnologia propia, elaborar material de apoyo a las actividades docentes y de
investigacion, asi como estimular la creatividad, a fin de eliminar gradualmente la dependencia.

Estimular la vocacién de servicio publico, asi como la moral y ética administrativa en su personal docente y
fundamentalmente en el estudiantado.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Formar y capacitar a los funcionarios de la
Administracion Publica en las areas de aduanas,
rentas, gasto publico, crédito puablico, finanzas

publicas y comercio exterior Egresado 39.617 6.351.971.055

Incorporar al plan de carrera a los estudiantes

regulares y nuevos que deseen seguir estudiando Participante 39.737 2.414.953.152

TOTAL 8.766.924.207
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

6.885.684.207
6.885.684.207

323.000.000
323.000.000

524.000.000
524.000.000

834.240.000
834.240.000

200.000.000
200.000.000

TOTAL

8.766.924.207

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 118 954.420.955
- Directivo 18 222.233.520
- Profesional y Técnico 28 257.116.464
- Administrativo 32 137.582.904
- Obrero 40 337.488.067
Personal Fijo a Tiempo Parcial 358 1.694.953.152
- Profesional y Técnico 358 1.694.953.152
Personal Contratado 25 173.207.856
- Empleado 25 173.207.856
TOTAL 501 2.822.581.963

PROGRAMA: 14 - Administracién de Recursos Humanos

UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Servicios

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Registrar, controlar, capacitar y asesorar al
personal del Ministerio de Finanzas Movimiento 2.398 21.430.799.279
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Ejecutar los programas destinados a seguridad y
bienestar social para los empleados, obreros y sus
familias, asi como el personal jubilado vy
pensionado Programa 4.582 104.487.075.498
Prestar atencion médica integral a todos los
funcionarios que laboran en el Ministerio de
Finanzas y sus entes adscritos, con el fin de Paciente
mejorar la calidad de vida de los mismos Atendido 120.213 2.122.100.872
Desarrollar los programas y actividades en pro de
la formacion integral de los hijos del personal del
Ministerio de Finanzas y sus entes adscritos Alumno 225 1.033.542.844
Cumplir con los diferentes convenios suscritos
entre el Ejecutivo Nacional y las distintas
federaciones afiliadas a la C. T. V., derivadas de la
contratacion colectiva del personal obrero Convenio 42.346 56.467.642.203

TOTAL

185.541.160.696

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cadigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.06 Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos

- Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

109.231.254.041
109.231.254.041

1.973.420.510
1.973.420.510

1.500.000.000
1.500.000.000

57.000.000
57.000.000

350.000.000
350.000.000

72.429.486.145
72.429.486.145

TOTAL

185.541.160.696
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 1.765 14.120.524.674
- Directivo 11 139.493.076
- Profesional y Técnico 98 832.133.220
- Administrativo 57 247.360.044
- Obrero 1.599 12.901.538.334
Personal Contratado 41 234.887.136
- Empleado 41 234.887.136
TOTAL 1.806 14.355.411.810

PROGRAMA: 15 - Direccion y Coordinacién del Sistema Nacional de Presupuesto

UNIDAD EJECUTORA: Oficina Nacional de Presupuesto

La Oficina Nacional de Presupuesto, en su condicion de organismo rector del Sistema Presupuestario Publico
Nacional, en concordancia con las politicas y objetivos del Desarrollo Econémico y Social del Pais, estipulados en
los planes a corto y mediano plazo, acometera acciones que faciliten la toma de decisiones, sustentada en la
oportuna medicién de los rendimientos econdmicos y sociales del gasto publico de los entes y 6rganos del Sector
Pudblico. Para ello, la Institucién se plantea los siguientes objetivos:

- Aumentar la efectividad en los procesos de asesoria, conduccién, control y evaluacién de la gestién
presupuestaria, en concordancia a la normativa legal vigente establecida en la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Publico (L. O. A .F. S. P.).

- Continuar evaluando la reglamentacién vigente conforme a lo establecido en la L. O. A .F. S. P,,
gestionando su cumplimiento y supervision, de acuerdo a los parametros y especificaciones establecidas en
materia presupuestaria y financiera, en especial la modificacién del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
la Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario.

- Supervisar y evaluar el proceso de formulacion presupuestaria de los entes y 6rganos del Sector Publico.

- Elaborar el Proyecto y Ley de Presupuesto, Presupuesto Consolidado, Informacién Global del Presupuesto
del afio anterior y siguiente, presentado a la Asamblea Nacional, Ley del Marco Plurianual, Memoria y
Cuenta.

- Coordinar, conjuntamente con el Ministerio de Planificacién y Desarrollo, con la elaboracién de los planes
operativos anuales, fundamentados en los lineamientos sociales, econémicos y financieros, previstos en el
Plan de la Nacion y reflejados en el Presupuesto Publico Nacional.

- Modernizar y consolidar la plataforma tecnolégica de la Oficina, apuntando hacia la incorporacion de
software y hardware, que permita desarrollar e instalar los siguientes sistemas informaticos:

e Desarrollar el sistema de los procesos de evaluacion y control de la ejecucion del Presupuesto
Pdblico Nacional, en ambiente Web, con énfasis en las asesorias permanentes, en cuanto al
manejo y utilidad a los usuarios.

e Dar continuidad al desarrollo de los sistemas de evaluacién y ejecucion de la programacion con la
gestién administrativa.
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Dar continuidad al desarrollo de proyeccion de tendencias y simulacién de escenarios en la
formulacién del presupuesto.

Implementacién del Sistema de Formulacién del Presupuesto Publico Nacional (SIFPRE), bajo
ambiente Web.

Dar continuidad a la consolidacion de la pagina Web de la Oficina.

Adquisicién de equipos de telecomunicaciones para la red de comunicacion interna y externa que
maneja la ONAPRE.

Dar continuidad en el desarrollo del proceso de consolidacion del Sistema de Gestion y Control de
las Finanzas Publicas.

Dar continuidad en el desarrollo de los Sistemas y Programas que faciliten la gestion
administrativa interna en las areas de compras y suministros, correspondencia, documentacion,
control y ejecucion presupuestaria financiera.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Realizar cambios estructurales y de procesos de
mayor impacto para el mejoramiento del sistema
presupuestario Proceso 35.058.670.711
TOTAL 35.058.670.711

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cadigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

4.07 Transferencias
- Recursos Ordinarios

28.615.200.000
28.615.200.000

430.940.000
430.940.000

3.290.892.750
3.290.892.750

1.421.660.264
1.421.660.264

1.299.977.697
1.299.977.697

TOTAL

35.058.670.711
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 262 3.824.199.565
- Directivo 37 714.690.324
- Profesional y Técnico 145 2.451.410.800
- Administrativo 37 313.747.570
- Obrero 43 344.350.871
Personal Contratado 13 210.503.304
- Empleado 13 210.503.304
TOTAL 275 4.034.702.869
RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 12.000.000
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes y de Capital Diversas 12.000.000
4.07 | 99 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes Diversas 12.000.000
S0135 - Asociacidn Venezolana de Presupuesto Puablico (A. V.
P.P.) 12.000.000
- Recursos Ordinarios 12.000.000

PROGRAMA: 16 - Oficina Nacional del Tesoro

UNIDAD EJECUTORA: Oficina Nacional del Tesoro

La Oficina Nacional del Tesoro es el 6rgano rector del Sistema de Tesoreria, actuando como unidad
especializada para la gestién financiera del tesoro, la coordinacion de la planificacién financiera del sector publico
nacional y las demas actividades propias del servicio de tesoreria nacional, con la finalidad de promover la
optimizacién del flujo de caja del tesoro, bajo la modalidad de Cuenta Unica del Tesoro.

A esta Oficina le corresponden, los siguientes objetivos:

- Percepcién y presentacién de la cuenta de los ingresos fiscales a través de la recepcion, conciliacion y
registro de la informacion de los productos en numerario, correspondientes a los ingresos nacionales y de
los pagos autorizados y efectuados de acuerdo con lo establecido en la Ley de Presupuesto.

- Hacer los pagos que conforme a la Ley de Presupuesto, soliciten los organismos ordenadores de pago.

- Programar y elaborar el flujo de caja del Tesoro Nacional.

- Administrar el Sistema de Cuenta Unica del Tesoro, entre otros.
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto

Medida 2005 2005

Coordinar la planificacién financiera del Sector
Pablico Nacional y ejercer las actividades propias
del servicio de Tesoreria Nacional, con la finalidad
de optimizar el flujo de caja del Tesoro, bajo la Asiento /
modalidad de Cuenta Unica Formulario 4.780.321 5.771.694.012
TOTAL 5.771.694.012

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cadigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal
- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios

4.04 Activos Reales
- Recursos Ordinarios

3.566.084.012
3.566.084.012

537.070.000
537.070.000

1.177.340.000
1.177.340.000

491.200.000
491.200.000

TOTAL

5.771.694.012

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 74 605.978.885
- Directivo 13 162.177.228
- Profesional y Técnico 29 268.915.920
- Administrativo 12 52.399.272
- Obrero 20 122.486.465
Personal Contratado 44 379.473.216
- Empleado 44 379.473.216
TOTAL 118 985.452.101
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PROGRAMA: 17 Oficina Nacional de Contabilidad Publica

UNIDAD EJECUTORA: Oficina Nacional de Contabilidad Publica

La Oficina Nacional de Contabilidad Publica, tiene como objetivos incrementar y mantener un sistema
moderno, integral e integrado del control interno de la Administracién Publica Nacional, con el propédsito de
promover y garantizar el cumplimiento de la normativa legal, la eficiencia y economia en el empleo de los recursos
publicos y la eficacia en el logro de los objetivos, asi como disponer de informacién contable veraz, Gtil y oportuna,
gue constituya una herramienta fundamental para la toma de decisiones por parte del Poder Ejecutivo, que facilite
el ejercicio del control externo a cargo de la Contraloria General de la Republica.

Esta Oficina, como érgano rector del Sistema de Contabilidad, constituye el eje central de la administracion
financiera y por lo tanto para el afio 2005, realizara una serie de acciones encaminadas a mantener un sistema
Unico para el registro sistematico de todas las transacciones que efectlen las dependencias de los organismos que
administren, custodien o manejen fondos o bienes nacionales, entre las cuales se destacan las siguientes:

- Elaborar la Cuenta General de Hacienda Publica.

- Continuar con el proceso de implantacién y descentralizaciéon del uso del sistema de contabilidad en
ministerios y entes de autonomia funcional.

- Proseguir prestando el servicio y la asesoria a los ordenadores de compromisos y pagos de la

Administracién Central y sus 6rganos de control interno, para la correcta utilizaciéon de los sistemas de
control presupuestario y del servicio automatizado funcional.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Mantener la operatividad del sistema de
contabilidad de la Administracion Publica Nacional Informe 49.356 11.168.976.692
TOTAL 11.168.976.692

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal 4.429.502.792
- Recursos Ordinarios 4.429.502.792

4.02 Materiales y Suministros 182.973.900

- Recursos Ordinarios 182.973.900

4.03 Servicios no Personales 2.657.570.000
- Recursos Ordinarios 2.657.570.000

4.04 Activos Reales 3.898.930.000
- Recursos Ordinarios 3.898.930.000

TOTAL 11.168.976.692
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 61 507.592.713
- Directivo 14 170.173.392
- Profesional y Técnico 29 256.153.584
- Administrativo 14 59.664.876
- Obrero 4 21.600.861
Personal Contratado 45 752.054.820
- Empleado 45 752.054.820
TOTAL 106 1.259.647.533

PROGRAMA: 18 - Administracion de Financiamiento para el Desarrollo

UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Servicios

Los créditos presupuestarios asignados a esta categoria programatica, estaran bajo la responsabilidad del
Ministro de Estado de Financiamiento para el Desarrollo, érgano creado mediante Decreto N° 3.128 del 15 de
septiembre de 2004, como el 6rgano asesor del Presidente de la Republica, en lo referente a la ejecucién y
seguimiento de las actividades y operaciones previstas en el Decreto con Rango y Fuerza de Ley Marco que regula
el Sistema Financiero Publico del Estado Venezolano.

El Ministerio de Estado de Financiamiento para el Desarrollo, ejercera las siguientes atribuciones:

- Participar en la definicién de la orientacidn, objetivos, contenidos y alcances de las politicas sectoriales del
Sistema Financiero Publico.

- Cooperar en la formulacién y evaluacién de las politicas y objetivos de las instituciones del Sistema
Financiero Publico que le estén adscritos.

- Participar en la sesiones del Gabinete Econémico.

- Coadyuvar con las instituciones del Sistema Financiero Publico en el disefio y aplicacion de las lineas de
ejecucion de sus respectivas politicas sectoriales.

- Disefar programas de asistencia crediticia, que aseguren a los solicitantes, la simplicidad de los tramites
exigidos por las instituciones del Sistema Financiero Publico, entre otras.

Para el cumplimento de tales funciones, coordinara las actividades de las siguientes instituciones financieras:

Banco Industrial de Venezuela C. A. (BIV)

Banco de Fomento Regional de los Andes C. A. (BANFOANDES)

Sociedad Nacional de Garantias Reciprocas para la Pequefia y Mediana Industria (SOGAMPI)
Banco de Comercio Exterior C. A. (BANCOEX)

Fondo de Crédito Industrial (FONCREI)

Fondo de Desarrollo Agropecuario, Pesquero, Forestal y Afines (FONDAFA)

Instituto Nacional para el Desarrollo de la Pequefia y Mediana Industria (INAPYMI)

Banco de Desarrollo Econdémico y Social de Venezuela (BANDES)

Fondo Nacional de Garantia Reciprocas para la Pequefia y Mediana Empresa, S. A. (FONPYME)
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Formular, coordinar y evaluar las politicas
orientadas a la proteccién de la economia social Asistencia 25 153.825.708.105
TOTAL 153.825.708.105

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 1.200.000.000

- Recursos Ordinarios

1.200.000.000

4.02 Materiales y Suministros 1.020.000.000
- Recursos Ordinarios 1.020.000.000
4.03 Servicios no Personales 1.100.000.000
- Recursos Ordinarios 1.100.000.000
4.04 Activos Reales 50.000.000
- Recursos Ordinarios 50.000.000
4.05 Activos Financieros 71.763.392.629
- Recursos Ordinarios 37.759.120.000
- Programas y Proyectos 31.763.392.629
- Otras Fuentes de Financiamiento 2.240.880.000
4.07 Transferencias 78.692.315.476

- Recursos Ordinarios

1.440.000.000

- Programas y Proyectos 77.252.315.476

TOTAL 153.825.708.105

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)

N° de
Cargos 2005

Tipo de Cargo Presupuesto

2005

Personal Contratado 26 1.200.000.000
- Empleado 26 1.200.000.000
TOTAL 26 1.200.000.000
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005
405 | 00 | 00 | 00 |Activos Financieros 71.763.392.629
405 | 01 | 00 | 00 |Aportes Directos para Participaciones de Capital 71.763.392.629
405 | 01 | 04 | 00 |Aportes de Capital a Instituciones Publicas Financieras no
Bancarias 71.763.392.629
A0808 - Fondo de Crédito Industrial (FONCREI) 17.200.000.000
- Programas y Proyectos 17.200.000.000
* Apoyo a la Pequefia y Mediana Empresa 17.200.000.000
A0840 - Fondo de Desarrollo Agropecuario, Pesquero,
Forestal y Afines (FONDAFA) 40.000.000.000
- Recursos Ordinarios 37.759.120.000
- Otras Fuentes de Financiamiento 2.240.880.000
A0846 - Instituto Nacional de Desarrollo de la Pequefia y
Mediana Industria (INAPYMI) 14.563.392.629
- Programas y Proyectos 14.563.392.629
 Financiamiento directo a las PYMI 14.563.392.629
4.07 | 00 | 00 | OO0 |Transferencias 78.692.315.476
4.07 | 01 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 1.440.000.000
407 | 01 | 02 | 00 |Transferencias Corrientes al Sector Publico 1.440.000.000
407 | 01 | 02 | 08 |Transferencias Corrientes a las Instituciones Publicas
Financieras no Bancarias 1.440.000.000
A0846 - Instituto Nacional de Desarrollo de la Pequefia y
Mediana Industria (INAPYMI) 1.440.000.000
- Recursos Ordinarios 1.440.000.000
407 | 02 | 00 | 00 |Transferencias de Capital Internas 77.252.315.476
407 | 02 | 02 | 00 |Transferencias de Capital al Sector Publico 77.252.315.476
4,07 | 02 | 02 | 08 |Transferencias de Capital a Instituciones Publicas Financieras

no Bancarias

A0840 - Fondo de Desarrollo Agropecuario, Pesquero,
Forestal y Afines (FONDAFA)
- Programas y Proyectos
» Maquinarias Agricolas Il (Maquinaria China)
» Suministro de Equipamiento Agricola Il (Convenio Bélgica)
» Programa de Maquinaria Irani
» Magquinarias Agricolas (Maquinaria China) IlI
» Modernizacion de la Produccion del Maiz (Maquinaria de
Brasil) (Cotia) IV

77.252.315.476

70.644.530.883
70.644.530.883
4.347.897.410
29.897.133.473
1.935.000.000
2.580.000.000

6.772.500.000
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005

* Modernizacion de la Produccion del Maiz y otros Rubros

Prioritarios V (Maquinaria de Brasil) IAT
 Importacién Mag. Agr.

A0846 - Instituto Nacional de Desarrollo de la Pequefia y

Mediana Industria (INAPYMI)
- Programas y Proyectos

» Censo Econdémico (Registro de Unidades Econdmicas)

» Consolidacion del Parque Industrial de San José de
Guanipa - Municipio Guanipa, Estado Anzoategui

» Consolidacion del Parque Industrial del Tocuyo - Municipio

Moran, Estado Lara

» Desarrollo del Parque Industrial de Cabudare -

Municipio Palavecino, Estado Lara
» Sistema Nacional de Asistencia Técnica

3.225.000.000
21.887.000.000

6.607.784.593
6.607.784.593
6.301.382.534
189.760.255
72.070.417

28.920.700
15.650.687

PROGRAMA: 98 - Asignaciones a Organismos del Sector Publico

UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Servicios

Este programa tiene como objetivo basico, centralizar los recursos presupuestarios asignados por el Ejecutivo
Nacional a todos los entes adscritos al Ministerio de Finanzas, mediante transferencias corrientes y / o aportes de
capital, entre los cuales se mencionan a continuacion:

- Comision Nacional de Valores (C.N.V.)

- Corporacién para la Zona Libre para el Fomento de la Inversién Turistica en la Peninsula de Paraguana

(CORPOTULIPA)

- Superintendencia de Seguridad Social

- Servicio Auténomo de Prestaciones Sociales de los Organismos de la Administracion Central

- Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria ( SENIAT)

- Servicio Auténomo Superintendencia Nacional de Actividades Hipicas (SUNAHIP)

- Superintendencia de Seguros

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Transferir los créditos presupuestarios asignados
por el Ejecutivo Nacional a los entes adscritos al
Ministerio de Finanzas Transferencia 8 1.026.985.897.826
TOTAL 1.026.985.897.826
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.07 Transferencias 1.026.985.897.826

- Recursos Ordinarios
- Programas y Proyectos
- Otras Fuentes de Financiamiento

573.066.759.564
43.335.775.000
410.583.363.262

TOTAL

1.026.985.897.826

ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares

)

Pa | Ge. | Es. | Se Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 00 00 | Transferencias 1.026.985.897.826
4.07 | 01 00 00 | Transferencias Corrientes Internas 986.903.147.826
4.07 | 01 02 00 | Transferencias Corrientes al Sector Publico 986.903.147.826
4.07 | 01 02 02 | Transferencias Corrientes a los Entes Descentralizados 6.015.000.000
A0131 - Superintendencia de Seguros 2.000.000.000
- Recursos Ordinarios 2.000.000.000
A0185 - Comision Nacional de Valores (CNV) 3.375.000.000
- Recursos Ordinarios 3.375.000.000
A0653 - Corporacion para la Zona Libre para el Fomento de la
Inversion  Turistica en la Peninsula de Paraguana
(CORPOTULIPA) 390.000.000
- Recursos Ordinarios 390.000.000
A0944 - Superintendencia de Seguridad Social 250.000.000
- Recursos Ordinarios 250.000.000
4.07 | 01 02 12 |Transferencias Corrientes a los Servicios Autbnomos sin

Personalidad Juridica

A0122 - Servicio Autbnomo de Prestaciones Sociales de los
Organismos de la Administracion Central
- Recursos Ordinarios

A0123 - Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria (SENIAT)
- Recursos Ordinarios
- Programas y Proyectos
» Financiamiento del Proyecto Rayos X, Aduana
» Proyecto de Modernizacion SENIAT Il
- Otras Fuentes de Financiamiento

980.888.147.826

150.708.400.000
150.708.400.000

829.312.497.826
415.393.359.564
43.335.775.000
43.000.000.000
335.775.000
370.583.363.262
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005
A0906 - Servicio Autbnomo Superintendencia Nacional de
Actividades Hipicas (SUNAHIP) 867.250.000
- Recursos Ordinarios 867.250.000

4,07 | 02 | 00 | 00 |Transferencias de Capital Internas

4.07 | 02 | 02 | 00 |Transferencias de Capital al Sector Publico

4.07 | 02 | 02 | 10 |Transferencias de Capital

Personalidad Juridica

- Recursos Ordinarios

a Servicios Autdbnomos sin

A0123 - Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria (SENIAT)
- Otras Fuentes de Financiamiento

A0906 - Servicio Autdbnomo Superintendencia Nacional de
Actividades Hipicas (SUNAHIP)

40.082.750.000

40.082.750.000

40.082.750.000

40.000.000.000
40.000.000.000

82.750.000
82.750.000

PROGRAMA: 99 - Partidas no Asignables a Programas

UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Servicios

Para el afio 2005, esta categoria programética tiene como objetivo principal concentrar los fondos previstos
para la cancelacién del servicio de la deuda publica externa e interna, los cuales son administrados y ejecutados
por la Oficina Nacional de Crédito Publico, igualmente cumplira con los siguientes programas y proyectos:

- Asignar los recursos presupuestarios necesarios para llevar a cabo el programa de Utiles y textos escolares

gue efectla la Federacion Nacional de Obreros Dependientes del Estado (FENODE).

- Centralizar créditos presupuestarios para cumplir con obligaciones que se asuman por gastos de
remuneraciones y demas retribuciones, transferencias corrientes y aportes de capital, que otorga el
Ejecutivo Nacional a C. A., Metro de Caracas, y todos aquellos pagos que realiza la Republica a
Organismos Internacionales, los cuales se mencionan a continuacion: Corporaciéon Andina de Fomento (C.
A. F.), Banco Mundial y Banco Interamericano de Desarrollo (B. I. D.).

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Cancelacion del servicio de la deuda publica y
distribuciobn de recursos a Organismos Yy
Programas Especiales Proceso 17.241.186.012.043

TOTAL

17.241.186.012.043
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.05 Activos Financieros 57.322.171.982

4.06

4.07

4.52

- Recursos Ordinarios
- Deuda Publica

Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos
- Recursos Ordinarios
- Deuda Publica
- Otras Fuentes de Financiamiento

Transferencias
- Recursos Ordinarios
- Deuda Publica

Asignaciones no Distribuidas
- Recursos Ordinarios
* Remuneraciones y Demas Retribuciones
- Para Pagos de Compromisos
« Cancelaciéon de Compromisos
- Programas y Proyectos
e Programa Social Especial

« Programas de Inversion para las Entidades Estadales, Municipios y

Otras Instituciones
- Otras Fuentes de Financiamiento
» Cancelacion de Compromisos

15.973.043.013
41.349.128.969

14.916.908.424.693
5.686.848.344.245
8.306.171.214.660
923.888.865.788

120.970.167.501
120.256.981.130
713.186.371

2.145.985.247.867
9.985.247.867
9.985.247.867
100.000.000.000
100.000.000.000
1.700.000.000.000
1.300.000.000.000

400.000.000.000
336.000.000.000
336.000.000.000

TOTAL

17.241.186.012.043

ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)

Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005

405 | 00 | 00 | 00 |Activos Financieros 42.322.171.982

405 | 01 | 00 | 00 |Aportes Directos para Participaciones de Capital 42.322.171.982
405| 01 | 05 | 00 |Aportes de Capital a Organismos del Sector Publico para el

Pago de su Deuda 42.322.171.982

A0621 - C.A. Metro de Caracas (CAMETRO) 42.322.171.982

- Recursos Ordinarios 973.043.013

- Deuda Publica 41.349.128.969

4,07 | 00 | 00 | OO0 |Transferencias 102.233.034.865

4.07 | 01 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 35.770.073.325

407 | 01 | 02 | 00 |Transferencias Corrientes al Sector Publico 35.770.073.325
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005
407 | 01 | 02 | 04 |Transferencias Corrientes a las Entidades Federales 35.000.000.000
E7400 - Distrito Metropolitano de Caracas 35.000.000.000
- Recursos Ordinarios 35.000.000.000
e Asignacién para Pensiones y Jubilaciones de la Alcaldia
Mayor 35.000.000.000
407 | 01 | 02 | 11 |Transferencias Corrientes a Organismos del Sector Publico
para Financiar Intereses y Otros Gastos Financieros 770.073.325
A0621 - C.A. Metro de Caracas (CAMETRO) 770.073.325
- Recursos Ordinarios 56.886.954
- Deuda Publica 713.186.371
407 | 04 | 00 | 00 |Situado 66.462.961.540
407 | 04 | 01 | 00 |Situado Constitucional 66.462.961.540
4.07 | 04 | 01 | 03 |Subsidio de Régimen Especial 66.462.961.540
E7500 - Distrito del Alto Apure 66.462.961.540
- Recursos Ordinarios 66.462.961.540
407 | 06 | 00 | 00 |Asignaciones Econdmicas Especiales 18.648.132.636
4,07 | 06 | 01 | 00 |Asignaciones Econdémicas Especiales 18.648.132.636
E7500 - Distrito del Alto Apure 18.648.132.636
- Recursos Ordinarios 18.648.132.636
RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa. | Ge. | Es. | Se. Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 89.000.000
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes y de Capital Diversas 89.000.000
4.07 | 99 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes Diversas 89.000.000
S0465 - Federacion Nacional de Obreros Dependientes del
Estado (FENODE) 89.000.000

- Recursos Ordinarios 89.000.000
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MINISTERIO DE LA DEFENSA

POLITICA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO 2005

El Ministerio de la Defensa como ente fundamental de la Administracion Publica Nacional, tiene contemplado
en sus politicas presupuestarias los lineamientos generales contenidos en el Plan de Desarrollo Econémico y
Social de la Nacién 2001 - 2007, en el Plan de Consolidacion Estratégica de la F.A.N., asi como las contenidas en
su propia gestion ministerial.

En este sentido, el presupuesto se formul6 atendiendo en prioridad, los gastos correspondientes al area de
personal, cuidado integral de la salud y bienestar del personal civil y militar, y en el incremento de los recursos
destinados a gastos de equipos médicos y medicinas.

Para el Ejercicio Fiscal 2005, la cancelacién de las remuneraciones y demas beneficios socioeconémicos
del Personal Militar y Civil constituye una de las principales areas del gasto. Este Ministerio se esfuerza en
atender los compromisos, que en materia remunerativa decretd el Ejecutivo Nacional, para los funcionarios
Publicos en sus diferentes categorias: Personal Militar, Empleados, Obreros, Docentes, Salud, Pensionados y
Jubilados.

Para el Personal Militar, se contemplan los recursos para las remuneraciones y pensiones, de acuerdo con
las tarifas convenidas en la Directiva Nro. MD-DGSPP-DP-DIRPLA-DIR2003-13-05-003 del 100CT2003
"Remuneraciones del Personal Militar de la F.A.N", Primas de Frontera, incremento de la Subvencion de
Alimentacién del Personal Militar No Profesional, y mejoras en los beneficios socio econémicos que sefiala esta
Directiva por cambios en la Unidad Tributaria.

Para el Personal Civil, se prevén los recursos de acuerdo a las reivindicaciones salariales consagradas en
las distintas convenciones colectivas, asi como las escalas de sueldo de los empleados y el tabulador del
personal obrero, como el salario minimo, considerando honrar los compromisos que en materia de
remuneracion decreté el Ejecutivo Nacional, para las diferentes clasificaciones del personal al servicio del Estado,
entre los que destacan:

- El'lIV Convenio Colectivo Marco de los funcionarios de la Administracién Publica Nacional FENTRACEP
2003- 2004.

- Ajuste del salario minimo para los trabajadores de la Administracion Publica Nacional segun el Decreto
Nro. 2.902 de fecha 30 de abril de 2004 publicado en la Gaceta Oficial Nro. 37.928 del 30 de abril de
2004.

- Escala de sueldos del personal de empleados segiin el Decreto Nro. 2.777 de fecha 23 diciembre
de 2003 publicado en la Gaceta Oficial Nro. 37.847 del 29 de diciembre de 2003.

- Tabulador del personal obrero segin Decreto Nro. 2.976 de fecha 18 junio de abril de 2004 publicado
en la Gaceta Oficial Nro. 37.963 del 18 junio de 2004.

- Se mantendra una evaluacién constante sobre las discusiones de las nuevas convenciones colectivas, a
los fines de hacer previsiones necesarias en las estimaciones de gastos de personal.

En el area de Bienestary Seguridad Social, se ha procurado cubrir las prioridades, previéndose, ademas
el mejoramiento de los servicios de asistencia 'y dotacién de los hospitales militares nacionales con insumos
medico quirdrgicos y medicinas, asi como la dotacion de prendas de vestir al personal militar.

En virtud de las restricciones presupuestarias y los altos costos, los gastos de operacidon, mantenimiento
e inversion, de los sistemas de armas y equipos, se orientan a mantener los niveles de aprestoy
disponibilidad en condiciones moderadas de operatividad, asi como un minimo mantenimiento de la
infraestructura, y el mejoramiento de la calidad de servicio de los hospitales militares.

Los gastos de funcionamiento e inversidn para el Ejercicio 2005, son conservadores, ya que se orientan a
cubrir primordialmente el mantenimiento de los sistemas de armas y equipos existentes y la adquisicion de partes y
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repuestos que garanticen su vida util. Igualmente se han destinado recursos a los proyectos de inversion,
construccion, mantenimiento y reparacion de la infraestructura fisica, con el fin de continuar con el programa
de rescate de las instalaciones que se encuentran en estado critico.

En consecuencia, dentro de las formas de accion que seran aplicadas por este Ministerio para el cumplimiento
de las metas y objetivos se puede sefialar:

- Continuar con la politica de minimizar la adquisicion de sistemas y equipos, reorientando el gasto
hacia la recuperacion y mantenimiento de los mismos.

- Aplicar medidas de austeridad, con el fin de racionalizar el consumo de servicios basicos.

- Maximizar la eficiencia administrativa de los entes descentralizados para lograr su autofinanciamiento y
servir de medio que produzcan un aporte al Fondo de Pensiones.

- Mantener especial atencién en el area fronteriza con el objeto de minimizar los problemas de la regién.

- Optimizar el suministro de medicamentos y material médico quirargico a los diferentes centros
hospitalarios y dispensadores de salud, con el proposito de preservar y cubrir la mayor demanda posible,
con la mejor calidad de servicio.

- Fortalecer la reserva de los componentes mediante la concentracién de este personal en las unidades
militares, atendiendo las necesidades de despliegues estratégico.

La Fuerza Armada Nacional continuard cumpliendo su rol como garante de la seguridad y defensa
nacional, la defensa de la soberania y la consolidacion de las zonas fronterizas, incrementando su integracién
con la sociedad civil, maximizando su participacion en el desarrollo social y econémico nacional a través de la
Fundacién Proyecto Pais y otros entes creados para tal fin.

Los Programas Presupuestarios y Entes Adscritos estableceran programas para sincerar sus
estructuras organizativas, alineandolas al rol que desempefian y cumpliendo lo establecido en las Directiva
MD-DGSPP-DP-00-13/05/003 del 13 de junio de 2002 "Normas y Procedimientos para la creacion, Modificacion y
Control de las Estructuras Funcionales de las Dependencias del Sector Defensa". El cumplimiento de este
procedimiento asegurara que se definan y consoliden las estructuras organizativas; ajustandolas tanto a las
necesidades reales, como a la racionalizaciéon del gasto en cuanto a recursos financieros y materiales, de manera
tal que las mismas contribuyan al eficaz y eficiente cumplimiento de la misién de la F.A.N.

Con el fin dltimo de optimizar el empleo de los recursos presupuestarios asignados y mejorar la vinculacion
entre los Planes Operativos Anuales de los Programas y el Presupuesto de Gastos; los Planes
Operativos  Anuales Institucionales se ajustaron dando prioridad a las misiones y necesidades operativas de la
F.A.N.

En cuanto a los Proyectos de Inversién para la adquisicion de bienes, construcciones de obras,
mantenimiento mayor de sistemas y equipos y contratacion de servicios a través de operaciones de crédito publico,
se establecieron los siguientes lineamientos:

- Enfocar sus inversiones hacia la consecucion de la mision sefialada para la F.A.N. en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

- Dirigir sus esfuerzos hacia el manejo de los conceptos contenidos en el Plan de Desarrollo Econémico y
Social de la Nacion 2001-2007, asi como lo establecido en el Plan Estratégico de la Consolidacion de la
F.A.N.

- Cumplir con las normas y procedimientos establecidos, donde debe tenerse en cuenta el orden de
prioridades adecuacion a las condiciones geografica en el territorio nacional.

La seleccién de los Proyectos a ser ejecutados durante este Ejercicio Fiscal tendra como lineamiento estratégico
el predominio y la preferencia de los siguientes conceptos:

Adquisicion centralizada de materiales y equipos de uso comun.
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- Interoperatividad e integracién de los sistemas y equipos.

- Sustitucién, modernizacién y mantenimiento mayor de sistemas de armas y equipos asi como su logistica.
- Implementacién de un sistema logistico integrado.

- Estandarizacion de sistemas y equipos.

- Integracioén progresiva de Centros de Mantenimiento.

- Integracion activa en el desarrollo social de la nacion.

Los procesos de formulacion, registro, ejecucion, seguimiento, control y evaluacion de los Proyectos de
Inversién que seran financiados a través de operaciones de crédito publico, deberd ajustarse estrictamente a lo
establecido en la Directiva General MD-DGSPP-DIRPLA-DIR2001-13-05/10 del 01AGOO01. Se hara énfasis
especial en los desembolsos requeridos en funcién de los cronogramas de entrega de bienes o servicios, y de
las valuaciones para las obras civiles. Estos cronogramas son de vital importancia en virtud de que los
desembolsos de la Ley Especial de Endeudamiento 2005 estaran contenidos en la Ley de Presupuesto 2005.

Los gastos de inversion para la construccion de nuevas infraestructuras, deben justificarse y efectuarse el
estudio de factibilidad, asi como el impacto sobre la mision y de qué forma contribuyen al logro de la misma.
Este tipo de inversiones deberd ajustarse a los lineamientos generales establecidos en el Plan Estratégico de
Consolidacion de la F.A.N. (2000-2010).

Los Programas Presupuestarios y Entes Adscritos al Ministerio de la Defensa contemplardn los
compromisos validamente adquiridos, que no puedan ser causados al 31 de diciembre de 2004 y las
obligaciones contraidas durante ejercicios anteriores, esencialmente aquellas relacionadas con los servicios
bésicos y los compromisos laborales generados por concepto de Contratacion Colectiva y/u otros mecanismos
legales.

Las Unidades Administradoras Centrales, en funcién de minimizar las obligaciones presupuestarias con
los diferentes acreedores, deberd normalizar el procedimiento para la cancelacion de los diferentes compromisos
pendientes de pago, por lo que priorizara la forma de los pagos que deban efectuar, especialmente lo relacionado
con pasivos laborales y por orden cronolégico, asignandole la méaxima prioridad a las mas antiguas.

Con respecto a los gastos considerados como seguridad y defensa, los programas deberan tomar en cuenta
todo los aspectos relacionados con las operaciones fronterizas, de inteligencia y operaciones militares,
contemplados en el Articulo 12 de la Reforma Parcial del Reglamento de la Ley Orgéanica de la Contraloria General
de la Republica, publicada en la Gaceta Oficial Nro. 37.169 del 29 de marzo del 2001.

Finalmente, hay que enfatizar que la Fuerza Armada Nacional, es una institucion flexible eficiente y efectiva,
que en los actuales momentos cuenta con moderado nivel de apresto operacional para la accion conjunta, que
cuenta con un excelente equipo humano para atender las exigencias actuales en cuanto a la seguridad y
defensa se refiere y que es capaz de contribuir activamente con el desarrollo nacional y garantizar el orden
interno, por lo cual se plantea objetivos encaminados a la preservacidon de la misma, los cuales se pueden
enunciar de la siguiente manera:

- Mantener y mejorar el nivel actual de apresto operacional, con el fin de garantizar la seguridad integral del
Estado Venezolano, participando activamente en la consecucién de los intereses estratégicos.

- Ajustar la estructura de los entes descentralizados a su razon de ser; para su inclusion en el Titulo 1l de
la Ley de Presupuesto, en atencion a lo dispuesto en el Articulo 30 de la Ley Organica de Administracién
Financiera del Sector Publico, con un manejo gerencial que le permita llegar a nivel 6ptimo dentro de cada
Organismo, con el fin de consolidar el nivel de efectividad y competitividad que garanticen el apoyo a
la mision de la Fuerza Armada Nacional establecida en la Constitucién Bolivariana de Venezuela.
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Desarrollar, coordinar y tramitar las actividades Actividad
administrativas del Sector Defensa administrativa 120 447.456.719.070
Formacion del personal militar basica Cadete 800 8.709.874.235
Capacitacion del personal militar y civil profesional Alumno 150 572.678.528
Levantamiento cartografico y aereocartografico Estudio 36 1.547.501.963
Inspeccion de las unidades militares Inspeccion 1.000 484.307.005
Especializacion personal militar profesional Alumno 50 2.089.546.259
Proporcionar la logistica de las operaciones de la
defensa de la nacion Apoyo 10 1.441.712.120
Inteligencia militar para el desarrollo y empleo
estratégico de la FAN Estudios 750 13.536.373.587
Apoyar las operaciones militares Apoyo 10 2.389.567.767
Realizar la concentracion, seleccién y alistamiento
de los Contigentes de la FAN Alistado 25.000 5.322.198.451
Seguridad y mantenimiento de las instalaciones del
M.D. Hora /hombre 3.024.000 5.736.761.931
Cumplir con los beneficios socioecondémicos del
personal militar y civi y un adecuado
abastecimiento de insumos que garantice las
funciones administrativas de las unidades vy
dependencias del Ejército Actividad 100 496.261.194.020
Garantizar la operatividad, suministro de bienes y
servicios, capacitacion y administracion del recurso
humano Actividad 5 241.928.491.833
Administrar y normar diferentes procedimientos
administrativos Actividad 430 239.251.669.207
Coordinar  actividades para  optimizar la
operatividad del componente con el objeto de
cooperar en el mantenimiento de la seguridad y
defensa de la nacién Actividad 915.914 456.393.143.259
Prestar seguridad al ciudadano presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela y a sus
familiares, asi como a los altos dignatarios que
visitan al pais Hora/Hombre 804.560 7.127.121.959
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Prestar seguridad al ciudadano presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, asi como el
resguardo de las instalaciones presidenciales Hora/Hombre 758.835 12.003.861.243
Velar por la administracion de la justicia castrense
de acuerdo a las disposiciones de la Ley Organica
de las Fuerzas Armadas Nacionales y su Actividad 534 5.858.475.584
Reglamento
Defender, sentenciar, indicar acusar y decidir en el
proceso penal militar Investigacion 1.744.530 174.149.625
Custodiar y resguardar a los procesados militares Procesado 380 58.413.408
Proporcionar los abastecimiento Clase |l
requeridos por la FAN Plan 4 536.995.522.011
Proporcionar los abastecimiento Clase V
requeridos por la FAN Plan 4 1.937.059.710
Adquirir, operar y distribuir material y equipo de
comunicaciones de uso comun para la FAN Plan 6 3.502.382.134
Ejecutar mantenimiento mayor y menor de
inmuebles, construcciones e infraestructura e
instalaciones requeridas por la FAN Plan 4 17.630.718.914
Planificar y ejecutar la elaboracién de programas y
trabajos de artes graficas Plan 4 628.375.645
Andlisis legales de las causas que causaran en la
Corte Marcial Expediente 3.000 2.402.146.157
Apoyar el bienestar social del personal militar y civil
de la FAN Usuario 17.167 20.028.516.231
Fortalecer la cobertura de la red sanitaria militar Paciente 741.992 217.499.246.825
Garantizar la disciplina y la eficiencia en la
ejecucion de los recursos financieros afectos al
Sector Defensa a través del control, vigilancia y
fiscalizacion de los bienes asignados a la FAN Fiscalizacion 125 7.613.821.092
Apoyo financiero a organismos del Sector Publico Bolivares 1 600.732.771.545

TOTAL

3.357.314.321.318




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 6

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PROGRAMAS

Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

01 Administracion Central 489.287.240.916
02 Defensa Terrestre 496.261.194.020
03 Defensa Naval 241.928.491.833
04 Defensa Aérea 239.251.669.207
05 Cooperacion 456.393.143.259
06 Guardia Presidencial 19.130.983.202
07 Justicia Militar 6.091.038.617
08 Servicio de Apoyo 560.694.058.414
09 Corte Marcial 2.402.146.157
10 Bienestar y Seguridad Social 237.527.763.056
11 Contraloria General de la FAN 7.613.821.092
98 Asignaciones a Organismos del Sector Publico 600.732.771.545

TOTAL

3.357.314.321.318




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08-7
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 1.855.754.191.170

4.02

4.03

4.04

4.06

4.07

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Activos Reales
- Recursos Ordinarios
- Programas y Proyectos
< Proyectos del Ministerio de la Defensa
e Plan de Recuperacién Estratégica de los Sistemas de Sensores,
Comunicaciones y Armas de la Defensa Aérea
Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos
- Recursos Ordinarios
Transferencias
- Recursos Ordinarios
- Otras Fuentes de Financiamiento
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

1.855.754.191.170

190.683.176.038

190.683.176.038

117.187.084.122

117.187.084.122

500.363.485.750

17.085.564.432

483.277.921.318

479.338.261.318

3.939.660.000

10.000.000

10.000.000

633.621.423.317

556.606.163.317

77.015.260.000

59.694.960.921

59.694.960.921

TOTAL

3.357.314.321.318




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 -8
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 151.257 745.225.817.972
- Directivo 11 136.319.445
- Profesional y Técnico 3.826 38.203.712.329
- Personal Administrativo 5.597 29.688.683.116
- Personal Docente 794 9.094.079.328
- Personal Médico 1.069 7.443.716.078
- Personal Militar 126.804 596.783.245.260
- Obrero 13.156 63.876.062.416

Personal Fijo a Tiempo Parcial 173.051 18.790.939.161
- Profesional y Técnico 138 496.716.938
- Personal Administrativo 59 103.706.099
- Personal Docente 1.102 6.976.411.524
- Personal Médico 179 729.188.276
- Personal Militar 171.573 10.484.916.324

Personal Contratado 936 6.796.162.944
- Empleado 785 6.164.675.736
- Obrero 151 631.487.208

TOTAL 325.244 770.812.920.077




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08-9

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y
SALARIOS

(En Bolivares)

Grupo Denominacion N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

I HASTA - 321.235 248.304 194.772.333.118
Il 321.236 - 371.236 12.232 51.782.580.656
i 371.237 - 421.237 13.236 63.389.365.139
v 421.238 - 471.238 7.455 39.480.822.910
\% 471.239 - 521.239 8.664 51.578.733.531
VI 521.240 - 571.240 6.067 40.006.013.169
Vi 571.241 - 621.241 3.673 26.345.831.716
VIl 621.242 - 671.242 2.762 21.405.603.178
IX 671.243 - 721.243 3.272 27.187.597.985
X 721.244 - 771.244 3.188 28.520.965.317
Xl 771.245 - 821.245 2.867 27.332.484.909
Xl 821.246 - 871.246 1.434 14.456.401.114
Xl 871.247 - 921.247 1.432 15.379.392.904
XIv 921.248 - 971.248 1.679 19.049.329.620
XV 971.249 - 1.021.249 1.335 16.026.463.493
XVI 1.021.250 - 1.071.250 697 8.817.924.633
XVII 1.071.251 Y MAS 6.947 125.281.076.685
TOTAL 325.244 770.812.920.077




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 10
ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
A0005 | Instituto Autbnomo Circulo de las Fuerzas Armadas (IACFA) 13.227.881.350
- Recursos Ordinarios 13.227.881.350
A0044 |Instituto de Oficiales de las Fuerzas Armadas en situacién de Retiro
(IORFAN) 1.521.456.095
- Recursos Ordinarios 1.521.456.095
A0050 | Instituto de Prevision Social de las Fuerzas Armadas Nacionales (IPSFA) 541.791.553.712
- Recursos Ordinarios 464.776.293.712
- Otras Fuentes de Financiamiento 77.015.260.000
A0065 | Oficina Coordinadora de la Prestacion de los Servicios Educativos del
Ministerio de la Defensa (OCPSE) 16.000.000
- Recursos Ordinarios 16.000.000
A0126 |Fondo Auténomo de Inversiones y Previsién Socio - Econémica para los
Empleados y Obreros de las Fuerzas Armadas Nacionales (FONDOEFA). 1.172.848.888
- Recursos Ordinarios 1.172.848.888
A0196 | Universidad Nacional Experimental Politécnica de las Fuerzas Armadas
Nacionales (UNEFA) 35.000.000.000
- Recursos Ordinarios 35.000.000.000
A0204 | Oficina Coordinadora de los Servicios Agropecuarios del Ministerio de la
Defensa (0.C.S.A)) 1.000.000.000
- Recursos Ordinarios 1.000.000.000
A0206 | Asociacion Civil Club de Suboficiales Profesionales de las Fuerzas Armadas
(CLUSOFA) 1.479.579.000
- Recursos Ordinarios 1.479.579.000
A0404 | Fundacién Proyecto Pais 8.175.880.388

- Recursos Ordinarios

8.175.880.388

TOTAL

603.385.199.433




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08-11
RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 923.000.000
407 | 01 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 915.000.000
407 | 01 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes al Sector Privado 915.000.000
407 | 01 | 01 | 13 |Subsidios a Instituciones Benéficas Privadas 915.000.000
S0564 - Fundacion de Cardiologia Infantil (FUNDACARDIN). 900.000.000
- Recursos Ordinarios 900.000.000
S0940 - Sociedad Divulgativa de la Historia Militar. 15.000.000
- Recursos Ordinarios 15.000.000
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes y de Capital Diversas 8.000.000
407 | 99 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes Diversas 8.000.000
S0498 - Federacion de Suboficiales Retirados de las Fuerzas
Armadas Nacionales. 8.000.000
- Recursos Ordinarios 8.000.000
TOTAL 923.000.000




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005
08-12

PROGRAMA: 01 Administracién Central

UNIDAD EJECUTORA: Direccidon General Sectorial de Administraciéon

La Direccidon General Sectorial de Administracién tiene la responsabilidad de dirigir, coordinar, asesorar y
supervisar las actividades del Ministerio de la Defensa que le son atribuidas por la Ley Organica de la Fuerza
Armada, asi como proporcionar seguridad a las altas autoridades que laboran en las diferentes dependencias del
Despacho y de todo lo relativo al servicio de relaciones publicas con el sector publico y privado.

En consecuencia, formula las pautas y politicas a ser desarrolladas por las diferentes dependencias del
Ministerio, especialmente, en lo referente al asesoramiento juridico, gestion administrativa, funciéon inspectora,
desplazamiento efectivo de tropa y planificacion de operaciones, de manera de proporcionar el apoyo financiero
relacionado con el abastecimiento técnico y comin, instalaciones y mantenimiento de los sistemas de inteligencia e
informacidn cartogréfica, asi como instruccion, adiestramiento y capacitacion del personal indispensable para
satisfacer los requerimientos de las diferentes Escuelas de Formacion de los futuros Oficiales de la Fuerza Armada
Nacional.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Desarrollar, coordinar y tramitar las actividades Actividad

administrativas del Sector Defensa Administrativa 120 447.456.719.070
Formacion del personal militar basica Cadete 800 8.709.874.235
Capacitacion del personal militar y civil profesional Alumno 150 572.678.528
Levantamiento catografico y aereocartografico Estudio 36 1.547.501.963
Inspeccion de las unidades militares Inspeccion 1.000 484.307.005
Especializacion personal militar profesional Alumno 50 2.089.546.259

Proporcionar la logistica de las operaciones de la

defensa de la nacién Apoyo 10 1.441.712.120
Inteligencia militar para el desarrollo y empleo

estratégico de la FAN Estudio 750 13.536.373.587
Apoyar las operaciones militares Apoyo 10 2.389.567.767

Realizar la concentracion, seleccion y alistamiento
de los contingentes de la FAN Alistado 25.000 5.322.198.451

Seguridad y mantenimiento de las instalaciones del
M.D. Hora/hombre 3.024.000 5.736.761.931

TOTAL 489.287.240.916




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08-13
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 383.573.845.492

4.02

4.03

4.04

4.06

4.07

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Activos Reales
- Recursos Ordinarios
Servicio de la Deuda Publica y Disminucién de Otros Pasivos
- Recursos Ordinarios
Transferencias
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

383.573.845.492

6.057.654.759

6.057.654.759

29.388.970.574

29.388.970.574

499.178.660

499.178.660

10.000.000

10.000.000

29.203.511.660

29.203.511.660

40.554.079.771

40.554.079.771

TOTAL

489.287.240.916




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 14
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 4.399 21.540.394.359
- Directivo 6 68.059.872
- Profesional y Técnico 484 6.252.633.083
- Personal Administrativo 1.264 6.346.115.479
- Personal Médico 7 54.150.360
- Personal Militar 1.982 5.127.596.148
- Obrero 656 3.691.839.417
Personal Fijo a Tiempo Parcial 416 2.376.462.132
- Profesional y Técnico 19 26.834.148
- Personal Docente 395 2.342.349.648
- Personal Médico 2 7.278.336
Personal Contratado 50 326.418.432
- Empleado 50 326.418.432
TOTAL 4.865 24.243.274.923




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 15
RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 23.000.000
407 | 01 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 15.000.000
407 | 01 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes al Sector Privado 15.000.000
407 | 01 | 01 | 13 |Subsidios a Instituciones Benéficas Privadas 15.000.000
S0940 - Sociedad Divulgativa de la Historia Militar. 15.000.000
- Recursos Ordinarios 15.000.000
4.07 | 99 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes y de Capital Diversas 8.000.000
407 | 99 | 01 | 00 |Transferencias Corrientes Diversas 8.000.000
S0498 - Federacion de Suboficiales Retirados de las Fuerzas
Armadas Nacionales. 8.000.000
- Recursos Ordinarios 8.000.000
TOTAL 23.000.000




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 16

PROGRAMA: 02 Defensa Terrestre

UNIDAD EJECUTORA: Direccién de Finanzas Ejército

Este Programa identifica y encuadra las dependencias del Ejército que tienen como mision principal, la
seguridad y defensa del espacio terrestre nacional, mediante operaciones militares terrestres tendentes a
garantizar la integridad del pais, la estabilidad de las instituciones democraticas, asegurar el cumplimiento de la
Constitucion y las leyes, cooperar con el mantenimiento del orden publico, y apoyar el desarrollo integral del pais.

Con la finalidad de darle cumplimiento a las misiones establecidas en la Constitucion y leyes de la Republica,
el Comandante General del Ejército ha establecido planes operativos y administrativos que forman el Ejército, que
permitiran:

— Optimizar la capacidad operativa y combativa de las grandes unidades y apoyo de servicio de combate que
forman el Ejército.

— Optimizar la eficiencia administrativa

— Mejorar la capacidad de apoyo, mantenimiento, abastecimiento y servicios basicos

— Mantener al Ejército activo en labores que beneficien a la comunidad.

— Optimizar el sistema de seguridad de todas las unidades y dependencias.

— Mantener la integridad de las fronteras y contribuir a su desarrollo.

— Adecuar los servicios del personal a los requerimientos de habitabilidad y bienestar.

— Optimizar el desarrollo del Ejército en funcién de las necesidades nacionales y formar los reemplazos que
se requieran.

— Efectuar investigaciones en pro del desarrollo del Ejército que redunde en beneficios tanto para la Fuerza
Armada como para la Nacién.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Cumplir con los beneficios socioeconémicos del
personal militar y civi y un adecuado
abastecimiento de insumo que garantice las
funciones administrativas de las unidades vy
dependencias del Ejército Actividad 100 496.261.194.020

TOTAL 496.261.194.020




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08-17
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 464.723.572.004

4.02

4.03

4.04

4.07

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Activos Reales
- Recursos Ordinarios
Transferencias
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

464.723.572.004

9.984.086.816

9.984.086.816

15.575.725.656

15.575.725.656

803.250.000

803.250.000

132.712.224

132.712.224

5.041.847.320

5.041.847.320

TOTAL

496.261.194.020




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 18
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 56.909 227.360.615.057
- Profesional y Técnico 395 4.006.554.204
- Personal Administrativo 1.007 5.304.690.878
- Personal Docente 219 2.329.932.876
- Personal Médico 93 667.244.580
- Personal Militar 52.695 203.218.232.064
- Obrero 2.500 11.833.960.455

Personal Fijo a Tiempo Parcial 154.172 6.197.302.921
- Profesional y Técnico 28 88.258.128
- Personal Administrativo 31 39.395.544
- Personal Docente 58 304.311.780
- Personal Médico 32 107.589.145
- Personal Militar 154.023 5.657.748.324

Personal Contratado 246 1.464.343.248
- Empleado 146 1.043.317.608
- Obrero 100 421.025.640

TOTAL 211.327 235.022.261.226




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 19

PROYECTO: 99 Seguridad y Defensa

UNIDAD EJECUTORA: Comandancia General del Ejército

Este proyecto tiene bajo su responsabilidad la coordinacion general de las actividades de direccién, control y
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros del Componente Ejército, para lograr el
cumplimiento de los objetivos y metas propuestos.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 464.723.572.004

4.02

4.03

4.04

4.07

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Activos Reales
- Recursos Ordinarios
Transferencias
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

464.723.572.004

9.984.086.816

9.984.086.816

15.575.725.656

15.575.725.656

803.250.000

803.250.000

132.712.224

132.712.224

5.041.847.320

5.041.847.320

TOTAL

496.261.194.020




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 20

PROGRAMA: 03 Defensa Naval

UNIDAD EJECUTORA: Comandancia General de la Armada

El Programa 03 "Defensa Naval” esta constituido por todas las acciones militares ofensivas y defensivas, de
proteccién y de apoyo, que se llevan a cabo con medios navales, en los espacios acuéaticos (maritimos, fluviales y
lacustres), sus costas y los espacios aéreos correspondientes.

En este sentido la visién de la Armada, es "Hacer de la Armada una organizacion ejemplar, convertirla en una de
las mejores del continente, capaz de operar eficaz y efectivamente y proyectar el poder naval en sus espacios de
actuacion, (Caribe, Atlantico y Fluvial), a los fines de garantizar la seguridad y defensa de la nacién, disponer de un
sistema educativo que permita la existencia de recursos humanos con una 6ptima calidad, altamente capacitado en
cuanto a tecnologia, humanidades, gerencia y a la guerra naval. Asi mismo, combatir y erradicar la pirateria en los
espacios acuaticos. Por ser una organizacién de gran valor estratégico deberd anticiparse a las necesidades de la
sociedad venezolana en lo que a salvaguarda de los recursos del mar se refiere para las futuras generaciones".

La mision de la Armada es "Asegurar la Defensa Naval y el cumplimiento de la Constitucion y las Leyes, a fin
de garantizar conjuntamente con los otros componentes la Soberania, la Integridad y la Libertad, asi como
participar activamente en el desarrollo de la nacion”.

Para el cumplimiento de esta Misién se han fijado los objetivos generales en funcion de los intereses de la

Republica y establecimiento de un enfoque global de la Armada, de modo que se conjuguen arménicamente los
esfuerzos provenientes de cada uno de sus hombres.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Garantizar la operatividad, suministro de bienes y
servicios, capacitacion y administracion del recurso
humano Actividad 5 241.928.491.833

TOTAL 241.928.491.833




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08-21
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 210.863.250.710

4.02

4.03

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

210.863.250.710

17.128.806.075

17.128.806.075

13.456.435.048

13.456.435.048

480.000.000

480.000.000

TOTAL

241.928.491.833




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 22
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 22.972 107.511.228.093
- Directivo 1 16.034.580
- Profesional y Técnico 298 3.169.695.504
- Personal Administrativo 694 4.584.005.130
- Personal Docente 201 2.703.023.052
- Personal Médico 42 346.995.678
- Personal Militar 20.230 89.273.289.276
- Obrero 1.506 7.418.184.873
Personal Fijo a Tiempo Parcial 846 777.771.840
- Personal Docente 46 314.379.840
- Personal Militar 800 463.392.000
Personal Contratado 241 2.759.907.144
- Empleado 241 2.759.907.144

TOTAL 24.059 111.048.907.077




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 23

PROYECTO: 99 Seguridad y Defensa

UNIDAD EJECUTORA: Comandancia General de la Armada

Este proyecto tiene bajo su responsabilidad la coordinacion general de las actividades de direccién, control y
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros del componente de la Armada, para lograr el
cumplimiento de los objetivos y metas propuestos.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 210.863.250.710

4.02

4.03

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

210.863.250.710

17.128.806.075

17.128.806.075

13.456.435.048

13.456.435.048

480.000.000

480.000.000

TOTAL

241.928.491.833




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 24

PROGRAMA: 04 Defensa Aérea

UNIDAD EJECUTORA: Comandancia General de la Aviacion

El Componente Aviacion tiene como misidn asegurar la soberania del espacio aéreo nacional, contribuir a la
defensa integral y desarrollo de la nacién, garantizar el cumplimiento de la Constitucién Nacional y demas Leyes de
la Republica. Asi mismo, presta la mas decidida cooperacién a otros organismos, tanto oficiales como particulares,
en aquellas actividades de caracter cientifico o asistencial, que propenden al desarrollo y bienestar del pais.

Para lograr los objetivos, el programa ha orientado sus actividades hacia los siguientes aspectos funcionales:

Formular las normas generales que deben seguir los comandos aéreos y demas dependencias en el
desarrollo de las actividades de direccién, control y administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros, requeridos para el logro de los objetivos previstos.

Organizar, equipar y entrenar las unidades necesarias para la ejecucion de las operaciones aéreas, a fin
de garantizar la seguridad y defensa nacional.

Conducir operaciones fronterizas, de inteligencia y operaciones militares, a fin de ejercer la vigilancia y
control en dichas areas.

Proporcionar el apoyo logistico, en lo que respecta a los abastecimientos técnicos y comunes,
mantenimiento del material volante, instalacion y operacion del sistema de comunicaciones, informacion
metereoldgica, transporte terrestre, construccién y reparacion de instalaciones entre otros, asi como todo
lo relativo a la asistencia médica del personal.

Instruccién, adiestramiento y capacitacion del personal militar y civil, a fin de satisfacer los requerimientos
académicos y técnicos inherentes al programa.

Conducir las acciones que sean necesarias para impedir que medios aéreos hostiles, causen dafios a los
objetivos vitales de interés estratégico en el territorio nacional.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Administrar y normar diferentes procedimientos

administrativos Actividad 430 239.251.669.207

TOTAL

239.251.669.207




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 25
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 219.136.221.098

4.02

4.03

4.04

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Activos Reales
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

219.136.221.098

3.405.976.500

3.405.976.500

14.272.083.431

14.272.083.431

506.514.000

506.514.000

1.930.874.178

1.930.874.178

TOTAL

239.251.669.207




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 26
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 15.642 100.663.402.131
- Directivo 2 17.493.780
- Profesional y Técnico 378 3.863.877.852
- Personal Administrativo 345 1.342.868.688
- Personal Docente 118 1.529.700.096
- Personal Médico 17 130.390.752
- Personal Militar 12.800 83.282.145.912
- Obrero 1.982 10.496.925.051
Personal Fijo a Tiempo Parcial 11.952 3.378.218.472
- Personal Docente 202 1.910.642.472
- Personal Militar 11.750 1.467.576.000
Personal Contratado 26 148.425.900
- Empleado 26 148.425.900

TOTAL 27.620 104.190.046.503




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 27

PROYECTO: 99 Seguridad y Defensa

UNIDAD EJECUTORA: Direccién de Finanzas Aviacion

Este proyecto tiene bajo su responsabilidad la coordinacion general de las actividades de direccién, control y
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros del componente de la Aviacion, para lograr el
cumplimiento de los objetivos y metas propuestos.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 219.136.221.098

4.02

4.03

4.04

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Activos Reales
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

219.136.221.098

3.405.976.500

3.405.976.500

14.272.083.431

14.272.083.431

506.514.000

506.514.000

1.930.874.178

1.930.874.178

TOTAL

239.251.669.207




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 28

PROGRAMA: 05 Cooperacion

UNIDAD EJECUTORA: Comandancia General de la Guardia Nacional

La Guardia Nacional de Venezuela tiene como misién, cumplir con el orden interno en todo el ambito nacional,
asi como, cooperar con los otros Componentes en la defensa terrestre, naval y aérea del territorio nacional,
igualmente prestar el apoyo al sector civil de la Administracién Publica que le hayan sido asignados, a través de las
leyes y reglamentos pertinentes, a fin de dar cumplimiento con tales objetivos: organiza, adiestra y equipa las
unidades que la conforman para contribuir con el desarrollo integral de la nacién.

— Mantener la presencia institucional en el &mbito nacional a través del despliegue de sus unidades.

— Reestructuracion del sistema educativo de la Guardia Nacional.

— Administracién idénea de los recursos humanos.

— Ampliar el sistema de planificacion adaptandolo a las nuevas realidades.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Coordinar  actividades para optimizar la
operatividad del componente con el objeto de
cooperar en el mantenimiento de la seguridad y
defensa de la nacién Actividad 915.914 456.393.143.259

TOTAL

456.393.143.259




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 29
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 414.883.065.232

4.02

4.03

4.04

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Activos Reales
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

414.883.065.232

11.062.246.007

11.062.246.007

20.939.472.368

20.939.472.368

900.000.000

900.000.000

8.608.359.652

8.608.359.652

TOTAL

456.393.143.259




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 30
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 41.140 229.956.080.904
- Directivo 1 20.043.225
- Profesional y Técnico 262 2.333.798.490
- Personal Administrativo 729 3.514.227.330
- Personal Docente 187 1.742.440.140
- Personal Médico 13 104.244.602
- Personal Militar 37.443 211.539.154.680
- Obrero 2.505 10.702.172.437
Personal Fijo a Tiempo Parcial 5.544 5.294.168.418
- Profesional y Técnico 89 367.762.248
- Personal Administrativo 27 59.846.267
- Personal Docente 307 1.451.746.596
- Personal Médico 121 518.613.307
- Personal Militar 5.000 2.896.200.000
Personal Contratado 20 103.095.732
- Empleado 19 98.841.096
- Obrero 1 4.254.636
TOTAL 46.704 235.353.345.054




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 31

PROYECTO: 99 Seguridad y Defensa

UNIDAD EJECUTORA: Comando General Guardia Nacional

Este proyecto tiene bajo su responsabilidad la coordinacion general de las actividades de direccién, control y
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros del componente Guardia Nacional, para lograr el
cumplimiento de los objetivos y metas propuestos.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 414.883.065.232

4.02

4.03

4.04

451

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
Activos Reales
- Recursos Ordinarios
Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

414.883.065.232

11.062.246.007

11.062.246.007

20.939.472.368

20.939.472.368

900.000.000

900.000.000

8.608.359.652

8.608.359.652

TOTAL

456.393.143.259




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 32

PROGRAMA: 06 Guardia Presidencial

UNIDAD EJECUTORA: Jefatura de la Casa Militar

Este programa tiene como objeto fundamental, proporcionar la custodia, proteccion y seguridad al Ciudadano
Presidente de la Republica, en todas las circunstancias donde quiera que se encuentre, en plan de viajes, gira,
visita oficial o privada dentro y fuera del pais.

- Prestara los servicios de proteccién y custodia a todas las dependencias e instalaciones que sirvan de
despacho, residencia y/o alojamiento al Primer Magistrado de la Nacién.

- Velara por la seguridad fisica de los ex-presidentes; asi como también por la de los mandatarios y altas

personalidades extranjeras que se encuentren de visita en nuestro pais, conforme a las instrucciones que al
efecto imparta el Ciudadano Presidente de la Republica.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Prestar seguridad al Ciudadano Presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela y a sus| Hora/Hombre 804.560 7.127.121.959
familiares, asi como a los altos dignatarios que
visitan al pais

Prestar seguridad al Ciudadano Presidente de la| Hora/Hombre 758.835 12.003.861.243
Republica Bolivariana de Venezuela, asi como el
resguardo de las instalaciones presidenciales

TOTAL 19.130.983.202




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 33
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto

2005

4.01 Gastos de Personal

- Recursos Ordinarios

4.02 Materiales y Suministros

- Recursos Ordinarios

4.03 Servicios no Personales

4.04 Activos Reales

- Recursos Ordinarios

- Recursos Ordinarios

451 Gastos de Defensa y Seguridad del Estado

- Recursos Ordinarios

9.988.047.516

9.988.047.516

1.680.114.054

1.680.114.054

4.241.843.338

4.241.843.338

141.178.294

141.178.294

3.079.800.000

3.079.800.000

TOTAL

19.130.983.202

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 1.375 3.805.693.427
- Profesional y Técnico 8 87.355.946
- Personal Administrativo 5 27.662.184
- Personal Militar 1.314 3.472.984.908
- Obrero 48 217.690.389
TOTAL 1.375 3.805.693.427




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 34

PROGRAMA: 07 Justicia Militar

UNIDAD EJECUTORA: Direccién Superior Justicia Militar

La Direccién General Sectorial de Justicia Militar, tiene como misién principal velar por la correcta
administracion, organizacién y supervision de la justicia castrense en todo el territorio nacional.

Para ejecutar esta digna labor cuenta con sus 6rganos jurisdiccionales adscritos como son: Fiscalia General
ante la Corte Marcial, Consejos de Guerra Permanentes, Juzgados, Defensoria Militares y Departamentos de
Procesados Militares, los cuales sirven como rectores entre lo dispuesto por la Ley Organica de las Fuerzas
Armadas Nacionales, el Cédigo Organico de Justicia Militar y sus respectivos reglamentos en los cuales se
establece las siguientes acciones:

- Representar a la Justicia Militar en todas las causas de Jurisdiccion de la Corte Marcial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

- Promover ante la Corte Marcial los recursos de nulidad y revision de la sentencia firme de los Tribunales
Militares.

- Dictaminar en todos los casos que a este efecto le someta la Corte Marcial.

- Garantizar la estabilidad de las instituciones democraticas dentro del Organismo Juridico vigente.

- Conocer sobre enjuiciamiento militar en Venezuela por infracciones cometidas fuera del territorio nacional.

- Evaluar a través del Tribunal de Control las acusaciones interpuestas por el Fiscal del Ministerio Publico y
decidir si procede o no el juicio propiamente dicho.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Velar por la administracion de la justicia castrense
de acuerdo a las disposiciones de la Ley Orgéanica Actividad 534 5.858.475.584
de las Fuerzas Armadas Nacionales y su
Reglamento
Defender, sentenciar, indicar acusar y decidir en el | Investigacion 1.744.530 174.149.625

proceso penal militar

Custodiar y resguardar a los procesados militares Procesado 380 58.413.408

TOTAL 6.091.038.617




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 35
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto

2005

4.01 Gastos de Personal

- Recursos Ordinarios
4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
4.03 Servicios no Personales

- Recursos Ordinarios

4.718.121.817

4.718.121.817

393.914.643

393.914.643

979.002.157

979.002.157

TOTAL

6.091.038.617

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 284 1.859.808.192
- Profesional y Técnico 37 422.431.236
- Personal Administrativo 123 763.583.304
- Personal Médico 1 9.906.000
- Obrero 123 663.887.652
TOTAL 284 1.859.808.192




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 36

PROGRAMA: 08 Servicio de Apoyo

UNIDAD EJECUTORA: Direcciéon General Sectorial de Servicios

Tiene como objetivo fundamental ejercer la funcidon de comando sobre las direcciones técnicas del Ministerio
de la Defensa, a fin de planificar las actividades logisticas requeridas para el 6ptimo empleo y desarrollo de la

Fuerza Armada.

Sus acciones seran orientadas a:

— Suministrar el apoyo logistico comun, requerido por los comandos de fuerzas, servicios y unidades del

Ministerio de la Defensa.

— Controlar los sistemas de armas y explosivos para uso de la Fuerza Armada y empresas de vigilancia,
efectuar el mantenimiento a nivel de depésito y operar el parque nacional y el poligono de tiro.

— Desarrollar y consolidar los sistemas de comunicacion de la Fuerza Armada, para la formacion integral y
técnica de los Sub-Oficiales Profesionales de Carrera, en la especialidad de comunicaciones y electrénica.

— Proporcionar apoyo de construccion y mantenimiento a las unidades del Ministerio de la Defensa.

— Generar servicios de apoyo en las areas de artes graficas.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Proporcionar los abastecimientos Clase |l Plan 536.995.522.011
requeridos por la FAN
Proporcionar los abastecimientos Clase V Plan 1.937.059.710
requeridos por la FAN
Adquirir, operar y distribuir material y equipo de Plan 3.502.382.134
comunicaciones de uso comun para la FAN
Efectuar mantenimiento mayor y menor de Plan 17.630.718.914
inmuebles, construcciones e infraestructura e
instalaciones requeridas por la FAN
Planificar y ejecutar la elaboracion de programas y Plan 628.375.645

trabajos de artes graficas

TOTAL

560.694.058.414




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 37
RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 13.534.295.304

4.02

4.03

4.04

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros

- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales

- Recursos Ordinarios
Activos Reales

- Recursos Ordinarios

- Programas y Proyectos
» Proyectos del Ministerio de la Defensa

e Plan de Recuperacion Estratégica de los Sistemas de Sensores,
Comunicaciones y Armas de la Defensa Aérea

13.534.295.304

40.989.867.902

40.989.867.902

8.978.930.412

8.978.930.412

497.190.964.796

13.913.043.478

483.277.921.318

479.338.261.318

3.939.660.000

TOTAL

560.694.058.414




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 38
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 783 5.496.960.172
- Profesional y Técnico 118 1.446.490.770
- Personal Administrativo 187 1.193.429.557
- Personal Docente 13 217.087.260
- Personal Militar 40 92.993.952
- Obrero 425 2.546.958.633
Personal Fijo a Tiempo Parcial 93 645.296.340
- Profesional y Técnico 1 8.046.132
- Personal Administrativo 1 4.464.288
- Personal Docente 90 625.584.420
- Personal Médico 1 7.201.500
Personal Contratado 9 77.258.148
- Empleado 9 77.258.148
TOTAL 885 6.219.514.660




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 39

PROYECTO: 01 Direccién Superior

UNIDAD EJECUTORA: Direcciéon General Sectorial de Servicios

Dicho Proyecto tiene como objetivo satisfacer los requerimientos logisticos de la FAN, a objeto de garantizar

su operatividad y desarrollo.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS

Cddigo Denominacion

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal

- Recursos Ordinarios
4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
4.04 Activos Reales

- Programas y Proyectos
« Proyectos del Ministerio de la Defensa

e Plan de Recuperacién Estratégica de los Sistemas de Sensores,
Comunicaciones y Armas de la Defensa Aérea

6.258.336.432

6.258.336.432

40.642.375.104

40.642.375.104

6.816.889.157

6.816.889.157

483.277.921.318

483.277.921.318

479.338.261.318

3.939.660.000

TOTAL

536.995.522.011




40

Resumen de Obras (En millones de Bs.)

Organismo: 08 MINISTERIO DE LA DEFENSA
Programa: 08 SERVICIO DE APOYO
Subprograma:
Proyecto: 01 DIRECCION SUPERIOR
Partida: 4.04.15.02.00 EDIFICACIONES MILITARES Y DE SEGURIDAD
Presupuesto: 2005
. RECURSOS FINANCIEROS (Millones de Bolivares) Ejecucién
OBRAS ANO Fisica
Proyectada (%)
S CONTRATOS ASIGNACIONES ESTIMADAS
|
T
u POR TRAMITAR ESTIMADAS 2005 A
A o}
o | Pl - N o
, . i L ANO 2005 PRESUPUESTO PRESUPUESTO 31/ s
Cad DENOMINACION c| ™o ORDINARIO EXTRAORDINARIO 12/ 05 06
- a | N | Cantidad 04 =]
(I) | Unsad Tramitado Asignado Total o
de Costo al Afios al Asignacion Afio Afios S
Medida Total 31/12/04 | Ordinario Extraordinario Total Posteriores | 31/12/04 | contratos Nuevos Contratos Nuevos 2005 2006 Posteriores t.
Vigentes Contratos Vigentes Contratos
TN-0001 [PROYECTOS DEL MINISTERIO DE LA | 2005|2005 | [1-METRO| 479.338,26 479.338,26| 479.338,26 479.338,26| 479.338,26 0,0{ 100,0 0,0 0,0
DEFENSA CUADRA
DO
TOTALES 479.338,26 479.338,26| 479.338,26 479.338,26| 479.338,26




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 41

PROYECTO: 02 Armamento

UNIDAD EJECUTORA: - Direccion de Armamento del M.D.

- Arsenal de Ila Direcciébn de
Armamento del M.D. “Cnel. Carlos
Pulido Barreto”

Poligono Nacional de Tiro “El
Libertador”
Centro de Distribucion de Material de
GuerraN° 1

En este proyecto se contemplan todas las acciones tendentes a garantizar la eficiencia y eficacia de los
sistemas de comunicaciones de la FAN, proporcionando ademas el recurso humano capacitado en el

mantenimiento, operacion e instalacion de dichos sistemas.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cddigo Denominacion

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal

- Recursos Ordinarios
4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
4.03 Servicios no Personales

- Recursos Ordinarios

1.886.359.707

1.886.359.707

36.956.522

36.956.522

13.743.481

13.743.481

TOTAL

1.937.059.710




MINISTERIO DE LA DEFENSA LEY DE PRESUPUESTO 2005

08 - 42
PROYECTO: 03 Transmisiones
UNIDAD EJECUTORA: - Direccibn de Comunicaciones del - Area Oriental del Sistema de
M.D. Comunicaciones para la Defensa
- Escuela de Comunicaciones Yy Nacional
Electrénica de la FAN )
- Area Central del Sistema de - Area Occidental del Sistema de
Comunicaciones para la Defensa Comunicaciones para la Defensa
Nacional Nacional

En este proyecto se contemplan todas las acciones tendentes a garantizar la eficiencia y eficacia de los
sistemas de comunicaciones de la FAN, proporcionando ademas el recurso humano capacitado en el
mantenimiento, operacion e instalacion de dichos sistemas.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 3.233.759.499
- Recursos Ordinarios 3.233.759.499
4.02 Materiales y Suministros 235.279.214
- Recursos Ordinarios 235.279.214
4.03 Servicios no Personales 33.343.421
- Recursos Ordinarios 33.343.421

TOTAL 3.502.382.134




MINISTERIO DE LA DEFENSA

LEY DE PRESUPUESTO 2005
08 - 43

PROYECTO: 04 Obras

UNIDAD EJECUTORA: Direccién de Ingenieria del Ministerio de la Defensa

En este proyecto se contempla la ejecucion de obras de mantenimiento y recuperacion de las diferentes
unidades que conforman el Ministerio de la Defensa.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 1.549.509.760

4.02

4.03

4.04

- Recursos Ordinarios
Materiales y Suministros

- Recursos Ordinarios
Servicios no Personales

- Recursos Ordinarios
Activos Reales

- Recursos Ordinarios

1.549.509.760

56.041.378

56.041.378

2.112.124.298

2.112.124.298

13.913.043.478

13.913.043.478

TOTAL

17.630.718.914
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Resumen de Obras (En millones de Bs.)

Organismo: 08 MINISTERIO DE LA DEFENSA
Programa: 08 SERVICIO DE APOYO
Subprograma:
Proyecto: 04 OBRAS
Partida: 4.04.02.02.00 CONSERVACIONES, AMPLIACIONES Y MEJORAS DE OBRAS EN BIENES DEL DOMINIO PRIVADO
Presupuesto: 2005
. RECURSOS FINANCIEROS (Millones de Bolivares) Ejecucién
OBRAS ANO Fisica
Proyectada (%)
S CONTRATOS ASIGNACIONES ESTIMADAS
|
T
u POR TRAMITAR ESTIMADAS 2005 A
A o}
r|| F |C . Al [¢]
, . i L ANO 2005 PRESUPUESTO PRESUPUESTO 31/ s
Cad DENOMINACION n [0 ORDINARIO EXTRAORDINARIO 05 06
c c 12/
- a | N | Cantidad 04 =]
i ) .
ol ! Uniiad Tramitado Asignado Total o
de Costo al Afios al Asignacion Afio Afios S
Medida Total 31/12/04 | Ordinario Extraordinario Total Posteriores | 31/12/04 | contratos Nuevos Contratos Nuevos 2005 2006 Posteriores t
Vigentes Contratos Vigentes Contratos
DM-0029 |I  ETAPA REPARACIONES| 2005|2005 | | ®esrerrol 7,826,090 7.826,09 7.826,09 7.826,09 7.826,09 0,0 100,0 0,0 0,0
GENERALES ~MAYORES  HOSPITAL
MILITAR  "Dr.  CARLOS  ARVELO",
CARACAS, D.C.
NE-0001 [CULMINACION ~ DE ~ LAS ~ OBRAS|2005(2005| | | Siverol 347826 3.478,26 3.478,26 3.478,26 3.478,26 00| 100,0 0,0 0,0
EXTERIORES DEL HOSPIMIL TIPO |,
MARGARITA EDO. NVA. ESPARTA
ZU-0045 |REPARACIONES GENERALES|2005(2005| | | iversol  2.608,70 2.608,70 2.608,70 2.608,70 2.608,70 00| 100,0 0,0 0,0
MAYORES DEL HOSPIMIL MARACAIBO,
EDO. ZULIA
TOTALES 13.913,04 13.913,04 13.913,04 13.913,04 13.913,04
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PROYECTO: 05 Industrias Gréficas

UNIDAD EJECUTORA: Direccion de Artes Gréficas del Ministerio de la Defensa

El Proyecto tiene el objetivo de satisfacer oportunamente los requerimientos del Ministerio de la Defensa, en
cuanto a trabajos de impresion, reproduccion y afines a las artes graficas.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
4.01 Gastos de Personal 606.329.906
- Recursos Ordinarios 606.329.906
4.02 Materiales y Suministros 19.215.684
- Recursos Ordinarios 19.215.684
4.03 Servicios no Personales 2.830.055
- Recursos Ordinarios 2.830.055

TOTAL 628.375.645
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PROGRAMA: 09 Corte Marcial

UNIDAD EJECUTORA: Corte Marcial de la Republica

Este Programa tiene como finalidad conocer y resolver los recursos de apelaciones interpuestos contra las
decisiones dictadas por los tribunales de primera instancia; de igual forma, actuando como tribunal en Unica
instancia conocera de los juicios seguidos contra oficiales generales o almirantes, de conformidad con el Cédigo
Orgéanico de Justicia Militar y el Cdodigo Organico Procesal Penal, que no contravenga a la Constitucion de la

Republica Bolivariana de Venezuela.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Andlisis legales de las causas que cursaran en la
Corte Marcial Expediente 3.000 2.402.146.157

TOTAL

2.402.146.157

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cddigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal

- Recursos Ordinarios
4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
4.04 Activos Reales

- Recursos Ordinarios

1.375.255.040

1.375.255.040

311.429.538

311.429.538

493.061.579

493.061.579

222.400.000

222.400.000

TOTAL

2.402.146.157
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 48 357.101.461
- Profesional y Técnico 11 141.348.295
- Personal Administrativo 13 79.492.169
- Obrero 24 136.260.997
Personal Contratado 7 48.837.768
- Empleado 7 48.837.768
TOTAL 55 405.939.229

PROGRAMA: 10 Bienestar y Seguridad Social

UNIDAD EJECUTORA: Direccién General Sectorial de Bienestar y Seguridad Social

La Direccién General Sectorial de Bienestar y Seguridad Social se crea con el objetivo esencial y explicito de
definir politicas integradoras y coherentes con los principios fundamentales de la Seguridad Social, la normativa
legal institucional, los criterios doctrinarios que impulsan la gestion y la racionalidad del gasto.

Siendo asi la esencia que justifica la existencia institucional de este Programa Presupuestario, la vision
comprometida con la Fuerza Armada Nacional, en procura de ese Bienestar y de esta Institucién es hacerla una
instancia moderna, adecuada, flexible, efectiva y oportuna en la accién conjunta destinada al Bienestar y a la
Seguridad Social, integrada por un recurso humano con elevado sentido de pertenencia, comprometido con la
institucién y cultivadora de la excelencia en las labores que emprende en pro de su personal militar y civil, para asi
contribuir al proceso de participacién en el desarrollo nacional.

En aras de ello, es que se ha mantenido el Proyecto de Estructuracidon del Sistema Integrado de Bienestar y
Seguridad Social de la F.A.N., conformado por ocho (08) Subsistemas, orientados a la atencion de las siguientes
areas: Salud, Vivienda, Prevision Social, Educacién y Cultura, Recreacion, Deporte, Religion y Apoyo
Socioeconémico, a través de los cuales se ejecutan las acciones que permitan la integracién de la materia de
Bienestar y de la Seguridad Social del personal organico de la F.A.N.

En la actualidad se proporcionan servicios tendientes a contribuir con el ingreso y las mejoras
socioeconomicas del personal, ayudas sociales en caso de contingencias, programa de Bono de Compensacion
Habitacional para el personal militar que reside alquilado en inmuebles particulares por carencia de vivienda en
guarnicién y proporciona otros servicios a través de la Direccién de Preescolares, Ordinariato Militar, Federacion
Polideportiva de la Fuerza Armada Nacional (FEDOFA) y apoya los gastos de funcionamiento del Fondo de
Inversiones y Prevision Socioeconémica para los Empleados y Obreros de la F.A.N. (FONDOEFA), la Fundacién
de Cardiologia Infantil (FUNDACARDIN) y el Club de Sub-Oficiales Profesionales de Carrera (CLUSOFA).

Igualmente vela por el Cuidado Integral de la Salud de los miembros de la F.A.N., a través de la Red
Asistencial y Hospitalaria Militar integrada por los Hospitales Militares: "Dr. Carlos Arvelo" de Caracas, "Cnel.
Elbano Paredes Vivas" de Maracay, "Tcnel. Francisco Valbuena" de Maracaibo y "Dr. Manuel Siverio Castillo" de
Puerto Ordaz, asi como también dos (02) Nucleos Médico-Asistenciales y siete (07) Centros Ambulatorios
ubicados en San Antonio de los Altos, Amazonas, Valencia, San Juan de los Morros, Barinas, Mérida y Guarico.
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METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Apoyar el bienestar social del personal militar y civil Usuario 17.167 20.028.516.231
de la FAN

Fortalecer la cobertura de la red sanitaria militar Paciente 741.992 217.499.246.825
TOTAL 237.527.763.056

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cadigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal

- Recursos Ordinarios
4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
4.07 Transferencias

- Recursos Ordinarios

126.769.543.561

126.769.543.561

99.274.812.879

99.274.812.879

7.930.978.728

7.930.978.728

3.552.427.888

3.552.427.888

TOTAL

237.527.763.056
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 7.525 44.418.226.965
- Profesional y Técnico 1.734 14.891.004.509
- Personal Administrativo 1.177 6.090.932.892
- Personal Docente 56 571.895.904
- Personal Médico 896 6.130.784.106
- Personal Militar 300 776.848.320
- Obrero 3.362 15.956.761.234

Personal Fijo a Tiempo Parcial 28 121.719.038
- Profesional y Técnico 1 5.816.282
- Personal Docente 4 27.396.768
- Personal Médico 23 88.505.988

Personal Contratado 336 1.859.236.572
- Empleado 286 1.653.029.640
- Obrero 50 206.206.932

TOTAL 7.889 46.399.182.575
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 00 00 | Transferencias 2.652.427.888
4.07 | 01 00 00 | Transferencias Corrientes Internas 2.652.427.888
4.07 | 01 02 00 | Transferencias Corrientes al Sector Publico 2.652.427.888
4.07 | 01 02 02 | Transferencias Corrientes a los Entes Descentralizados 2.652.427.888
A0126 - Fondo Auténomo de Inversiones y Prevision Socio -
Econdémica para los Empleados y Obreros de las Fuerzas
Armadas Nacionales (FONDOEFA). 1.172.848.888
- Recursos Ordinarios 1.172.848.888
A0206 - Asociacién Civil Club de Suboficiales Profesionales
de las Fuerzas Armadas (CLUSOFA) 1.479.579.000
- Recursos Ordinarios 1.479.579.000
TOTAL 2.652.427.888
RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 00 00 | Transferencias 900.000.000
4.07 | 01 00 00 | Transferencias Corrientes Internas 900.000.000
4.07 | 01 01 00 | Transferencias Corrientes al Sector Privado 900.000.000
4.07 | 01 01 13 | Subsidios a Instituciones Benéficas Privadas 900.000.000
S0564 - Fundacion de Cardiologia Infantil (FUNDACARDIN). 900.000.000
- Recursos Ordinarios 900.000.000

TOTAL 900.000.000
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PROYECTO: 01 Bienestar Social

UNIDAD EJECUTORA: — Direccién de Educacion Preescolar

— Ordinariato Militar

— Direccién Superior DIGEBYSS

Este Proyecto tiene como misién establecer y controlar todas las prestaciones dinerarias, asi como los
servicios que se ofrecen, para brindar una plataforma que constituya una garantia de Bienestar Social a la
poblacién Militar y Civil de la Fuerza Armada, dentro de una concepcién solidaria e integral que procure en todo
momento la elevacién del nivel de calidad de vida en correspondencia con los planteamientos y preocupaciones

gue ha manifestado el Ejecutivo Nacional en los actuales momentos.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS

Cadigo

Denominacién

Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal

- Recursos Ordinarios
4.02 Materiales y Suministros
- Recursos Ordinarios
4.03 Servicios no Personales
- Recursos Ordinarios
4.07 Transferencias

- Recursos Ordinarios

14.585.516.418

14.585.516.418

432.499.564

432.499.564

2.358.072.361

2.358.072.361

2.652.427.888

2.652.427.888

TOTAL

20.028.516.231
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PROYECTO: 02 Cuidado Integral de la Salud
UNIDAD EJECUTORA:
— Direccion de Sanidad Militar — Ambulatorio Militar "La Rosaleda"-Los - Pabellon Militar "Leonardo José
Teques” Gomez Calderon”-Mérida.
— Hospital Militar "Dr. Carlos — Ambulatorio Militar "Amazonas". — Pabellén Militar "José Antonio
Arvelo"-Caracas Paez"-Apure
— Hospital Militar "Cnel. Elbano - Ambulatorio  Militar  "Paramacay"- - Nuacleo Meédico-Asistencial "Dr.
Paredes Vivas"-Maracay Valencia Manuel Palacios Fajardo"-Barinas
— Hospital Militar "Cap. Guillermo -  Ambulatorio Militar "San Juan de Los - Clinica de Rehabilitacion
Hernandez Jacobsen"-San Morros" Guaicamacuto-Vargas
Cristobal
— Hospital Militar "Tcnel. Francisco -  Pabellén Militar "Cesar Bello — Escuela de Enfermeria de la FAN.
Valbuena"-Maracaibo. Descrivan"-Ciudad Bolivar

Hospital Militar de Nueva Esparta

Hospital Militar de Puerto Ordaz
"Manuel Siverio Castillo "

El Proyecto 02 “Cuidado Integral de la Salud”, se orienta a velar por el cuidado integral de la salud de los
miembros de la Fuerza Armada, cualquiera sea su situacién (actividad, disponibilidad o retiro) o su categoria
(efectivo o asimilado) garantizando al usuario la atencién médica preventiva y curativa en clinicas y hospitales
militares.

Procurar, equipar, mantener y administrar las instalaciones hospitalarias y clinicas pertenecientes a la Fuerza
Armada Nacional, para garantizar la atencion integral de la salud del personal militar, civil y familiares afiliados.

Proporcionar y suministrar los insumos y recursos necesarios para atender las necesidades y las mejoras
socio econdmicas del personal organico del Sector, proveer ayudas sociales en casos de contingencias, aplicar un
programa de Bono de Compensacién Habitacional para el personal militar que reside alquilado en inmuebles
particulares por carencia de viviendas en guarnicion.

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal 112.184.027.143
- Recursos Ordinarios 112.184.027.143

4.02 Materiales y Suministros 98.842.313.315
- Recursos Ordinarios 98.842.313.315

4.03 Servicios no Personales 5.572.906.367
- Recursos Ordinarios 5.572.906.367

4.07 Transferencias 900.000.000
- Recursos Ordinarios 900.000.000

TOTAL 217.499.246.825
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PROGRAMA: 11 Contraloria General de la FAN

UNIDAD EJECUTORA: Contraloria General de la Fuerza Armada

La Contraloria General de la Fuerza Armada Nacional como parte integrante del sistema nacional de control,
tendrd a su cargo la vigilancia, control y fiscalizacién de los ingresos, gastos y bienes publicos afectos a la Fuerza
Armada Nacional y sus 6rganos adscritos sin menoscabo del alcance y competencia de la Contraloria General de
la Republica. Su organizacion y funcionamiento lo determinara la ley respectiva y estara bajo la direccion y
responsabilidad del Contralor o Contraloria General de la Fuerza Armada, quien sera designado o designada
mediante concurso.

La politica presupuestaria para el ejercicio fiscal 2005, de la Contraloria General de la Fuerza Armada
Nacional, contempla los lineamientos generales que permitiran la consecucion de los objetivos y metas
programados y planificados, mediante la consolidacién de la estructura organizacional, manteniendo una
distribucidn légica de los recursos asignados para el mencionado ejercicio fiscal orientados en los planes generales
y en plan operativo anual de este organismo contralor.

METAS y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Garantizar la disciplina y la eficiencia en la
ejecucién de los recursos financieros afectos al| Fiscalizacion 125 7.613.821.092
Sector Defensa a través del control, vigilancia y
fiscalizacion de los bienes asignados a la FAN

TOTAL 7.613.821.092

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

4.01 Gastos de Personal 6.188.973.396
- Recursos Ordinarios 6.188.973.396

4.02 Materiales y Suministros 394.266.865

- Recursos Ordinarios 394.266.865

4.03 Servicios no Personales 930.580.831
- Recursos Ordinarios 930.580.831

4.04 Activos Reales 100.000.000
- Recursos Ordinarios 100.000.000

TOTAL 7.613.821.092
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 180 2.256.307.211
- Directivo 1 14.687.988
- Profesional y Técnico 101 1.588.522.440
- Personal Administrativo 53 441.675.505
- Obrero 25 211.421.278
Personal Contratado 1 8.640.000
- Empleado 1 8.640.000
TOTAL 181 2.264.947.211

PROGRAMA: 98 Asignaciones a Organismos del Sector Publico

UNIDAD EJECUTORA: Todos los Organismos Adscritos

- Instituto Auténomo Circulo de las Fuerzas Armadas. (IACFA)

El Instituto Auténomo tiene como objeto proporcionar actividades sociales, culturales, recreacionales,
deportivas y de alojamiento a los oficiales de la fuerza armada nacional, socios, civiles y familiares de estos y de
aquellas instituciones que asi lo deseen.

- Instituto de Oficiales de las Fuerzas Armadas en situacion de Retiro (IORFAN)

Este Instituto tiene como objeto principal agrupar a los oficiales de la Institucién armada, que estan en
situacion de retiro, a través de ella se estimula su mutuo acercamiento a fin de fortalecer los vinculos de fraternidad
gue debe existir entre todos los miembros de la Fuerza Armada.

- Universidad Nacional Experimental Politécnica de las Fuerzas Armadas Nacionales (UNEFA)

Tiene como norte seguir los lineamientos del Plan Operativo Anual Institucional, en cuanto a la formacion del
recurso humano necesario para satisfacer la demanda de la Fuerza Armada Nacional y del pais, esto se logra
mediante la formacién del personal de sus integrantes, aportandoles conocimientos universitarios a través de
planes y programas para las ensefianzas de las carreras del técnico superior universitario, mediante la formacion
de profesionales en distintas areas de la ingenieria.

- Fundacion Proyecto Pais

Tiene como misién contribuir con la reactivacion del pais en el corto plazo mediante la coordinacién de
planes, proyectos y operaciones gubernamentales, articulando acciones de naturaleza conjunta, comunidad, entes
publicos, privados y Fuerza Armada Nacional, satisfaciendo de manera inmediata las necesidades basicas de la
poblacion excluida.
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- Instituto de Previsién Social de las Fuerzas Armadas Nacionales (IPSFA)

El objetivo de este Instituto esta dirigido a administrar y atender los beneficios socio econémicos previstos en
la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, destacandose en el area de seguridad social la atencion de
los pensionados militares, suministrar medicinas y productos farmacéuticos a familiares inmediatos de los afiliados
y adquirir equipos médicos quirdrgicos y dentales.

- Oficina Coordinadora de la Prestacion de los Servicios Educativos del Ministerio de la Defensa
(OCPSE)

Ejecuta el programa destinado al funcionamiento y al otorgamiento de becas para el personal de reservistas
recién licenciados para la Fuerza Armada Nacional, asi como atender adecuadamente los requerimientos logisticos
de la direccion de pre-escolar del Ministerio de la Defensa, la dotacion y equipamiento de los centros educativos
adscritos al Sector Defensa.

- Oficina Coordinadora de los Servicios Agropecuarios del Ministerio de la Defensa (O.C.S.A.)

Esta Oficina Coordinadora, es una asociacion civil que tiene como objetivo fundamental desarrollar los
servicios de produccién y comercializacion de productos ganaderos, agricolas, forestales y pesqueros de las
granjas militares.

METAS Y VOLUMENES DE TRABAJO (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Apoyo financiero a organismos del Sector Publico Bolivares 600.732.771.545
TOTAL 600.732.771.545

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
4.07 Transferencias 600.732.771.545
- Recursos Ordinarios 523.717.511.545
- Otras Fuentes de Financiamiento 77.015.260.000

TOTAL 600.732.771.545
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
4.07 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 600.732.771.545
4.07 | 01 00 00 | Transferencias Corrientes Internas 600.599.785.545
4.07 | 01 02 00 | Transferencias Corrientes al Sector Publico 600.599.785.545
4.07 | 01 02 02 | Transferencias Corrientes a los Entes Descentralizados 57.925.217.833
A0005 - Instituto Autonomo Circulo de las Fuerzas
Armadas (IACFA) 13.227.881.350
- Recursos Ordinarios 13.227.881.350
A0044 - Instituto de Oficiales de las Fuerzas Armadas en
situacion de Retiro (IORFAN) 1.521.456.095
- Recursos Ordinarios 1.521.456.095
A0196 - Universidad Nacional Experimental Politécnica de
las Fuerzas Armadas Nacionales (UNEFA) 35.000.000.000
- Recursos Ordinarios 35.000.000.000
A0404 - Fundacion Proyecto Pais 8.175.880.388
- Recursos Ordinarios 8.175.880.388
4.07 | 01 | 02 | 03 |Transferencias Corrientes a las Instituciones de Seguridad
Social 541.791.553.712
A0050 - Instituto de Prevision Social de las Fuerzas
Armadas Nacionales (IPSFA) 541.791.553.712
- Recursos Ordinarios 464.776.293.712
- Otras Fuentes de Financiamiento 77.015.260.000
4.07 | 01 02 12 | Transferencias Corrientes a los Servicios Autbnomos sin
Personalidad Juridica 16.000.000
A0065 - Oficina Coordinadora de la Prestacion de los
Servicios Educativos del Ministerio de la Defensa (OCPSE) 16.000.000
- Recursos Ordinarios 16.000.000
4.07 | 01 | 02 | 99 |Transferencias Corrientes a Otros Organismos del Sector
Publico 867.014.000
A0204 - Oficina Coordinadora de los Servicios
Agropecuarios del Ministerio de la Defensa (O.C.S.A)) 867.014.000
- Recursos Ordinarios 867.014.000
407 | 02 | 00 | 00 |Transferencias de Capital Internas 132.986.000
407 | 02 | 02 | 00 |Transferencias de Capital al Sector Publico 132.986.000
4.07 | 02 | 02 | 99 |Transferencias de Capital a Otros Organismos del Sector
Publico 132.986.000
A0204 - Oficina Coordinadora de los Servicios
Agropecuarios del Ministerio de la Defensa (O.C.S.A)) 132.986.000
- Recursos Ordinarios 132.986.000




10. Ministerio de Educacién
y Deportes



LEY DE PRESUPUESTO 2005
10-1

MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES
POLITICA PRESUPUESTARIA PARA EL ANO 2005

La importancia de alcanzar la Justicia Social esta prevista en la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, cuyos principios programaticos estan recogidos en el Capitulo VI “De los Derechos Culturales y
Educativos”, del cual se desprende que “la educacion es un derecho humano y un deber social fundamental, es
democratica, gratuita y obligatoria” (articulo 102); asimismo, se establece que “toda persona tiene derecho a una
educacion integral, de calidad, permanente, en igualdad de condiciones y oportunidades” instituyéndose que ..."el
Estado creara y sostendra instituciones y servicios suficientemente dotados para asegurar el acceso, permanencia
y culminacion en el sistema educativo” (articulo 103).

En este sentido se quiere fortalecer el Proyecto Nacional Escuelas Bolivarianas como un espacio para: el
desarrollo de la creatividad; democratizacion del acceso a la tecnologia, de la informacién y la comunicacion;
fomento de la salud, promocion de la comunicacion efectiva, implementacién de innovaciones pedagodgicas y
promocion de la tolerancia como estrategia para la convivencia pacifica y la paz.

En este orden de ideas, resulta imperativo para este Despacho ministerial desarrollar una politica
presupuestaria enrumbada a viabilizar las metas establecidas en las areas estratégicas de desarrollo contenidas
en los Proyectos y Programas planteados en el Plan Operativo Anual 2005 del Ministerio de Educacion y Deportes,
enmarcado en las lineas generales contenidas en el Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién 2001-
2007, y en concordancia con los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

La concrecion del Plan, en términos cuantitativos financieros se recoge en el marco plurianual del
presupuesto donde se definen las orientaciones financieras y de disciplina fiscal que aplicara el Ejecutivo Nacional,
tal como se especifica en los articulos 34 y 35 de la Ley Organica de Administracion Financiera (LOAF).

A tal efecto, y como prioridad gubernamental, el Despacho de Educacion y Deportes, a través de los
Despachos de los Viceministros, Direcciones Generales y Organismos Adscritos, ha considerado cuatro directrices
estratégicas orientadas a lograr el desarrollo integral de la educacion nacional y la superacion de los desequilibrios
sociales y culturales, generando oportunidades para el desarrollo humano. Las directrices estratégicas son las
siguientes:

EN EL SECTOR EDUCACION:

Garantizar el acceso, la permanencia y la prosecucion de los nifios y nifias en el sistema educativo,
directriz en la que se insertan los objetivos de:

e Fortalecer la accion educativa y contribuir al alcance de la equidad, incrementando la cobertura y la
calidad de los procesos y resultados.

e Incrementar la capacidad institucional de formacién y capacitacion integral de la fuerza laboral que
demandan los sectores productivos.

e Atender la planta fisica de planteles oficiales para garantizar espacios fisicos funcionales y confortables.
PARA EL SECTOR DEPORTIVO:

Asegurar el derecho a la practica de actividades fisicas deportivas y recreativas de la poblacion, como
parte de la formacion integral del individuo, cuyos objetivos son:

e Desarrollar, dotar y adecuar la planta fisica de las instalaciones educativas, los centros de alto rendimiento
y otras instalaciones deportivas.



MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES LEY DE PRESUPUESTO 2005
10-2

o Mejorar el desempefio técnico tactico competitivo del atleta venezolano de alto rendimiento.

e Garantizar el acceso a todos los nifios, nifias y adolescentes a la educacion fisica, el deporte y la
recreacion escolar sistematizada y programada con el fin de procurar una sociedad fisicamente sana.

e Profundizar en el proceso de masificacidn de las actividades deportivas, recreativas y para la salud, con
la intencién de aumentar la participacion de la poblacion venezolana en éstas y contribuir asi, con su
formacién integral.

PARA EL SECTOR CULTURAL:

Proteger, conservar, restaurar y socializar el patrimonio cultural tangible e intangible a escala nacional,
a los fines de alcanzar los siguientes obijetivos:

e Restaurar el patrimonio cultural mueble e inmueble.

e Estimular la valoracién de los diversos géneros artisticos tradicionales representativos de la identidad
cultural de las diversas regiones del pais.

Promover el potencial econdmico y sociocultural de las diferentes manifestaciones del arte y las
industrias culturales, a fin de:

e Desarrollar las industrias culturales del libro, cinematogréfica, audiovisual y artesanal en Venezuela.

Insertar el movimiento cultural en los distintos espacios sociales que contribuyan a elevar cualitativa y
cuantitativamente el nivel de desarrollo cultural del conjunto del pueblo, siendo su objetivo:

e Incrementar la oferta de bienes y servicios culturales en todo el &mbito nacional.
Asimismo el MED tiene previsto mejorar la calidad de la gestion institucional, con el objetivo de:

e Promover y fortalecer nuevas formas de gestion, acordes con las demandas del sistema educativo, de las
actividades deportivas y del desarrollo social del pais.

Para alcanzar los objetivos establecidos, el Ministerio de Educacion y Deportes ejecutara los siguientes
Programas y Proyectos:

A. PROGRAMAS EDUCATIVOS:
EDUCACION PREESCOLAR
Para el logro de los Objetivos, en el afio 2005 se a establecido lo siguiente:

e Ampliar la cobertura de la poblacion infantil de 3 a 6 afios a través del fortalecimiento de las estrategias
convencionales o no convencionales en el marco de la universalizacion de la Educacion Preescolar.

e Extender la atencidon convencional a la poblacion en edad preescolar con mayor vulnerabilidad
socioecondémica en los sectores: Rural, Indigena, de Frontera y Popular del Area Urbana.

e Brindar atencién educativa de calidad en jornadas integrales a la poblacién infantii de 0 a 3y de 3 a 6
afios, en las etapas Maternal y Preescolar, en el marco de la propuesta curricular de nivel de Educacién
Preescolar.

¢ Promover la identificacion, organizacion y consolidacion de redes sociales, a fin de coordinar los servicios
necesarios para ofrecer a los nifios y nifias atencién integral, especialmente a los del las zonas menos
favorecidas socialmente.

e Asi mismo y tomando en cuenta la politica establecida por el estado y especialmente por el Ministerio de
Educacién y Deportes para el mejoramiento de la atencion educativa integral se centra la atencién en el
conocimiento del proyecto “Simoncito”.
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PROYECTO SIMONCITO

El Proyecto Simoncito esta orientado a promover el desarrollo integral del nifio y la nifia, desarrollando sus
potencialidades en las areas social, emocional, cognoscitiva, del lenguaje y psicomotora. Para ello, se concentra la
atencién en educacién, salud, alimentacion, recreacion y proteccion legal desde la gestaciéon hasta los 6 afios de
edad o hasta su ingreso al primer grado, con articulacién de estrategias convencionales y no convencionales y la
participacion activa de la familia y la comunidad. Asimismo, atiende a las madres embarazadas a través de
orientaciones en salud, alimentacién y en estrategias para favorecer el desarrollo del nifio y la nifia antes de nacer.
En el afio 2005 se atenderan 40.206 nifios y nifias de 0 a 3 afios (maternal) y nifios (as) de 3 a 6 afos
(preescolar).

EDUCACION BASICA

Para el afio 2005, se continuara fortaleciendo la Educacion Béasica en lo referente a la formacion integral
del educando, mediante el desarrollo de sus capacidades cognitivas (intelectuales, motrices y afectivas), de
equilibrio personal y de integracion social, garantizando la continuidad de estudios en los siguientes niveles.

Para lograr alcanzar las metas y para atenuar los efectos que se generan en la adaptacion del estudiante,
se ha resuelto para el afio 2005, lo siguiente:

e Instrumentar mecanismo de supervision, seguimiento y control al proceso de creacién del 1° grado en los
Preescolares, bajo la responsabilidad del mismo docente que los atendia en el Nivel de Educacién Inicial,
para garantizar la articulacién pedagogica y la continuidad afectiva en el proceso de formacién integral del
nifio y la nifa.

e Desarrollar acciones de coordinacién para la capacitacion de los docentes responsables de atender el
Primer Grado en los Preescolares.

e Efectuar seguimientos a la reestructuracién progresiva de la Educacion Basica (Il Etapa), la cual se inicia
con la creacion del Séptimo Grado Bolivariano en los nucleos rurales, nucleos indigenas, escuelas basicas
graduadas indigenas, rurales y urbanas y, escuelas bolivarianas del pais.

PROYECTO ESCUELAS BOLIVARIANAS

El Proyecto Escuelas Bolivarianas constituye la concrecion de la politica del Estado Venezolano orientada
a subsanar las limitaciones de la educacion preescolar y de la primera y segunda etapa de educacion basica.
Conforma un espacio que promueve la justicia social, garantizando el derecho a todos los nifios, nifilas y
adolescentes a una educacion integral con indices 6ptimos de permanencia, prosecucion y culminacion de los
requerimientos académicos en los periodos escolares establecidos; a la vez que satisface las necesidades de
alimentacion y de atencion preventiva en salud. Para ello se desarrollan acciones intersectoriales con la familia e
instituciones del area de las ciencias, las artes y el deporte.

El curriculo se administra mediante una jornada escolar completa, caracterizada por: implementacién y
desarrollo de experiencias pedagégicas innovadoras, atencién alimentaria, realizacion de actividades
complementarias del area cultural y deportiva en el marco de un espacio de convivencia constructiva y en
concordancia a las exigencias académicas Yy atencion integral a la planta fisica escolar. La alimentacién escolar,
como parte del proceso de formacion integral de los alumnos, se acompafia con tertulias que permiten fomentar y
consolidar una cultura alimentaria, con habitos de higiene socialmente aceptados. En ese sentido, se conforma un
escenario donde todos los miembros de la comunidad educativa, incluyendo a los alumnos, elaboran el Proyecto
Pedagodgico de Aula, a partir del Conocer, el Saber, el Hacer y el Convivir.

Se ha previsto para el afio 2005, a través de las Escuelas Bolivarianas, la conformacién de 240
Cooperativas de Madres Procesadoras de Alimentos para el Desarrollo Endégeno y la Autogestion, a través de las
Escuelas Bolivarianas de ocho zonas educativas pilotos.
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PROGRAMA ALIMENTARIO ESCOLAR

Contribuyendo con el acceso, permanencia, rendimiento académico y prosecucién de la poblacion
estudiantil en el sistema educativo y al mejoramiento de sus condiciones nutricionales, mediante el suministro de la
correspondiente  asistencia alimentaria, generando habitos alimentarios y sociales y desarrollando
simultdneamente un trabajo pedagdgico que permite que este acto se convierta en una experiencia educativa, el
Programa Alimentario Escolar brindara atencion alimentaria a 939.597 alumnos a través del PAE Bolivariano,
263.705 alumnos beneficiarios del PAE Modalidades, 24.941 nifios y nifias incorporados al Proyecto Simoncito y
81.046 adolescentes de los Liceos Bolivarianos (7° afio) incorporados al programa.

HUERTOS ESCOLARES

El huerto escolar es un espacio de encuentro muy particular dentro de la comunidad en general dado que
no limita sus beneficios al &mbito escolar o familiar solamente, sino que también puede congregar a toda una
comunidad en torno a un ambiente preciso y definido para producir alimentos sanos y econémicos para todos,
como parte esencial de una estrategia de defensa nacional a objeto de impulsar la seguridad alimentaria como
politica de estado cuyo lema es “Aprender a producir nosotros mismos nuestro alimento y todo aquello que nos
haga falta en el pais”.

Esto se denomina Desarrollo Endégeno; que es un accionar como Nacién, desde nuestras propias
familias y comunidades, integralmente, ante cualquier eventualidad que pudiera amenazar a Venezuela,
estariamos prevenidos y capacitados, sobre todo bien alimentados. Por eso hagamos del huerto nuestro lugar
de encuentro, de desarrollo individual, familiar y comunitario, cuyo fin es impulsar la concepcién de desarrollo
integral, haciendo énfasis en el desarrollo local sustentable que permita producir, procesar, distribuir y
comercializar 29 productos de la cesta basica, ademas de crear redes sociales, cooperativas, asociaciones de
productores, etc.

Como estrategia de autogestion escolar, permite la participaciéon y compromiso solidario de los alumnos/as
en la solucién de los problemas relacionados con el abastecimiento alimentario y la satisfaccion de necesidades
generales relacionadas con la adquisicion de articulos escolares, uniformes, material educativo y otros.

EDUCACION MEDIA DIVERSIFICADA Y PROFESIONAL

Este nivel constituye el nivel educativo que le brinda al estudiante la oportunidad de obtener una formacion
cientifica, humanistica y técnica que le permita la prosecucion de estudios en educacion superior o la incorporacion
al trabajo productivo, segln sus necesidades. A tales efectos, se plantea el desarrollo de programas que
contribuyan con el fortalecimiento del sistema educativo, a través de la formacion de individuos creativos, criticos,
con las competencias necesarias para desenvolverse adecuadamente en cualquier ambito.

Para el afio 2005, se ha considerado el desarrollo de las siguientes acciones:

e Establecer mecanismos de formacion permanente a 3.000 docentes en servicio de Educacion Media
Diversificada y Profesional.

e Efectuar seguimiento a la dotacion de equipos, herramientas y recursos para el aprendizaje a doscientos
diecinueve (219) Escuelas Técnicas Industriales, Comercio y Agropecuarias, en las 24 entidades federales.

¢ Reactivar la gestion pedagogica y administrativa de 219 planteles mediante el Proyecto Pedagdgico
Comunitario.

e Actualizar los curriculos de 219 planteles del nivel.

e Desarrollar Unidades productivas en 105 planteles de Educacion Media Diversificada y Profesional.

En el nivel de Educacion Media Diversificada y Profesional se han venido desarrollando acciones
fundamentales para su mejoramiento, entre las cuales destaca el Programa Nacional de Pasantias y el de
Desarrollo de Escuelas Productivas.
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PROGRAMA NACIONAL DE PASANTIAS

La pasantia es una actividad curricular, de caracter eminentemente practico, concedida como parte integral
de la formacién profesional de los alumnos que cursan las menciones de la educacién técnica y que se realizan en
empresas o instituciones relacionadas con su especialidad. Tiene como objetivo generar la creacién de un vinculo
permanente entre las instituciones educativas y el sector empleador, dirigido a la unificacién de esfuerzos para la
formacioén profesional del técnico medio como el recurso humano calificado que se requiere para el desarrollo del
pais. Las acciones previstas para el afio 2005, se orientan hacia el fortalecimiento de las instituciones educativas
gue administran la educacion técnica.

ESCUELAS PRODUCTIVAS

El proyecto promocionado por el MED, con la colaboracién de otros organismos gubernamentales y no
gubernamentales de la region y el pais, asume el reto y el compromiso de apoyar procesos, facilitar recursos,
fortalecer la practica productiva escolar con la filosofia de “Aprender haciendo y ensefiar produciendo”, tendra
como propdsito central, desarrollar un sistema de accion pedagdgica, que permita incorporar los diversos sectores
de la sociedad rural a la funcién educativa y formativa a objeto de impulsar la seguridad alimentaria, como politica
de estado desde las Escuelas Productivas, (entendiéndose estas como espacios de formacion integral del nuevo
republicano, donde se aprende haciendo y se ensefia produciendo, en los cuales se fortalece el auto
financiamiento, la auto gestidn y la participacién comunitaria, a través de la educacioén y el trabajo como procesos
fundamentales para alcanzar los fines de la nacién). Organizar y desarrollar un amplio programa de educacion
para el trabajo, dotando a los participantes de conocimientos generales y técnicos para su incorporacion efectiva
al desarrollo agricola y su participacién social en la comunidad y la insercién en el mercado de trabajo.

El proyecto de escuelas productivas aspira que cada centro educativo se convierta en una unidad de
produccion que responda a la elaboracion del Proyecto Pedagégico Comunitario mediante el Consejo de
Planificacién Local. Cada centro educativo debe articular con todos los entes y organismos locales a fin de
mantener participacion protagénica y corresponsables de todos los involucrados.

Abarca la consolidacién de los procesos de solidaridad, participacion, creatividad, cooperacion, relaciones
interpersonales, convivencia democratica, respetuosa, responsable y esfuerzos compartidos para la construccién
del nuevo ciudadano con un proyecto de vida definido.

Tiene entre otros objetivos, que los participantes logren producir eficientemente productos agropecuarios,
conservando el suelo y otros recursos naturales; contribuir a cubrir los gastos que ocasiona su formacion
profesional; administrar un negocio agricola mediante la utilizacion optima de los recursos de produccion;
participar en las actividades cooperativas y en las organizaciones de base de su comunidad, conformar Unidades
Productoras, por municipios, con las Escuelas Rurales, Escuelas Bolivarianas, Escuelas Indigenas, Escuelas
Granjas, Escuelas Técnicas Agropecuarias y demas entes gubernamentales y no gubernamentales.

EDUCACION ESPECIAL

Para el afio 2005, se ha previsto el desarrollo de las siguientes acciones:

e  Proseguir con la atencién integral a la poblacién con necesidades educativas especiales en los planteles y
servicios de la modalidad de Educacion Especial.

e Realizar el seguimiento a la administracion de la politica de atencion educativa integral de la poblacién con
necesidades educativas especiales en las veinticuatro (24) entidades federales.

e Desarrollar un programa de capacitacion para 2.000 docentes especialistas y personal directivo, adscritos
a la modalidad de educacion especial.

e Orientar a los padres y representantes de nifios, nifias, adolescentes y adultos con necesidades educativas
especiales, profesionales y publico en general para la atenciébn educativa integral en los planteles y
servicios oficiales y privados del pais.
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EDUCACION DE ADULTOS

A tales efectos se ha previsto el desarrollo de las siguientes acciones, para el afio 2005

Continuar con el proceso de reorientacion de la Educacion Basica de jévenes y adultos no escolarizados o

excluidos del sistema regular, complementando dicho proceso con la formacién en un arte u oficio.

e Continuar con la ejecucion del Plan Nacional de Alfabetizaciéon, orientada a la atenciéon de 1.500.000
jévenes y adultos a nivel nacional, a través de estrategias de formacién acelerada para la | Etapa de
Educacion Basica.

e Desarrollar un programa de capacitacion y actualizacion de los docentes en servicio de las diferentes
instituciones de la modalidad de Educacion de Adultos.

e Consolidar los Centros Educativos de Desarrollo Comunitario, cuyo objetivo es brindar una oferta

educativa pertinente, permanente y flexible, para satisfacer las necesidades y aspiraciones vitales de

48.000 jévenes y adultos, a nivel nacional, a fin de promover su desarrollo personal, educativo, productivo y

comunitario auténomo, capacitandolos en un oficio determinado, lo cual les permite participar

organizadamente en el proceso socioproductivo.

EDUCACION RURAL

La Educacion Rural responde a la necesidad de atender la demanda educativa para el sector poblacional
rural en todos los niveles y modalidades del sistema, garantizando la optimizacién de los recursos y la pertinencia y
eficiencia del servicio, Por ello deberan atender su estructura organizativa a los niveles regionales y locales
adoptando el curriculo a las particularidades y necesidades locales y regionales para asegurar la permanencia y
prosecucién del educando rural y capacitarlo para que se constituya en protagonista de su propio desarrollo y del
progreso local y regional, a través de una educacién moderna, actualizada y de calidad.

Se reconoce la necesidad de una relacién mas estrecha entre el sistema educativo y el sistema productivo
rural, donde se valorice el trabajo del hombre y de la mujer rural y se le dignifique la labor del docente, para lo cual
se desarrollaran las siguientes actividades:

e Atender a 180.800 alumnos por el programa a nivel nacional con énfasis en los Estados Apure,
Amazonas, Delta Amacuro, Guarico, Sucre, Trujillo y Vargas.

e Desarrollar acciones de coordinacion para la incorporacion de 4.000 alumnos del sector rural a la lll
etapa de Educacién Basica (7° Grado)

e Ampliar la cobertura del nivel de Educacion Basica de la Il a la Il Etapa, en escuelas rurales de dificil
acceso mediante el uso de las tecnologias de informacion y de materiales autoformativos.

o Efectuar seguimiento a la construccion de los huertos escolares en Escuelas Rurales Graduadas y
escuelas pertenecientes a Nucleos Escolares Rurales.

LICEOS BOLIVARIANOS

El Liceo Bolivariano, es un programa bandera dirigido a atender integralmente la adolescencia y la juventud
temprana, siendo sus principales objetivos: Garantizar el acceso, permanencia y prosecucion de los adolescentes y
jovenes en el sistema educativo, como un derecho humano y social; extender la cobertura de la matricula, con
énfasis en la educacién del adolescente y joven entre los 12 y 18 afios, priorizando la poblacién rural, indigena y de
frontera; y articular el Liceo Bolivariano con el sistema de produccion de bienes y servicios, a través de elaboracion
de proyectos educativos productivos y sustentables con pertinencia sociocultural.

El perfil curricular que estructura al pensum respectivo responde a la concepcion integral de la Educacion
como Continuo Humano. El nuevo programa bandera cubre la atencion integral de educacion bolivariana a la
poblacién objetivo, correspondiente a la continuidad de formacién del nuevo republicano entre la Escuela
Bolivariana y la Universidad Bolivariana, con salida profesional intermedia como la de técnico medio.
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SERVICIOS DE PROTECCION Y DESARROLLO ESTUDIANTIL

A través de los Servicios de Proteccion y Desarrollo Estudiantil se brinda atencion preventiva y asistencial
a la poblacién escolar, sobre la base de las necesidades que en materia social, econémica y de salud ésta
presente, a los efectos de contribuir con la permanencia, prosecucion de estudios y rendimiento académico. En
este sentido, se pretende atender 425.000 alumnos de los diferentes niveles y modalidades educativas a nivel
nacional.

PROGRAMA BECAS ESTUDIANTILES

Las Becas Estudiantiles es otro de los programas que en materia de asistencia econdmica se utiliza para
contribuir con la permanencia del alumno dentro del sistema educativo. Es asi como aquellos estudiantes que
evidencien condiciones socioecondmicas desfavorables reciben, por parte del Estado, un beneficio econémico, no
reembolsable ni transferible y de caracter semestral. A los efectos, se otorgaran becas a nivel nacional a 61.848
alumnos cursantes regulares en planteles de dependencia oficial y becas incentivo a 150.000 participantes de la
Mision Robinson 2.

CENTROS BOLIVARIANOS DE INFORMATICA EDUCATIVA (CBIT)

A través de la Fundacion Bolivariana de Informéatica y Telematica (FUNDABIT), cuyo objetivo es lograr la
incorporacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el proceso educativo para contribuir con la
formacion integral del individuo, se tiene previsto para el afio 2005 la creacion y puesta en funcionamiento de 250
Centros Bolivarianos de Informatica y Telematica (CBIT) a nivel nacional.

PROGRAMA DE PREVENCION DE ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL

La educacién integral que ofrecen las Escuelas Bolivarianas, es complementada con el desarrollo de un
programa permanente de educacién sexual, en participacién conjunta con el Ministerio de Salud y Desarrollo
Social, que enfatiza en la valoracion de la sexualidad para la prevencion de enfermedades como el VIH/SIDA, ITS,
embarazo en adolescentes y violencia intrafamiliar, con la finalidad de propiciar el ejercicio de una sexualidad
responsable, saludable y plena. Para el afio 2005, las metas fijadas son: Atencién de 149.436 nifios, nifias y
adolescentes en 500 escuelas a nivel nacional, capacitacion a 8.317 docentes y orientacion a 50.000 padres y
representantes.

FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION RURAL

El fortalecimiento de la Educacién Rural requiere del desarrollo de estrategias dirigidas a la superacién de
las precarias condiciones de los servicios y la dotacion, entre otros aspectos. Al respecto se tiene previsto: Atender
180.800 alumnos a nivel nacional, con énfasis en los estados Amazonas, Apure, Delta Amacuro, Guérico, Sucre,
Trujillo y Vargas; dotar de talleres prevocacionales y laboratorios de computacion a 30 Escuelas Granjas y
Escuelas Graduadas; fortalecer 2.600 planteles rurales con Huertos Escolares; desarrollar cooperativas en 460
Escuelas Rurales; e incorporar 8.000 alumnos del sector rural a la Il Etapa de Educacién Basica (7° grado).

FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INDIGENA

La Educacion Intercultural Bilinglie como estrategia educativa y de Estado en un nivel mas amplio, asume
la Interculturalidad como principio rector y operativo en el sistema educativo nacional en todos sus niveles y
modalidades, orientando sus acciones hacia el desarrollo educativo de los pueblos indigenas, garantizando el
acceso, permanencia, cobertura, el fortalecimiento, recuperacion y pleno dominio de su propio idioma y cultura, con
las diversas capacidades relativas a todos los ambitos de sus usos habituales. En este sentido, se tiene
programado incorporar a la modalidad de Educacion Intercultural Bilinglie a 521 escuelas ubicadas en habitats
indigenas de los estados Amazonas, Anzoategui, Apure, Bolivar, Delata Amacuro, Mérida, Monagas, Sucre y Zulia.
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FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS TECNICAS

El fortalecimiento de las Escuelas Técnicas es una de las estrategias que sustenta la politica educativa
para el nivel de Educacién Media Diversificada y Profesional. En este sentido, las acciones se orientaran hacia el
logro de las siguientes metas: Dotacion de equipos, herramientas y recursos para el aprendizaje a los laboratorios
y talleres de 242 Escuelas Técnicas y Liceos del Nivel de Educacion Media Diversificada y Profesional ubicadas en
las veinticuatro entidades federales; desarrollo y consolidacién de Unidades Productivas en 105 planteles de
Educacion Técnico-Profesional a nivel nacional; incorporacién de 500 Unidades Educativas Nacionales al Ensayo
sobre el Proyecto Seminario de Investigacion para el Desarrollo Enddgeno.

PROGRAMA DE DOTACION DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

El programa de dotacién de recursos para el aprendizaje en planteles oficiales que ha venido impulsando
el MED, garantiza a los diferentes actores educativos el acceso a materiales bibliograficos de 6ptima calidad, a
través de la creacion de centros de recursos y bibliotecas en los planteles seleccionados. Para el afio 2005 se
pretende crear: 12.000 Bibliotecas de Aula en planteles de Educacion Integral (Escuelas Bolivarianas); 100 Centros
de Recursos para el Aprendizaje en planteles de la | y Il Etapa de Educacion Basica; 64 Centros de Recursos para
el Aprendizaje en planteles de la Ill Etapa de Educacion Basica; 25 Centros de Recursos para el Aprendizaje en
planteles de la Educacion Media y Diversificada; 35 Bibliobuses como recursos para el aprendizaje en
comunidades de la Region Capital; y apoyar mediante el servicio de préstamo individual anual de 20.000.000 de
textos a los alumnos de | y Il Etapa de Educacion Béasica de las escuelas ubicadas en los sectores rurales,
marginales e indigenas.

FORMACION DOCENTE

Ante la necesidad de desarrollar acciones orientadas hacia el mejoramiento de la calidad de la educacién
se ha definido entre los lineamientos de politica, la formacién permanente del personal que integra el sector. En tal
sentido, a través del Sistema Nacional de Formacién Permanente se pretende atender 75.000 profesionales
adscritos a las zonas educativas.

FORMACION PROFESIONAL

Con el objetivo de favorecer condiciones que garanticen a los jévenes y las jévenes su participacion en el
proceso de desarrollo nacional mediante politicas y estrategias dirigidas a potenciar sus capacidades, habilidades y
destrezas para su incorporacion en forma activa y corresponsable con la sociedad y la familia en la construccion de
un Estado Democratico y Social de Derecho y Justicia, el Instituto Nacional de la Juventud tiene planteado apoyar
técnico-financieramente el desarrollo de 36 cooperativas juveniles con prospectiva a estructurarse como pequefas
y medianas empresas y contribuir a reinsertar 8.000 jovenes reclusos al sistema socio-educativo y/o socio
productivo.

DESARROLLO Y DOTACION DE LA PLANTA FISICA EDUCATIVA

La Fundacién de Edificaciones y Dotaciones Educativas (FEDE) es una institucién que en coordinacién con
los Gobiernos Regionales, Locales y otros organismos publicos y privados, atiende las necesidades de la planta
fisica educativa en el ambito nacional, promocionando y ejecutando programas de construccién, ampliacion,
reparacion, mantenimiento y dotacion de planteles, propiciando asi el desarrollo del proceso de ensefianza en un
ambiente seguro y confortable. En cumplimiento de sus objetivos, FEDE durante el afio 2005, tiene programado:

Realizar mantenimiento preventivo a 876 planteles.

Realizar rehabilitacién a la infraestructura de 60 escuelas técnicas.

Realizar rehabilitacién a 200 Escuelas Bolivarianas.

Realizar rehabilitacién a 350 planteles.

Realizar rehabilitacion a 253 planteles a través de convenios de mantenimiento.
120 planteles rehabilitados a través de convenios especiales.

Construir 75 preescolares.

Construir 24 Escuelas Bolivarianas.
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Construir 24 preescolares Simoncitos a través de convenios especiales.
Construir 4 Escuelas Bolivarianas a través de convenios especiales.

Dotar 645 planteles de unidades méviles de mantenimiento y seguridad escolar.
Dotar 5.257 planteles de mobiliario y equipo escolar.

Dotar 1.000 aulas de Educacién Inicial de materiales y recursos didacticos.

VIVIENDAS DIGNAS PARA EL EDUCADOR Y A BAJO COSTO

El 9 de septiembre del afio en curso, la Junta Administradora del IPASME aprobd el nuevo Reglamento
General de Créditos para los afiliados (Resolucion 1.204, Gaceta Oficial 37.771), el cual se ajusta a la realidad del
mercado inmobiliario, incrementando de manera sustancial el Crédito Hipotecario de Bs. 20.000.000 a Bs.
30.000.000 (monto que alcanza los Bs. 50.000.000 en el caso de que ambos conyuges trabajen en el MED) para
ser cancelados en 25 afios y a una tasa anual del 7% de interés fijo y con la modalidad que se tomara en cuenta
para su aprobacion el 45% del ingreso del nucleo familiar del afiliado en el caso de los préstamos de adquisicién de
vivienda, estimandose atender para el afio 2005 siete mil (7.000) créditos.

PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL AL AFILIADO (IPASME)

El Programa Atencion Integral al Afiliado, tiene como objetivo fundamental, la cancelacién de las
solicitudes de indemnizacion por concepto de las Clausulas del Convenio- Inter-administrativo del personal del
Ministerio de Educacion y Deportes, asi como también, las tarifas o contribuciones por actos médicos relacionados
con hospitalizacion, cirugia y maternidad en que incurran los afiliados.

Para el afio 2005, se programé procesar y cancelar 20.294 indemnizaciones por concepto de: nacimientos
de hijos, matrimonio del personal, gastos mortuorios, fallecimiento, enfermedades del personal, hijos con
necesidades especiales, prétesis dentales y cristales épticos, tratamientos especiales, servicios de HCM vy
contribuciones ordinarias.

B. PROGRAMA DEL DEPORTE
PRACTICA DEPORTIVA, RECREATIVA Y DE CALIDAD

Con los fines de promover la practica de la Educacion Fisica, el Deporte y la Recreacion, como medios
eficaces para desarrollar una cultura fisica integral de los ciudadanos y ciudadanas y de contribuir al mejoramiento
de su calidad de vida y elevar el nivel competitivo de los y las atletas en escenarios nacionales e internacionales, el
Despacho del Viceministro de Deportes, a través del Instituto Nacional de Deportes, ejecuta sus acciones a través
de los programas Educacién Fisica y Deporte Escolar, Deporte para Todos, Deporte de Rendimiento y el Programa
Instalaciones Deportivas. Entre sus metas para el afio 2005, se plantean:

Deporte para Todos:

e Apoyar logisticamente y financieramente 300 Escuelas de atencién Comunitaria.
e Apoyar logisticamente y financieramente 34 Organizaciones Federadas y no Federadas.

Apoyar financieramente 48 Municipios Pilotos para la creaciéon de Escuelas Municipales de Iniciacion
Deportiva.

Apoyar financieramente 200 Entes Deportivos Municipales
Realizar los Juegos Deportivos Municipales
Realizar 400 Eventos Deportivos para promover las actividades Deportivas, Recreativas y para la Salud.

Asistir a 12 Eventos Internacionales para profundizar en el Deporte Sectorial, Municipalizacion Deportiva y
Nuevos Deportes.
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Deporte de Rendimiento:

e Brindar asistencia Socio-Integral 1.500 atletas de Alta Competencia (Pre-selecciones y Selecciones
Nacionales)

Apoyar logisticamente y financieramente a 60 atletas Esperanzas Olimpicas y Paralimpicas
Brindar asistencia socioeconémica a 36 atletas a través de Becas Escolares y Universitarias
Otorgar 804 ayudas econdémicas a igual nimero de Atletas de Alto Rendimiento

Participar con una Delegacion en Los XV Juegos Bolivarianos

Participar con una Delegacion en Las Il Olimpiadas del Deporte Cubano

Apoyar econdmicamente la realizacion y organizacion de los XVI Juegos Deportivos Nacionales, Los
Andes 2005

e Brindar asistencia alimentaria y alojamiento a 14.900 atletas y entrenadores de alto rendimiento en
concentraciones periédicas

e Apoyar el funcionamiento y organizacion de las 12 Ligas Deportivas Nacionales
e Apoyar la creacién de 12 Unidades Educativas de Talento Deportivo

e Crear un Laboratorio de Tecnologia Deportiva, para el beneficio de 3.000 atletas pertenecientes a Pre-
selecciones y Selecciones Nacionales.

Instalaciones Deportivas:

e Construir, reparar y mantener 130 obras de infraestructura deportiva en los centros de alto rendimiento
construidas, reparadas y con mantenimiento

e Construir, reparar y mantener 110 obras de infraestructura deportiva en otros centros deportivos en el
marco del proyecto salto construidas, reparadas y con mantenimiento

Reparar 200 canchas deportivas escolares
Techar 24 canchas deportivas escolares
Ampliar, mejorar y construir ocho estadios de fatbol para la Copa América 2007, cuya sede sera Venezuela

Construir, reparar y mantener 15 obras de infraestructura deportiva para la realizacion de los Juegos
Deportivos Nacionales 2005; los Juegos Deportivos Municipales y los Juegos Deportivos Escolares

C. PROGRAMA CULTURAL

En fecha 03 de junio de 2004, fue designado el Ministerio de Estado para la Cultura, segin Gaceta Oficial
N° 37.952, cuya ultima versién corregida fue publicada en la Gaceta Oficial N° 38.019 del 09-09-04; quedando
eliminado el Viceministerio de la Cultura, con lo cual se amplia el radio de accién y atencién del hecho cultural
nacional, quien a través de los Organismos Adscritos, y Direcciones Generales Sustantivas, del Consejo Nacional
de la Cultura (CONAC) implementard, la formulacion, coordinacion, instrumentacion y supervision del desarrollo de
la politica cultural nacional, enmarcada Plan Estratégico de la Nacién, asi como su articulacion con los sectores
educativos e instancias estadales, a los fines de asegurar el derecho a la cultura, manifestacion de la creatividad,
la energia generativa de lo humano, expresada en las artes del hacer, la invencion y la expresion, para impulsar el
desarrollo humano, el progreso social, el bienestar y rigueza de la vida.

Bajo este contexto, se tiene previsto los siguientes objetivos:

e Concebir a las industrias culturales como asunto estratégico e imprescindible de la cultura, generadores
de riqueza de la mejor calidad de vida.

e Fortalecer el potencial humano, en la conviccién de que las artes deben incidir en la calidad de vida de
las personas y la condicion humana; para consolidar los procesos de cambios sociocultural y estimular
las potencias creadoras de los individuos. Se consideran procesos fundamentales dentro de este.

e Rescate, proteccién, inventario y socializacion del patrimonio histérico y cultural de la nacién, tangible e
intangible, vinculados al servicio y a la vida de las comunidades como organizacion de los valores.

e Fortalecer la Institucionalidad Cultural Publica en todos sus procesos administrativos, técnicos, juridicos —
legales, de infraestructura y de recursos humanos, tan necesarios y fundamentales como plataforma de
accion que permita el desarrollo de la gestion en condiciones favorables.
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METAS (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005

Servir de apoyo a los programas que conforman la Tramite
estructura administrativa de la institucion Administrativo 1 2.350.180.316.736
Gerenciar la Politica Educacional, enmarcada en el Tramite
plan estratégico Administrativo 1 842.854.143.296
Ejecutar, a través de las zonas educativas, el
desarrollo de las acciones de coordinacion,
asesoria e instrumentacion de la gestion educativa Alumno
y deportiva Atendido 7.611.709 4.133.307.792.766
Formular, coordinar y articular el desarrollo de la
politica cultural nacional enmarcada en el plan Tramite
estratégico Administrativo 1 370.755.158.180
Formular, coordinar y articular las acciones
referidas a la politica deportiva nacional, estadal y Tramite
municipal Administrativo 1 228.517.858.900
Coordinar organismos de los entes
descentralizados sin fines empresariales, adscritos Tramites 247.285.866.466
al Ministerio de Educacién y Deportes Administrativo 1

TOTAL

8.172.901.136.344

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

Presupuesto
2005

2.350.180.316.736
842.854.143.296
4.133.307.792.766
370.755.158.180
228.517.858.900
247.285.866.466

PROGRAMAS
Cddigo Denominacion
01 Actividades Centrales
02 Servicios de Apoyo a los Programas Educativos
04 Servicio Regional de Educacién
06 Programa Cultural
07 Programa del Deporte
98 Asignaciones a Organismos del Sector Publico
TOTAL

8.172.901.136.344
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
401 Gastos de personal 5.213.222.127.809
- Recursos Ordinarios 4.927.963.737.809
- Otras Fuentes de Financiamiento 285.258.390.000
402 Materiales y suministros 289.755.089.107
- Recursos Ordinarios 289.755.089.107
403 Servicios no personales 66.050.749.565
- Recursos Ordinarios 66.050.749.565
404 Activos reales 23.882.230.181
- Recursos Ordinarios 23.882.230.181
407 Transferencias 2.579.990.939.682
- Recursos Ordinarios 2.505.151.873.338
- Programas y Proyectos 27.784.906.258
- Otras Fuentes de Financiamiento 47.054.160.086
TOTAL 8.172.901.136.344

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 295.800 1.856.563.156.544
- Directivo 447 5.436.672.444
- Profesional y Técnico 6.869 72.068.324.480
- Personal Administrativo 50.973 219.989.427.196
- Personal Docente 177.081 1.296.469.212.588
- Obreros 60.430 262.599.519.836
Personal Fijo a Tiempo Parcial 117.673 871.026.914.976
- Personal Docente 117.673 871.026.914.976
Personal Contratado 367 3.139.690.752
- Empleados 172 1.632.000.672
- Obreros 195 1.507.690.080
TOTAL 413.840 2.730.729.762.272
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y

SALARIOS
(En Bolivares)
Grupo Denominacion N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
I HASTA - 321.235 40.776 81.622.623.588
Il 321.236 - 371.236 29.163 126.437.425.280
I 371.237 - 421.237 37.777 179.116.165.640
v 421.238 - 471.238 28.150 150.424.947.100
\Y 471.239 - 521.239 10.399 60.713.043.760
\ 521.240 - 571.240 1.899 12.199.426.056
Wil 571.241 - 621.241 161.059 1.191.091.944.816
VI 621.242 - 671.242 19.391 150.859.456.152
IX 671.243 - 721.243 44.350 364.771.801.644
X 721.244 - 771.244 9.314 82.735.525.812
Xl 771.245 - 821.245 10.837 102.849.562.784
Xil 821.246 - 871.246 7.080 70.300.580.220
Xl 871.247 - 921.247 6.757 73.763.871.588
XV 921.248 - 971.248 1.013 11.505.634.812
XV 971.249 - 1.021.249 4.267 50.465.581.896
XVI 1.021.250 - 1.071.250 17 213.841.980
XVII 1.071.251 Y MAS 1.591 21.658.329.144
TOTAL 413.840 2.730.729.762.272

ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

(En Bolivares)

Cddigo

Denominacién

Presupuesto
2005

A0002 | Instituto Autonomo Biblioteca Nacional y de Servicios de Bibliotecas.

A0012 | Consejo Nacional de la Cultura (CONAC).

A0049 | Instituto Nacional de Deportes (IND)
A0056 | Instituto de Prevision y Asistencia Social para el Personal del Ministerio de

Educaciéon (IPASME).
A0062 Instituto Universitario de Estudios Musicales.
A0135 Academia Nacional de Ciencias Econdmicas.

A0136 | Academia Nacional de Ciencias Fisica, Matematicas y Naturales

A0137 | Academia Nacional de Ciencias Politicas y Sociales.

A0138 Academia Nacional de la Historia.
A0139 | Academia Venezolana de la Lengua.
A0140 Academia Nacional de la Medicina.
A0149 Instituto Universitario de Teatro.
A0150 Instituto de Patrimonio Cultural.
A0151 | Instituto Universitario de Estudios Superiores de Artes Plasticas “Armando

Reverén”.

A0158 | Compaiiia Nacional de Teatro.

A0161 | Fundacién Orquesta Filarménica Nacional.

A0187 | Instituto Universitario de Danza.

A0188 | Fundacién Museo Jacobo Borges.
A0189 | Fundacion Museo de la Estampa y del Disefio "Carlos Cruz Diez".
A0301 | Fundacion Biblioteca Ayacucho.

A0323 | Fundacion de Edificaciones y Dotaciones Educativas (FEDE).

A0342 | Fundacion La Casa de Bello.
A0350 | Fundacion Museo de Arte Contemporaneo de Caracas “Sofia Imber”

32.450.000.000
257.204.078.180
226.561.921.546

86.537.600.000
3.190.600.000
120.900.544
163.890.550
166.440.464
911.640.000
81.856.174
296.540.000
3.053.810.000
5.500.000.000

2.832.980.000
626.460.000
2.949.020.000
2.000.000.000
2.132.560.000
1.257.410.000
1.684.970.000
158.136.466.466
632.700.000
5.406.600.000
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

A0371 | Fundacion “Vicente Emilio Sojo” 648.620.000
A0372 | Fundacion Teresa Carrefio 11.175.800.000
A0373 | Fundacion Centro de Estudios Latinoamericano “Rémulo Gallegos” 3.500.000.000
A0374 Fundacion Kuai - Mare del Libro Venezolano 1.267.020.000
A0375 Fundacién Casa del Artista 522.500.000
A0376 | Fundacion Museo de Bellas Artes 4.939.450.000
A0377 | Fundacién Museo Alejandro Otero 2.011.290.000
A0378 | Fundacién de Etnomusicologia y Folklore 2.000.000.000
A0379 | Fundacién Museo de Ciencias 3.623.960.000
A0381 | Fundacion Museo Arturo Michelena 1.431.780.000
A0387 | Fundacion Centro Nacional para el Mejoramiento de la Ensefianza de la

Ciencia (CENAMEC) 2.611.800.000
A0390 | Fundacion Cinemateca Nacional. 2.314.030.000
A0392 | Fundacion Galeria de Arte Nacional 4.906.500.000
A0409 | Fundacion Medios Audiovisuales al Servicio de la Educacion (EDUMEDIA) 870.500.000
A0410 | Fundacion Bolivariana de Informatica y Telematica (FUNDABIT) 44.557.890.153
A0413 | Fundacion Poliedro de Caracas 1.304.120.000
A0417 | Fundacién Centro Nacional de la Fotografia de Venezuela 413.000.000
A0821 | Centro Nacional Auténomo de Cinematografia (CNAC) 4.,587.640.000
A0829 | Centro Nacional del Libro (CNL) 1.887.070.000
A0838 | Monte Avila Editores Latinoamericana. 3.301.190.000
A0911 | Academia de la Ingenieria y el Habitat 102.968.320
A0938 | Instituto Nacional de la Juventud 5.881.100.000
A9000 | Coejecucién de Convenio con Organismos del Sector Publico. 42.528.900.000
E6419 | Municipio Sucre 10.000.000.000

TOTAL

950.285.572.397

RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 00 | Transferencias 392.580.296.740
407 | 01 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 392.580.296.740
407 01 01 00 | Transferencias Corrientes al Sector Privado 392.580.296.740
407 01 01 10 |Subsidios Educacionales al Sector Privado 384.233.296.740

S0063 - Asociacion Civil la Escuela es el Barrio el Golfito
Cabimas, Zulia.

S0272 - Asociacion Civil Pequefio Cottolengo Don Orione,
Municipio Iribarren del Estado Lara

S1040 - Convenio ME - AVEC.

S1041 - Planteles no Afiliados al Convenio.

S1451 - Instituto Venezolano de Capacitacion Profesional de
la Iglesia.

S1525 - Asociacion Civil Del Ministerio De Educacion y
Deportes (ASOCIMECD)

S1541 - Fundacion Latinoamericana por los Derechos
Humanos y el Desarrollo Social (FUNDALATIN)

S1548 - Unidad Educativa Francisco Suarez - El Tocuyo
Estado Lara

S1572 - Fundacion Jovenes Indigenas del Internado Madre
Mazzarello, Municipio Autonomo Atures del Estado Amazonas
S1573 - Unidad Educativa "Simén Rodriguez", Municipio Juan
Antonio Sotillo del Estado Anzoategui

200.000.000
30.935.050
372.930.541.988
828.533.948
7.210.000.000
499.995.700
90.700.000
50.000.000
8.325.000

7.101.409
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
S1574 - Asociacion Civil Unidad Educativa Santa Eulalia,
Municipio Simoén Bolivar del Estado Anzoategui 9.909.900
S1575 - Unidad Educativa Virgen de Betania, Municipio
Biruaca del Estado Apure 15.151.500
S1576 - Centro de Capacitacion Comercial y Administrativa
Elorza, Municipio Rémulo Gallegos del Estado Apure 17.316.000
S1577 - Unidad Educativa Escuela Bésica Privada Simon
Rodriguez, Municipio Girardot del Estado Aragua 11.002.048
S1578 - Escuela Basica Bolivariana, Municipio Libertador del
Estado Aragua 15.336.825
S1579 - Unidad Educativa Béasica Bortolomé Salom, Municipio
Girardot del Estado Aragua 21.512.580
S1580 - Unidad Educativa Colegio Bicentenario 2, Municipio
Santiago Marifio del Estado Aragua 17.405.349
S1581 - Unidad Educativa Colegio Libertador, Municipio
Santiago Marifio del Estado Aragua 10.446.210
S1582 - Unidad Educativa Escuela Béasica Privada "Paraiso
del Nifio", Municipio Mario Bricefio Iragorry del Estado Aragua 8.976.170
S1583 - Unidad Educativa Rogelio Foubert, Municipio Sucre
del Estado Aragua 19.480.500
S1585 - Asociacion Civil Congregacion Hermanas Agustinas,
Municipio Girardot del Estado Aragua 6.660.000
S1586 - Unidad Educativa Privada Casa de Dios, Municipio
Girardot del Estado Aragua 20.313.000
S1587 - Unidad Educativa Juan Pablo I, Municipio Bolivar del
Estado Barinas 20.346.300
S1588 - Colegio Nuestra Sefiora de Altagracia de Pedroza,
Municipio Ciudad Bolivia del Estado Barinas 19.980.000
S1589 - Hogar Sagrada Familia Hermanas Bethelmitas,
Municipio Antonio José de Sucre del Estado Barinas 11.100.000
S1590 - Asociacion Civil Educativa Tomas de Heres,
Municipio Cedefio del Estado Bolivar 7.815.600
S1591 - Unidad Educativa Colegio "Vicente Emilio Sojo",
Municipio Cedefio del Estado Bolivar 13.104.000
S1592 - Congregacién Hermanas Franciscanas del Sagrado
Corazon de JesuUs - Mision Santa Elena de Wairen, Municipio
Gran Sabana del Estado Bolivar 5.700.000
S1593 - Congregacion Hermanas Franciscanas del Sagrado
Corazon de Jesus - Mision Santa T. de Kanavayen, Municipio
Gran Sabana del Estado Bolivar 5.700.000
S1594 - Unidad Educativa San Juan Bautista, Municipio
Cedefio del Estado Bolivar 9.900.000
S1595 - Unidad Educativa Colegio San Pedro y San Pabilo,
Municipio el Callao del Estado Bolivar 15.840.000
S1596 - Unidad Educativa Augusto Brandt, Municipio Puerto
Cabello del Estado Carabobo 11.173.500
S1597 - Unidad Educativa Inmaculado Corazén, Municipio
Valencia del Estado Carabobo 13.548.600
S1598 - Unidad Educativa Dr. Salvador Feo La Cruz,
Municipio Carlos Arvelo del Estado Carabobo 11.700.000
S1599 - Unidad Educativa Colegio Ebenezer, Municipio
Valencia del Estado Carabobo 12.600.000

S1600 - Unidad Educativa Ezequiel Zamora, Municipio Tinaco
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
del Estado Cojedes 12.870.000
S1601 - Unidad Educativa Miguel Palao Rico, Municipio San
Carlos del Estado Cojedes 26.653.652
S1602 - A.C. Unidad Educativa Divino Pastor, Municipio
Casacoima del Estado Delta Amacuro 13.050.436
S1603 - Centro de Capacitacion y Mejoramiento Extra Escolar
El Rincon de Mi Ensefianza, Municipio Libertador del Distrito
Capital 10.395.000
S1604 - Fundacion Educativa Vicroy (FUNDAVICROY),
Municipio Libertador del Distrito Capital 7.590.510
S1605 - Preescolar Asistencial Virgen de Altagracia, Municipio
Libertador del Distrito Capital 16.450.200
S1606 - Unidad Educativa Evangélica arco de Triunfo, 13.063.623
Municipio Libertador del Distrito Capital
S1607 - Asociacion Civil Colegio Agramonte, Municipio
Libertador del Distrito Capital 20.490.151
S1608 - Unidad Educativa Privada "Nazareno de San Pablo", 12.967.515
Municipio Libertador del Distrito Capital
S1609 - Instituto Psicopedagogico El Avila A.C. 24.949.941
S1610 - Unidad Educativa Ecologica Santisima Trinidad,
Municipio Libertador del Distrito Capital 18.964.349
S1611 - Unidad Educativa Privada Miguel Angel, Municipio
Libertador del Distrito Capital 14.196.528
S1612 - Unidad Educativa Virgen de la Paz, Municipio 11.842.202
Libertador del Distrito Capital
S1613 - Instituto Educacional Santa Eduvigis, Municipio
Libertador del Distrito Capital 11.619.698
S1614 - Amigos del Instituto Vista Alegre, Municipio Libertador
del Distrito Capital 12.128.775
S1615 - Asociacion Civil de Educacion Integral San Benito,
Municipio Libertador del Distrito Capital 5.473.728
S1616 - Asociacion Civil Unidad Educativa "Colegio Rey
Jesus", Municipio Libertador del Distrito Capital 17.316.000
S1617 - Unidad Educativa Virgen de Lourdes, Municipio
Libertador del Distrito Capital 11.962.080
S1618 - Unidad Educativa "Adventista Carapita", Municipio
Libertador del Distrito Capital 10.296.000
S1619 - Asociacion Catolica de Educadores (ASOCADE),
Municipio Libertador del Distrito Capital 4.500.000
S1620 - Asociacion Profomento de la Educacion Popular
(APRO-FEP), Municipio Libertador del Distrito Capital 4.500.000
S1621 - Fondo Editorial para el Desarrollo de la Educacién
Superior (F.E.D.E.S.), Municipio Libertador del Distrito Capital 2.700.000
S1622 - Fundacion MEVORAH FLORENTIN, Municipio
Libertador del Distrito Capital 9.990.000
S1623 - Casa Hogar Divino Nifio, Municipio Libertador del
Distrito Capital 9.600.000
S1624 - Fundacion Atencidn Integral Juvenil - FUNDAINIL,
Municipio Libertador del Distrito Capital 9.000.000
S1625 - Preescolar "Vicente Salias", Municipio Libertador del
Distrito Capital 21.600.000
S1626 - Colegio "El Centauro de los Llanos”, Municipio
Libertador del Distrito Capital 18.315.000
S1627 - Preescolar "El Principio de la Sabiduria", Municipio
Libertador del Distrito Capital 18.315.000
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
S1628 - Preescolar "Virgen del Rosario", Municipio Libertador
del Distrito Capital 18.315.000
S1629 - Comisién Servicio Social Internacional, Municipio
Libertador del Distrito Capital 38.480.000
S1630 - Unidad Educativa Integral Fermin Toro, Municipio
Libertador del Distrito Capital 18.315.000
S1631 - Fundacion La Nueva Esperanza, Municipio Libertador
del Distrito Capital 6.660.000
S1632 - Unidad Educativa "FLORENCIO O'LEARY",
Municipio Libertador del Distrito Capital 14.000.000
S1633 - Escuela Basica José Antonio Ramos Sucre,
Municipio Libertador del Distrito Capital 19.980.000
S1635 - Unidad Educativa CESAR RENGIFO, Municipio
Libertador del Distrito Capital 13.902.383
S1636 - Instituto "Fray Martin de Porres", Municipio Miranda
del Estado Falcén 15.345.000
S1637 - Unidad Educativa Colegio Haydee Calles de Medina,
Municipio Miranda del Estado Falcon 13.239.506
S1638 - Unidad Educativa Instituto Republica, Municipio
Miranda del Estado Falcon 13.472.547
S1639 - Unidad Educativa Instituto Josefa Camejo, Municipio
Miranda del Estado Falcén 8.370.000
S1640 - Unidad Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe,
Municipio Miranda del Estado Falcén 14.985.000
S1641 - Unidad Educativa Colegio Sagrada Familia, Municipio
Carirubano, Estado Falcon 16.400.000
S1642 - Unidad Educativa Colegio "MONSENOR RAMON DE
JESUS LORETO RODRIGUEZ", Municipio Francisco de
Miranda del Estado Guarico 20.989.800
S1643 - Unidad Educativa "DON PROSPERO INFANTE",
Municipio José Tadeo Monagas del Estado Guarico 23.809.500
S1644 - Unidad Educativa Colegio "DR. ROBERTO
VARGAS", Municipio Ortiz del Estado Guarico 23.809.500
S1645 - Unidad Educativa Colegio "LA MILAGROSA",
Municipio Iribarren del Estado Lara 20.127.352
S1646 - Colegio Libertador, Municipio Torres del Estado Lara 14.346.639
S1647 - Unidad Educativa Colegio Carora, Municipio Torres
del Estado Lara 21.645.000
S1649 - Unidad Educativa Instituto "Santa Ana", Municipio
Iribarren del Estado Lara 21.277.035
S1650 - Asociacion Civil Unidad Educativa Instituto de
Estudios Técnicos y Laborales, Municipio Iribarren del Estado
Lara 8.515.752
S1652 - Asociacion Musical de Sanare "Daniel ORtiz",
Municipio Jimenez del Estado Lara 13.852.800
S1653 - Preescolar La Pastora Davila, Municipio Iribarren del
Estado Lara 7.207.200
S1654 - Hogar de Nifios Impedidos Don Orione, Municipio
Iribarren del Estado Lara 11.038.950
S1655 - Asociacion Civil Seminario Divina Pastora, Municipio
Iribarren del Estado Lara 6.660.000
S1657 - Unidad Educativa Colegio San Pablo Apostol,
Municipio Iribarren del Estado Lara 19.980.000
S1658 - Unidad Educativa Colegio Coronel Ramoén Garcia de
Sena, Municipio Iribarren del Estado Lara 19.980.000
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S1659 - Fundacion Experimental Saysayal, Municipio Andrés
Bello del Estado Mérida 20.974.005
S1660 - Asociacion Meridefia de Padres y Amigos de Nifios
Excepcionales (AMEPANE), Municipio Libertador del Estado
Mérida 12.121.200
S1661 - Centro de Desarrollo Humano El Candil, Municipio
Zea del Estado Mérida 30.178.125
S1662 - Asociacion Civil Colegio "Dr. RAMON REINOSO
NURNEZ", Municipio Alberto Adriani del Estado Mérdia 8.410.793
S1663 - Asociacion Civil Hogar San José de la Sierra,
Municipio Libertador del Estado Mérida 12.700.000
S1664 - SAPRENDEH (Centro de Desarrollo Humano "EL
VELERO", Municipio Zea del Estado Mérida 25.308.000
S1665 - SAPRENDEH (Centro de Desarrollo Humano "EL
ALVA", Municipio Tovar del Estado Mérida 24.948.000
S1666 - Gran Fraternidad Universal (GFU) Preescolar Serge
de la Ferrere, Municipio Andrés Bello del Estado Mérida 5.265.000
S1667 - Asociacion Civil Centro Profesionales Santa Lucia,
Municipio Paz Castillo del Estado Miranda 23.777.158
S1668 - Colegio Padre MANUEL CANIZARES, Municipio
Independencia del Estado Miranda 6.595.462
S1669 - Unidad Educativa Colegio de Educacién Especial
Multiple - CENEDEM, Municipio Guaicaipuro del Estado
Miranda 15.859.125
S1670 - Unidad Educativa EL GRAN RABIT I, Municipio
Guaicaipuro del Estado Miranda 12.695.625
S1671 - Instituto Docente Complejo Educativo y Cultural de
Barlovento Fundacién "Victor Sosa", Municipio Guaicaipuro del
Estado Miranda 22.200.000
S1672 - E.B Colegio Brisas de Turumo, Municipio Guaicaipuro
del Estado Miranda 21.090.000
S1673 - Unidad Educativa Colegio C.E.F.I. (Centro Educativo
de Formacién Infantil), Municipio Plaza del Estado Miranda 12.071.250
S1674 - Unidad Educativa Batalla de la Victoria, Municipio
Guaicaipuro del Estado Miranda 13.902.383
S1676 - Unidad Educativa José Antonio Paez, Municipio
Turén del Estado Portuguesa 15.249.492
S1677 - Asociacion Civil Escuela Agropecuaria "Juan Pablo
[I", Municipio Araure del Estado Portuguesa 7.020.000
S1678 - Asociacion .Venezolana Centro Occidental de los
Adventista del Séptimo Dia (Unidad Educativa Colegio
Adventista Andrés Bello), Municipio Guanare del Estado
Portuguesa 11.471.850
S1679 - Fundacion para el Desarrollo Social San Rafael
Arcangel (FUNDES), Municipio Esteler del Estado Portuguesa 23.400.000
S1680 - Unidad Educativa Santa Rita, Municipio Arismendi del
Estado Sucre 10.463.456
S1681 - Unidad Educativa Privada Fray Bartolomé de las
Casas Municipio Bermidez del Estado Sucre 20.183.962
S1682 - Unidad Educativa Privada Cecilio Acosta, Municipio
Bermudez del Estado Sucre 16.983.000
S1683 - Unidad Educativa Privada Dr. José Gregorio
Hernandez, Municipio Bermudez del Estado Sucre 18.562.750

S1684 - Asociacion Civil Liceo "DR. JULIO SUAREZ
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LOZADA", Municipio San Cristébal del Estado Tachira 21.572.239
S1686 - Fundacion Juan Pablo Il, Municipio Michelena del
Estado Téchira 17.853.088
S1687 - Unidad Educativa Juan Pablo Pérez Alfonso,
Municipio Bolivar del Estado Téachira 12.424.230
S1688 - Fundacion Taller Escuela, Municipio Independencia
del Estado Tachira 21.729.187
S1689 - Colegio "El Marques", Municipio San Cristobal del
Estado Téachira 10.726.818
S1690 - Asociacion Civil Servicios Educativos "12 de
Febrero", Municipio Ayacucho del Estado Tachira 16.638.720
S1691 - Unidad Educativa Colegio San Pancracio, Municipio
San Cristobal del Estado Téchira 12.672.897
S1692 - Asociacion Civil Unidad Educativa Colegio Dofia Mery
Morales de Zambrano, Municipio Michelena del Estado Téchira 23.175.360
S1693 - Asociacion Civil Unidad Educativa Colegio Nuestra
Sefiora de Lourdes, Municipio Panamericano del Estado
Téachira 19.496.300
S1694 - Colegio Monsefior Acacio Chacon, Municipio Andrés
Bello del Estado Tachira 16.233.750
S1695 - Unidad Educativa Colegio Los Andes, Municipio
Junin del Estado Tachira 25.974.000
S1696 - Asociacion Civil de Proteccion Social Instituto
Coromoto Municipio San Cristébal del Estado Tachira 4.995.000
S1697 - Unidad Educativa Colegio "General Cipriano Castro",
Municipio Independencia del Estado Tachira 10.800.000
S1698 - Colegio Blanca Graciela Arias de Caballero,
Municipio Junin del Estado Tachira 17.640.675
S1699 - Escuela Basica Adventista José Antonio Paez,
Municipio Valera del Estado Truijillo 6.969.094
S1700 - Unidad Educativa Colegio "Monsefior Camargo"
(Diurno), Municipio Boconé del Estado Truijillo 16.885.597
S1701 - Colegio Mariscal Antonio José de Sucre, Municipio
Sucre del estado Trujillo 19.001.018
S1702 - Instituto de Prevision del Nifio, Municipio Trujillo del
Estado Trujillo 6.380.136
S1703 - Unidad Educativa Tomas Alba Edison, Estado Vargas 17.913.749
S1704 - Unidad Educativa Privada Andrés Bello, Estado
Vargas 13.902.333
S1705 - Instituto Privado Héctor Alcala Poza, Municipio San 11.700.740
Felipe del Estado Yaracuy
S1706 - Unidad Educativa Instituto BR. FEDERICO QUIROS
R., Municipio San Felipe del Estado Yaracuy 14.300.776
S1707 - Colegio Fundacion Coy, Municipio Pefia del Estado
Yaracuy 19.631.250
S1708 - Colegio Privado Mixto El Gran Bolivar, Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 14.866.078
S1709 - Fundacion Unidad Educativa El Gran Procer,
Municipio Maracaibo del Estado Zulia 25.061.935
S1710 - Unidad Educativa Juan Wesley, Municipio San
Francisco del Estado Zulia 11.255.400
S1711 - Asociacion Civil Unidad Educativa Profesor Augusto
Mijares - Instituto Privado Mixto, Municipio Machiques de Perija
del Estado Zulia 10.195.125

S1712 - Colegio Luz y Verdad, Municipio Maracaibo del
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Estado Zulia 17.268.208
S1714 - Unidad Educativa Privada Santa Barbara, Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 16.762.803
S1715 - Liceo General Rafael Urdaneta, Municipio la Cafiada
de Urdaneta del Estado Zulia 20.922.317
S1716 - Escuela Basica Nuestra Sefiora de la Paz, Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 12.118.286
S1717 - Unidad Educativa Jacinto Lara - Mixto, Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 13.597.139
S1718 - Unidad Educativa Betania (U.E.B), Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 8.677.012
S1719 - Fundacion Unidad Educativa Madre Mercedes Molina
Sociedad Civil Sin Fines de Lucro, Municipio San Francisco del
Estado Zulia 20.995.725
S1720 - Fundacion Unidad Educativa Sacerdote Jesuita
Pedro Pablo Barnola Municipio San Francisco del Estado Zulia 8.665.559
S1721 - Asociacion Civil Sin Fines de Lucro Centro Educativo
de Artes y Oficios Maria Auxiliadora, Municipio Mara del Estado
Zulia 10.822.500
S1722 - Unidad Educativa Mi Angel de la Guarda, Municipio
Cabimas del Estado Zulia 21.645.000
S1723 - Fundacion Peter Alexander, Municipio Maracaibo del
Estado Zulia 30.000.000
S1724 - Unidad Educativa Miguel Otero Silva, Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 16.489.743
S1725 - Unidad Educativa Leén Jerome Hoet, Municipio
Enrique Lozada del Estado Zulia 19.980.000
S1726 - Unidad Educativa Rosa de Saron, Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 11.778.750
S1727 - Unidad Educativa Peniel, MUnicipio San Francisco
del Estado Zulia 19.692.038
S1728 - Fundacion Fray Junipero de Escalada, Municipio San
Francisco del Estado Zulia 23.400.000
S1729 - Unidad Educativa Rafael Yepez Truijillo, Municipio
San Francisco del Estado Zulia 22.200.000
S1730 - Unidad Educativa José Maria Espafia, Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 22.200.000
S1731 - Unidad Educativa Tulio Febres Cordero, Municipio
Maracaibo del Estado Zulia 21.000.000
S1817 - Ciclo Diversificado Rafael Rangel, Valera, Estado
Trujillo 50.000.000
S1818 - Escuela Basica Monsefior Lucas Guillermo Castillo,
Valera, Estado Truijillo 30.000.000

407 | 01 | 01 | 12 |Subsidios Culturales al Sector Privado 7.637.000.000
S0148 - Banco del Libro. 370.000.000
S0587 - Fundacion para el Desarrollo de las Ciencias Fisicas,
Matematicas y Naturales (FUDECI) 436.000.000
S0635 - Fundacion Museo de los Nifios. 650.000.000
S0942 - Sociedad Orquesta Sinfénica de Venezuela. 5.674.000.000
S1523 - Fundacion Palacio de las Academias 57.000.000
S1549 - Fundacion Bartolomé Ferrer - Nueva Esparta 20.000.000
S1550 - Fundacion 8 de Agosto de 1817 - Nueva Esparta 50.000.000
S1551 - Asociacion Barroso 20.000.000
S1571 - Fundacion Luis Beltran Prieto Figueroa 300.000.000
S1768 - Orquesta Sinfénica de la Opera 60.000.000
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407 | 01 | 01 | 13 |Subsidios a instituciones benéficas privadas 710.000.000
S0133 - Asociacion Venezolana de Padres y Amigos de Nifios
Excepcionales (AVEPANE). 500.000.000
S0236 - Centro Multidisciplinario Orientacion Sin Drogas
(CEMODRO). 20.000.000
S1755 - Fundacion Vida Mejor (FUNVIME) 30.000.000
S1762 - Fundacion Nifios Discapacitados (FUNDISNE) 50.000.000
S1763 - Fundacion Republica Insular 30.000.000
S1764 - Fundacion Obra de Vida 20.000.000
S1776 - Federacion Unica de Educadores Jubilados y 60.000.000
Pensionados de Venezuela (FUDESUPVEN)
RELACION DE TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES
(En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |Transferencias 962.576.989
407 | 03 | 00 | 00 |Transferencias al exterior 962.576.989
407 | 03 | 01 | 00 |Transferencias al exterior para financiar gastos corrientes 962.576.989
407 | 03 | 01 | 03 |Transferencias a organismos internacionales o instituciones en
el exterior 962.576.989
10043 - Fondo Especial Multilateral del Consejo
Interamericano para el Desarrollo Integral de la Ciencia 'y la
Cultura (F.E.M.C.I.D.I.C.C.). 21.770.000
10063 - Instituto Panamericano de Geografia e Historia
(LP.G.H.). 525.856
10076 - Organizacién de Estados Iberoamericanos para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura O.E.I., en Espafia. 217.700.000
10080 - Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). 217.700.000
0111 - Cooperacién Técnica con el Area del Caribe.
Programas Educativos Culturales, Centro Interamericano de
Idiomas. 12.816.000
10155 - Asociacion de Television Educativa Iberoamericana
(A.T.E.L) 404.985.133
10205 - Asociacion de Estados Iberoamericanos para el
Desarrollo de las Bibliotecas Nacionales de Iberoamerica
(ABINIA) 65.310.000

10228 - Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de Calidad
de la Educacion

21.770.000
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PROGRAMA: 01 - ACTIVIDADES CENTRALES

UNIDAD EJECUTORA: Direccién del Despacho

Este programa centraliza los gastos operativos de la Direccibn Superior del Ministerio y de las
transferencias a otorgar las Academias Nacionales y Convenios Internacionales. Igualmente sirve de apoyo a los
Programas que conforman la estructura administrativa de la institucion.

Las instituciones adscritas son las siguientes:

Academia Nacional de la Historia

Academia Venezolana de la Lengua

Academia Nacional de la Medicina

Academia Nacional de Ciencias Econémica

Academia Nacional de Ciencias Politicas y Sociales

Academia Ciencias Fisicas, Mateméticas y Naturales

Academia de la Ingenieria y el Habitat

Fundacién Bolivariana de Informatica y Telematica (FUNDABIT)

Fundacién de Medios Audiovisuales al Servicio de la Educacién (EDUMEDIA)
Instituto Nacional de la Juventud

METAS (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Servir de apoyo a los programas que conforman la Tramite
estructura administrativa de la institucion Administrativo 1 2.350.180.316.736
TOTAL 2.350.180.316.736

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005

401 Gastos de personal 1.295.295.050.911

- Recursos Ordinarios 1.295.295.050.911

402 Materiales y suministros 10.541.474.778

- Recursos Ordinarios 10.541.474.778

403 Servicios no personales 39.932.253.781

- Recursos Ordinarios 39.932.253.781

404 Activos reales 13.209.040.516

- Recursos Ordinarios 13.209.040.516

407 Transferencias 991.202.496.750

- Recursos Ordinarios 986.742.406.598

- Programas y Proyectos 4.460.090.152

TOTAL 2.350.180.316.736
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
(En Bolivares)
Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 2.043 18.482.179.908
- Directivo 124 1.611.998.952
- Profesional y Técnico 839 10.161.511.356
- Personal Administrativo 548 3.197.650.440
- Personal Docente 14 150.218.412
- Obreros 518 3.360.800.748
Personal Fijo a Tiempo Parcial 7 32.589.816
- Personal Docente 7 32.589.816
Personal Contratado 367 3.139.690.752
- Empleados 172 1.632.000.672
- Obreros 195 1.507.690.080
TOTAL 2.417 21.654.460.476

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y

SALARIOS
(En Bolivares)
Grupo Denominacion N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

I HASTA - 321.235 1 3.854.820

Il 321.236 - 371.236
0 371.237 - 421.237 7 32.589.816
v 421.238 - 471.238 225 1.236.309.780
\Y 471.239 - 521.239 525 3.064.190.124
\ 521.240 - 571.240 114 747.554.340
il 571.241 - 621.241 89 641.657.904
VI 621.242 - 671.242 303 2.330.171.280

IX 671.243 - 721.243
X 721.244 - 771.244 8 73.007.940
Xl 771.245 - 821.245 337 3.242.027.376
Xil 821.246 - 871.246 4 40.706.196
Xl 871.247 - 921.247 217 2.347.138.836
XV 921.248 - 971.248 67 759.722.676
XV 971.249 - 1.021.249 122 1.458.776.448
XVI 1.021.250 - 1.071.250 17 213.841.980
XVII 1.071.251 Y MAS 381 5.462.910.960
TOTAL 2417 21.654.460.476
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(En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | OO0 |Transferencias 53.153.726.205
407 | 01 | 00 | 00 |Transferencias corrientes internas 53.153.726.205
407 | 01 | 02 | 00 |Transferencias corrientes al sector publico 53.153.726.205
407 | 01 | 02 | 02 |Transferencias corrientes a los entes descentralizados 45.428.390.153
A0409 - Fundacién Medios Audiovisuales al Servicio de la
Educacion (EDUMEDIA) 870.500.000
- Recursos Ordinarios 870.500.000
A0410 - Fundacién Bolivariana de Informéatica y Teleméatica
(FUNDABIT) 44.557.890.153
- Recursos Ordinarios 40.097.800.001
Gastos de Funcionamiento (Propios) 3.097.800.000
Misiéon Robins6n, Gastos de Funcionamiento y Pago de
Facilitad 37.000.000.001
- Programas y Proyectos 4.460.090.152
* Instalacion de 1000 Centros Bolivarianos De Informatica y
Telematica (CBIT) 4.460.090.152
407 | 01 | 02 | 99 |Transferencias Corrientes a Otros Organismos del Sector

Publico
A0135 - Academia Nacional de Ciencias Econémicas.
- Recursos Ordinarios
A0136 - Academia Nacional de Ciencias Fisica, Matematicas
y Naturales
- Recursos Ordinarios
A0137 - Academia Nacional de Ciencias Politicas y Sociales.
- Recursos Ordinarios
A0138 - Academia Nacional de la Historia.
- Recursos Ordinarios
A0139 - Academia Venezolana de la Lengua.
- Recursos Ordinarios
A0140 - Academia Nacional de la Medicina.
- Recursos Ordinarios
A0911 - Academia de la Ingenieria y el Habitat
- Recursos Ordinarios
A0938 - Instituto Nacional de la Juventud
- Recursos Ordinarios

7.725.336.052
120.900.544
120.900.544

163.890.550
163.890.550
166.440.464
166.440.464
911.640.000
911.640.000
81.856.174
81.856.174
296.540.000
296.540.000
102.968.320
102.968.320
5.881.100.000
5.881.100.000

RELACION DE

SUBSIDIOS (En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | OO0 |Transferencias 5.734.000.000
407 | 01 | 00 | 00 |Transferencias corrientes internas 5.734.000.000
407 | 01 | 01 | 00 |Transferencias corrientes al sector privado 5.734.000.000
407 | 01 | 01 | 12 |Subsidios culturales al sector privado 5.734.000.000

S0942 - Sociedad Orquesta Sinfénica de Venezuela.
- Recursos Ordinarios

S1768 - Orquesta Sinfonica de la Opera
- Recursos Ordinarios

5.674.000.000
5.674.000.000
60.000.000
60.000.000
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RELACION DE TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES
(En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | OO0 |Transferencias 962.576.989
407 | 03 | 00 | 00 |Transferencias al Exterior 962.576.989
407 | 03 | 01 | 00 |Transferencias al Exterior para Financiar Gastos Corrientes 962.576.989
407 | 03 | 01 | 03 |Transferencias a Organismos Internacionales o Instituciones en
el Exterior 962.576.989
10043 - Fondo Especial Multilateral del Consejo
Interamericano para el Desarrollo Integral de la Ciencia y la
Cultura (F.E.M.C.1.D.I.C.C.). 21.770.000
- Recursos Ordinarios 21.770.000
10063 - Instituto Panamericano de Geografia e Historia
(I.LP.G.H.). 525.856
- Recursos Ordinarios 525.856
10076 - Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura O.E.I., en Espafia. 217.700.000
- Recursos Ordinarios 217.700.000
10080 - Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). 217.700.000
- Recursos Ordinarios 217.700.000
10111 - Cooperacién Técnica con el Area del Caribe.
Programas Educativos Culturales, Centro Interamericano de
Idiomas. 12.816.000
- Recursos Ordinarios 12.816.000
10155 - Asociacion de Television Educativa Iberoamericana
(A.T.E.L) 404.985.133
- Recursos Ordinarios 404.985.133
10205 - Asociacion de Estados Iberoamericanos para el
Desarrollo de las Bibliotecas Nacionales de Iberoamerica
(ABINIA) 65.310.000
- Recursos Ordinarios 65.310.000
10228 - Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de Calidad
de la Educacion 21.770.000
- Recursos Ordinarios 21.770.000

PROGRAMA: 02 - SERVICIOS DE APOYO A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

UNIDAD EJECUTORA: Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos

El Programa es responsable, a través del Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos, de la
formulacion, coordinacion, instrumentacion y supervision de la politica educativa nacional, articulada con el sector
deportivo, en concordancia con las lineas generales del Plan de Desarrollo Econémico y Social 2001 — 2007, las
cuales establecen un Modelo de Equilibrios que en lo econdémico, promueven la diversificacion del sector
productivo, buscando alcanzar un crecimiento sostenido y diversificado, fortaleciendo la economia (solidaria) y
propiciando el desarrollo local sustentable y sostenible. La transformacion de instituciones educativas en unidades
de produccion es una de las contribuciones que a este respecto ha continuado impulsando el sector educativo.
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Este Modelo de Equilibrio, hace énfasis en el logro de la justicia social y la equidad, a través de una
incorporacion progresiva (inclusiéon). En materia educativa, ello supone garantizar a la poblacién escolar una
educacion integral y de calidad para todos fundamentada en la concepcion de desarrollo end6égeno, con la finalidad
de desarrollar el potencial creativo de cada individuo y el pleno ejercicio de su personalidad, para una participacion
activa, consciente y solidaria en los procesos de transformacion social. Desde esta perspectiva la educacion
asume el reto de convertirse en el instrumento fundamental para alcanzar el desarrollo integral del pais,
sustentado en un modelo de sociedad en donde los principios que pauta la Constitucién Nacional (cooperacion,
solidaridad, concurrencia y corresponsabilidad) adquieren mayor preeminencia, lo cual implica que la educacién
debe considerarse un continuo humano localizado que atiende los procesos de ensefianza aprendizaje como
unidad compleja de naturaleza humana integral correspondiendo sus niveles y modalidades a los momentos del
desarrollo propio de cada edad en su estado fisico, biolégico, psiquico, cultural, social e histdrico, en periodos
sucesivos donde cada uno engloba el anterior, creando las condiciones de actitud, vocacion y aspiracion a ser
atendidas por el sistema educativo en una nueva escuela entendida como:

. Espacio del quehacer comunitario

. Espacio para la formacién integral

o Espacio para la produccion

. Espacio para la creacién

o Espacio de salud y vida

. Espacio para las innovaciones pedagodgicas

° Espacio para la comunicacion alternativa

. Espacio para la creatividad

. Espacio para las Tecnologias de Informacién y Comunicacién TIC
. Espacio para los Consejos Comunitarios

o Espacio para la paz

Para la concrecion de estas aspiraciones se impone la continuacién del proceso de transformacion
educativa iniciado en el afio 2000, lo cual implica la implementacién de estrategias de ejecucion que respondan a
la Directriz Estratégica establecida para el sector educativo: Garantizar el acceso y permanencia a una educacion
integral, gratuita y de calidad para todos. En este sentido, se ha previsto para el afio 2005, la realizaciéon de
diferentes acciones, las cuales se enmarcan en los siguientes objetivos:

Incrementar la coberturay la calidad de la educacion

La educacion es un derecho humano y un servicio publico, razones por las cuales es necesario desarrollar
acciones orientadas a la ampliacion de la oferta educativa en concordancia con las demandas de la poblacion
escolar, en igualdad de condiciones y oportunidades que permitan asegurar el acceso al sistema educativo, como
una manera de minimizar los riesgos de la desercién y de la exclusiébn escolar; como complemento, la
instrumentacion de programas de caracter socio — educativo, resultan de gran significacion, a los fines de
garantizar la prosecucion escolar.

Para el afio 2005 se contempla la ejecucion de los programas y/o proyectos que a continuacion se destacan:
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» Proyecto Nacional de las Escuelas Bolivarianas

Este proyecto tiene como objetivo brindar una educacién integral a nifios, nifias y adolescentes de
practica pedagégica abierta, reflexiva y constructiva que establezca una relacién amplia con la
comunidad signada por una participacién autentica que promueva un cambio efectivo acorde con los
propésitos de construir una nueva ciudadania. Comprende un concepto que pasa por entender el
caracter integral de la educacién, de desarrollo de la mente para intelecto, el desarrollo de las manos
para el trabajo, del cuerpo para la salud fisica y mental y del espiritu para la creatividad y la inventiva,
para formar un ser social solidario, que domine el saber, el hacer y el convivir formando asi el nuevo
republicano. Para el logro de tales fines se tiene previsto las siguientes acciones:

e Monitoreo, supervisiéon, seguimiento y control a las Escuelas Bolivarianas

e Prevencion del VIH-SIDA, ITS, embarazo precoz, violencia intrafamiliar, equidad de género y otros temas de
sexualidad.

e Formar Cooperativas Comunitarias Bolivarianas de servicios para el procesamiento de alimentos, elaboraciéon
de uniformes, distribucién y comercializacion de los productos agroalimentarios.

» Programa Proteccion y Desarrollo Estudiantil

Tiene como finalidad impulsar el desarrollo en materia de proteccién y desarrollo estudiantil con el propdsito
de favorecer la prosecucion, el rendimiento escolar, la organizaciéon y participacién estudiantil y el desarrollo
integral del estudiante, involucrando a su familia y comunidad local, para disminuir los factores de riesgo que
atenten contra la integridad bio-psico-social del estudiante, fortaleciendo los factores de proteccion y potenciando
sus condiciones y oportunidades. Para alcanzar este objetivo se ofrece atencion integral a la poblacién estudiantil
en las areas socio-econémicas, médico-odontolégicas, prevencion integral de la salud, organizacion y participacion
en el ambito escolar.

Para el afio 2005 se tienen previstas las siguientes acciones:

e Proseguir con los Programas de Proteccién de la Salud, mediante la atencion de 425.000
alumnos, a través de los Servicios Médico — Odontoldgicos de bienestar estudiantil, en 150 NIBES
y en los servicios de 1200 planteles, a nivel nacional.

e Fortalecer los Servicios de Bienestar Estudiantil en planteles y los Centros Comunitarios de
Atencién Integral, mediante la dotacion de materiales y equipos médico - odontoldgicos.

e Continuar el Programa de Asistencia Econdémica, mediante el otorgamiento y renovacion de
19.640 y 44.324 Becas Escolares, respectivamente, a estudiantes de los planteles oficiales de
Educacion Preescolar, Basica, Media Diversificada y Profesional y de la Modalidad de Educacién
Especial, ademas del otorgamiento de 150.000 becas incentivo para los participantes de la Misién
Robinson IlI.

e Continuar el Programa de subsidios a los planteles e instituciones educativas privadas, deficitarias
en recursos econodmicos, que colaboran con el estado en el desarrollo de la labor educativa.

Sistema Nacional de Medicion y Evaluacion del Aprendizaje (SINEA)

La creacion del Sistema Nacional de Medicién y Evaluacion del Aprendizaje obedece a la necesidad de
contar con un sistema que evalue los resultados del aprendizaje a nivel de las escuelas basicas. En este sentido,
proporciona informaciéon periédica, valida y confiable sobre los niveles de competencia evidenciados por los
alumnos de Educacion Basica en el dominio de la Lengua y Matematica, al término de cada una de sus etapas, asi
como sobre los factores asociados al aprendizaje en relacion con este dominio y otros indicadores relacionados
con la calidad de la educacion. Esta informacién resulta de gran significacion para la toma de decisiones en
cuanto a la formulacion de politicas educativas; constituye una herramienta de amplia utilidad para la planificacion
y, por Ultimo, se convierte en un elemento para la retroalimentacion de los docentes e instituciones sobre sus
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logros y deficiencias. Para continuar el desarrollo del Sistema, se aspira crear una base de datos producto de la
aplicacion de los instrumentos piloto del Laboratorio Latinoamericano de la Calidad de la Educacion (LLECE) y
producir diez instrumentos validados y confiables.

Apertura Afio Escolar 2005 - 2006

Puede considerarse como una accion estratégica del Ministerio de Educacién y Deportes, que permite a las
Zonas Educativas coordinar, orientar y organizar el Plan de Apertura de cada afio escolar, con el propésito de
satisfacer la demanda de matricula, en términos de la ampliacién de la cobertura y / o prosecucion escolar en los
diferentes niveles y modalidades del sistema escolar, mediante la asignaciéon de nuevos cargos a nivel docente,
administrativo, personal especializado y obreros, y la redistribucion de horas docentes en los planteles de
dependencia nacional del pais; asi como la dotacion de los centros educativos y la realizacion de los procesos
administrativos pertinentes.

Adicionalmente, la actividad permite atender los gastos de personal, generados por la Recurrencia de la
Apertura del Afio Escolar 2.004 — 2005.

Programa de fortalecimiento de las comunidades educativas

Cuyo objetivo es la direccion e instrumentacion a nivel nacional de las politicas de comunidades educativas y
las funciones esenciales de planificacion, supervision, seguimiento, control y evaluacion de la gestion,
conjuntamente con el liderazgo de las Instituciones Publicas, culturales, deportivas y religiosas dentro del contexto
geogréfico de cada parroquia, con el fin de establecer niveles de coordinacion entre el equipo directivo, docente y
miembros de las comunidades educativas en general, con las autoridades nacionales, estadales, municipales y
parroquiales, para el logro del desarrollo de las instituciones educativas, fortaleciéndose asi el logro de una
educacion integral y participativa y formar a los miembros de la comunidad educativa en cuanto a ciudadania, al
desarrollo y fortalecimiento de la democracia participativa protagonica desde los centros educativos para formar y
organizar las Comunidades Educativas en la contraloria social, en donde a través de un enfoque social se creen
las condiciones para el desarrollo integral de los estudiantes, docentes y deméas miembros de la institucion y de la
comunidad en general.

Se trata pues de hacer de la escuela un espacio para la construccion colectiva de significado, por parte de
la Comunidad Educativa, donde las relaciones e interrelaciones que se establezcan entre los distintos actores
permitan obtener logros y resultados educativos consonos con los lineamientos de la politica educativa nacional.

Garantizar el acceso a los recursos para el aprendizaje y su utilizacion en el aula.

El logro de este objetivo implica la instrumentacion de diversas alternativas que le permita a los actores
educativos el uso y manejo de los recursos para el aprendizaje; el programa de dotacidbn que en esta materia
se ha venido impulsando abre un abanico de posibilidades para que los alumnos, docentes y comunidades
educativas accedan en los planteles oficiales, con énfasis en los niveles de lll Etapa de Educacién Basica y
Educacién Media Diversificada y Profesional, a los materiales bibliograficos y no bibliograficos, a través de la
creacion de Bibliotecas de Aula'y Centros de Recursos para el Aprendizaje.

Para el afio 2005, se ha previsto continuar la ejecucion de este Programa, mediante la creaciéon de 1.153
Bibliotecas de Aula en planteles integrales (Escuelas Bolivarianas) de | y Il Etapa de Educacion Basica; 100
Bibliotecas Escolares concebidas como centros de Recursos para el aprendizaje en planteles de la | y Il Etapa de
Educacion Bésica; 64 en planteles de la Il Etapa de Educacidn Basica; 25 en planteles de Educacion Media; y la
elaboracién de Producciones audiovisuales de caracter educativo para atender 2.000 planteles.
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Mejorar la funcion supervisora en los diferentes niveles jerarquicos del sistema educativo.

El Sistema Nacional de Supervision Educativa es uno de los componentes esenciales del sistema escolar,
por cuanto permite el fortalecimiento de la funcién pedagégica y administrativa en aras del acceso y permanencia
a una educacién integral y de calidad, desde el nivel de Educacién Preescolar hasta el de Media Diversificada y
Profesional y sus Modalidades, segun lo establecido en la Ley Orgéanica de Educacién.

Para el afio 2005, se continuara con las acciones orientadas hacia la redimensién del Sistema Nacional de
Supervision, lo cual supone la elaboracion del perfil y redefinicion de las funciones del nuevo supervisor, que
acompafie a los docentes en la blsqueda de la calidad educativa.

La Formacion Permanente es un continuo del proceso educativo que se inicia desde la gestacion y continda
por el resto de la vida, dirigida a los nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos. En el marco de esta concepcién
y en respuesta a la necesidad de desarrollar acciones orientadas hacia el mejoramiento de la calidad educativa, el
Ministerio de Educacién y Deportes ha definido entre sus lineamientos de politica la formacién del personal que
integra el sector educativo; asi como la formacién permanente de la familia y demas miembros de la comunidad en
general. A tal fin, se ha creado el Sistema Nacional de Formacién Permanente, el cual requiere para su
funcionamiento el establecimiento de una red conformada por las instancias: nacional, zonal, distrital o municipal y
local (planteles educativos), en articulacion intra e interinstitucional y que tengan inherencia con el logro de una
educacion integral y de calidad para todos.

Articular el sistema educativo y el sistema de produccion de bienes y servicios.

La relacién entre los sistemas educativo y productivo implica, necesariamente, adecuar la formacién del
potencial humano a las exigencias de los avances tecnol6gicos y los nuevos paradigmas de la produccion de
bienes y servicios; en consecuencia, la transformacion de los contenidos curriculares se convierte en una prioridad,
a los fines de desarrollar competencias asociadas con el trabajo productivo y la insercién laboral.

Sobre la base de tales consideraciones, el Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos tiene previsto
profundizar la transformacién del curriculo del nivel de Educacién Media Diversificada y Profesional, de acuerdo
con las tendencias actuales de la formacion profesional y los requerimientos del desarrollo local, regional y
nacional.

Adicionalmente, se ha considerado la ejecucion de otras acciones, para el afio 2005.

» Continuar la creacion de menciones en el nivel de Educacion Media Diversificada y Profesional, que le
brinden a los alumnos diversas oportunidades de estudio, con énfasis en actividades productivas propias
del desarrollo local y regional con visién nacional.

» Reforzar los seminarios de investigacion en el primer afio de educacion media diversificada y profesional,
como estrategia metodoldgica interdisciplinaria que fortalezca el componente de investigacién favoreciendo
la integracién de los alumnos a su espacio local; que permita la resolucion de problemas y la construccion
de propuestas y proyectos para el desarrollo endégeno local y regional con visién nacional.

» Proseguir con la creacién de los Centros Educativos de Desarrollo Comunitarios, que permitan la
adquisicion de competencias basicas y especificas en oficios especializados para la incorporacién al
proceso productivo.

» Fortalecer la Educacion Media Diversificada y Profesional, mediante la reactivacion y Modernizacion de las
Escuelas Técnicas.

» Continuar el desarrollo de las unidades de produccién en instituciones educativas, que impulsen la

» cogestién en materia alimentaria, asi como el autofinanciamiento y la autogestion.



MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES LEY DE PRESUPUESTO 2005
10 - 30

Desarrollar la Educacion Intercultural Bilingle, a través de la formacion de docentes indigenas.

El desarrollo de Ila educacion Bilinglie implica, necesariamente, la articulaciéon entre los principios y
fundamentos de la cultura propia de cada pueblo indigena, en su idioma, cosmovision, valores, mitologia,
espiritualidad y organizacion social y los aportes del acervo cultural, cientifico, tecnolégico y humanistico de la
nacién venezolana y del patrimonio cultural de la humanidad. Bajo esta premisa, la continuacién de la formacién de
los docentes indigenas en el afio 2005, adquiere especial significacién, en la medida de su participaciéon en la
promocion de acciones dirigidas al rescate y afianzamiento del idioma indigena e identidad cultural; asi como en la
ensefianza del castellano para el fortalecimiento y ampliacién de la cultura propia y para que los pueblos indigenas
se apropien en forma autodeterminada, critica y selectiva de otros conocimientos y técnicas pertenecientes a otras
culturas, a través de la interculturalidad. Como complemento, se proseguira con la produccidon de materiales
didacticos escritos en idioma indigena y bilinglie, elementos de gran utilidad para el desarrollo de un curriculo
acorde con sus caracteristicas socioculturales.

Promover el desarrollo de programas orientados hacia la atencidon de necesidades educativas, sociales y
econOmicas de la poblacion rural.

El logro de este objetivo supone continuar atendiendo la demanda educativa de la poblacion escolar del sector
rural en todos los niveles y modalidades del sistema, garantizando la optimizacién de los recursos y la pertinencia y
eficiencia del servicio. Por ello deberan atender su estructura organizativa en los niveles regionales y locales
adaptando el curriculo a sus particularidades y necesidades para asegurar la permanencia y prosecucion del
educando rural y capacitarlo para que se constituya en protagonista de su propio desarrollo,a través de una
educacion moderna, actualizada y de calidad. Asi mismo, se reconoce la necesidad de una relacion mas estrecha
entre sistema educativo y el sistema productivo rural, donde se valorice el trabajo del hombre y de la mujer rural y
se dignifique la labor del docente, para lo cual se desarrollaran en el afio 2005, las siguientes acciones:

» Continuar con la aplicacién de la metodologia del Proyecto Renovemos la Escuela Basica Rural, Indigena
y de Frontera.

» Fortalecer la Educacion Rural, mediante la dotacién de talleres prevocacionales y laboratorio de
computacién a 20 Escuelas Granjas y Escuelas Graduadas Rurales, que propicien la incorporacién activa y
eficiente al trabajo del campo.

» Atender 180.800 alumnos de planteles rurales, con énfasis en los Estados Apure, Amazonas, Delta
Amacuro, Guarico, Sucre, Trujillo y Vargas.

» Ampliar la cobertura de la Educacion Rural, (Basica de la Il a la Ill Etapa) mediante la incorporaciéon de
4.000 alumnos a la lll etapa de Educacion Bésica (7% grado), en Escuelas Rurales de dificil acceso
mediante el uso de las Tecnologias de Informacién y Comunicacién y de materiales autoformativos.

» Continuar con el desarrollo del Programa Nacional de Huertos Escolares en 2.680 Escuelas Rurales
Graduadas planteles del sector rural, para proporcionar al estudiante experiencias de desarrollo sostenible
y sustentable.

Ampliar la cobertura y la atencién educativa de calidad a la poblaciéon de 0 a 6 afios, en las etapas maternal
y preescolar.

Para el logro de este objetivo, el Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos ha venido desarrollando
un conjunto de acciones dirigidas a asegurar a los nifios y nifias desde la gestacion hasta los 6 afios el derecho a
una educacion integral y de calidad, en términos de equidad y justicia social, que les permita proseguir estudios en
el nivel de Educacion Bésica.
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Entre estas acciones destacan la formacién y actualizacion de veinte y un mil quinientos once (21.511)
docentes para el afio 2005, como soporte fundamental para aplicacion de la propuesta curricular de Educacion
Inicial; el desarrollo y consolidacion de estrategias no convencionales para la atencion integral de nifios en edad
preescolar; la dotaciébn de 250 aulas con materiales didacticos y ludicos; el desarrollo y consolidacion de
estrategias no convencionales para la atencién integral de nifios en edad preescolar y la creaciéon de 100
Centros de Educacién Integral Simoncito, para garantizar las condiciones sociales, educativas y nutricionales
de los nifios (as) de 0 a 6 afios de edad, mediante la participacion activa de la familia y la comunidad.

Para el afio 2005 se contempla la ejecucion del Programa que a continuacion se destaca:

» Mejoramiento de la calidad y ampliacion de la cobertura de atencion de los servicios de Educacion
Preescolar.

Este programa ofrece atencion educativa a 600.000 nifios y nifias de 0 a 6 afios, incorporados con la
participacion de la familia, la comunidad, a través del fortalecimiento de las coordinaciones interinstitucionales,
intersectoriales y la articulacion de las estrategias de atencion, 437.267 convencionales y no convencionales.

Proyecto Centro de Educacién Inicial Integral “Simoncito”

Constituye una de las lineas estratégicas definidas por el Ejecutivo Nacional en el contexto de desarrollo
de la Politica de Estado, Atencién Integral a la Infancia y a la Adolescencia, para promover el desarrollo integral
del nifio desde la gestacion hasta los 6 afios de edad, haciendo énfasis en el aspecto que favorece la identidad,
el amor por la patria y en el componente ladico para desarrollar la inteligencia, con el fin de garantizar las
condiciones sociales, educativas y nutricionales que le permitan proseguir estudios en el nivel de Educacién
Basica en igualdad de oportunidades, en cuanto a los aprendizajes requeridos y se disminuyan los riesgos de
repitencia y exclusion escolar.

Las caracteristicas esenciales que destacan en este Proyecto se relacionan con el tipo de atencién integral
gue se ofrece en estos centros educativos (educacion, salud, alimentacion, recreacion y proteccion legal);
articulacion de estrategias convencionales y no convencionales; desarrollo de actividades en jornadas de 8 horas
diarias; y atencién a nifios (as) en la fase maternal (0 a 3 afios) y en la fase preescolar (3 a 6 afios) hasta su
ingreso al 1° grado de Educacion Basica.

Atender de manera integral anifios y jdvenes no escolarizados

Para el logro de este objetivo se requiere de la instrumentacién de acciones dirigidas a la atencién de la
poblacion en edad escolar, que por diversas razones estan fuera del sistema escolar formal. EI Programa
“Espacios Educativos Alternativos” responde a esta necesidad, por cuanto estéa dirigido a reducir la poblaciéon no
escolarizada al asegurar la educacién basica a los nifios, nifias y jovenes sin atencion educativa o se encuentran
en situacion de exclusién, contribuyendo de esta manera con la superacion de la situacion de inequidad social.
Para el afio 2005, el Programa se ha propuesto atender una poblacién de 50.000 nifios, nifias y jovenes, a nivel
nacional.

Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de la Educacion Especial

La Politica de Educacion Especial esta dirigida a garantizar la atenciéon integral a la poblacién con
necesidades educativas especiales, ubicada en las éareas urbanas, rurales e indigenas en todo el territorio
nacional. Para ello se definen proyectos orientados al desarrollo de sus potencialidades; se crean condiciones y
oportunidades para su integracion escolar en niveles y otras modalidades del sistema educativo; se capacita y
actualiza al personal interdisciplinario de los planteles y/o servicios, de la comunidad y otros sectores, para
optimizar la atencion integral de la poblacion y facilitar su integracién social.
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En este contexto se inscribe el Proyecto “Fortalecimiento de la Atencién Educativa Integral a Nifios (as),
Adolescentes y Adultos con necesidades especiales”, el cual tiene entre sus objetivos ampliar la cobertura de la
atencién educativa integral e integracién escolar de la poblacién con necesidades especiales; asi como la
formacién permanente del personal interdisciplinario de planteles y servicios de la Modalidad y otros sectores. En
este sentido, se aspira para el afio 2.005 capacitar a 2.000 funcionarios, a nivel nacional.

Erradicar el analfabetismo

El logro de este objetivo supone la instrumentacion de acciones que permitan a la poblacion analfabeta
acceder a la cultura escrita, a la educacion basica y a la informacion, asi como a la necesidad de iniciar estrategias
integrales de alfabetizacion en una linea de educaciéon permanente”. UNESCO (2000). A partir de esta premisa, el
Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos, ha venido desarrollando estrategias para lograr que esta
poblacion  adquiera competencias de lectura, escritura y  matematica, en forma auténoma; el Plan de
Alfabetizacion Nacional constituye uno de los principales programas que en materia de educacion de adultos
actualmente se encuentra en ejecucioén, alfabetizando a 1.000.000 de personas, con la seguridad de estar
contribuyendo con la reduccién del indice de analfabetismo en el pais.

Para el afio 2005 se aspira alfabetizar 300.000 personas mas y fortalecer el desarrollo de este Plan
mediante la realizacion de acciones dirigidas a la capacitacion de facilitadores, asi como a la elaboracion de
material pedagogico, para su distribucion y aplicacién, a nivel nacional, a los fines de garantizar la prosecucion de
estudios en el Sistema Educativo Regular de Adultos a 1.500.000 de personas alfabetizadas en el afio anterior, a
través de la estrategia de formacién acelerada para la Etapa de Educacion Basica de Adultos.

Por su relevancia para el desarrollo de la politica educativa nacional se profundiza en el conocimiento de
algunos de los programas y proyectos que el Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos ha considerado
continuar desarrollando para el afio 2005.

Proyecto de Modernizacion y Reactivacién de las Escuelas Técnicas

La Reactivacién de las Escuelas Técnicas Industriales, Agropecuarias y Comerciales, es una de las acciones
gue fundamenta la politica educativa para el nivel de Educacion Media diversificada y profesional. El proyecto esta
dirigido al fortalecimiento de las 257 escuelas técnicas del pais en las areas de: dotacion e incorporacion de
nuevas tecnologias y equipos, capacitacion docente, rehabilitacion de la infraestructura fisica y la diversificacion de
las areas de formacion, de acuerdo con las particularidades de la region de la cual forman parte. Para darle
continuidad a este proyecto se tiene previsto para el afio 2005, la dotacion de talleres y laboratorios en 242
escuelas técnicas, a fin de lograr ambientes adecuados para propiciar el desarrollo del proceso educativo.

Escuelas Productivas

El proyecto promocionado por el MED, con la colaboraciéon de otros organismos gubernamentales y no
gubernamentales de la regién y del pais, asume el reto y el compromiso de apoyar procesos, facilitar recursos, y
fortalecer la practica productiva escolar, mediante la aplicacion de la filosofia de “Aprender haciendo y ensefiar
produciendo” con el objetivo de desarrollar un sistema de accion pedagdgica que permita la incorporacion de los
diversos sectores de la sociedad rural a la funcidn educativa y formativa, a fin de impulsar la seguridad alimentaria,
como politica de estado desde las Escuelas Productivas. Desde esta perspectiva son concebidas como espacios
de formacion integral del nuevo republicano, donde se hace énfasis en el autofinanciamiento, la autogestion y la
participacion comunitaria, a través de la educacion y el trabajo como procesos fundamentales para alcanzar los
fines de la nacion.

El proyecto de escuelas productivas aspira que cada centro educativo se convierta en una unidad de
produccion que responda a la elaboracion del Proyecto Pedagégico Comunitario mediante el consejo de
Planificacién Local. Cada centro educativo debe articular con todos los entes y organismos a fin de mantener la
participacion protagonica y corresponsable de todos los involucrados. Abarca la consolidacion de todos los
procesos de solidaridad, participacion, creatividad, cooperacion, relaciones interpersonales, convivencia
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democratica, respetuosa, responsable y esfuerzos compartidos para la construccion del nuevo ciudadano con un
proyecto de vida definido.

Programa Orientacién de la Ensefianza y Uso de la Lengua Materna

El Programa Orientacion de la Ensefianza y Uso de la Lengua Materna, es concebido con el propésito de
atender al profesional de la docencia en servicio en lo relacionado con su formacion como lector y productor de
textos, en su accion pedagoégica y en su actividad directa con los nifios y miembros de la comunidad. Para cumplir
con este proposito el programa ha sido estructurado en cuatro subcomponentes: a) Club de lectura, para que los
docentes de cada entidad federal consideren de manera particular el acceso a materiales de lectura, circulos de
estudio, jornadas periddicas de intercambio y actualizacion, entre otros; b) Investigacion, para la ejecucion de
investigaciones en el campo de la lectura y la escritura y el apoyo a proyectos vinculados con estas areas; c)
Publicaciones, para actualizar las ediciones de las publicaciones periddicas del Ministerio de Educacion y
Deportes, considerando las necesidades de los usuarios; y d) Medios de Comunicacién Social, para disefiar y
ejecutar una camparia de difusiéon permanente que apoye las acciones del Programa.

Para el afio 2005, se le dara continuidad al subcomponente publicaciones, mediante la edicién de la Revista
Tricolor y la de Educacion.

Programa de Instruccién Premilitar

Este programa consiste en la aplicacion de una asignatura con caracter de obligatoriedad, en el plan de
estudio vigente de la Educacion Media Diversificada y Profesional, el cual tiene como objetivo capacitar al
estudiante de primero y segundo afio del nivel, sobre nociones de Geopolitica, Seguridad Nacional, Soberania y
Estado, Identidad Nacional, Fuerza Armada Nacional y Destrezas Militares, para asi contribuir en su formacién
integral, concientizacién sobre derechos y deberes con relacién a la seguridad y defensa nacional, fortalecimiento
de la identidad nacional del ciudadano apto para la vida y el ejercicio de la democracia, el fomento de la solidaridad
humana, cultura y conocimiento del deber que tiene de defender la patria.

Liceo Bolivariano

El Liceo Bolivariano es un programa bandera dirigido a atender integralmente la adolescencia y la juventud
temprana. El perfil curricular que estructura al pénsum respectivo responde a la concepcion integral de la
Educacion como Continuo Humano.

El nuevo programa bandera cubre la atencién integral de educacién bolivariana al periodo de vida entre 12 y
18 afios de edad, correspondiente a la continuidad de formacion del nuevo republicano entre esta educacion y
la Universidad Bolivariana, con salida profesional intermedia como la de técnico medio.

El Liceo Bolivariano da continuidad a la formacién del nuevo republicano dentro del contexto temporo-
espacial de la nueva estructura educativa, con la identificaciéon revolucionaria de Adolescencia y juventud para el
desarrollo Endégeno al completar la cobertura, en la nueva estructura de Educacion Bolivariana dando atencion
integral al periodo de vida del desarrollo del ser humano que histéricamente habia sido abandonado en el periodo
anterior

Los objetivos previstos para el afio 2005 son los siguientes:

e Garantizar el acceso, permanencia y prosecucion de los adolescentes y jévenes en el sistema educativo
como un derecho humano y social.

o Extender la cobertura de la matricula, con énfasis la educacion del adolescente y joven entre los 12 y 18
afos. Prioriza la poblacion rural, indigena y frontera.

e Articular el Liceo Bolivariano con el sistema produccién de bienes y servicios, a través de elaboracion de
proyectos educativos productivos sustentables con pertinencia sociocultural.

o Desarrollar la planta fisica y la dotacion adecuadas a las necesidades pedagogicas, culturales y
deportivas.
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METAS (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Gerenciar la Politica Educacional, enmarcada en el Tramite 1 842.854.143.296

plan estratégico

Administrativo

TOTAL

842.854.143.296

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005

401 Gastos de personal 90.514.169.946

- Recursos Ordinarios 90.514.169.946

402 Materiales y suministros 5.329.983.626

- Recursos Ordinarios 5.329.983.626

403 Servicios no personales 2.824.492.984

- Recursos Ordinarios 2.824.492.984

407 Transferencias 744.185.496.740

- Recursos Ordinarios 744.185.496.740

TOTAL 842.854.143.296

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo

N° de
Cargos 2005

Presupuesto
2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 41.327 86.679.319.884
- Directivo 27 372.418.380
- Profesional y Técnico 186 2.272.736.880
- Personal Administrativo 11.287 15.313.918.356
- Personal Docente 18.288 53.449.055.040
- Obreros 11.539 15.271.191.228
TOTAL 41.327 86.679.319.884
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y

SALARIOS
(En Bolivares)

Grupo Denominacion N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
I HASTA - 321.235 40.774 81.614.913.948
Il 321.236 - 371.236 3 12.697.512
1 371.237 - 421.237
v 421.238 - 471.238 47 257.886.708
\Y, 471.239 - 521.239 175 1.024.617.048
\ 521.240 - 571.240 11 72.920.340
Vil 571.241 - 621.241 19 134.629.752
VI 621.242 - 671.242 14 106.628.856
IX 671.243 - 721.243 1 8.223.900
X 721.244 - 771.244 9 79.944.408
Xl 771.245 - 821.245 32 311.869.272
Xl 821.246 - 871.246 23 228.604.884
X1I 871.247 - 921.247 43 465.221.556
XIV 921.248 - 971.248 18 204.460.632
XV 971.249 - 1.021.249 27 322.555.056
XVI 1.021.250 - 1.071.250
XVII 1.071.251 Y MAS 131 1.834.146.012
TOTAL 41.327 86.679.319.884

ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

(En Bolivares)

Pa | Ge Es | SE

Denominacién

Presupuesto
2005

407 | 00 | 00 | OO
407 | 01 | 00 | 0O
407 | 01 | 02 | OO
407 | 01 | 02 | 05

407 | 01 | 02 | 99

Transferencias
Transferencias corrientes internas
Transferencias corrientes al sector publico
Transferencias corrientes a los municipios
E6419 - Municipio Sucre
- Recursos Ordinarios
Transferencias corrientes a otros organismos del sector publico
A9000 - Coejecucién de Convenio con Organismos del Sector
Publico.
- Recursos Ordinarios

52.528.900.000
52.528.900.000
52.528.900.000
10.000.000.000
10.000.000.000
10.000.000.000
42.528.900.000
42.528.900.000

42.528.900.000

RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)

Pa | Ge Es SE

Denominacién

Presupuesto
2005

407 | 00 | 00 | 00
407 | 01 | 00 | 00
407 | 01 | 01 | 00
407 | 01 | 01 | 10

Transferencias
Transferencias corrientes internas
Transferencias corrientes al sector privado
Subsidios educacionales al sector privado
S0063 - Asociacion Civil la Escuela es el Barrio el Golfito
Cabimas, Zulia.
- Recursos Ordinarios
S0272 - Asociacion Civil Pequefio Cottolengo Don Orione,
Municipio Iribarren del Estado Lara
- Recursos Ordinarios
S1040 - Convenio ME - AVEC.
- Recursos Ordinarios

386.846.296.740
386.846.296.740
386.846.296.740
384.233.296.740

200.000.000
200.000.000

30.935.050
30.935.050
372.930.541.988
372.930.541.988
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
S1041 - Planteles no Afiliados al Convenio. 828.533.948
- Recursos Ordinarios 828.533.948

S1451 - Instituto Venezolano de Capacitacion Profesional de
la Iglesia.

- Recursos Ordinarios
S1525 - Asociacion Civil del Ministerio de Educacion y
Deportes (ASOCIMECD)

- Recursos Ordinarios
S1541 - Fundacion Latinoamericana por los Derechos
Humanos y el Desarrollo Social (Fundalatin)

- Recursos Ordinarios
S1548 - Unidad Educativa Francisco Suérez - El Tocuyo
Estado Lara

- Recursos Ordinarios
S1572 - Fundacion Jévenes Indigenas del Internado Madre
Mazzarello, Municipio Autbnomo Atures del Estado Amazonas

- Recursos Ordinarios
S1573 - Unidad Educativa "Simén Rodriguez", Municipio Juan
Antonio Sotillo del Estado Anzoategui

- Recursos Ordinarios
S1574 - Asociacion Civil Unidad Educativa Santa Eulalia,
Municipio Simén Bolivar del Estado Anzoategui

- Recursos Ordinarios
S1575 - Unidad Educativa Virgen de Betania, Municipio
Biruaca del Estado Apure

- Recursos Ordinarios
S1576 - Centro de Capacitacion Comercial y Administrativa
Elorza, Municipio Rémulo Gallegos del Estado Apure

- Recursos Ordinarios
S1577 - Unidad Educativa Escuela Bésica Privada Simon
Rodriguez, Municipio Girardot del Estado Aragua

- Recursos Ordinarios
S1578 - Escuela Basica Bolivariana, Municipio Libertador del
Estado Aragua

- Recursos Ordinarios
S1579 - Unidad Educativa Béasica Bortolomé Salom, Municipio
Girardot del Estado Aragua

- Recursos Ordinarios
S1580 - Unidad Educativa Colegio Bicentenario 2, Municipio
Santiago Marifio del Estado Aragua

- Recursos Ordinarios
S1581 - Unidad Educativa Colegio Libertador, Municipio
Santiago Marifio del Estado Aragua

- Recursos Ordinarios
S1582 - Unidad Educativa Escuela Bésica Privada "Paraiso
del Nifio", Municipio Mario Bricefio Iragorry del Estado Aragua

- Recursos Ordinarios
S1583 - Unidad Educativa Rogelio Foubert, Municipio Sucre
del Estado Aragua

- Recursos Ordinarios
S1585 - Asociacion Civil Congregacion Hermanas Agustinas,
Municipio Girardot del Estado Aragua

- Recursos Ordinarios
S1586 - Unidad Educativa Privada Casa de Dios, Municipio
Girardot del Estado Aragua

7.210.000.000
7.210.000.000

499.995.700
499.995.700

90.700.000
90.700.000

50.000.000
50.000.000

8.325.000
8.325.000

7.101.409
7.101.409

9.909.900
9.909.900

15.151.500
15.151.500

17.316.000
17.316.000

11.002.048
11.002.048

15.336.825
15.336.825

21.512.580
21.512.580

17.405.349
17.405.349

10.446.210
10.446.210

8.976.170
8.976.170

19.480.500
19.480.500

6.660.000
6.660.000

20.313.000
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005

- Recursos Ordinarios 20.313.000

S1587 - Unidad Educativa Juan Pablo I, Municipio Bolivar del

Estado Barinas 20.346.300
- Recursos Ordinarios 20.346.300

S1588 - Colegio Nuestra Sefiora de Altagracia de Pedraza,

Municipio Ciudad Bolivia del Estado Barinas 19.980.000
- Recursos Ordinarios 19.980.000

S1589 - Hogar Sagrada Familia Hermanas Bethelmitas,

Municipio Antonio José de Sucre del Estado Barinas 11.100.000
- Recursos Ordinarios 11.100.000

S1590 - Asociacion Civil Educativa Tomas de Heres,

Municipio Cedefio del Estado Bolivar 7.815.600
- Recursos Ordinarios 7.815.600

S1591 - Unidad Educativa Colegio "Vicente Emilio Sojo",

Municipio Cedefio del Estado Bolivar 13.104.000
- Recursos Ordinarios 13.104.000

S1592 - Congregacion Hermanas Franciscanas del Sagrado

Corazon de Jesus - Mision Santa Elena de Wairen, Municipio la

Gran Sabana del Estado Bolivar 5.700.000
- Recursos Ordinarios 5.700.000

S1593 - Congregacién Hermanas Franciscanas del Sagrado

Corazén de Jesus - Mision Santa T. de Kanavayen, Municipio

Gran Sabana del Estado Bolivar 5.700.000
- Recursos Ordinarios 5.700.000

S1594 - Unidad Educativa San Juan Bautista, Municipio

Cederio del Estado Bolivar 9.900.000
- Recursos Ordinarios 9.900.000

S1595 - Unidad Educativa Colegio San Pedro y San Pablo,

Municipio el Callao del Estado Bolivar 15.840.000
- Recursos Ordinarios 15.840.000

S1596 - Unidad Educativa Augusto Brandt, Municipio Puerto

Cabello del Estado Carabobo 11.173.500
- Recursos Ordinarios 11.173.500

S1597 - Unidad Educativa Inmaculado Corazén, Municipio

Valencia del Estado Carabobo 13.548.600
- Recursos Ordinarios 13.548.600

S1598 - Unidad Educativa Dr. Salvador Feo La Cruz,

Municipio Carlos Arvelo del Estado Carabobo 11.700.000
- Recursos Ordinarios 11.700.000

S1599 - Unidad Educativa Colegio Ebenezer, Municipio

Valencia del Estado Carabobo 12.600.000
- Recursos Ordinarios 12.600.000

S1600 - Unidad Educativa Ezequiel Zamora, Municipio Tinaco

del Estado Cojedes 12.870.000
- Recursos Ordinarios 12.870.000

S1601 - Unidad Educativa Miguel Palao Rico, Municipio San

Carlos del Estado Cojedes 26.653.652
- Recursos Ordinarios 26.653.652

S1602 - A.C. Unidad Educativa Divino Pastor, Municipio

Casacoima del Estado Delta Amacuro 13.050.436
- Recursos Ordinarios 13.050.436

S1603 - Centro de Capacitacion y Mejoramiento Extra Escolar

El Rincon de Mi Ensefianza, Municipio Libertador del Distrito

Capital 10.395.000
- Recursos Ordinarios 10.395.000




MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES

LEY DE PRESUPUESTO 2005

10 - 38
RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005

S1604 - Fundacion Educativa Vicroy (FUNDAVICROY),

Municipio Libertador del Distrito Capital 7.590.510
- Recursos Ordinarios 7.590.510

S1605 - Preescolar Asistencial Virgen de Altagracia, Municipio

Libertador del Distrito Capital 16.450.200
- Recursos Ordinarios 16.450.200

S1606 - Unidad Educativa Evangélica Arco de Triunfo,

Municipio Libertador del Distrito Capital 13.063.623
- Recursos Ordinarios 13.063.623

S1607 - Asociacion Civil Colegio Agramonte, Municipio

Libertador del Distrito Capital 20.490.151
- Recursos Ordinarios 20.490.151

S1608 - Unidad Educativa Privada "Nazareno de San Pablo",

Municipio Libertador del Distrito Capital 12.967.515
- Recursos Ordinarios 12.967.515

S1609 - Instituto Psicopedagogico El Avila A.C. 24.949.941
- Recursos Ordinarios 24.949.941

S1610 - Unidad Educativa Ecoldgica Santisima Trinidad,

Municipio Libertador del Distrito Capital 18.964.349
- Recursos Ordinarios 18.964.349

S1611 - Unidad Educativa Privada Miguel Angel, Municipio

Libertador del Distrito Capital 14.196.528
- Recursos Ordinarios 14.196.528

S1612 - Unidad Educativa Virgen de la Paz, Municipio

Libertador del Distrito Capital 11.842.202
- Recursos Ordinarios 11.842.202

S1613 - Instituto Educacional Santa Eduvigis, Municipio

Libertador del Distrito Capital 11.619.698
- Recursos Ordinarios 11.619.698

S1614 - Amigos del Instituto Vista Alegre, Municipio Libertador

del Distrito Capital 12.128.775
- Recursos Ordinarios 12.128.775

S1615 - Asociacion Civil de Educacion Integral San Benito,

Municipio Libertador del Distrito Capital 5.473.728
- Recursos Ordinarios 5.473.728

S1616 - Asociacion Civil Unidad Educativa "Colegio Rey

Jesus", Municipio Libertador del Distrito Capital 17.316.000
- Recursos Ordinarios 17.316.000

S1617 - Unidad Educativa Virgen de Lourdes, Municipio

Libertador del Distrito Capital 11.962.080
- Recursos Ordinarios 11.962.080

S1618 - Unidad Educativa "Adventista Carapita”, Municipio

Libertador del Distrito Capital 10.296.000
- Recursos Ordinarios 10.296.000

S1619 - Asociacion Catdlica de Educadores (ASOCADE),

Municipio Libertador del Distrito Capital 4.500.000
- Recursos Ordinarios 4.500.000

S1620 - Asociacion Profomento de la Educacién Popular

(APRO-FEP), Municipio Libertador del Distrito Capital 4.500.000
- Recursos Ordinarios 4.500.000

S1621 - Fondo Editorial para el Desarrollo de la Educacién

Superior (F.E.D.E.S.), Municipio Libertador del Distrito Capital 2.700.000
- Recursos Ordinarios 2.700.000

S1622 - Fundacion MEVORAH FLORENTIN, Municipio

Libertador del Distrito Capital 9.990.000
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RELACION DE SUBSIDIOS (En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005

- Recursos Ordinarios 9.990.000

S1623 - Casa Hogar Divino Nifio, Municipio Libertador del

Distrito Capital 9.600.000
- Recursos Ordinarios 9.600.000

S1624 - Fundacion Atencién Integral Juvenil - FUNDAINIL,

Municipio Libertador del Distrito Capital 9.000.000
- Recursos Ordinarios 9.000.000

S1625 - Preescolar "Vicente Salias", Municipio Libertador del

Distrito Capital 21.600.000
- Recursos Ordinarios 21.600.000

S1626 - Colegio "El Centauro de los Llanos", Municipio

Libertador del Distrito Capital 18.315.000
- Recursos Ordinarios 18.315.000

S1627 - Preescolar "El Principio de la Sabiduria”, Municipio

Libertador del Distrito Capital 18.315.000
- Recursos Ordinarios 18.315.000

S1628 - Preescolar "Virgen del Rosario", Municipio Libertador

del Distrito Capital 18.315.000
- Recursos Ordinarios 18.315.000

S1629 - Comision Servicio Social Internacional, Municipio

Libertador del Distrito Capital 38.480.000
- Recursos Ordinarios 38.480.000

S1630 - Unidad Educativa Integral Fermin Toro, Municipio

Libertador del Distrito Capital 18.315.000
- Recursos Ordinarios 18.315.000

S1631 - Fundacion La Nueva Esperanza, Municipio Libertador

del Distrito Capital 6.660.000
- Recursos Ordinarios 6.660.000

S1632 - Unidad Educativa "FLORENCIO O'LEARY",

Municipio Libertador del Distrito Capital 14.000.000
- Recursos Ordinarios 14.000.000

S1633 - Escuela Basica José Antonio Ramos Sucre,

Municipio Libertador del Distrito Capital 19.980.000
- Recursos Ordinarios 19.980.000

S1635 - Unidad Educativa CESAR RENGIFO, Municipio 13.902.383

Libertador del Distrito Capital
- Recursos Ordinarios 13.902.383

S1636 - Instituto "Fray Martin de Porres", Municipio Miranda

del Estado Falcon 15.345.000
- Recursos Ordinarios 15.345.000

S1637 - Unidad Educativa Colegio Haydee Calles de Medina,

Municipio Miranda del Estado Falcon 13.239.506
- Recursos Ordinarios 13.239.506

S1638 - Unidad Educativa Instituto Republica, Municipio

Miranda del Estado Falcén 13.472.547
- Recursos Ordinarios 13.472.547

S1639 - Unidad Educativa Instituto Josefa Camejo, Municipio

Miranda del Estado Falcon 8.370.000
- Recursos Ordinarios 8.370.000

S1640 - Unidad Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe,

Municipio Miranda del Estado Falcén 14.985.000
- Recursos Ordinarios 14.985.000

S1641 - Unidad Educativa Colegio Sagrada Familia, Municipio

Carirubano, Estado Falcon 16.400.000
- Recursos Ordinarios 16.400.000
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2005

S1642 - Unidad Educativa Colegio "MONSENOR RAMON DE

JESUS LORETO RODRIGUEZ", Municipio Francisco de 20.989.800

Miranda del Estado Guarico
- Recursos Ordinarios 20.989.800

S1643 - Unidad Educativa "DON PROSPERO INFANTE",

Municipio José Tadeo Monagas del Estado Guarico 23.809.500
- Recursos Ordinarios 23.809.500

S1644 - Unidad Educativa Colegio "DR. ROBERTO

VARGAS", Municipio Ortiz del Estado Guarico 23.809.500
- Recursos Ordinarios 23.809.500

S1645 - Unidad Educativa Colegio "LA MILAGROSA",

Municipio Iribarren del Estado Lara 20.127.352
- Recursos Ordinarios 20.127.352

S1646 - Colegio Libertador, Municipio Torres del Estado Lara 14.346.639
- Recursos Ordinarios 14.346.639

S1647 - Unidad Educativa Colegio Carora, Municipio Torres

del Estado Lara 21.645.000
- Recursos Ordinarios 21.645.000

S1649 - Unidad Educativa Instituto "Santa Ana", Municipio

Iribarren del Estado Lara 21.277.035
- Recursos Ordinarios 21.277.035

S1650 - Asociacion Civil Unidad Educativa Instituto de

Estudios Técnicos y Laborales, Municipio Iribarren del Estado 8.515.752

Lara
- Recursos Ordinarios 8.515.752

S1652 - Asociacion Musical de Sanare "Daniel Ortiz",

Municipio Jiménez del Estado Lara 13.852.800
- Recursos Ordinarios 13.852.800

S1653 - Preescolar La Pastora Davila, Municipio Iribarren del

Estado Lara 7.207.200
- Recursos Ordinarios 7.207.200

S1654 - Hogar de Nifios Impedidos Don Orione, Municipio

Iribarren del Estado Lara 11.038.950
- Recursos Ordinarios 11.038.950

S1655 - Asociacion Civil Seminario Divina Pastora, Municipio

Iribarren del Estado Lara 6.660.000
- Recursos Ordinarios 6.660.000

S1657 - Unidad Educativa Colegio San Pablo Apostol,

Municipio Iribarren del Estado Lara 19.980.000
- Recursos Ordinarios 19.980.000

S1658 - Unidad Educativa Colegio Coronel Ramoén Garcia de

Sena, Municipio Iribarren del Estado Lara 19.980.000
- Recursos Ordinarios 19.980.000

S1659 - Fundacion Experimental Saysayal, Municipio Andrés

Bello del Estado Mérida 20.974.005
- Recursos Ordinarios 20.974.005

S1660 - Asociacion Meridefia de Padres y Amigos de Nifios

Excepcionales (AMEPANE), Municipio Libertador del Estado

Mérida 12.121.200
- Recursos Ordinarios 12.121.200

S1661 - Centro de Desarrollo Humano El Candil, Municipio

Zea del Estado Mérida 30.178.125
- Recursos Ordinarios 30.178.125
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S1662 - Asociacion Civil Colegio "Dr. RAMON REINOSO

NURNEZ", Municipio Alberto Adriani del Estado Mérida 8.410.793
- Recursos Ordinarios 8.410.793

S1663 - Asociacion Civil Hogar San José de la Sierra,

Municipio Libertador del Estado Mérida 12.700.000
- Recursos Ordinarios 12.700.000

S1664 - SAPRENDEH (Centro de Desarrollo Humano) "EL

VELERO", Municipio Zes del Estado Mérida 25.308.000
- Recursos Ordinarios 25.308.000

S1665 - SAPRENDEH (Centro de Desarrollo Humano) "EL

ALVA", Municipio Tovar del Estado Mérida 24.948.000
- Recursos Ordinarios 24.948.000

S1666 - Gran Fraternidad Universal (GFU) Preescolar Serge

de la Ferrere, Municipio Andrés Bello del Estado Mérida 5.265.000
- Recursos Ordinarios 5.265.000

S1667 - Asociacion Civil Centro Profesionales Santa Lucia,

Municipio Paz Castillo del Estado Miranda 23.777.158
- Recursos Ordinarios 23.777.158

S1668 - Colegio Padre MANUEL CANIZARES, Municipio

Independencia del Estado Miranda 6.595.462
- Recursos Ordinarios 6.595.462

S1669 - Unidad Educativa Colegio de Educacién Especial

Multiple - CENEDEM, Municipio Guaicaipuro del Estado

Miranda 15.859.125
- Recursos Ordinarios 15.859.125

S1670 - Unidad Educativa EL GRAN RABIT I, Municipio

Guaicaipuro del Estado Miranda 12.695.625
- Recursos Ordinarios 12.695.625

S1671 - Instituto Docente Complejo Educativo y Cultural de

Barlovento Fundacién "Victor Sosa", Municipio Guaicaipuro del

Estado Miranda 22.200.000
- Recursos Ordinarios 22.200.000

S1672 - E.B Colegio Brisas de Turumo, Municipio Guaicaipuro

del Estado Miranda 21.090.000
- Recursos Ordinarios 21.090.000

S1673 - Unidad Educativa Colegio C.E.F.I. (Centro Educativo

de Formacién Infantil), Municipio Plaza del Estado Miranda 12.071.250
- Recursos Ordinarios 12.071.250

S1674 - Unidad Educativa Batalla de la Victoria, Municipio

Guaicaipuro del Estado Miranda 13.902.383
- Recursos Ordinarios 13.902.383

S1676 - Unidad Educativa José Antonio Paez, Municipio

Turén del Estado Portuguesa 15.249.492
- Recursos Ordinarios 15.249.492

S1677 - Asociacion Civil Escuela Agropecuaria "Juan Pablo

[I", Municipio Araure del Estado Portuguesa 7.020.000
- Recursos Ordinarios 7.020.000

S1678 - Asociacion Venezolana Centro Occidental de los

Adventista del Séptimo Dia (Unidad Educativa Colegio

Adventista Andrés Bello), Municipio Guanare del Estado

Portuguesa 11.471.850
- Recursos Ordinarios 11.471.850
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S1679 - Fundacion para el Desarrollo Social San Rafael

Arcangel (FUNDES), Municipio Esteler del Estado Portuguesa 23.400.000
- Recursos Ordinarios 23.400.000

S1680 - Unidad Educativa Santa Rita, Municipio Arismendi del

Estado Sucre 10.463.456
- Recursos Ordinarios 10.463.456

S1681 - Unidad Educativa Privada Fray Bartolomé de las

Casas Municipio Bermidez del Estado Sucre 20.183.962
- Recursos Ordinarios 20.183.962

S1682 - Unidad Educativa Privada Cecilio Acosta, Municipio

Bermudez del Estado Sucre 16.983.000
- Recursos Ordinarios 16.983.000

S1683 - Unidad Educativa Privada Dr. José Gregorio

Hernandez, Municipio BermUudez del Estado Sucre 18.562.750
- Recursos Ordinarios 18.562.750

S1684 - Asociacion Civil Liceo "DR. JULIO SUAREZ

LOZADA", Municipio San Cristébal del Estado Tachira 21.572.239
- Recursos Ordinarios 21.572.239

S1686 - Fundacion Juan Pablo I, Municipio Michelena del

Estado Téachira 17.853.088
- Recursos Ordinarios 17.853.088

S1687 - Unidad Educativa Juan Pablo Pérez Alfonso,

Municipio Bolivar del Estado Tachira 12.424.230
- Recursos Ordinarios 12.424.230

S1688 - Fundacion Taller Escuela, Municipio Independencia

del Estado Téachira 21.729.187
- Recursos Ordinarios 21.729.187

S1689 - Colegio "El Marques", Municipio San Cristobal del

Estado Téachira 10.726.818
- Recursos Ordinarios 10.726.818

S1690 - Asociacion Civil Servicios Educativos "12 de

Febrero", Municipio Ayacucho del Estado Tachira 16.638.720
- Recursos Ordinarios 16.638.720

S1691 - Unidad Educativa Colegio San Pancracio, Municipio

San Cristobal del Estado Téchira 12.672.897
- Recursos Ordinarios 12.672.897

S1692 - Asociacion Civil Unidad Educativa Colegio Dofia Mery

Morales de Zambrano, Municipio Michelena del Estado Téchira 23.175.360
- Recursos Ordinarios 23.175.360

S1693 - Asociacion Civil Unidad Educativa Colegio Nuestra

Sefiora de Lourdes, Municipio Panamericano del Estado

Téachira 19.496.300
- Recursos Ordinarios 19.496.300

S1694 - Colegio Monsefior Acacio Chacon, Municipio Andrés

Bello del Estado Tachira 16.233.750
- Recursos Ordinarios 16.233.750

S1695 - Unidad Educativa Colegio los Andes, Municipio Junin

del Estado Téachira 25.974.000
- Recursos Ordinarios 25.974.000

S1696 - Asociacion Civil de Proteccion Social Instituto

Coromoto Municipio San Cristébal del Estado Tachira 4,995.000
- Recursos Ordinarios 4.995.000

S1697 - Unidad Educativa Colegio "General Cipriano Castro",

Municipio Independencia del Estado Téachira 10.800.000

- Recursos Ordinarios

10.800.000
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S1698 - Colegio Blanca Graciela Arias de Caballero,

Municipio Junin del Estado Tachira 17.640.675
- Recursos Ordinarios 17.640.675

S1699 - Escuela Basica Adventista José Antonio Paez,

Municipio Valera del Estado Truijillo 6.969.094
- Recursos Ordinarios 6.969.094

S1700 - Unidad Educativa Colegio "Monsefior Camargo"

(Diurno), Municipio Bocond del Estado Truijillo 16.885.597
- Recursos Ordinarios 16.885.597

S1701 - Colegio Mariscal Antonio José de Sucre, Municipio

Sucre del estado Trujillo 19.001.018
- Recursos Ordinarios 19.001.018

S1702 - Instituto de Prevision del Nifio, Municipio Trujillo del

Estado Trujillo 6.380.136
- Recursos Ordinarios 6.380.136

S1703 - Unidad Educativa Tomas Alba Edison, Estado Vargas 17.913.749
- Recursos Ordinarios 17.913.749

S1704 - Unidad Educativa Privada Andrés Bello, Estado

Vargas 13.902.333
- Recursos Ordinarios 13.902.333

S1705 - Instituto Privado Héctor Alcala Poza, Municipio San 11.700.740

Felipe del Estado Yaracuy
- Recursos Ordinarios 11.700.740

S1706 - Unidad Educativa Instituto BR. FEDERICO QUIROS

R., Municipio San Felipe del Estado Yaracuy 14.300.776
- Recursos Ordinarios 14.300.776

S1707 - Colegio Fundacion Coy, Municipio Pefia del Estado

Yaracuy 19.631.250
- Recursos Ordinarios 19.631.250

S1708 - Colegio Privado Mixto El Gran Bolivar, Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 14.866.078
- Recursos Ordinarios 14.866.078

S1709 - Fundacion Unidad Educativa El Gran Procer,

Municipio Maracaibo del Estado Zulia 25.061.935
- Recursos Ordinarios 25.061.935

S1710 - Unidad Educativa Juan Wesley, Municipio San

Francisco del Estado Zulia 11.255.400
- Recursos Ordinarios 11.255.400

S1711 - Asociacion Civil Unidad Educativa Profesor Augusto

Mijares - Instituto Privado Mixto, Municipio Machiques de Perija

del Estado Zulia 10.195.125
- Recursos Ordinarios 10.195.125

S1712 - Colegio Luz y Verdad, Municipio Maracaibo del

Estado Zulia 17.268.208
- Recursos Ordinarios 17.268.208

S1714 - Unidad Educativa Privada Santa Barbara, Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 16.762.803
- Recursos Ordinarios 16.762.803

S1715 - Liceo General Rafael Urdaneta, Municipio la Cafiada

de Urdaneta del Estado Zulia 20.922.317
- Recursos Ordinarios 20.922.317

S1716 - Escuela Basica Nuestra Sefiora de la Paz, Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 12.118.286
- Recursos Ordinarios 12.118.286
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S1717 - Unidad Educativa Jacinto Lara - Mixto, Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 13.597.139
- Recursos Ordinarios 13.597.139

S1718 - Unidad Educativa Betania (U.E.B), Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 8.677.012
- Recursos Ordinarios 8.677.012

S1719 - Fundacion Unidad Educativa MAdre Mercedes Molina

Sociedad Civil Sin Fines de Lucro, Municipio San Francisco del

Estado Zulia 20.995.725
- Recursos Ordinarios 20.995.725

S1720 - Fundacion Unidad Educativa Sacerdote Jesuita

Pedro Pablo Barnola Municipio San Francisco del Estado Zulia 8.665.559
- Recursos Ordinarios 8.665.559

S1721 - Asociacion Civil Sin Fines de Lucro Centro Educativo

de Artes y Oficios Maria Auxiliadora, Municipio Mara del Estado

Zulia 10.822.500
- Recursos Ordinarios 10.822.500

S1722 - Unidad Educativa Mi Angel de la Guarda, Municipio

Cabimas del Estado Zulia 21.645.000
- Recursos Ordinarios 21.645.000

S1723 - Fundacion Peter Alexander, Municipio Maracaibo del

Estado Zulia 30.000.000
- Recursos Ordinarios 30.000.000

S1724 - Unidad Educativa Miguel Otero Silva, Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 16.489.743
- Recursos Ordinarios 16.489.743

S1725 - Unidad Educativa Ledn Jerome Hoet, Municipio

Enrique Lozada del Estado Zulia 19.980.000
- Recursos Ordinarios 19.980.000

S1726 - Unidad Educativa Rosa de Saron, Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 11.778.750
- Recursos Ordinarios 11.778.750

S1727 - Unidad Educativa Peniel, Municipio San Francisco del

Estado Zulia 19.692.038
- Recursos Ordinarios 19.692.038

S1728 - Fundacion Fray Junipero de Escalada, Municipio San

Francisco del Estado Zulia 23.400.000
- Recursos Ordinarios 23.400.000

S1729 - Unidad Educativa Rafael Yépez Trujillo, Municipio

San Francisco del Estado Zulia 22.200.000
- Recursos Ordinarios 22.200.000

S1730 - Unidad Educativa José Maria Espafia, Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 22.200.000
- Recursos Ordinarios 22.200.000

S1731 - Unidad Educativa Tulio Febres Cordero, Municipio

Maracaibo del Estado Zulia 21.000.000
- Recursos Ordinarios 21.000.000

S1817 - Ciclo Diversificado Rafael Rangel, Valera, Estado

Trujillo 50.000.000
- Recursos Ordinarios 50.000.000

S1818 - Escuela Basica Monsefior Lucas Guillermo, Valera,

Estado Trujillo 30.000.000
- Recursos Ordinarios 30.000.000
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407 | 01 | 01 | 12 |Subsidios Culturales al Sector Privado 1.903.000.000
S0148 - Banco del Libro. 370.000.000
- Recursos Ordinarios 370.000.000
S0587 - Fundacion para el Desarrollo de las Ciencias Fisicas,
Matematicas y Naturales (FUDECI) 436.000.000
- Recursos Ordinarios 436.000.000
S0635 - Fundacion Museo de los Nifios. 650.000.000
- Recursos Ordinarios 650.000.000
S1523 - Fundacion Palacio de las Academias 57.000.000
- Recursos Ordinarios 57.000.000
S1549 - Fundacion Bartolomé Ferrer - Nueva Esparta 20.000.000
- Recursos Ordinarios 20.000.000
S1550 - Fundacion 8 de Agosto de 1817 - Nueva Esparta 50.000.000
- Recursos Ordinarios 50.000.000
S1551 - Asociacion Barroso 20.000.000
- Recursos Ordinarios 20.000.000
S1571 - Fundacion Luis Beltran Prieto Figueroa 300.000.000
- Recursos Ordinarios 300.000.000
407 | 01 | 01 | 13 |Subsidios a instituciones benéficas privadas 710.000.000
S0133 - Asociacion Venezolana de Padres y Amigos de Nifios
Excepcionales (AVEPANE). 500.000.000
- Recursos Ordinarios 500.000.000
S0236 - Centro Multidisciplinario Orientacién Sin Drogas
(CEMODRO). 20.000.000
- Recursos Ordinarios 20.000.000
S1755 - Fundacion Vida Mejor (FUNVIME) 30.000.000
- Recursos Ordinarios 30.000.000
S1762 - Fundacion Nifios Discapacitados (FUNDISNE) 50.000.000
- Recursos Ordinarios 50.000.000
S1763 - Fundacion Republica Insular 30.000.000
- Recursos Ordinarios 30.000.000
S1764 - Fundacion Obra de Vida 20.000.000
- Recursos Ordinarios 20.000.000
S1776 - Federacion Unica de Educadores Jubilados y
Pensionados de Venezuela (FUDESUPVEN) 60.000.000
- Recursos Ordinarios 60.000.000
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PROGRAMA: 04 - SERVICIO REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD EJECUTORA: Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos (Zonas Educativas)

El Programa es responsable, a través de las Zonas Educativas, del desarrollo de las acciones de
coordinacioén, asesoria, orientacion, instrumentacion y gestion educativa y deportiva, promoviendo la participaciéon
de todos los entes involucrados, con el fin de impulsar y consolidar la politica educativa, a nivel regional, mediante
el fortalecimiento de la gestidn del sector, mejorando la calidad y promoviendo su desarrollo, a nivel de plantel.

Para apoyar la ejecucion de la politica educativa, a nivel regional, las zonas educativas deben garantizar
la coordinacién, supervision, seguimiento y evaluacion de los Programas y Proyectos del MED que le dan
concrecion a la Politica Educativa, dirigidos a los planteles de su jurisdiccion; la administracién del personal, los
recursos financieros y los bienes asignados; asi como la promocién y mantenimiento de relaciones
interinstitucionales con organismos publicos y privados de la region. En este sentido, la gestién zonal, al igual que
la efectuada en los planteles educativos, se reviste de especial significacion, al constituirse en uno de los pilares
fundamentales sobre los cuales se sustenta el proceso de transformaciones que ha venido propugnando el
Ministerio de Educacién y Deportes, como una manera de “Garantizar el acceso, permanencia y prosecucion de
los nifios y nifias en el sistema”.

Sobre la base de tales consideraciones este Programa, a través de las Zonas Educativas, se propone para
el afio 2005, la instrumentacién de diferentes estrategias orientadas hacia la concrecién de los siguientes
objetivos:

» Fortalecer la accién educativa y contribuir al alcance de la equidad, incrementando la cobertura y la
calidad de los procesos y resultados.

> Incrementar la capacidad institucional de formacion y capacitacién integral de la fuerza laboral que
demandan los sectores productivos.

> Fortalecer las instituciones educativas, mediante la implantacién de nuevas tecnologias de informacion.

» Garantizar los gastos de funcionamiento a los planteles y Zonas Educativas, mediante la asignacion de
recursos financieros, que les permitan satisfacer sus necesidades de equipos, recursos materiales y
suministros para el desarrollo de los procesos administrativos y/o pedagdgicos que les son inherentes.

Para el logro de estos objetivos, el Programa se propone para el afio 2005, ejecutar o continuar el
desarrollo de las siguientes acciones, en los niveles y modalidades del sistema escolar.

» Continuar con la ampliacion de la capacidad de gestién de los planteles educativos, mediante el
suministro de recursos materiales y financieros, que permitan contribuir con el mejoramiento de la
calidad del proceso.

> Fortalecer la gestion administrativa y pedagdgica de las zonas, mediante la implantacion de tecnologia
audiovisual y de informatica, como una manera de dar respuesta precisa y oportuna a las demandas del
sector educativo.

» Incrementar la atencién comunitaria, a través de la incorporacién de nuevos Centros Bolivarianos de
Informatica y Telematica (CBIT).

» Proseguir con el desarrollo de estrategias de actualizacion y capacitacién del personal en servicio
(docentes, administrativos y obreros), de acuerdo con las politicas nacionales de formacién permanente,
a los efectos de contribuir con el mejoramiento de la calidad del proceso educativo.

» Continuar con la implementacion de mecanismos de supervision, seguimiento y control al desarrollo de
la politica educativa en los planteles de los diferentes niveles y modalidades del sistema escolar.

» Continuar con la ejecucién de acciones orientadas a la incorporacién de la poblacion escolar a la
practica de actividades deportivas y recreativas, como factor complementario del desarrollo integral del
individuo.
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Educacién Preescolar

La Educacion Preescolar es la que se inicia desde el momento de la concepcién del nifio hasta su ingreso
a la Educacion Basica, de caracter obligatorio, segin lo establece la Ley Organica de Educacion. Tiene por
finalidad asistir y proteger al nifio en su crecimiento y desarrollo, ademas de orientarlo en las experiencias socio-
educativas propias de la edad. A tales efectos, debe ser ubicado en escenarios formales y no convencionales
atendiendo sus necesidades e intereses en las areas pedagdgicas, de salud integral (fisica, psicolégica y social),
alimentacion y de recreacion, entre otras, necesarias para su desarrollo integral, con la participacion de la familia y
la comunidad, a través del fortalecimiento de las coordinaciones interinstitucionales e intrasectoriales.

Para el logro de tales fines se ha establecido lo siguiente:

Ampliar la cobertura de la poblacién infantil de 3 a 6 afios a través del fortalecimiento de estrategias

convencionales o no convencionales en el marco de la universalizacion de la Educacion Preescolar.

e Extender la atencién convencional a la poblacion en edad preescolar con mayor vulnerabilidad
socioecondmica en los sectores: rural, indigena, de frontera y popular del area urbana.

e Brindar atencion educativa de calidad en jornadas integrales a la poblacién infanti de 0 a3 yde3 a6
afios, en las etapas maternal y preescolar, en el marco de la propuesta curricular del nivel de Educacion
Inicial.

e  Promover la identificacién, organizacion y consolidacion de redes sociales, a fin de coordinar los servicios

necesarios para ofrecer a los nifios y nifias atencion integral, especialmente a los de las zonas menos

favorecidas socialmente.

Para el afio 2005 se tiene previsto el desarrollo de las siguientes acciones:

e Continuar con el desarrollo del Plan de Formacién Permanente, mediante la actualizaciéon y
capacitacion de los docentes en servicio, adscritos al Nivel, con la finalidad de mejorar la calidad
del desempefio profesional del docente.

Dentro de las politicas establecidas por el Estado y especialmente el Ministerio de Educacién y Deportes
para el mejoramiento de la atencidon educativa integral, se enfatiza en el conocimiento del Proyecto
“Simoncito”.

Proyecto Centro de Educacién Inicial Integral “Simoncito”

Es un centro educativo orientado a promover el desarrollo integral del nifio desde la gestacion hasta los 6
afios de edad, con la participacion activa de la familia y la comunidad.

Entre sus caracteristicas, cabe destacar las siguientes:

e Atiende a nifios y nifias en la fase maternal (0 a 3 afios) y la fase preescolar (3 a 6 afios) a su ingreso a
1° grado de Educacion Basica.

e Ofrece atencién integral: educacion, salud, alimentacion, recreacion y proteccioén legal.

e Ofrece atencion a las madres embarazadas, a través de orientaciones en salud, alimentacién y
estrategias para favorecer el desarrollo de su hijo o hija antes de nacer.

e Articula estrategias convencionales y no convencionales.

e Promueve y se integra en una red solidaria para la atencién integral infantii donde participen
activamente la familia y la comunidad.

e Desarrolla sus actividades en un horario integral de 8 horas diarias, en la cual se establece una jornada
flexible para atender las necesidades personales y educativas de la poblacién infantil

¢ Adecua su estructura organizativa a los lineamientos de la propuesta curricular del nivel de Educacion
Inicial y a las disposiciones juridicas de funcionamiento de Centros de Educacion Inicial (MED)

e Posee recursos materiales que responden a las caracteristicas de los nifios y nifias (de acuerdo a su
desarrollo), a los requerimientos del curriculo y del entorno socio cultural.

Para el afio 2005 se tiene previsto el desarrollo de la siguiente accion:
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La Creacion de 100 Centros de Educacion Inicial “Simoncito”, en las veinticuatro (24) entidades federales
del pais, dirigidos a la atencién integral de los nifios (as), en las fases maternal y preescolar.

Educacién Béasica

La Educacién Bésica tiene como finalidad contribuir con la formacion integral del educando, mediante el
desarrollo de sus capacidades cognitivas (intelectuales, motrices y afectivas), de equilibrio personal y de
integracién social, garantizando la continuidad de estudios en los siguientes niveles. Es el mas comprometido del
sistema educativo por ser el que mayor nimero de afios atiende al estudiante y donde éste sufre cambios de
desarrollo evolutivo importantes para un ser humano, sobre todo el de la nifiez a la adolescencia, adicionalmente
experimenta un cambio de adaptacion en su proceso educativo cuando sale de la educacion inicial y luego al
pasar de sexto a séptimo grado (lll etapa).

Para atenuar los efectos que se generan en estos dos momentos de adaptacion del estudiante, se ha
resuelto para el afio 2005:

¢ Instrumentar mecanismos de supervisién, seguimiento y control al proceso de creacion del primer grado en
los Preescolares, bajo la responsabilidad del mismo docente que los atendia en el nivel de educacion
Inicial, para garantizar la articulacion pedagogica y la continuidad afectiva en el proceso de formacion
integral del nifio y la nifia.

e Desarrollar acciones de coordinacién para la capacitacién de los docentes responsables de atender el
primer grado en los preescolares.

e Efectuar seguimiento a la reestructuracion progresiva de la Educacion Basica (lll Etapa), la cual se inicia
con la creacion del Séptimo Grado Bolivariano en los nuicleos rurales, nicleos indigenas, escuelas béasicas
graduadas indigenas, rurales y urbanas y escuelas bolivarianas del pais.

Como complemento, se ha previsto proseguir la ejecucion de las siguientes acciones:

e Supervisar el desarrollo del Plan Nacional de Lectura para la promocién e incentivacion de la lectura
y escritura en 500.000 alumnos de Educacién Preescolar hasta la | etapa de Educacion Béasica y
100.000 docentes.

e Ampliar la cobertura del nivel de Educacion Bésica de la Il a la lll etapa, en escuelas rurales de
dificil acceso mediante el uso de las tecnologias de informacion y de materiales autoformativos.

e Ampliar la cobertura del Programa Alimentario Escolar Modalidades a 939.597 alumnos en 4.015
Escuelas Bolivarianas.

e Fortalecer los procesos de formulacién de proyectos pedagdgicos de plantel y comunitario, como
instrumentos de planificacién escolar que orienten y organicen la gestion de los centros educativos.

Adicionalmente, se dard continuidad a la instrumentacién de acciones, en concordancia con la politica
nacional, que favorezcan la articulacién interinstitucional para el desarrollo de programas y/o proyectos que
beneficien a la poblacién escolar en las areas de la salud, para la erradicacion de enfermedades como el dengue,
malaria y fiebre amarilla, entre otras; agricola, para el cultivo de organopdnicos e hidroponicos; ecoldgica, para la
preservacion del ambiente; y en la social, a través de las escuelas asociadas a la UNESCO, en la basqueda de un
universo signado por valores de paz, justicia y equidad.

Por su relevancia y trascendencia en el mejoramiento de la calidad de la educacion, se presentan a
continuacion los proyectos fundamentales que le dan concrecién a la politica educativa nacional y regional.

Proyecto Escuelas Bolivarianas

El Proyecto Escuelas Bolivarianas, constituye una politica de alta prioridad en materia educativa, por parte
del estado venezolano. Esto presupone una concentracion de recursos publicos con una vision de largo plazo, que
se ha extendido progresivamente a las escuelas venezolanas. La experimentalidad implica la jornada escolar
completa, la flexibilizacién del curriculo, el desarrollo y puesta en practica de experiencias educativas exitosas y el
fortalecimiento institucional necesario para la extensién del Proyecto. Garantiza el mejoramiento significativo del
proceso educativo mediante la aplicacion de los siguientes elementos:

e La extension de la jornada escolar
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e La realizacién de actividades formativas, deportivas, culturales y recreativas con docentes especialistas
en las diversas areas del que hacer educativo y la incorporacioén efectiva de la comunidad a la escuela.

La visién educativa de la Escuela Bolivariana debe ser holistica, resaltando lo ético y lo espiritual; asi como
los valores para la formacion del nuevo republicano, relacion hombre naturaleza, desarrollo del pensamiento
cientifico y légico, y comprometido con el proceso de transformacién social.

Para su cumplimiento, se han definido los siguientes lineamientos:

e Integrar el aprendizaje sin parcelar el conocimiento.

e Desarrollo escolar alternativo de acuerdo a las potencialidades de cada estado, region y localidad.

e Considerar la diversidad, la pluralidad, lo pluricultural, lo multi-étnico de nuestras sociedades para la
integracion latinoamericana.

e Implementar un plan nacional para la sensibilizacion y participacion comunitaria desde la escuela y la
comunidad, creando el sentido de pertinencia y de corresponsabilidad.

Esto supone una supervision y evaluacion permanente, para ir detectando los aciertos, fortalezas,
debilidades y necesidades, con la participacién de los distintos actores involucrados en el proceso; tanto del sector
oficial como de la sociedad en general.

Para el afio 2005, se ha previsto transformar en bolivarianas a 751 nuevas escuelas vy continuar
atendiendo las 3.750 escuelas incorporadas en el periodo 1999-2004, lo cual permitird alcanzar una meta de 4.501
escuelas. De igual manera, se ha considerado la formacion de 240 cooperativas de madres procesadoras de
alimentos para la produccion, distribucion, comercializacion y elaboracion de alimentos.

La educacion integral que se ofrece en las Escuelas Bolivarianas, seguira complementandose con el
desarrollo del programa permanente de educacién sexual, que enfatiza en la valoracion de la sexualidad para la
prevencion de enfermedades como el VIH/Sida, ITS, embarazo en adolescentes y violencia intrafamiliar, con la
finalidad de propiciar el ejercicio de una sexualidad responsable, saludable y plena

Programa Alimentario Escolar

Es un Programa educativo nutricional de caracter estructural cuya trascendencia pedagdgica, social, cultural y
econdémica permite fortalecer a la escuela en su responsabilidad de ser propiciadora y transformadora de los
cambios que requiere el pais. En este sentido la alimentacion escolar, mas que una accién compensatoria de
brindar asistencia alimentaria, se potencializa en su multifuncionalidad, lo cual contribuye a visualizarlo como un
factor fundamental de desarrollo.

Contribuye con el acceso y permanencia, rendimiento académico y prosecucion de los alumnos en el
sistema educativo y al mejoramiento de sus condiciones nutricionales, mediante el suministro de la
correspondiente asistencia alimentaria, de acuerdo al grupo etéreo, turno y/o régimen escolar y caracteristicas
socio-culturales generando habitos alimentarios y sociales, desarrollandose simultaneamente un trabajo
pedagogico mediante el cual se permita que este acto se convierta en una experiencia educativa, cumpliendo con
los requerimientos caldricos, energéticos y especificos por cada grupo etéreo.

Esta destinado a los nifios, nifias y adolescentes cursantes de los niveles de Educacion Inicial, Basica en
todas sus etapas, Media Diversificada y Profesional y Educacién Especial inscritos en los planteles oficiales, en
situacion de exclusion social, mediante el suministro de una alimentacion diaria.

Mediante la ejecucion de este Programa, se aspira que el estudiante desarrolle una cultura alimentaria y
adquiera hébitos y patrones de consumo de alimentos adecuados; para ello el docente, a través de la accion
pedagdgica, debe convertir el acto alimentario en una experiencia educativa y de alta sensibilidad social; de igual
manera, se pretende que genere un efecto multiplicador sobre los sectores de produccién, comercio, laboral y
organizacién comunitaria.
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Para el afio 2005, el Programa se propone continuar ofreciendo una atencion alimentaria de calidad y
oportuna a 939.357 alumnos en las Escuelas Bolivarianas, 263.705 alumnos en planteles incorporados al
Programa Alimentario Escolar Modalidades, 24.941 alumnos atendidos por el Proyecto Simoncito y 81.046
adolescentes de los Liceos Bolivarianos.

Educacién Media

La Educacién Media constituye el nivel educativo que le brinda al estudiante la oportunidad de obtener una
formacién cientifica, humanistica y técnica que le permita la prosecucion de estudios en educacién superior o la
incorporacion al trabajo productivo, seglin sus necesidades. A tales efectos, se plantea el desarrollo de programas
gue contribuyan con el fortalecimiento del sistema educativo, a través de la formacion de individuos creativos,
criticos, con las competencias necesarias para desenvolverse adecuadamente en cualquier ambito.

Para el afio 2005, se ha considerado el desarrollo de las siguientes acciones:

e Establecer mecanismos de formacion permanente a 3.000 docentes en servicio de Educacion
Media Diversificada y Profesional.

e Desarrollar acciones de coordinacion para fortalecer el Programa Nacional de Pasantias, a fin de
propiciar la vinculaciéon del estudiante con las organizaciones laborales, lo cual favorece su
formacién como técnico medio calificado.

e Efectuar seguimiento a la dotacién de equipos, herramientas y recursos para el aprendizaje a
doscientos diecinueve (219) Escuelas Técnicas Industriales, Comercio y Agropecuarias, en las 24
entidades federales.

e Reactivar la gestion pedagoégica y administrativa de 219 planteles mediante el Proyecto Pedagégico
Comunitario.

e Actualizar los curriculos de 219 planteles del nivel.

e Desarrollar Unidades productivas en 105 planteles de Educacion Media Diversificada y Profesional.

e Aumentar en un 20% la participacion de las Escuelas Técnicas en el Premio de Ciencia y
Tecnologia e innovacion para las Escuelas Técnicas 2005.

e Conformar los equipos técnicos docentes para el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos,
herramientas e infraestructura en las Escuelas Técnicas.

En el nivel de Educacion Media Diversificada y Profesional se han venido desarrollando acciones
fundamentales para su mejoramiento, entre las cuales destaca el Programa Nacional de Pasantias y el de
Desarrollo de Escuelas Productivas.

Programa Nacional de Pasantias

La Pasantia es una actividad curricular, de caracter eminentemente préactico, concebida como parte integral
de la formacion profesional de los alumnos que cursan las menciones de la educacion técnica y que se realizan en
empresas o instituciones relacionadas con su especialidad. Tiene como objetivo generar la creacion de un vinculo
permanente entre las instituciones educativas y el sector empleador, dirigidos a la unificacion de esfuerzos para la
formacién profesional del técnico medio como el recurso humano calificado que se requiere para el desarrollo del
pais. Las acciones previstas para el afio 2005, se orientan hacia el fortalecimiento de las instituciones educativas
gue administran la educacién técnica.

Escuelas Productivas

El proyecto promocionado por el MED, con la colaboraciéon de otros organismos gubernamentales y no
gubernamentales de la region y del pais, asume el reto y el compromiso de apoyar procesos, facilitar recursos,
fortalecer la practica productiva escolar con la filosofia de "Aprender haciendo y ensefiar produciendo”, tendra
como proposito central, desarrollar un sistema de accién pedagdgica, que permita incorporar los diversos sectores
de la sociedad rural a la funcién educativa y formativa a objeto de impulsar la seguridad alimentaria, como politica
de estado desde las Escuelas Productivas, (entendiéndose estas como espacios de formacion integral del nuevo
republicano, donde se aprende haciendo y se ensefia produciendo, en los cuales se fortalece el
autofinanciamiento, la autogestion y la participacion comunitaria, a través de la educacién y el trabajo como
procesos fundamentales para alcanzar los fines de la nacién). Organizar y desarrollar un amplio programa de
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educacion para el trabajo, dotando a los participantes de conocimientos generales y técnicos para su incorporacion
efectiva al desarrollo agricola y su participacion social en la comunidad y la inserciéon en el mercado de trabajo.

El proyecto de escuelas productivas aspira que cada centro educativo se convierta en una unidad de
produccion que responda a la elaboracion del Proyecto Pedagégico Comunitario mediante el Consejo de
Planificacién Local. Cada centro educativo debe articular con todos los entes y organismos locales a fin de
mantener participacion protagénico y corresponsables de todos los involucrados.

Abarca la consolidacién de los procesos de solidaridad, participacién, creatividad, cooperacion, relaciones
interpersonales, convivencia democratica, respetuosa, responsable y esfuerzos compartidos para la construccién
del nuevo ciudadano con un proyecto de vida definido.

Tiene entre otros objetivos, que los participantes logren producir eficientemente productos agropecuarios,
conservando el suelo y otros recursos naturales; contribuir a cubrir los gastos que ocasiona su formacion
profesional; administrar un negocio agricola mediante la utilizacion optima de los recursos de produccion;
participar en las actividades cooperativas y en las organizaciones de base de su comunidad, conformar Unidades
Productoras, por municipios, con las Escuelas Rurales, Escuelas Bolivarianas, Escuelas Indigenas, Escuelas
Granjas, Escuelas Técnicas Agropecuarias y demas entes gubernamentales y no gubernamentales.

Proyecto Reactivacién y Modernizacion de las Escuelas Técnicas

Se sustenta sobre cuatro objetivos fundamentales independientes entre si, que son: Mejoramiento de la
infraestructura, transformacion curricular, mantenimiento y dotacion, actualizacion docente y fortalecimiento
permanente de centros de formacion técnico profesional. El alcance de este proyecto se fundamenta en el
compromiso de la formacién integral de los jovenes y adultos para afrontar el trabajo productivo y el desarrollo
auténomo del pais.

Se materializa en la reactivacion y modernizacion de las Escuelas Técnicas de Venezuela y es un elemento
de prioridad dentro de cualquier plan de recuperacién nacional. Dentro de una economia humanistica,
autogestionaria y competitiva en armonia con su contexto, promoviendo en las aulas una actividad autogestionaria,
promotora de la autonomia de los alumnos en su proceso de aprendizaje, utilizando el método heuristico, que
pretende ensefiar a los alumnos a enfrentar los problemas y la incertidumbre, para que hagan la transferencia a
Sus vivencias y asuman su proyecto de vida.

Formacién de técnicos medios con los niveles adecuados para asumir las exigencias actuales de los
sectores productivos del pais. Esto permitira emprender el desarrollo de las areas estratégicas del pais, asi como
la insercién de la poblacién en el mercado de trabajo a través del fortalecimiento de la Educacion para el Trabajo
en concordancia con el aparato productivo, aspectos estos que incidiran inmediatamente en el mejoramiento de la
calidad de vida de un namero considerable de la poblacion, desarrollo del parque industrial, mejoramiento de la
productividad, junto con el fortalecimiento de una economia autosustentable.

Esto requiere una educacién de alta calidad, profunda e intensiva, con programas curriculares centrada en
familias o grupos tecnoldgicos homogéneos y en estrecha relacién con la formacién académica y pertinente con el
proyecto de Desarrollo estratégico del pais. De este modo, la reactivacion de las Escuelas Técnicas debe
sustentarse, operativamente, sobre cuatro focos de atencion u objetivos fundamentales como lo son: la
transformacion curricular, la dotacion, la actualizacién docente y la gerencia de centros.

Educacién Especial

Esta Modalidad es una variante del sistema educativo venezolano que se suscribe en los mismos
principios y fines de la educaciéon en general manteniendo una relacién de interdependencia con el resto del
sistema, atendiendo nifios, nifias, adolescentes y adultos con retardo mental, autismo, deficiencias auditivas y
visuales, dificultad de aprendizaje, e impedimentos fisicos, articulado con intramodalidad, intrasectorial e
intersectorial. Comprende una politica de prevencion y atencién integral temprana en los siguientes aspectos:
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e Laescolaridad

e Laformacién profesional

e La integracion social, escolar, laboral y comunitaria realizada conjuntamente con las unidades operativas
de la modalidad.

La modalidad de Educacion Especial, tiene como objetivo atender la educacién integral de nifios, nifias,
adolescentes y adultos con necesidades educativas especiales, considerando la caracterizacion y diversidad de la
poblacién, los métodos, estrategias, recursos especializados y adaptaciones curriculares, que les garantice el
ingreso, permanencia y culminacién escolar. Para su cumplimiento, se han definido los siguientes lineamientos:
atencién educativa integral de la poblacién con necesidades educativas especiales en los niveles y en la modalidad
de educacion de adultos de los sectores: urbano, rural e indigena; asimismo, la articulacion intra e intersectorial, a
través de la coordinacion de convenios, planes, programas y proyectos orientados a la prevencién, integracion
escolar y sociolaboral, de acuerdo con el rango etéreo de 0 a 6 afios, 6 a 18 afios y 18 afios y mas.

Para el afio 2005, se ha previsto el desarrollo de las siguientes acciones:

e Proseguir con la atencion integral a la poblacién con necesidades educativas especiales en los
planteles y servicios de la modalidad de Educacion Especial.

e Realizar el seguimiento a la administracion de la politica de atencién educativa integral de la poblacion
con necesidades educativas especiales en las veinticuatro (24) entidades federales.

e Desarrollar un programa de capacitacion para 2.000 docentes especialistas y personal directivo,
adscritos a la modalidad de educacion especial.

e Orientar a los padres y representantes de nifios, nifias, adolescentes y adultos con necesidades
educativas especiales, profesionales y publico en general para la atenciéon educativa integral en los
planteles y servicios oficiales y privados del pais.

Educacién de Adultos

La Educacion de Adultos es una de las modalidades del sistema educativo que tiene como objetivo
implementar las politicas que permitan orientar el desarrollo de las acciones educativas en los sectores rurales y
urbanos de las entidades federales para ofrecer un servicio educativo a la poblacién joven y adulta que no ha sido
atendida por el sistema regular o que aspiren proseguir sus estudios de Educacion Basica y/o Media Diversificada
y Profesional; asimismo, proporcionar diversos espacios de aprendizaje flexibles e integrales que satisfagan las
necesidades de desarrollo familiar, social, laboral, cultural y comunitario de la poblacién en general.

Como modalidad, esté abierta a la innovacion de proyectos y estrategias metodoldgicas que coadyuven a
la integracion e incorporacion de la poblacién no escolarizada, con el propoésito de evitar la exclusién, en cualquiera
de sus campos de accion, formal o no formal.

A tales efectos se ha previsto el desarrollo de las siguientes acciones, para el afio 2005

e Continuar con el proceso de reorientacion de la Educacion Basica de jovenes y adultos no
escolarizados o excluidos del sistema regular, complementando dicho proceso con la formacion en
un arte u oficio.

e Continuar con la ejecucién del Plan Nacional de Alfabetizacion, orientado a la atencion de
1.500.000 jévenes y adultos a nivel nacional, a través de estrategias de formacion acelerada para la
| etapa de Educacion Basica.

e Desarrollar un programa de capacitacion y actualizaciéon de los docentes en servicio de las
diferentes instituciones de la modalidad de Educacion de Adultos.

e Consolidar los Centros Educativos de Desarrollo Comunitario, cuyo objetivo es brindar una oferta
educativa pertinente, permanente y flexible, para satisfacer las necesidades y aspiraciones vitales
de 48.000 jovenes y adultos, a nivel nacional, a fin de promover su desarrollo personal, educativo,
productivo y comunitario auténomo, capacitandolos en un oficio determinado, lo cual les permite
participar organizadamente en el proceso socio-productivo.
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Educacién Rural

La Educacién Rural responde a la necesidad de atender la demanda educativa para el sector poblacional
rural en todos los niveles y modalidades del sistema, garantizando la optimizacién de los recursos y la pertinencia y
eficiencia del servicio, por ello deberan atender su estructura organizativa a los niveles regionales y locales
adoptando el curriculo a las particularidades y necesidades locales y regionales para asegurar la permanencia y
prosecucién del educando rural y capacitarlo para que se constituya en protagonista de su propio desarrollo y del
progreso local y regional, a través de una educacion moderna, actualizada y de calidad.

Se reconoce la necesidad de una relacion mas estrecha entre el sistema educativo y el sistema productivo
rural, donde se valorice el trabajo del hombre y de la mujer rural y se le dignifique la labor del docente, para lo cual
se desarrollaran las siguientes actividades:

e Atender a 180.800 alumnos por el programa a nivel nacional con énfasis en los estados Apure,
Amazonas, Delta Amacuro, Guarico, Sucre, Trujillo y Vargas.

e Desarrollar acciones de coordinacién para la incorporacion de 4.000 alumnos del sector rural a la Ill
etapa de Educacion Basica (7° Grado)

e Ampliar la cobertura del nivel de Educacién Basica de la Il a la lll etapa, en escuelas rurales de
dificil acceso mediante el uso de las tecnologias de informacion y de materiales auto-formativos.

e Efectuar seguimiento a la construccion de los huertos escolares en Escuelas Rurales Graduadas y
escuelas pertenecientes a Nucleos Escolares Rurales.

Huertos Escolares

El huerto escolar es un espacio de encuentro muy particular dentro de la comunidad en general dado que no
limita sus beneficios al ambito escolar o familiar solamente, sino que también puede congregar a toda una
comunidad en torno a un ambiente preciso y definido para producir alimentos sanos y econémicos para todos,
como parte esencial de una estrategia de defensa nacional a objeto de impulsar la seguridad alimentaria como
politica de estado cuyo lema es “Aprender a producir nosotros mismos nuestro alimento y todo aquello que nos
haga falta en el pais”.

Esto se denomina Desarrollo Endégeno; que es un accionar como Nacion, desde nuestras propias familias
y comunidades, integralmente, ante cualquier eventualidad que pudiera amenazar a Venezuela, estariamos
prevenidos y capacitados, sobre todo bien alimentados. Por eso hagamos del huerto nuestro lugar de encuentro,
de desarrollo individual, familiar y comunitario, cuyo fin es impulsar la concepcion de desarrollo integral, haciendo
énfasis en el desarrollo local sustentable que permita producir, procesar, distribuir y comercializar 29 productos de
la cesta basica, ademas de crear redes sociales, cooperativas, asociaciones de productores, etc.

Como estrategia de autogestion escolar, permite la participacion y compromiso solidario de los alumnos/as
en la soluciéon de los problemas relacionados con el abastecimiento alimentario y la satisfaccion de necesidades
generales relacionadas con la adquisicion de articulos escolares, uniformes, material educativo y otros.

Educacién Indigena.

Constituye el proceso social mediante el cual los miembros de un pueblo indigena internalizan, construyen,
transmiten y recrean conocimientos, valores y demas elementos constitutivos de su cultura, desarrollan habilidades
y destrezas que le permitan desempefiarse adecuadamente en su habitat y proyectarse con identidad hacia otros
pueblos o grupos humanos. Fundamentada en los sistemas de crianza y socializacion propios, se trata de una
educacion holistica individualizada, compartida, autogestionaria y orientada principalmente a satisfacer las
necesidades individuales y el bienestar colectivo dentro de los principios del equilibrio cosmico y ambiental.

La educacién indigena constituye la fuente primaria de los contenidos y practicas de la educacién formal, asi
como la base de una politica cultural y educativa coherente que atienda las realidades y necesidades de los
pueblos indigenas.
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La Educacion intercultural bilingiie es aquella que basada en los principios y fundamentos de la educacién
propia de cada pueblo indigena, en su idioma, cosmovision, valores, mitologia, espiritualidad y organizacién social,
es complementada sistematicamente con los aportes del acervo cultural, cientifico, tecnolégico y humanistico de la
nacién venezolana, y del patrimonio cultural de la humanidad.

Esto implica ademas la ensefianza del castellano para el fortalecimiento y ampliacion de la cultura propia, y
al mismo tiempo los pueblos indigenas apropian en forma autodeterminada, critica y selectiva de otros
conocimientos y técnicas pertenecientes a otras culturas a través de la interculturalidad.

En atencion a lo antes expuesto, se desarrollaran las siguientes acciones:

e Atender 521 Escuelas de Educacién Basica ubicadas en habitat indigenas incorporadas a la
Modalidad de educacién Intercultural Bilingie de pueblos indigenas en los estados, Amazonas,
Anzoétegui, Apure, Bolivar, Delta Amacuro, Mérida, Monagas, Sucre y Zulia.

e Continuar con el desarrollo de acciones orientadas hacia el rescate y afianzamiento de la lengua
indigena e identidad cultural.

e Continuar con la produccién de materiales didacticos en lengua indigena a fin de contribuir con el
desarrollo del curriculo acorde con sus caracteristicas socio-culturales

e Fortalecer la atencién educativa integral de la poblacion indigena para su incorporacién efectiva a
la comunidad.

e Desarrollar la Educacion Inter-cultural bilingiie en los pueblos indigenas.

El Liceo Bolivariano

Es el nivel de formacidn para el desarrollo enddgeno por convivencia, investigacion, manejo del pensamiento
complejo y mencién para el trabajo que le da esencia al curriculo de la educacién para el adolescente y joven
durante los aprendizajes en el nivel de educacion media y diversificada.

EL Liceo Bolivariano con la identificacion revolucionaria de adolescencia y juventud para el Desarrollo
Enddgeno completa la cobertura, como programa bandera, de adolescentes y jévenes en la nueva estructura de
Educacion Bolivariana, dando atencion integral al periodo de vida del desarrollo del ser humano que histéricamente
habia sido abandonado en periodos anteriores.

Tiene como esencia vincular la educacion del adolescente con su correspondiente a la juventud superando
el nodo estructural provocado por la separacion de la Ill etapa de educacion basica con la de media diversificada.
Destacan los Liceos Bolivarianos de Artes que preparan bachilleres para la Universidad de las Artes vy los
Liceos Bolivarianos de Deporte para bachilleres y talentos deportivos que ingresaran a la Universidad del
Deporte.

La articulacion de las Escuelas Técnicas Robinsonianas tiene como base fundamental la diversificacion
de la educacion del joven y la joven, con incidencia en el sector productivo y con prioridad en el desarrollo de las
escuelas granjas y escuelas técnicas, industriales y agropecuarias.

Se avanza en la pertinencia social de las mismas y en redefinicién de su esencia y propésito como soportes
de su reactivacion, se articula a través de ellas, la educacion y la investigacion con el sistema de produccion de
bienes y servicios, de tal manera que contribuya a consolidar la formacion en el trabajo para la produccién. Las
escuelas Robinsonianas. Las formacion del bachiller con un campo de oficio permite su incorporacién al desarrollo
regional desde la mencién que por vocacion elija, de manera que, es la dindmica personal unida a la realidad de
lugar, regién y pais la que orienta su formacion con una base de capacitacién técnica.
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Para el afio 2005 esta previsto atender la meta en los niveles y modalidades educativas que se indican a
continuacion:

METAS
DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMAS
2005 (a)
EDUCACION PREESCOLAR ALUMNO 846.142
EDUCACION BASICA ALUMNO 4.041.060
1° A 6° Grado Alumno 2.662.075 (b)
7° a 9° Grado Alumno 1.378.985
EDUCACION MEDIA ALUMNO 650.420
Ciencias Alumno 505.372
Humanidades Alumno 27.373
Agropecuaria Alumno 14.855
Industrial Alumno 30.612
Asistencial Alumno 1.087
Comercial Alumno 70.127
Educacion para el Hogar Alumno 91
Artes Alumno 904
EDUCACION DE ADULTOS ALUMNO 1.929.314
Educacion Basica Alumno 1.744.596 (c)
Educacion Media Alumno 132.670
Capacitacion Alumno 52.048
EDUCACION ESPECIAL ALUMNO 144,773
Regular Alumno 144.773
Cooperacion Interdisciplinaria (*) Alumno 58.131
TOTAL 7.611.709

(*) Estos alumnos no se incluyen en el total de Educacion Especial, ya que los mismos son matriculas de los
niveles de Educacion Preescolar y Basica.

(@) Incluye el incremento de matricula previsto por el Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos, en la
apertura del afio escolar 2004 — 2005

(b) Incluye 75.000 alumnos para ser atendidos en los espacios alternativos

(c) Incluye 1.500.000 participantes de la Misiéon Robinson II.

METAS (En Bolivares)

Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Ejecutar, a través de las zonas educativas, el Alumno Atendido 7.611.709 4.133.307.792.766

desarrollo de las acciones de coordinacion,
asesoria e instrumentacion de la gestién educativa
y deportiva

TOTAL 4.133.307.792.766
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RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)
PARTIDAS
Cadigo Denominacion Presupuesto
2005
401 Gastos de personal 3.826.170.825.998
- Recursos Ordinarios 3.540.912.435.998
- Otras Fuentes de Financiamiento 285.258.390.000
402 Materiales y suministros 273.169.774.303
- Recursos Ordinarios 273.169.774.303
403 Servicios no personales 23.294.002.800
- Recursos Ordinarios 23.294.002.800
404 Activos reales 10.673.189.665
- Recursos Ordinarios 10.673.189.665
TOTAL 4.133.307.792.766

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005

Personal Fijo a Tiempo Completo 252.350 1.750.536.620.396
- Directivo 289 3.350.674.596

- Profesional y Técnico 5.793 59.004.143.048

- Personal Administrativo 39.116 201.344.335.756

- Personal Docente 158.779 1.242.869.939.136

- Obreros 48.373 243.967.527.860
Personal Fijo a Tiempo Parcial 117.666 870.994.325.160
- Personal Docente 117.666 870.994.325.160

TOTAL

370.016

2.621.530.945.556
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y
SALARIOS
(En Bolivares)

Grupo Denominacion N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
I HASTA - 321.235 1 3.854.820
Il 321.236 - 371.236 29.160 126.424.727.768
1 371.237 - 421.237 37.770 179.083.575.824
v 421.238 - 471.238 27.875 148.914.305.956
Y, 471.239 - 521.239 9.684 56.535.447.844
Vi 521.240 - 571.240 1.774 11.378.951.376
Vil 571.241 - 621.241 160.948 1.190.294.991.504
VI 621.242 - 671.242 19.073 148.415.032.428
IX 671.243 - 721.243 44.349 364.763.577.744
X 721.244 - 771.244 9.297 82.582.573.464
Xl 771.245 - 821.245 10.458 99.198.040.256
Xl 821.246 - 871.246 7.053 70.031.269.140
Xl 871.247 - 921.247 6.493 70.908.245.964
XV 921.248 - 971.248 926 10.518.767.352
XV 971.249 - 1.021.249 4.104 48.516.849.816
XVI 1.021.250 - 1.071.250
XVII 1.071.251 Y MAS 1.051 13.960.734.300
TOTAL 370.016 2.621.530.945.556

PROGRAMA: 06 - PROGRAMA CULTURAL

UNIDAD EJECUTORA: Despacho del Viceministro de Cultura

En fecha 03 de junio de 2004, fue designado el Ministro de Estado para la Cultura, segin Gaceta Oficial
N° 37.952, cuya ultima versién corregida fue publicada en la Gaceta Oficial N° 38.019 del 09-09-04; quedando
eliminado el Viceministerio de la Cultura, con lo cual se amplia el radio de accién y atencién del hecho cultural
nacional, quien a través de los Organismos Adscritos, Entes Tutelados del CONAC y Direcciones Generales
Sustantivas, implementara, la formulacién, coordinacion, instrumentacion y supervision del desarrollo de la politica
cultural nacional, enmarcada en el Plan Estratégico de la Nacién, asi como su articulacion con los sectores
educativos e instancias estadales, a los fines de asegurar el derecho a la cultura, como manifestacion de la
creatividad, la energia generativa de lo humano, expresada en las artes del hacer, la invencion y la expresion, para
impulsar el desarrollo humano, el progreso social, el bienestar y riqueza de la vida.

Bajo este contexto, se tiene previsto los siguientes objetivos:

= Concebir a las industrias culturales como asunto estratégico e imprescindible de la cultura, generadores de
riqgueza y de mejor calidad de vida.

= Fortalecer el potencial humano, en la conviccion de que las artes deben incidir en la calidad de vida de las
personas y la condicidbn humana; para consolidar los procesos de cambio sociocultural y estimular las
potenciales creadoras de los individuos. Se consideran procesos fundamentales dentro de este.

» Rescate, proteccion, inventario y socializacion del patrimonio histérico y cultural de la Nacidn, tangible e
intangible, vinculado al servicio y a la vida de las comunidades como organizacién de los valores.

» Fortalecer la Institucionalidad Cultural Publica en todos sus procesos administrativos, técnicos, juridicos-
legales, de infraestructura y de recursos humanos, tan necesarios y fundamentales como plataforma de
accion que permita el desarrollo de la gestién en condiciones favorables.

En concordancia con los objetivos, las acciones prioritarias a realizarse en el afio 2005 son las siguientes:
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» Desarrollo de las Industrias Culturales, con miras a la generaciéon de empleos y contribuir con el
mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos.

= Potenciar el desarrollo humano, mediante una mayor participacion de los ciudadanos en el hecho cultual.

» EIl fortalecimiento de la accién cultural en el Sistema Educativo considerando la escuela como una
alternativa para crear un vinculo entre la cultura y el quehacer de las comunidades, los espacios
educativos son considerados un lugar preponderante en el esquema de trabajo por la cultura.

= La insercién de la cultura en la organizacibn comunitaria potenciando las posibilidades de creacion,
innovacion, expresion, comunicacion y calidad en la vida cultural comunitaria.

= La promocion y difusién masiva del quehacer de los cultores, artistas, hacedores y agrupaciones culturales
de todo el &mbito nacional.

= El fortalecimiento de la presencia cultural venezolana en los escenarios internacionales como factor de
amistad, cooperacion, intercambio y entendimiento entre los pueblos.

= Construccion y recuperacion de la infraestructura y el equipamiento, para el desarrollo de la produccién
cultura en todo el territorio nacional.

= Rescatar, proteger el patrimonio histérico de la nacién en todas sus manifestaciones.

Para la realizacion de esas acciones, el Ministro de Estado para la Cultura, cuenta con los siguientes
organismos adscritos:

Instituto Autbnomo Biblioteca Nacional y de Servicios de Bibliotecas
Fundacién Biblioteca Ayacucho

Fundacion La Casa de Bello

Fundacion Casa del Artista

Centro Nacional Auténomo de Cinematografia

Centro Nacional del Libro

Consejo Nacional de la Cultura y sus entes tutelados:

Centro de Estudios Latinoamericanos “Rémulo Gallegos”
Compafiia Nacional de Teatro

Fundacion Cinemateca Nacional

Fundacion de Etnomusicologia y Folklore

Fundaciéon Kuai-Mare del Libro Venezolano

Fundacién “Vicente Emilio Sojo”

Fundacion Museo Arturo Michelena

Fundacion Museo de Arte Contemporaneo de Caracas “Sofia Imber”.
Fundacién Museo Alejandro Otero

Fundacion Museo de Bellas Artes

Fundacion Museo de Ciencias

Fundacion Museo de la Estampa y del Disefio Carlos Cruz Diez
Fundacién Museo Jacobo Borges.

Fundacién Orquesta Filarménica Nacional.

Fundacion Teatro Teresa Carrefio.

Fundacion Poliedro de Caracas.

Fundacion Galeria de Arte Nacional.

Fundacion Centro Nacional de la Fotografia de Venezuela.
Instituto del Patrimonio Cultural.

Instituto Universitario de Danza.

Instituto Universitario de Estudios Musicales.

Instituto Universitario de Estudios Superiores de Artes Plasticas Armando Reverén.
Instituto Universitario de Teatro.

Monte Avila Editores Latinoamericana.
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Instituto Autonomo Biblioteca Nacional y de Servicios de Bibliotecas

Obijetivos previstos afio 2005

e Coordinar el Sistema Nacional de Bibliotecas e Informacion.
e Recopilar, organizar, preservar y difundir el acervo bibliografico, no bibliografico y audiovisual que registra
la memoria nacional y la informacién universal relevante, a objeto de facilitar a toda la poblacién el acceso
universal a la informacion, de apoyar la investigacion, la generacién del conocimiento y la atencién de las

necesidades de informacién, conocimiento, educacién, recreacion y cultura.

e Coordinar la administracion y desarrollo del Archivo Audiovisual de Venezuela, la hemeroteca y la

Megateca Nacional.

METAS
< UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Atencién a usuarios tanto en sala como a distancia de los .

L - AT e C Usuario 306.660
distintos servicios bibliograficos, hemerografico y audiovisual
Adquisicion de titulos de materiales bibliograficos, no
bibliograficos y voliumenes para el Sistema Nacional de| Titulos Adquirido 31.000
Bibliotecas Publicas.

thal_ogar y cla}5|f|car titulos con destino a Biblioteca Nacional Titulo 23,540
y Bibliotecas Publicas
Preservacion y conservacion de documentos de las diferentes
colecciones de Biblioteca Nacional y Bibliotecas Publicas. Documento 28.340
Atencién a usuarios de los servicios bibliotecarios publicos de .
la Red Metropolitana Usuario 2.186.269
Atencidn a usuarios en las bibliotecas publicas de las redes Usuario 29 811.340
estadales

Fundacioén Biblioteca Ayacucho

Es la Fundacién encargada de editar la coleccién Biblioteca Ayacucho y lograr el equilibrio entre calidad y
volumen de la produccion editorial, a objeto de incrementar el acercamiento de la poblacién a la cultura intelectual

latinoamericana.

Los objetivos previstos por esta Fundacién para el afio 2005 son los siguientes:

Actualizar y optimizar los procesos de acceso del publico a las ediciones publicas para profundizar la

democratizacion del uso de la informacion.

e Difusién de la cultura intelectual y literaria del continente latinoamericano.
e Promover y realizar actividades eminentemente culturales, tales como la edicion de 12 titulos de los

grandes clasicos de la cultura latinoamericana.
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METAS
- UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Realizar actividades literarias sobre autores de la cultura .
. ) Actividad 4
latinoamericana.
Realizar eventos sobre la difusién de la Cultura Intelectual
: . f . . Foro/Taller 5
y Literario del Continente Latinoamericano.
Editar Titulos de los Grandes Clasicos de la Cultura . .
Titulo Editado 12

Latinoamericana.

Fundacién La Casa de Bello

Es la Fundacién rectora en técnicas y politicas literarias y de todas aquellas manifestaciones vinculadas a
la palabra escrita y oral, derivadas de la necesidad expresiva, narrativa, poesia, ensayo, crénica regional,
testimonio, literatura infantil e indigena y la teatralidad. Realiza actividades de investigacion, difusion y
asesoramiento en el campo de las humanidades. Por otra parte, da a conocer la obra del Maestro Don Andrés

Bello y de distinguidos humanistas de su época y contribuye con su preservacion.

Los objetivos a cumplir por La Casa de Bello en el afio 2005 son:

= Fomentar la lectura, mediante la publicaciéon de libros y monografias en diferentes areas culturales.

Contribuir con el conocimiento, mediante la realizacién de talleres, seminarios charlas pedagdgicas vy

simposios.
METAS
- UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Publicar monografias Monografia 3
Publicar libros de las distintas areas culturales Libro 7
Realizar actividades relacionadas con la Poesia, L
. g ) ; L Seminario/Taller
Literatura, Literatura Oral, infantil e indigena, Ensayo, .

. o K Tertulia 91
Dramaturgia, Historia Regional.

Fundacién Casa del Artista

Fundacién, destinada a preservar las condiciones profesionales, técnicas y humanas del artista, asi como
desarrollar los procesos de aprendizaje y formacion en las distintas areas del quehacer artistico.

Los objetivos previstos para el afio 2005 por la Casa del Artista son:

= Dictar conferencias y charlas destinadas al fortalecimiento del conocimiento artistico.
» Realizacion de eventos, espectaculos y funciones vinculados al hecho teatral, show musicales, Ballet y

Danza.
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METAS
- UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Conferencias y Charlas Conferencia / Charla 22
Show Musicales Evento 37
Espectaculos Teatrales Espectaculo 51
Ballet y Danza Funcion 37
Otros Eventos y Espectaculos Evento/Espectaculo 53

Centro Nacional Autdnomo de Cinematografia

El CNAC, es el 6rgano destinado a apoyar a la industria audiovisual venezolana como un proceso integral,
con el fin de contribuir al desarrollo de la creatividad y a la realizacién de méas obras de calidad, para promover y
difundir nuestra cultura e identidad y fortalecer nuestra soberania.

Los objetivos previstos para el afio 2005 por el CNAC son:

» Brindar apoyo financiero para la realizacion de proyectos cinematograficos, eventos, festivales.
»  Apoyar la comercializacion y exhibicion del cine venezolano en los ambitos nacionales e internacionales

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS

DENOMINACION MEDIDA 2005
Otorgar aportes para el financiamiento de proyectos de Aporte 39
produccioén cinematografica
Apoyar eventos y participaciones en festivales y
muestras para la comercializacion y exhibicion del cine Aporte 115
venezolano en los ambitos nacional e internacional

Centro Nacional del Libro

Es el Centro de promocion del libro y la lectura, propiciando condiciones éptimas de produccion y
comercializacién para el desarrollo cultural y econémico del pais.

Los objetivos previstos para el afio 2005 por el Centro Nacional del Libro son:

e Participar en la realizacion de la Feria Internacional del Libro en Caracas y en otras latitudes.

e Determinar mediante una investigacion, el alcance nacional del comportamiento del lector en Venezuela.

e Formar a los ciudadanos como entes multiplicadores de los talleres de formacion editorial, asi como
promotores de la lectura en todo el pais
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METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Promover y ejecutar el premio Nacional del Libro Premio 1
Dictar cursos en las areas de: formacion legal y tributaria
orientados a los sujetos del RENLI, formacién editorial,
asistentes editoriales y promotores de lectura Curso 111
Contribuir en la organizacién, promocion y realizacion de la XlI
Feria Internacional del Libro de Caracas 2005 Feria 5
Realizar campafia publicitaria orientada a incrementar los
sujetos inscritos en el ISBN Campafia 2

Consejo Nacional de La Cultura (Conac)

Es el Organismo encargado de dirigir la gestién y administracién cultural autbnoma publica para convertirla
en factor indispensable y coadyuvante de la formacién ciudadana integral de la poblacién, sin discriminaciones
mediante una organizacion orientada a estimular la creatividad, mayor productividad y a fomentar y democratizar

los bienes y servicios culturales para construir una mejor calidad de vida individual y comunitaria.

Objetivo

El CONAC es el organismo responsable de ejecutar la politica cultural del Estado venezolano, con el fin de
convertirla en factor indispensable y coadyuvante de la formacion integral de la poblacion. En este sentido sus
objetivos se orientan a:

Establecer un modelo de gestion de la oferta de bienes y servicios culturales de consumo colectivo que
permita la optimizacion, tanto del acceso como del uso, de la oferta existente y su articulacién econémica
con los nuevos procesos de recuperacion nacional.

Dirigir la gestién administrativa cultural autdnoma puablica como coadyuvante de la formacion ciudadana
integral mediante la programacion y ejecucion de proyectos dirigidos al desarrollo de las areas: Cine,
Fotografia y Video, Artesania, Museo, Teatro, Artes Visuales, Artes Auditivas, Literatura y Danza.
Fomentar la organizacion de las Redes Sociales y Culturales.

Estimular la participacion privada en el desarrollo cultural.

Promover y difundir masivamente el quehacer de los cultores, artistas, hacedores y agrupaciones
culturales de todo el ambito nacional.

Fortalecer la presencia cultural venezolana en los escenarios internacionales como factor de amistad,
cooperacion, intercambio y entendimiento entre los pueblos.

Contribuir con la difusion masiva de informacién sobre la gestion cultural pablica, sobre los valores
culturales nacionales, vida y obra de los méas destacados cultores, artistas y hacedores de cultura.



MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES

LEY DE PRESUPUESTO 2005

10 - 63
METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Realizar eventos de caracter nacional Evento 484
Apoyar la participacion de Venezuela en 64 eventos
culturales de Caracter Internacional Evento 119
Realizar cursos a nivel nacional Curso 148
Realizar talleres a nivel nacional Taller 5124
Organizar Encuentro de caracter nacional Encuentro 15
Producir 12 programas documentales mensuales, y difundir
los mismos a través de las televisoras publicas (VTV), Programa 144
culturales (VIVE TV), comunitarias y regionales del pais.
Edicién de Libros Libro 497
Publicar en formato impreso, digital y audiovisual de la L
actividad de las artes visuales en el pais. Publicacion 31
Dar acceso a los circuitos de programacion cultural a las
agrupaciones venezolanas de proyeccion popular y a autores | Programa Cultural 96
de la tradicién
Instalar estudios de grabacién bolivarianos e introducir en el Estudio de
mercado titulos discograficos anuales, por estado Grabacion 4
Continuar construccion de la Villa del Cine y puesta en
marcha del estudio de «cine, TV y oficinas Villa 1
administrativas(equipos técnicos y acondicionamiento)
Producir obras documentales en video digital, a través de una Video 20
convocatoria publica
Acondicionar salas de cine e instalar equipos
cinematograficos, que permitan el disfrute de la comunidad Sala 100
venezolana, a través de la difusién del arte cinematografico
de calidad, en el &mbito nacional
Reg_lstrar en formato multimedia creadores del territorio Registro 1000
nacional
Apo_yar a los artistas para sus movilizaciones por el territorio Viaticos y Pasaje 600
nacional
Formar activadores formados en todo el pais Activador formado 57.600
Apoyar a las instituciones de formacion de artes visuales e Aport 1244
incentivar, apoyar el trabajo y la formacion de los creadores porte '
Desarrollar una red nacional de proveedurias de materiales .

) . Proveeduria 24
para artistas visuales
Realizar diversas actividades socioculturales de apoyo a Aporte 6.762
creadores, artistas e intelectuales P '
Obtener, analizar y almacenar en base de datos adecuada
nuevos registros de edificaciones y espacios de uso cultural Registro 100
provenientes de los estados y municipios del pais
Financiar a cooperativas culturales en cada una de las .

. , AR . Cooperativa

entidades federales, a través de una institucion financiera del 335

o Cultural
sector publico
Evaluar y supervisar proyectos remitidos por otras
Direcciones del CONAC, asi mismo evaluaciones de gestion Evaluacion 319

a Instituciones culturales.
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Compaifiia Nacional de Teatro

Objetivos planteados para el afilo 2005

e Apoyar la labor de los profesionales que han contribuido al desarrollo del teatro venezolano y propiciar la

promocion y capacitacion de los nuevos valores.

¢ Aumentar la capacidad de espectadores no sélo en el area metropolitana, sino en las principales ciudades

del pais.
METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Realizar actividades formativas para dar continuidad al
Progra'ma”de Formamon para el Actor Integral y su Taller 220
Capacitacién Profesional
Puesta en escena de: obras de teatro, comedias
latinoamericanas, clasicos venezolanos, produccion infantil,
asi como obras en co-produccion con agrupaciones de los
estados: Tachira, Portuguesa, Zulia, Anzoategui y Nueva Montaje 12

Esparta

Fundacién Centro de Estudios Latinoamericanos "Romulo Gallegos"

Objetivos planteados para el afilo 2005

e Promover, estudiar y difundir la integracion latinoamericana a través de la cultura, y la divulgacion del

pensamiento de Venezuela y América Latina.
e Fortalecer la investigacion.
e Crear espacios y mantenerlos para el debate publico.
e Fomentar la actividad formativa.

METAS
- UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS

DENOMINACION MEDIDA 2005
Producir el programa de radio "Todo es América" Programa 45
Realizar Talleres: Literarios, Integracién Latinoamericana,
Ciudadania y Modernidad en América Latina. Taller 18
Premiar Tésis de Grado de contenido sociopolitico Premio 3

I . L Informe de
Dar continuidad a los proyectos de investigacion 12
Avance
Realizar exposiciones en salas acompanadas de diversas
actividades formativas y difusivas asi como exposiciones
bibliohemerograficas en la Sala Arturo Uslar Pietri. Exposicién 10
Realizar la adquisicion y suscripcion de revistas especializadas | Adquisicion /
Suscripcién 378

Atender usuarios de la biblioteca Usuario 4.200

Atendido
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Fundacién Museo de la Estampa y del Disefio Carlos Cruz-Diez

Objetivos planteados para el afio 2005

e Mostrar el trabajo de los artistas graficos y de disefiadores nacionales, dando a conocer los procesos de
produccién utilizados y la historia de ambas modalidades creativas.
e Sensibilizar y educar a la comunidad asi como establecer alianzas estratégicas con el mundo empresarial
con miras a contribuir con el desarrollo de la industria gréafica del pais.
e |nvestigar los procesos inherentes a la estampa y al disefio.

METAS
2 UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Realizar estudio y anall,s!s a las piezas de la Coleccion Pieza Analizada 72
Permanente de Artes Gréficas.
Reahz_ar el . cpntrol de ingreso y catalogacion de los Material Ingresado 78
materiales bibliohemerograficos
Realizar eventos en diversas dareas para satisfacer
necesidades de formacion e incentivo de la creatividad,
dignificando la condicién de los creadores, trabajadores y
hacedores de cultura Evento 115
Realizar el registro y conservacion preventiva de las obras Registro /

9 D 2.200
de la Coleccion Conservacion
Realizar registro fotografico y automatizado de las obras Registro 531
en trénsito de la coleccién permanente Fonografico

Fundacién de Etnomusicologia y Folklore

Objetivos planteados para el afio 2005

e Desarrollar actividades cientificas, culturales y docentes encaminadas al estudio, revalorizacién,
localizacion, vocacion, conservacion y divulgacion de las tradiciones folkléricas venezolanas.
e |nvestigar las expresiones de la cultural popular tradicional y desarrollar proyectos divulgativos para su

resguardo.

e Formar y capacitar el recurso humano para preservar la calidad de la obra y su creador.

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS

DENOMINACION MEDIDA 2005
Editar libros sobre diversos temas de la cultura popular y Libro 10
tradicional de Venezuela, América Latina y el Caribe
Producir micros radiales memoria y permanencia sobre . .
diversos temas sobre cultura popular Micro Radial 240
Restaurgr, conservar y dotar de las colecciones etnogréficas Pieza 110
de las piezas
Restaurar, conservar y dotar de titulos de las colecciones
bibliograficas y suscripciones de revistas que permitan . :
enriguecer el patrimonio de FUNDEF Libro / Revista 170
Restaurar, conservar y dotar de videos a la coleccion de .

Video 130

audio video
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Fundacién Galeria de Arte Nacional
Objetivos planteados para el afilo 2005

e Difundir, adquirir, preservar, investigar y fomentar las artes plasticas venezolanas de todos los tiempos e
igualmente aquellas realizadas por artistas extranjeros relacionados con la realidad nacional.
e Promover el desarrollo museistico sustentable como estrategia de desarrollo cultural y para contribuir a la

disminucién de los desequilibrios.

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Realizar exposiciones sobre la mega exposicion y diversas .
. Lo Exposicion 4
muestras de artistas plasticos
Publicar trabajos de investigacion por personas N,
T , s Publicacion 7
especializadas en el area de las artes plasticas
Realizar eventos de interés cultural que permitan al publico
conocer la imagen de la GAN en el marco de las
o Evento 16
exposiciones en sede

Fundacién Kuaimare del Libro Venezolano

Objetivos planteados para el afilo 2005

e Promover y fortalecer la presencia del libro venezolano, en su calidad de bien cultural imprescindible para
el enriquecimiento del marco cognoscitivo y simbdlico de la Literatura Venezolana, Latinoamérica y del

Caribe.
e Ampliar la presencia del libro venezolano en el territorio nacional y motivar su adquisicion producto cultural

y de mercado en diversos sectores de la sociedad venezolana.

METAS
< UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Participar en megamercados del libro a nivel nacional Megamercado 72
Establecer alianzas con librerias privadas a nivel nacional Alianza 20
Crear programa piloto para la venta de libros y del programa
de alquiler de libros en sectores populares Programa 2

Monte Avila Editores Latinoamericana, C.A.

Objetivos planteados para el afilo 2005

e Consolidar la integracion editorial latinoamericana, la promocion prioritaria de los autores y escritores

venezolanos y latino-caribefios.
e Complementar la oferta literaria venezolana con titulos locales o foraneos de alta calidad.

e Adecuar la actuacion de la Institucion a los lineamientos de la transformacion cultural.
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METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Editar y producir novedades y reediciones especiales Titulo 60
Realizar visitas para promocionar el Fondo Editorial de
Monte Avila a estudiantes y profesores universitarios.
Obras relacionadas con la Universidad y visitas en las
Jornadas de Promocion del Libro y la Lectura a -

. P Visita 132
estudiantes de | y Il etapa basica
Realizar ferias de expo-ventas locales, ferias nacionales
e internacionales y participar en la feria internacional de
Caracas Feria 56
Realizar presentaciones de libros Presentacion 12

Fundacién Museo Alejandro Otero
Objetivos planteados para el afilo 2005

e Desarrollar y difundir las artes plasticas nacionales e internacionales

e conservar y divulgar la obra artistica de Alejandro Otero, dentro y fuera del pais, como figura estelar del
arte contemporaneo venezolano.

e Investigar, experimentar, integrar y difundir el arte moderno y contemporaneo en la comunidad, bajo las
lineas del pensamiento del artista Alejandro Otero.

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Exposicion /
Realizar exposiciones y eventos Eventos 6

Fundacién Museo Arturo Michelena
Objetivos planteados para el afio 2005

e Coordinar y desarrollar programas, tendentes a la preservacion y conservacion de su patrimonio histérico,
a través de una sana administracion y el mantenimiento de sus instalaciones para la realizacién de sus
actividades culturales haciendo énfasis en la obra de Arturo Michelena.

e Contribuir a la formacién de conservadores y restauradores profesionales al servicio de los museos y del
coleccionismo nacional.

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Realizar exposiciones en sede e itinerantes Exposicion 3
Realizar talleres para jovenes, adultos, docentes, Taller 24
eventos de formacion y de fotografia

Realizar pinturas de murales Mural 5
Realizar publicaciones sobre el arte Publicacion 4
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Fundacién Museo de Bellas Artes

Objetivos planteados para el afio 2005

e Proyectar los valores de la creacion nacional y universal a través de su colecciéon y de otros productos y
servicios culturales para contribuir al desarrollo integral de la sociedad venezolana. Contribuir a la
educacion no formal mediante estrategias innovadoras y efectivas. Creacion de alianzas estratégicas para
fortalecer la Red Nacional de Museos y el incremento de la coleccion de arte latinoamericano

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS

DENOMINACION MEDIDA 2005
Conceptualizar y producir diversos eventos Evento 36
Reproducir folletos, tarjetas y volantes de promocién de las
actividades del museo Publicacién 7.100
Realizar actividades formativas y de capacitacion: visitas
guiadas, charlas, conferencias, talleres, mesas de trabajo,
para la identificacién y valoracion del patrimonio artistico. Visita Guiada / 1136

Taller '

Realizar exposiciones en la sede del MBA, dirigidas al
publico en general Exposicion 10

Fundacién Museo del Oeste Jacobo Borges

Objetivos planteados para el afilo 2005

e Potenciar una relacién entre lo museistico y social, generando espacios para la creacién, que fomente el

logro de una mejor calidad de vida.

e Disefiar propuestas museisticas que involucren a la comunidad.
e Mantener un plan didactico que permita una mejor comprension de la realidad inmediata y universal que
estimule las capacidades creativas de nuestro publico.

METAS

DENOMINACION

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS PROGRAMADAS
2005

Realizar visitas guiadas para el conocimiento de la

comunidad sobre las obras artisticas

Visita guiada

240

Dictar talleres permanentes durante todo el afio para
ensefiar: nuevas formas estéticas como medio de expresién
urbana (graffitis), el arte mediante técnicas plasticas,
expresiones corporales 'y el reforzamiento de
potencialidades estéticas (pizarrones de colores),
orfebreria en las escuelas bolivarianas vy a las
comunidades mas lejanas del contacto institucional y
talleres regulares, especiales y vacacionales dedicados a la
creacion cultural y artistica de los participantes.

Taller

273

Realizar actividades formativas para fomentar la creatividad
artistica de los nifios en contacto con la naturaleza (Arte
Natural)

Actividad Formativa

48

Realizar exposiciones nacionales: "Blasco & Diaz. Los
ultimos Pintores del Cine"; 1l Megaexposicion. Arte
Venezolano del Siglo XXI; Catia: la Exposicion y Hallazgos;
Promocion de Egresados IUESAPAR y Buhoneros: Una
transformacion Urbana y Exposiciones Permanentes en el
Centro de Sala Jacobo Borges.

Exposicién

19
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Fundacién Orquesta Filarmonica Nacional

Objetivos planteados para el afio 2005

Presentar la obra de artistas de la muisica nacional, latinoamérica y universal en formatos diversos.
Fomentar y difundir la obra musical y docente del maestro Vicente Emilio Sojo.

Contribuir a la formacién y actualizacion de publico y audiencias.
Apoyar el desarrollo de movimiento orquestal nacional.

METAS
/ UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Recibir pasantes estudiantes de musica Pasante 6
Realizar concierto de la obra sinfonica ganadora del Premio
Nacional de Mdasica, continuar con los conciertos
dominicales y conciertos: dirigidos a nifios y adolescentes
de las escuelas bolivarianas, de musica popular con un
ensamble de vientos y percusion, dirigido al ciudadano
comun. Concierto 35
Realizar gira nacional Gira 1

Fundacién Poliedro de Caracas

Objetivos planteados para el afilo 2005

e Organizar, producir, presentar y promocionar actividades culturales y recreativas en formatos de
espectaculos y eventos de caracter cultural a fin de promover la cultura y recreacion accesible, sana y

econdémica a la colectividad

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Realizar eventos de caracter privado y eventos propios,
apoyar eventos culturales que se realicen en la Fundacion Evento 39

Poliedro de Caracas y sus adyacencias

Fundacién Teatro Teresa Carrefio

Objetivos planteados para el afio 2005

e Contratar, promocionar, producir y presentar espectaculos de diversos géneros artistico nacionales e
internacionales de alta calidad. A través del desarrollo de proyectos artisticos propios, independientes y

coproducciones.

e Coordinar el desarrollo de visitas guiadas y actividades formativas.
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METAS
£ UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS

DENOMINACION MEDIDA 2005
Realizar coordinacién y desarrollo de visitas guiadas visita 500
Realizar la coordinacion desarrollo de ensayos abiertos Ensayo 26
Realizar la coordinacion de actividades formativas: talleres, L .

S Actividad Formativa 94

charlas, foros, cursos y seminarios
Presentar funciones de eventos y espectaculos de
produccién independiente, asi como presentar funciones de
especticulos en co-produccion Funcion 350

Fundacién Vicente Emilio Sojo

Objetivos planteados para el afio 2005

e Investigar la musica venezolana, latinoamericana y del caribe de tradicién escrita.
e Difundir los resultados de las investigaciones a través de: publicaciones, grabaciones, micro de radioy TV.
e Estimular la investigacion musicolégica mediante la organizacion de cursos, talleres, seminarios que

permitan difundir la cultura musical.

METAS
- UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Atender a usuarios en el Centro de Documentacion de Usuario 1.200
FUNVES '
Tra_nsmltlr programas de radio, a través de las emisoras Programa Radial 48
radiales del pais
Dictar talleres de interpretacion pianistica y vocal, a nifios y
adolescentes en la sede de la Fundacién y en otros
Municipios y Estados Taller 72
Realizar investigaciones de autores venezolanos y de L,
; . . . Investigacion 12
Latinoamérica en todo el Territorio Nacional
Realizar  publicaciones de obras venezolanas y de L,
; L Publicacién 12
Latinoamérica
Realizar concurso de musica venezolana y latinoamericana Concurso 1

Instituto Universitario de Estudios Superiores en Artes Plasticas Armando Reverén

Objetivos planteados para el afilo 2005

e Orientar el desempefio institucional hacia la formacion y el desarrollo de los recursos humanos nacionales
en las diversas disciplinas y derivaciones técnicas de las artes.
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METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS

DENOMINACION MEDIDA 2005
Formar estudiantes en artes plasticas Matricula 355
Realizar exposiciones nacionales Exposicion 36
Dictar talleres libre de arte Taller 20
Realizar maestria en investigacién y postgrado en artes
plasticas Maestria 1

Fundacién Cinemateca Nacional

Objetivos planteados para el afio 2005

e Rescatar, preservar, conservar y difundir el acervo filmogréafico nacional y la investigacion, documentacién

y docencia de la actividad cinematogréfica del pais.

e constituirse en un centro de difusion y extension de la cultura cinematografica.

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Difundir el cine en la calle para la poblacion infantil y juvenil Funcién 1.452
Realizar duplicaciones de video en formato DVD Duplicacion 880
Promocionar y divulgar las actividades que realiza la .

o, . e Aviso 360
Institucion en pro del arte cinematogréfico
Aqu|§|C|on de titulo de cine extranjero, largometraje y copia Titulo 43
de pelicula
Incrementar el inventario de mercancia de la tienda del cine Mercancia 12
Publicar la revista programacion Publicacién 12

Instituto del Patrimonio Cultural

Objetivos planteados para el afilo 2005

e Dictar y hacer cumplir las politicas, lineamientos y directrices para la proteccion integral del patrimonio
cultural, garantizando su transmision para el uso y disfrute de las generaciones presentes y futuras,
mediante la participacién, coordinacién, descentralizacion institucional.

METAS
- UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Formular planes de conservacion, rescate y revalorizacion
para potenciar el uso del patrimonio cultural Plan 79
Rehabilitacién y puesta en marcha de: Monumento Cultural
"Cuartel San Carlos" en el Distrito Capital y de los Parques
Arqueoldgicos de "TAIMA TAIMA" y "TORRES", en los

Proyecto 4

estados Falcon y Lara.
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Instituto Universitario de Danza

Objetivos planteados para el afilo 2005

configuraciéon y su insercién en seno de la vida social.

Desarrollar al mas alto nivel artistico los recursos humanos profesionales.

Fomentar los procesos de investigacion y de difusion, que requiere la danza escénica para su proyeccion
como manifestacion estética de relevante presencia y creciente impacto en el medio cultural venezolano.
Fomentar los procesos de investigacion en el campo de la danza como constructora del conocimiento, su

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Realizar encuentro para el Programa de Profesionalizacion
Encuentro 12
de Docentes de Danza- Prodanza
Fortalecer el Centro de Documentacién, Investigacion e .
” . S ; Libro

Informacién a través de la adquisicién de libros

Investigacion 2

Establecer lineas de investigacion en el area de la Danza

Fundacién Museo de Arte Contemporaneo de Caracas Sofia Imber

Objetivos planteados para el afilo 2005

universal.

Favorecer la transformacion activa e integral de los individuos en su medio social a través del contacto con
las formas artisticas contemporaneas del pais y el conocimiento de las artes plasticas en el ambito

Crear programas que estimulen la creatividad de nifios y jovenes hacia el arte.

METAS
< UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Realizar exposiciones Exposicion 44
Realizar cine, foros y talleres Evento 90
Realizar visitas guiadas Tallere 786
Presentar Video- Foro para el pablico asistente al museo Video-Foro 720

Instituto Universitario de Teatro

Objetivos planteados para el afio 2005

area teatral, de espectaculos y sus componentes.

internacional.

Servir a las mas altas expresiones del arte, para formar profesionales universitarios especializados en el

Atender las necesidades del teatro nacional en sincronia con los avances de sus equivalentes en el marco
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METAS
- UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Matricular alumnos del programa regular de la Licenciatura
de Teatro Matricula 227

Fundacion Museo de Ciencias
Objetivos planteados para el afilo 2005

Mantener el valioso Patrimonio Nacional sobre fauna y flora, fortaleciendo la institucionalidad en todos sus
procesos administrativos, técnicos, juridico-legales, de infraestructura y recursos humanos, tan necesarios

y fundamentales como plataforma de accién que permita el desarrollo de la gestiébn en condiciones

favorables

Instituto Universitario de Estudios Musicales

Objetivos planteados para el aflo 2005

e Dotar a los estudiantes de las herramientas de vanguardia que les permita competir en el mercado laboral
y desempefiarse con excelencia en el ejercicio de la profesion.

METAS
p UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005
Atender estudiantes del programa de nivelacién regular y Estudiante 675

pro-musica

Fundacién Centro Nacional de la Fotografia de Venezuela
Objetivos planteados para el afilo 2005

programas que contribuyan a su evolucién en todo el pais.

Impulsar, fomentar, promover y desarrollar la obra y el hecho fotografico a través de la ejecucion de

Desarrollar iniciativas para la integracion y cooperacion estadal, municipal y local que potencien
oportunidades para la produccion nacional y el acercamiento de los ciudadanos al ambito fotografico.

METAS
. UNIDAD DE METAS PROGRAMADAS
DENOMINACION MEDIDA 2005

Producir folletos, exposiciones y procedimientos fotograficos Folleto 120.000

Producir libros sobre temas relativos a la fotografia Encuentro 4

Realizar exposiciones fotograficas Exposicién 5

Realizar el encuentro nacional de Fotografia venezolana Encuentro 1

Realizar talleres de formacién para publico especializado,

sensible a la integracién comunitaria y la participacion Taller 12

ciudadana
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METAS (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Formular, coordinar y articular el desarrollo de la
politica cultural nacional enmarcada en el plan Tramite
estratégico Administrativo 1 370.755.158.180
TOTAL 370.755.158.180

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
407 Transferencias 370.755.158.180

- Recursos Ordinarios
- Otras Fuentes de Financiamiento

357.103.170.000
13.651.988.180

TOTAL

370.755.158.180

ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

(En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
407 | 00 | 00 | 00 |[Transferencias 370.755.158.180
407 | 01 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 370.755.158.180
407 | 01 02 00 |Transferencias Corrientes al Sector Publico 370.755.158.180
407 | 01 02 02 | Transferencias Corrientes a los Entes Descentralizados 370.755.158.180

A0002 - Instituto Autbnomo Biblioteca Nacional y de Servicios
de Bibliotecas.
- Recursos Ordinarios
A0012 - Consejo Nacional de la Cultura (CONAC).
- Recursos Ordinarios
- Otras Fuentes de Financiamiento
Gastos de Personal Fijo
Gastos de Personal (Pensionados y Jubilados)
Areas CONAC
Proyectos Areas CONAC
Convenio Cooperacioén Internacional
Edificaciones Culturales Contemporaneas
Programas y Estudios Culturales
Programa Cultural Sector Publico
Proyectos Estratégicos
Programa Cultural Sector Privado
A0062 - Instituto Universitario de Estudios Musicales.
- Recursos Ordinarios
A0149 - Instituto Universitario de Teatro.
- Recursos Ordinarios
A0150 - Instituto de Patrimonio Cultural.
- Recursos Ordinarios
A0151 - Instituto Universitario de Estudios Superiores de Artes

32.450.000.000
32.450.000.000
257.204.078.180
243.552.090.000
13.651.988.180
31.307.729.927
4.492.291.606
11.255.848.668
21.130.515.318
1.093.760.900
3.267.800.000
7.000.000.000
7.000.000.000
123.656.131.761
47.000.000.000
3.190.600.000
3.190.600.000
3.053.810.000
3.053.810.000
5.500.000.000
5.500.000.000
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto

2005

Plasticas Armando Reverén
- Recursos Ordinarios
A0158 - Compafiia Nacional de Teatro.
- Recursos Ordinarios
A0161 - Fundacién Orquesta Filarménica Nacional
- Recursos Ordinarios
A0187 - Instituto Universitario de Danza
- Recursos Ordinarios
A0188 - Fundacién Museo Jacobo Borges
- Recursos Ordinarios
A0189 - Fundacién Museo de la Estampa y del Disefio "Carlos
Cruz Diez"
- Recursos Ordinarios
A0301 - Fundacion Biblioteca Ayacucho.
- Recursos Ordinarios
A0342 - Fundacién La Casa de Bello.
- Recursos Ordinarios
A0350 - Fundacién Museo de Arte Contemporaneo de
Caracas Sofia Imber
- Recursos Ordinarios
A0371 - Fundacién Vicente Emilio Sojo
- Recursos Ordinarios
A0372 - Fundacién Teresa Carrefio
- Recursos Ordinarios
A0373 - Fundacién Centro de Estudios Latinoamericano
Rémulo Gallegos
- Recursos Ordinarios
A0374 - Fundacién Kuai - Mare del Libro Venezolano
- Recursos Ordinarios
A0375 - Fundacién Casa del Artista
- Recursos Ordinarios
A0376 - Fundacién Museo de Bellas Artes
- Recursos Ordinarios
A0377 - Fundacién Museo Alejandro Otero
- Recursos Ordinarios
A0378 - Fundacion de Etnomusicologia y Folklore
- Recursos Ordinarios
A0379 - Fundacién Museo de Ciencias
- Recursos Ordinarios
A0381 - Fundacién Museo Arturo Michelena
- Recursos Ordinarios
A0390 - Fundacién Cinemateca Nacional.
- Recursos Ordinarios
A0392 - Fundacién Galeria de Arte Nacional
- Recursos Ordinarios
A0413 - Fundacién Poliedro de Caracas
- Recursos Ordinarios
A0417 - Fundacién Centro Nacional de la Fotografia de
Venezuela
- Recursos Ordinarios
A0821 - Centro Nacional Autbnomo de Cinematografia
(CNAC)
- Recursos Ordinarios

2.832.980.000
2.832.980.000

626.460.000

626.460.000
2.949.020.000
2.949.020.000
2.000.000.000
2.000.000.000
2.132.560.000
2.132.560.000

1.257.410.000
1.257.410.000
1.684.970.000
1.684.970.000
632.700.000
632.700.000

5.406.600.000
5.406.600.000
648.620.000
648.620.000
11.175.800.000
11.175.800.000

3.500.000.000
3.500.000.000
1.267.020.000
1.267.020.000

522.500.000

522.500.000
4.939.450.000
4.939.450.000
2.011.290.000
2.011.290.000
2.000.000.000
2.000.000.000
3.623.960.000
3.623.960.000
1.431.780.000
1.431.780.000
2.314.030.000
2.314.030.000
4.906.500.000
4.906.500.000
1.304.120.000
1.304.120.000

413.000.000
413.000.000

4.587.640.000
4.587.640.000
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ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO
(En Bolivares)
Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005
A0829 - Centro Nacional del Libro (CNL) 1.887.070.000
- Recursos Ordinarios 1.887.070.000
A0838 - Monte Avila Editores Latinoamericana. 3.301.190.000
- Recursos Ordinarios 3.301.190.000

PROGRAMA: 07 - PROGRAMA DEL DEPORTE

UNIDAD EJECUTORA: Despacho del Viceministro del Deporte

En el marco de la directriz estratégica “ Garantizar El Derecho de La Practica Deportiva, Recreativa de
Calidad con Sentido de Equidad e Igualdad para todos”, al Despacho del Viceministro del Deporte le compete
coordinar las acciones referidas al disefio e implementacion de las politicas deportivas del Estado Venezolano, asi
como estimular el desarrollo de la actividad deportiva, establecer planes de consolidacion y mecanismos de
coordinacién a nivel nacional, estadal, municipal y parroquial.

Son Objetivos del Despacho del Viceministro de Deportes los siguientes:

o Disefar politicas, directrices y acciones estratégicas a través de programas, proyectos y
propuestas que permitan el redisefio curricular de la educacion fisica, la masificacion y
diversificacion del deporte escolar con la finalidad de garantizar el proceso de cambio y
optimizacién de la piramide deportiva nacional.

e Garantizar que la educaciéon fisica se realice de forma obligatoria en todos los niveles y
modalidades del sistema escolar.

e Favorecer el desarrollo psicomotor, de habilidades, destrezas manuales, y preservar la salud y
fomentar los valores sociales e individuales.

e Profundizar en el proceso de masificacion de las actividades deportivas, recreativas y para la
salud, con la intencién de aumentar la participacién de la poblacién venezolana en éstas y
contribuir asi, con su formacién integral.

e Garantizar todas las condiciones de preparacion internacional para ubicar al pais en los sitiales del
deporte olimpico.

e Desarrollar la infraestructura deportiva en los centros de alto rendimiento y otras instalaciones
deportivas.

Instituto Nacional de Deportes (I.N.D.)

El objetivo primordial del IND es planificar, formular, dirigir, estimular, coordinar, proteger, supervisar y
evaluar las actividades deportivas que se desarrollen en el territorio nacional, asi como también fomentar la
participacion de representantes venezolanos en competencias deportivas internacionales.

En cuanto a los niveles estadal, municipal y parroquial, la competencia esta asignada a los 6rganos que
para tales fines sean creados por los poderes publicos de dichas entidades, respectivamente en el marco de las
politicas y directrices dictadas por el Despacho del Viceministro.

Para el afio 2005, el IND desarrollara los siguientes programas:
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Programa Deporte para Todos

Tiene como objetivo principal, dictar los lineamientos y generar los mecanismos para la planificacion,
control y evaluacién de los programas con fines de diversificacién, masificacion, y sistematizacion de las
actividades deportivas, recreativas y para la salud en los &mbitos Nacional, Municipal y Parroquial a través de las
organizaciones deportivas publicas y privadas, se contemplan proyectos orientados a continuar desarrollando
actividades que se vienen cumpliendo desde el afio 2003, favoreciendo de esta manera la integracién social de
diversos sectores de la poblacién, lo que hace posible una mayor incorporacion, a las diversas actividades
deportivas, de nifios, jévenes, ancianos, personas discapacitadas, entre otros.

Programa Deporte de Rendimiento

Se contemplan proyectos estratégicos dirigidos a fortalecer el deporte competitivo, a través de un proceso
de entrenamiento sisteméatico y organizado, implementando para ello un sistema de asistencia y proteccién socio-
integral al atleta pertenecientes a las preselecciones y selecciones nacionales, que representan a nuestro pais en
competencias nacionales e internacionales, principalmente las que conforman el Ciclo Olimpico (Juegos
Bolivarianos, Suramericanos, Centroamericanos y del Caribe, Panamericanos y Olimpicos).

De igual manera se estima continuar con el proyecto de “Esperanzas Olimpicas”, la cual esta orientada a la
consecucién de un nivel superior de rendimiento de un grupo de atletas de perspectivas olimpicas y paralimpicas,
capaces de lograr registros y puestos de vanguardia en el &mbito internacional, el objetivo fundamental es
garantizarles todas las condiciones de preparacion internacional para ubicar al pais en los sitiales prioritarios del
deporte olimpico con el concurso de estos atletas en el ciclo 2005 — 2008, comenzando con los Juegos Deportivos
Bolivarianos, Suramericanos, Centroamericanos y del Caribe, Panamericanos y Olimpicos.

Programa Instalaciones Deportivas

Es el encargado de generar las politicas de desarrollo y ejecucion de los proyectos de instalaciones
deportivas a nivel nacional, para el afio 2005, se plantean llevar a cabo la construccion de 14 obras de
infraestructura dentro de los Centros de Alto Rendimiento, reparar 100 canchas deportivas escolares.

Programa Educacién Fisica'y Deporte Escolar

Cuyo objetivo es coordinar e implantar politicas y acciones estratégicas a través de la ejecucion de
proyectos en las areas de Educacion Fisica y Deporte Escolar en todos los niveles y modalidades del Sistema
Educativo Nacional, para contribuir con la formacién integral del estudiante. Para el afio 2005, se plantea
continuar con la implantacién del Proyecto de Ajedrez y Natacién en educacion inicial, garantizar la realizacion de
los VIl juegos Deportivos Escolares, los Juegos Deportivos de Fé y Alegria, la implantacion del programa
académico tutorial para los atletas de las Selecciones Nacionales, la organizacion de Campamentos Deportivos , la
asistencia a un intercambio deportivo en el ambito internacional y cancelar becas a estudiantes de escasos
recursos.

METAS
Denominacién | Unidad de medida | Programadas 2005
DEPORTE PARA TODOS
Apoyar Iog|st|car_n,ente y _fln_anueramente a las Escuela Apoyada 100
Escuelas de atencion Comunitaria
Apoyar logisticamente y financieramente L
Organizaciones Federadas y no Federadas. Federacion Apoyada 21
Apoya_r financieramente a Entes Deportivos Municipio Apoyado 150
Municipales
Rqallz_ar los | Juegos Deportivos Nacionales No Juego Realizado 1
Olimpicos
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METAS

Denominacion

Unidad de medida

Programadas 2005

Garantizar la ejecucion de eventos con fines
deportivos, recreativos y para la salud, dirigido a todos Evento Realizado 12
los sectores poblacionales
Asegurar la asistencia integral a atletas pertenecientes
a las Federaciones No Olimpicas, para asegurarles la Atleta Atendido 212
seguridad social
DEPORTE DE RENDIMIENTO
Asistencia Socio-Integral a los atletas de Alta
Competencia  (Pre-selecciones y  Selecciones Atleta Asistido 800
Nacionales)
Apoyar Ioglstlc,am(_ente y flnan,C|er.amente a los atletas Atleta Asistido 40
Esperanzas Olimpicas y Paralimpicas
Otorgar ayudas econdémicas a igual nimero de atletas
de Alto Rendimiento Ayuda Otorgada 200
Par't|C|par con una Delegacion en Los XV Juegos Participacion Lograda 1
Bolivarianos
Participar con una Delegacion en Las Il Olimpiadas Participacin Lograda 1
del Deporte Cubano
Apoyar econémicamente la realizacién y organizacion
de los XVI Juegos Deportivos Nacionales, Los Andes Juego Apoyado 1
2005
Realizar asistencia alimentaria y alojamiento para Asistencia Alimentaria
atletas y entrenadores de alto rendimiento en o y 12.000
. e Alojamiento Otorgada

concentraciones periddicas
Apoya( el funC|pnam|ento y organizacion de las Ligas Liga Apoyada 10
Deportivas Nacionales
Apoyar el func]onamlento de Unidades Educativas de Unidad Apoyada 24
Talento Deportivo
Apoyar el funcionamiento de centros nacionales de

e S . Centro Apoyado 2
medicina y ciencias aplicadas al deporte
INSTALACIONES DEPORTIVAS
Contratacién de empresa para construccién de los| Infraestructura Deportiva 14
Centros de Alto Rendimiento Construida
DEPORTE PARA TODOS
Contratgplon de empresa cooperativas para la Cooperativa Contratada 100
reparacion de canchas
c?ontra.tauon de Empresa para el techado de canchas Empresa Contratada 24

eportivas

EDUCACION FiSICA Y DEPORTE ESCOLAR
Apoyar la realizacion de las fases de los Juegos .
Nacionales Escolares Fase Realizada 4
Apoyar la realizacion de los VII Juegos Deportivos Juego Apoyado 1
Nacionales Escolares
Garantizar asistencia socioeconémica a alumnos
deportistas de buen rendimiento deportivo y académico Asistencia Garantizada 60

y de escasos recursos
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METAS (En Bolivares)
Denominacion Unidad de Cantidad Presupuesto
Medida 2005 2005
Formular, coordinar y articular las acciones
referidas a la politica deportiva nacional, estadal y Tramite

municipal

Administrativo

228.517.858.900

TOTAL

228.517.858.900

RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
(En Bolivares)

PARTIDAS
Cddigo Denominacion Presupuesto
2005
401 Gastos de personal 1.242.080.954
- Recursos Ordinarios 1.242.080.954
402 Materiales y suministros 713.856.400
- Recursos Ordinarios 713.856.400
407 Transferencias 226.561.921.546

- Recursos Ordinarios

- Programas y Proyectos
e Complejo Deportivo Teo Capriles
 Estadium Nacional Brigido Iriarte

- Otras Fuentes de Financiamiento

195.128.800.000
2.855.705.000
2.189.910.000
665.795.000

28.577.416.546

TOTAL

228.517.858.900

CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO

(En Bolivares)

Tipo de Cargo N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
Personal Fijo a Tiempo Completo 80 865.036.356
- Directivo 7 101.580.516
- Profesional y Técnico 51 629.933.196
- Personal Administrativo 22 133.522.644
TOTAL 80 865.036.356
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CLASIFICACION DEL PERSONAL POR ESCALA DE SUELDOS Y

SALARIOS

(En Bolivares)

Grupo Denominacion N° de Presupuesto
Cargos 2005 2005
I HASTA - 321.235
Il 321.236 - 371.236
1 371.237 - 421.237
v 421.238 - 471.238 3 16.444.656
\Y, 471.239 - 521.239 15 88.788.744
\ 521.240 - 571.240
Vil 571.241 - 621.241 3 20.665.656
VI 621.242 - 671.242 1 7.623.588
IX 671.243 - 721.243
X 721.244 - 771.244
Xl 771.245 - 821.245 10 97.625.880
Xl 821.246 - 871.246
X1I 871.247 - 921.247 4 43.265.232
XIV 921.248 - 971.248 2 22.684.152
XV 971.249 - 1.021.249 14 167.400.576
XVI 1.021.250 - 1.071.250
XVII 1.071.251 Y MAS 28 400.537.872
TOTAL 80 865.036.356

ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

(En Bolivares)

Pa | Ge | Es | SE Denominacion Presupuesto
2005

407 | 00 | 00 | 00 |[Transferencias 226.561.921.546
407 | 01 | 00 | 00 |Transferencias Corrientes Internas 223.706.216.546
407 | 01 02 00 |Transferencias Corrientes al Sector Publico 223.706.216.546
407 | 01 02 02 | Transferencias Corrientes a los Entes Descentralizados 223.706.216.546
A0049 - Instituto Nacional de Deportes (IND) 223.706.216.546
- Recursos Ordinarios 195.128.800.000
- Otras Fuentes de Financiamiento 28.577.416.546
Convenio de Cooperacion 74.982.255.125
Gastos de Funcionamiento 148.723.961.421
407 | 02 | 00 | 00 |Transferencias de Capital Internas 2.855.705.000
407 | 02 | 02 | 00 |Transferencias de Capital al Sector Publico 2.855.705.000
407 | 02 | 02 | 02 |Transferencias de Capital a los Entes Descentralizados 2.855.705.000

A0049 - Instituto Nacional de Deportes (IND)
- Programas y Proyectos
» Complejo Deportivo Teo Capriles
» Estadium Nacional Brigido Iriarte

2.855.705.000
2.855.705.000
2.189.910.000

665.795.000
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PROGRAMA: 98 - ASIGNACIONES A ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO

UNIDAD EJECUTORA: Direccién General de Coordinacion de Institutos Autbnomos, Fundaciones y Asociaciones
Publicas del Sector Educativo

Para el afio 2005 las asignaciones de los entes descentralizados adscritos al Ministerio de Educacion y
Deportes, permitiran la ejecuciéon de las actividades que se describen en cada uno de los organismos que se
mencionan a continuacion:

e Fundacion de Edificaciones y Dotaciones Educativas (FEDE)
e Fundacién Centro Nacional para el Mejoramiento de la Ensefianza de la Ciencia (CENAMEC)
¢ Instituto de Prevision y Asistencia Social para el Personal del Ministerio de Educacion (IPASME)

Fundacién de Edificaciones y Dotaciones Educativas

La Fundacion de Edificaciones y Dotaciones Educativas (FEDE) es una institucién que, en coordinacion
con el Despacho del Viceministro de Asuntos Educativos, los Gobiernos Regionales, locales y otros organismos
publicos y privados, atiende las necesidades de la planta fisica educativa en el ambito nacional, promocionando y
ejecutando programas de construccion, ampliacién, reparacion, mantenimiento y dotacién de planteles,
propiciando asi el desarrollo del proceso de ensefianza en un ambiente seguro y confortable.

Son sus obijetivos:

e Atender la planta fisica educativa nacional para garantizar a las comunidades espacios seguros,
funcionales y confortables, con la finalidad de fortalecer el proceso educativo.

e Garantizar el equipamiento idéneo y necesario para el buen funcionamiento de la planta fisica educativa.

e Lograr alianzas estratégicas con organismos publicos y privados con la finalidad de obtener otras fuentes
de financiamiento que contribuyan a la atencién de la planta fisica educativa.

¢ Investigar y desarrollar técnicas que permitan construir edificaciones educativas duraderas, seguras y
confortables.

e Brindar asesoria técnica en el area de disefio de edificaciones educativas a organismos que lo requieran.

e Garantizar el 6ptimo funcionamiento de los inmuebles educativos en cuanto a servicios basicos.

e Disefiar el Plan Nacional de Construccion, Ampliacion, Dotacién y Mantenimiento de la planta fisica
educativa en el pais, de acuerdo con el Plan de la Nacidn, los programas del Ministerio de Educacion y
Deportes y las necesidades de desarrollo educativo en los niveles de educacion preescolar, basica,
media diversificada y profesional, asi como la modalidad de educacidon especial y someterlo a la
aprobacion del MED.

e Elaborar normas y procedimientos técnicos para la formulacién y disefio de proyectos de construccion,
ampliacion, dotacion y mantenimiento de planteles educativos en los niveles y modalidades mencionados.

e Realizar actividades de asesoria y supervision técnica, relacionadas con la planificacion, la elaboracion y
ejecucion de los planteles de desarrollo de la planta fisica escolar del pais y con los programas de
mantenimiento preventivos y correctivos de los planteles educativos, especialmente en el &mbito estadal
y municipal, en los niveles y modalidades mencionadas, de acuerdo con el Plan Nacional que sobre la
materia apruebe el Ministerio de Educacién y Deportes y las normas y procedimientos técnicos que al
respecto dicte el Ejecutivo Nacional.

Para el logro de estos objetivos y metas la Fundacién cuenta con los siguientes programas:
1. Programa Conservacion, Ampliacion y Mejora de Obras (Contratacién de Obras)

A través de este programa se contratan empresas especializadas para la ejecucion de trabajos de
construccion, reparacién o ampliacion de edificaciones escolares, con la finalidad de ofrecer a la matricula
atendida, espacios adecuados para el desarrollo del proceso y cubrir la demanda de la poblacién fuera del
sistema educativo, asi como de la matricula en condiciones de hacinamiento; igual