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CAPITULO |

MARCO NORMATIVO
INSTITUCIONAL



1.1. DENOMINACION DE LA INSTITUCION

Vicepresidencia de la Republica Bolivariana de Venezuela

1.2. MARCO NORMATIVO

A los fines de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto No 6.732,
sobre Organizacion y Funcionamiento de la Administracién Publica
Nacional, publicado en Gaceta Oficial No. 39.202 de fecha 17/06/09, la
Vicepresidencia de la Republica fue creada por el nuevo sistema de
Gobierno en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela de
1.999, bajo el mandato del Presidente Hugo Rafael Chavez Frias.

La Ley Organica de la Administracion Publica en su Articulo 48, crea
formalmente la Vicepresidencia de la Republica, la cual “... estara a cargo
del Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva, érgano directo y
colaborador inmediato del Presidente o Presidenta de la Republica. (...)
La Vicepresidencia de la Republica contara con la estructura organica y
los funcionarios y funcionarias que requiera para el logro de su misién, de
conformidad con el Reglamento Organico” aprobado en Decreto No.
6558, publicado en Gaceta Oficial No. 39.155 de fecha 07/04/20009.

Al respecto, se publica a continuacion en esta Memoria la informacién
respectiva vigente, acompafiada de la Misién, Visién, Organigrama vy las
competencias de este organismo.

1.3. MISION

Es el 6érgano de apoyo al Vicepresidente Ejecutivo de la Republica, en la
coordinacion de las politicas publicas, sobre la base de los valores de
compromiso institucional, justicia social, ética, excelencia y trabajo en
equipo, con trabajadores calificados y comprometidos en lo técnico,
politico y social para garantizar la calidad de vida del pueblo venezolano.
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1.4. VISION

Ser la institucidn estratégica, vigilante de la gestibn gubernamental a
través del seguimiento y control de las politicas publicas, de manera
eficiente y eficaz, generadora de referentes que contribuyan a la inclusion
del individuo en una sociedad de solidaridad e igualdad.

1.5. BREVE DESCRIPCION DE LAS COMPETENCIAS

El area de competencia de la Vicepresidencia de la Republica esta
enmarcada dentro de las atribuciones constitucionales y legales del
Vicepresidente Ejecutivo, de acuerdo a lo establecido en la Constitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela en los Articulos 238, 239, y 49
de la Ley Organica de la Administracion Publica.

Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela

Articulo 238: “El Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva es
organo directo y colaborador inmediato del Presidente o Presidenta de la
Republica en su condicién de Jefe o jefa del Ejecutivo Nacional...”

Articulo 239: “Son atribuciones del Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva:

e Colaborar con el Presidente o Presidenta de la Republica en la
direccién de la accion del Gobierno.

» Coordinar la Administracion Publica Nacional de conformidad con las
instrucciones del Presidente o Presidenta de la Republica.

* Proponer al Presidente o Presidenta de la Republica el nombramiento
y la remocion de los Ministros o Ministras.

e Presidir, previa autorizacion del Presidente o Presidenta de la
Republica, el Consejo de Ministros.

e Coordinar las relaciones del Ejecutivo Nacional con la Asamblea
Nacional.

* Presidir el Consejo Federal de Gobierno.

* Nombrar y remover, de conformidad con la ley, los funcionarios o

funcionarias nacionales cuya designacion no esté atribuida a otra
autoridad.
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« Suplir las faltas temporales del Presidente o Presidenta de la
Republica.

» Ejercer las atribuciones que le delegue el Presidente o Presidenta de
la Republica.

* Las demas que le sefnalen esta Constitucion y la ley.”

Ley Organica de la Administracién Publica

Articulo 49: “Son atribuciones del Vicepresidente Ejecutivo o

Vicepresidenta Ejecutiva:

e Colaborar con el Presidente o Presidenta de la Republica en la
direccién de la accion del Gobierno.

e Coordinar la Administracion Publica Nacional, central vy
descentralizada funcionalmente, de conformidad con las instrucciones
del Presidente o Presidenta de la Republica.

* Proponer al Presidente o Presidenta de la Republica el nombramiento
y la remocion de los ministros y ministras.

e Presidir, previa autorizacion del Presidente o Presidenta de la
Republica, el Consejo de Ministros.

e Coordinar las relaciones del Ejecutivo Nacional con la Asamblea
Nacional y efectuar el seguimiento a la discusion parlamentaria de los
proyectos de la ley.

» Presidir el consejo Federal de Gobierno y coordinar las relaciones del
Ejecutivo Nacional con los estados, los distritos metropolitanos y los
municipios.

* Nombrar y remover, de conformidad con la ley, los funcionarios o
funcionarias nacionales cuya designacion no esté atribuida a otra
autoridad.

» Suplir las faltas temporales y absolutas de Presidente o Presidenta de
la Republica, de conformidad con la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

» Ejercer las atribuciones que le delegue el Presidente o Presidenta de
la Republica.

» Dirigir y coordinar el proceso de evaluacién de los resultados de las
politicas publicas adoptadas por el Ejecutivo Nacional e informar de
ello al Presidente o Presidenta de la Republica.

» Efectuar el seguimiento a las decisiones del Consejo de Ministros e
informar periédicamente al Presidente o Presidenta de la Republica
sobre el estado general de su ejecucion y resultados.
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o Efectuar el seguimiento a las instrucciones impartidas por el
Presidente o Presidenta de la Republica a los ministros o ministras e
informarle sobre su ejecucion y resultados.

« Coordinar y ejecutar los tramites correspondientes a la iniciativa
legislativa del Poder Ejecutivo ante la Asamblea Nacional.

» Coordinar el proceso de promulgacion de las leyes y, de ser el caso, el
proceso de reparo presidencial a que se refiere el articulo 214 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

» Presidir el Consejo de Estado.

e Las demas que le senale la ley y demas actos normativos.”

En este sentido, la colaboracion que presta el Vicepresidente Ejecutivo al
Presidente de la Republica apunta hacia la eficiencia en la gestion de
Gobierno y es en esa direccion que la Vicepresidencia de la Republica
orienta sus acciones, como organizaciéon de apoyo al Vicepresidente
Ejecutivo para el ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales.

1.6. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA -ORGANIGRAMA

El Reglamento Organico de la Institucién, aprobado mediante decreto
No. 6.558 del martes 7 de abril del 2009 publicado en Gaceta Oficial No.
39.155, conforme a lo sefalado en el Art. 48 de la Ley Organica de la
Administracion Publica, establece la estructura organica de la
Vicepresidencia de la Republica y las funciones de cada una de sus
unidades administrativas. De acuerdo a lo establecido legalmente, la
Vicepresidencia de la Republica esta estructurada de la siguiente manera:

- El Despacho del Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

- La Direccion General de la Vicepresidencia.

- La Unidad de Auditoria Interna.

- Las Direcciones Generales de Seguridad Integral, Planificacion
Estratégica y Presupuesto, Consultoria Juridica, Tecnologia de la
Informaciéon, Comunicacion y Relaciones Institucionales, Administracion,
Recursos Humanos, Delegaciones e Instrucciones Presidenciales y
Seguimiento y Control de Politicas Publicas.
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Actualmente, se encuentran adscritos a la Vicepresidencia de la
Republica Bolivariana de Venezuela, los siguientes organismos:

- La Superintendencia Nacional de Auditoria Interna - SUNAI, Unidad
Administrativa integrada a la Vicepresidencia segun lo establece la Ley
Organica de Administracion Financiera del Sector Publico, siendo éste un
organismo con autonomia funcional.

Es importante resaltar, que el Vicepresidente Ejecutivo ejerce
coordinacion y supervision en la Comision Central de Planificacion
SECOCEP, Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional - SEBIN, y en
los siguientes entes adscritos:

* Regidn Estratégica de Desarrollo Integral Maritima e Insular.

* Regidn Estratégica de Desarrollo Integral Occidental.

* Region Estratégica de Desarrollo Integral Oriental.

» Region Estratégica de Desarrollo Integral Los Llanos.

* Region Estratégica de Desarrollo Integral Central.

» Region Estratégica de Desarrollo Integral Los Andes.

* Regidén Estratégica de Desarrollo Integral Guayana.

» Servicio Nacional de Contratista (SNC).

* Fundacion Misién Milagro.

« Empresa Venezolana de Importaciones y Exportaciones C.A.
(VEXIMCA).

» Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo Nacional
(SATA).

» Corporacion de Desarrollo de la Cuenca del Rio Tuy “Francisco de
Miranda, S.A.(CORPOMIRANDA).

» Corporacion de Desarrollo Jacinto Lara (CORPOLARA).

* Fundacién para el Desarrollo de la Region Occidental (FUDECO
En proceso de liquidacion).

» Corporacion de Desarrollo de la Regién de la Region Central
(CORPOCENTRO).

* Corporacion de Desarrollo de la Region de los Llanos
(CORPOLLANOS).
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* Corporacion de Desarrollo de la Region de Los Andes -
(CORPOANDES) y sus Filiales: Hotel Colon S.A. (HOCOSA),
Carbones del Suroeste, C.A. (CARBOSUROESTE), Fosfatos del
Suroeste, C.A. (FOSFASUROESTE), Centro Civico San Cristobal,
Compainia para el Desarrollo de las Zonas Industriales del Estado
Tachira C.A. (COMDITACA).

» Corporacion Especial para el Desarrollo Integral del Estado
Amazonas (CORPOAMAZONAS).

» Corporacion de Desarrollo de la Region del Zulia (CORPOZULIA)

» Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

» Corporacion Venezolana del Café S.A. y sus Filiales (CVA Café y
Café Venezuela).

» Empresa de Propiedad Social Algodones del Orinoco C.A.

Los recursos presupuestarios asignados a los entes son transferidos del
Presupuesto Ley aprobado a la Vicepresidencia de la Republica.

El Vicepresidente Ejecutivo de la Republica, es el Presidente del Consejo
Federal de Gobierno y Coordinador de su Secretaria.
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designada en lo sucesvo por el
Vicepresidente Eecufivo de o
Repdblca.

RED!
ADSCRITAS

REDILLANOS

REDI CENTRAL

DESPACHO DEL
REDI OCCIDENTAL VICEPRESIDENTE REDI LOS ANDES
EJECUTIVO

REDI GUAYANA

REDI ORIENTAL

REDI INSULAR

18
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



CONSEJO FEDERAL
DE GOBIERNO

ORGANIGRAMA
ENTES ADSCRITOS Y
DE DEPENDENCIA
PRESIDENCIAL

MISION MILAGRO
CV CAFE

VEXIMCA

ALGODONES

DELORINOCO DESPACHO DEL
VICEPRESIDENTE
EJECUTVO

CORPOLLANOS

CORPOANDES

FUDECO

CORPOCENTRO

CORPOAMAZONAS

CORPOZULIA
CORPOMIRANDA

19
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



1.7. OBJETIVOS DE LAS DIRECCIONES GENERALES DE LA
VICEPRESIDENCIA

De acuerdo al Reglamento Organico de la Institucion, aprobado mediante
Decreto No. 6.558 del 15 de Diciembre de 2008 publicado en Gaceta
Oficial No. 39.155 de fecha 7 de abril de 2009, se establece la estructura
organica de la Vicepresidencia de la Republica y las funciones de cada
una de sus unidades administrativas.

Direccion General de la Vicepresidencia de la Republica

Objetivo:

Coordinar y supervisar las actividades de las distintas Direcciones que
conforman la Vicepresidencia de la Republica, conforme a las
instrucciones del Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

Funciones:

e« Cumplir y hacer cumplir las instrucciones que le imparta el
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

* Apoyar al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva en la
direccion, orientacion, supervision, y control de las actividades de la
Vicepresidencia de la Republica.

* Presentar al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva, los
asuntos que deban ser sometidos al conocimiento y decisién de éste,
salvo aquellos que por su especificidad hayan sido atribuidos a otro
Director o Directora.

 Coordinar las reuniones de trabajo de las dependencias que
conforman la Vicepresidencia de la Republica, con el Vicepresidente
Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

* Realizar seguimiento al Plan Estratégico, a los lineamientos de
politicas, estrategias, programas y a los Planes Operativos de la
Vicepresidencia de la Republica, conforme a las instrucciones del
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

* Presidir las reuniones de Directores y Directoras previa autorizacion
del Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

 Preparar la agenda y presentacion de puntos de cuenta del
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva ante el Presidente
o Presidenta de la Republica.
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 Coordinar el sistema general de receptoria, registro, archivo y
distribucion de la correspondencia de la Vicepresidencia de la
Republica.

e Coordinar con el Ministerio del Poder Popular para la Defensa y
Ministerio del Poder Popular de Interior y Justicia, el personal y
material necesario para la seguridad del Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva.

» Coordinar, atender, apoyar, canalizar y realizar el seguimiento de las
solicitudes y propuestas de las comunidades o grupos particulares
recibidos en la Vicepresidencia de la Republica.

» Coordinar y evaluar el seguimiento de los proyectos desarrollados por
los o6rganos de la Administraciéon Publica Nacional y rendir cuenta
sobre éstos al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

» Coordinar las acciones de la Oficina de Atencion Ciudadana

» Coordinar acciones de accién social referidas a las solicitudes y
requerimientos realizados por los ciudadanos quienes acuden a la
Vicepresidencia de la Republica.

» Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

» Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

* Las demas que le sefiale la ley y demas actos normativos o le asigne
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

Direcciéon General de Seguridad Integral

Objetivo:

Proporcionar al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva de la
Republica y a sus familiares inmediatos seguridad, custodia, proteccion y
demas garantias necesarias para su libre desenvolvimiento, asi como la
seguridad e integridad de las personas y bienes presentes en las
instalaciones a cargo de la Vicepresidencia de la Republica.

Funciones:

* Planificar, coordinar y supervisar las acciones de seguridad
destinadas a cubrir las actividades del Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva.
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Coordinar con la Direccion General de la Vicepresidencia, el personal
y apoyo logistico requeridos para garantizar la seguridad del
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva y sus familiares
inmediatos.

Coordinar e implementar las acciones para garantizar la seguridad e
integridad de las personas, bienes e instalaciones a cargo de la
Vicepresidencia de la Republica.

Elaborar y difundir planes para minimizar los riesgos de las personas
y bienes a cargo de la Vicepresidencia de la Republica ante
contingencias.

Coordinar el transporte necesario para el desplazamiento del
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva y sus
acompanantes.

Planificar y coordinar con las instancias correspondientes el
adiestramiento tedrico — practico, del personal adscrito a la Direccién
de Seguridad Integral.

Controlar el acceso del personal y visitantes a las diferentes areas de
la Vicepresidencia de la Republica.

Supervisar el funcionamiento y operatividad del sistema de seguridad
integral del Vicepresidente o Vicepresidenta Ejecutiva de acuerdo a lo
indicado en los Manuales de Seguridad.

Coordinar con las Direcciones competentes, el plan y programa para
los trabajadores, referido a seguridad e higiene industrial.

Coordinar con la Direccion de Tecnologia de la Informacion, lo
concerniente a la seguridad de los datos informaticos de la
Vicepresidencia de la Republica, asi como el sistema de
telecomunicaciones.

Coordinar 'y evaluar periédicamente con la Direccion de
Administracion, la infraestructura de la Vicepresidencia de la
Republica a fin de detectar vulnerabilidades fisicas, garantizando el
estado idéneo y operativo de las instalaciones.

Coordinar, administrar y mantener el equipamiento del sistema de
telecomunicaciones del Vicepresidente Ejecutivo.

Dar contestacién a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

Las demas que le sefiale la ley y demas actos normativos que le
asigne el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.
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Unidad de Auditoria Interna

Objetivo:

Controlar, fiscalizar, inspeccionar y evaluar las actividades administrativas
y financieras de la Vicepresidencia de la Republica, con el fin de lograr la
optimizaciéon del sistema de control interno y la efectividad en la gestion
administrativa.

Funciones:

e Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracion y de
informacion gerencial, asi como el examen de los registros y estados
financieros, determinando su pertinencia, confiabilidad y evaluacién
de la eficiencia, eficacia y economia dentro del marco de las
operaciones realizadas.

 Realizar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
estudios, analisis e investigaciones administrativas, para comprobar la
legalidad, exactitud, sinceridad y correccion de las operaciones, asi
como evaluar el desempeno, resultados, planes y acciones
administrativas, eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto de la
gestion de la Vicepresidencia de la Republica.

* Formular a las maximas autoridades las recomendaciones orientadas
a fortalecer el sistema de control interno para la proteccion y
salvaguarda del patrimonio publico de la Vicepresidencia de la
Republica.

e Instruir y sustanciar los procedimientos de Determinaciéon de
Responsabilidad segun lo contempla la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y Sistema Nacional de Control Fiscal,
determinando las responsabilidades y sanciones a que hubiere lugar.

» Ejercer el control permanente y otorgar conformidad a las cauciones
que deban prestar los funcionarios o funcionarias responsables de las
unidades administrativas, en concordancia con la normativa legal
vigente.

» Verificar que el Sistema de Control Interno de la Vicepresidencia de la
Republica promueva el acatamiento de las normas legales, el uso
adecuado de los recursos y bienes que integran el Patrimonio Publico
y brinde la posibilidad de verificar la exactitud y veracidad de la
informacion financiera y administrativa.
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e Formular reparos, declarar la responsabilidad administrativa e
imponer multas en los casos procedentes y decidir los recursos de
reconsideracion respectivos.

» Efectuar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la calificacion y
declaratoria de fenecimiento de las cuentas de ingresos, gastos y
bienes de la Vicepresidencia de la Republica de conformidad con la
normativa legal vigente.

* Coordinar con la Contraloria General de la Republica y Ila
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna, la aplicaciéon de los
lineamientos de control por estos definidos, e informar resultados de
los mismos.

e Participar en calidad de observador en los procesos de contratacion
para la adquisicion de bienes y servicios.

e Velar por el cumplimiento de la Ley Organica de Contraloria General
de la Republica y otras disposiciones legales referidas a controles
administrativos.

e Las demas que le senale la ley y demas actos normativos.

Oficina de Atencién Ciudadana

Funciones:

* Promover mecanismos institucionales para la participacion popular y
la corresponsabilidad en la gestion publica entre la Vicepresidencia de
la Republica y los ciudadanos en todas las etapas del proceso.

e Aperturar, convocar a la inscripcion y actualizar de manera
permanente, el Registro de Comunidades Organizadas vy
Organizaciones Publicas No Estatales relacionadas con la naturaleza
y competencias de la Vicepresidencia de la Republica.

e Brindar informacion permanente de los ciudadanos sobre los
proyectos y actividades de la Vicepresidencia de la Republica,
mediante aquellos materiales impresos, informaticos, audiovisuales u
otros que sean accesibles a las condiciones propias de la poblacién
objetivo vinculada a este Despacho, en coordinacion con la Direccion
General de Comunicacion y Relaciones Institucionales.

» Ofrecer informacion completa, oportuna y veraz con relacién a los
tramites administrativos y servicios que presta la Vicepresidencia de la
Republica, asi como sus 6rganos integrados y entes adscritos.
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Recibir y canalizar denuncias, sugerencias, quejas y reclamos en
torno a los tramites administrativos y servicios conexos, a fin de que
las dependencias responsables establezcan los correctivos
administrativos del caso.

Prestar servicios de recepcion, registro y entrega de documentos y
solicitudes en general.

Implementar un sistema de informacion centralizada, automatizada,
agil de facil acceso que apoye los servicios de atencién al publico en
coordinacion con la Direccidon General de Administracion y Direccién
General de Tecnologia de la Informacion.

Informar a los particulares el estado en el que se encuentra su
tramitacién, asi como el plazo dentro del cual se le dara respuesta.
Promover alianzas Interorganicas con otros organos o entes en
materia de simplificacion de aquellos tramites administrativos
transversales o correlacionados.

Coordinar con la Direccion General de Planificacién Estratégica y
Presupuesto la elaboracion e implementacion del Plan de
Simplificaciéon de Tramites Administrativos, de acuerdo con los
lineamientos del drgano rector en la materia.

Elevar a la Auditoria Interna, las denuncias vinculadas con la presunta
ocurrencia de irregularidades administrativas, a tenor de lo dispuesto
en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal o la Ley Contra la Corrupcion.
Brindar al personal de la unidad, en coordinacion con la Direccion
General de Recursos Humanos, asesoramiento y capacitacion en
materia de participacion ciudadana y atencion al ciudadano.

Las demas que le sefiale la ley y demas actos normativos que le
asigne el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.
Implementar mecanismos que permitan la participacién ciudadana con
relacion al disefio y simplificacion de los tramites que se realicen ante
la Vicepresidencia de la Republica, en coordinacion con las demas
dependencias.

Recibir y canalizar denuncias, sugerencias, quejas y reclamos en
torno a los tramites administrativos y servicios conexos, a fin de que
las dependencias responsables establezcan los correctivos
administrativos del caso.

Prestar servicios de recepcion, registro y entrega de documentos y
solicitudes en general.
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e Implementar un sistema de informacion centralizada, automatizada,
agil de facil acceso que apoye los servicios de atencién al publico en
coordinacion con la Direccidon General de Administracion y Direccién
General de Tecnologia de la Informacion.

* Informar a los particulares el estado en el que se encuentra su
tramitacién, asi como el plazo dentro del cual se le dara respuesta.
 Promover alianzas Interorganicas con otros o6rganos o entes en
materia de simplificacion de aquellos tramites administrativos

transversales o correlacionados.

e Coordinar con la Direccién General de Planificacion Estratégica y
Presupuesto la elaboracion e implementacion del Plan de
Simplificaciéon de Tramites Administrativos, de acuerdo con los
lineamientos del drgano rector en la materia.

« Elevar a la Auditoria Interna, las denuncias vinculadas con la presunta
ocurrencia de irregularidades administrativas, a tenor de lo dispuesto
en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal o la Ley Contra la Corrupcion.

e Brindar al personal de la unidad, en coordinacion con la Direccién
General de Recursos Humanos, asesoramiento y capacitacion en
materia de participacion ciudadana y atencion al ciudadano.

« Las demas que le sefale la ley y demas actos normativos que le
asigne el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

Direccion General de Planificacion Estratégica y Presupuesto
Objetivo: Definir, coordinar, controlar y evaluar el Plan Estratégico,
formulaciéon de los planes y el proyecto de presupuesto, de acuerdo con
los lineamientos y estrategias del Ejecutivo Nacional, ejerciendo
seguimiento en la ejecucion del presupuesto y en la gestion de los
objetivos, metas y estrategias formuladas, garantizando el cumplimiento
de acuerdo con las normativas legales vigentes.

Funciones:

* Coordinar, controlar y evaluar el Plan Estratégico de Ia
Vicepresidencia de la Republica, a objeto de que disponga de una
guia de accién que oriente su desarrollo, asegure el cumplimiento de
las metas y permita corregir oportunamente las desviaciones
ocurridas.
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Coordinar la formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes y
proyectos de la Vicepresidencia de la Republica

Coordinar y consolidar el proceso de elaboracién y formulacién anual
del anteproyecto de presupuesto de la Vicepresidencia de la
Republica.

Asistir y asesorar a las maximas autoridades y dependencias de la
Vicepresidencia de la Republica en materia de planificacion
estratégica, presupuesto, estadisticas y control de gestién.

Elaborar y hacer seguimiento al Plan Operativo Anual.

Hacer seguimiento, control y evaluacién de la ejecucion fisica y
financiera, de los planes operativos y presupuesto ordinario y
extraordinario de las dependencias de la Vicepresidencia de la
Republica.

Coordinar con la Direccion General de Administracion, el seguimiento
a la ejecucion del presupuesto del ejercicio fiscal vigente.

Apoyar en materia de ejecucion presupuestaria a las dependencias de
la Vicepresidencia de la Republica, y tomar las previsiones necesarias
para dar cumplimiento a los objetivos establecidos.

Coordinar, controlar y evaluar el cumplimiento de los lineamientos
impartidos a los organos integrados y entes adscritos a la
Vicepresidencia de la Republica, en materia de planes, proyectos y
presupuestos.

Servir de enlace entre la Vicepresidencia de la Republica y los
organos rectores de los sistemas nacionales de planificacion,
presupuesto y estadisticas con el fin de obtener lineamientos técnicos,
para ser aplicados en la formulacion de los planes, proyectos y
presupuestos.

Disefar, establecer y coordinar el sistema de control de gestién y
evaluacion de la gestion institucional de acuerdo a la normativa legal
vigente.

Elaborar la Memoria y Cuenta de la Vicepresidencia de la Republica,
asi como el informe de Gestidn, de acuerdo con las disposiciones
legales aplicables en la materia.

Informar a las Direcciones, la metodologia para la generacion de las
estadisticas.

Generar la informacion estadistica referida a la gestion de la
Vicepresidencia de la Republica.
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e Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

» Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

* Las demas que le sefale la ley y demas actos normativos o le asigne
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

Direccion General de la Consultoria Juridica

Objetivo: Asesorar juridicamente al Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva, de igual manera prestar apoyo legal a las
dependencias de la Vicepresidencia de la Republica.

Funciones

+ Ejercer la direccion y coordinacion de todo asunto de contenido legal
que sea sometido a su consideracion por el Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva.

« Asistir a la maxima autoridad y demas funcionarios o funcionarias
dependientes de la Vicepresidencia de la Republica, con ocasion de
los recursos de amparo interpuestos contra estos funcionarios o
funcionarias.

« Elaborar o participar en los anteproyectos y proyectos de leyes,
reglamentos, decretos, resoluciones, circulares y demas documentos
legales relacionados con el ambito de actuacién de la Vicepresidencia.

+ Revisar la viabilidad juridica de las politicas publicas, las decisiones
del Consejo de Ministros y las instrucciones del Presidente o
Presidenta de la Republica a sus Ministros o Ministras, cuando el
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva lo requiera.

« Dirigir, coordinar y supervisar las actividades de asesoria legal
requeridas por las dependencias de la Vicepresidencia de la
Republica.

« Preparar, revisar y conformar los contratos y demas actos juridicos en
los cuales deba intervenir la Vicepresidencia de la Republica.

« Coordinar las relaciones de la Vicepresidencia de la Republica con la
Procuraduria General de la Republica y con el Ministerio Publico.

« Conocer y elaborar propuestas de resolucion sobre los recursos
administrativos que se interpongan contra los actos administrativos
emanados de la Vicepresidencia de la Republica, cuando sean
sometidas a su consideracion.
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* Apoyar juridicamente al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta
Ejecutiva, en la coordinacion del ejercicio de la iniciativa legislativa
prevista en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
mediante la elaboracion, aprobacion y posterior remisiéon de los
proyectos de ley a la Asamblea Nacional.

e Apoyar juridicamente al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta
Ejecutiva, en la coordinacién del proceso de promulgacién de las
leyes y, de ser el caso, del veto presidencial previsto en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

» Coordinar las relaciones del Ejecutivo con la Asamblea Nacional, de
acuerdo con las instrucciones del Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva.

e Participar en la Comision de Contrataciones de conformidad con lo
dispuesto en la Ley que regula la materia.

e Colaborar en materia juridica con otros érganos y entes publicos,
segun los lineamientos establecidos por el Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva.

« Compilar leyes, decretos, resoluciones y demas actos normativos
relacionados con la competencia de la Vicepresidencia de la
Republica, asi como seleccionar, sistematizar y divulgar la doctrina y
jurisprudencia aplicable.

e Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

» Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

* Las demas que le sefale la ley y demas actos normativos o le asigne
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

Direccion General de Tecnologia de la Informacién

Objetivo: Disefar, coordinar, mantener y evaluar los sistemas de
informacion requeridos por la Vicepresidencia de la Republica, asi como
prestar asesoria en la adquisicion de equipos de computacién y
valoracién de nuevos productos tecnoldgicos, de igual manera, disefar y
documentar los diferentes procesos a fin de garantizar la eficiencia y
efectividad en el manejo de la informacién generada por las diferentes
dependencias.
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Funciones:

» Elaborar planes estratégicos para la incorporacion de sistemas y
tecnologias de informaciéon dentro de la Vicepresidencia de la
Republica.

« Fomentar el uso de nuevas tecnologias de la informacién, en
coordinacion con las politicas emanadas del Ministerio del Poder
Popular con competencia en la materia.

» Disefar, coordinar y evaluar programas para el desarrollo de los
sistemas de informacién de la Vicepresidencia de la Republica.

» Disenar, formular, coordinar y evaluar politicas de gestién de calidad y
uso eficaz de la informaciéon, asegurando los recursos para su
implementacion con eficiencia y eficacia.

e Desarrollar y mantener sistemas y servicios computarizados de
informacion y documentacién garantizando su accesibilidad de
manera rapida, oportuna y eficiente.

» Desarrollar y mantener la arquitectura de datos e informacion vy
portafolio de sistemas y aplicaciones requeridas por la
Vicepresidencia de la Republica.

e Coordinar el uso adecuado de las tecnologias de informacion y
comunicacién de la Vicepresidencia de la Republica.

* Apoyar el disefio, estructuracion y operatividad de los procesos
organizacionales y funcionales de las dependencias de la
Vicepresidencia de la Republica.

» Disefiar planes y programas de cambio organizacional a fin de
adaptar valores, comportamientos y estructura organizativa, a la
nueva institucionalidad en el marco de la modernizacion del Estado.

e Coordinar con las diferentes dependencias, el analisis, disefo,
implantaciéon y actualizacion de los manuales administrativos y
técnicos, necesarios para el desarrollo de los procesos administrativos
y operativos de la Vicepresidencia.

e Incorporar, desincorporar y mantener el inventario de equipos de
computacion de la Vicepresidencia de la Republica.

 Disefiar y ejecutar un plan de mantenimiento integral a fin de
mantener en Optimas condiciones de operatividad todos los sistemas
automatizados de informacion.

« Asesorar a las dependencias de la Vicepresidencia de la Republica en
el uso del software libre, de acuerdo con los lineamientos dictados en
la materia por el 6rgano competente.
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e Asesorar y apoyar a la Vicepresidencia de la Republica en materia
organizativa y procedimental.

e Supervisar la ejecucion de los contratos que suscriba la
Vicepresidencia de la Republica en materia de adquisicidén de bienes o
prestacion de servicios, en el campo de tecnologia de la informacion,
en coordinacion con las dependencias involucradas en el proceso.

e Coordinar estudios, implantacion, seguimiento y evaluacion de
disefios organizativos.

« Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

» Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

* Las demas que le sefale la ley y demas actos normativos o le asigne
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

Direccion General de Comunicacion y Relaciones Institucionales
Objetivo: Asesorar en el establecimiento de estrategias y politicas, para
una adecuada y coherente proyeccion de la imagen institucional de la
Vicepresidencia de la Republica dirigiendo y coordinando el disefio y la
ejecucion de los programas de informacion, comunicacion y relaciones
institucionales.

Funciones:

 Disefiar la estrategia comunicacional e informativa de Ia
Vicepresidencia, de acuerdo a los lineamientos del érgano rector.

e Actuar como 6rgano comunicacional y de enlace del Despacho del
Vicepresidente Ejecutivo con los demas o6rganos y entes de la
Administracion Publica Nacional, los representantes del sector privado
y publico en general.

» Coordinar las politicas comunicacionales y de imagen publica del
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

» Coordinar y garantizar la difusion de las informaciones generadas por
el Vicepresidente Ejecutivo, asi como disponer lo relativo a las
publicaciones de la Vicepresidencia de la Republica.

* Analizar técnica y politicamente la informacién emitida por los medios
de comunicacion nacional e internacional, asi como otras fuentes
generadoras de opinién publica.
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» Organizar, coordinar y ejecutar el protocolo a seguir en los actos y
ceremonias donde se requiera la presencia del Vicepresidente
Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

* Analizar la informacién generada por las instituciones del Estado,
medios de comunicacion nacional e internacional y otras de interés
para el area, en materia econdémica, social y politica.

» Informar al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva sobre
el analisis del acaecer nacional e internacional de interés estratégico
para la Vicepresidencia de la Republica.

e Evaluar el impacto de las propuestas formuladas por el Vicepresidente
Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva en relacion a la informacion
emitida por la opinidon publica nacional e internacional y los factores
politicos del pais.

e Dictar las pautas a seguir para la atencién protocolar del
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva, en todos los
eventos.

e Rendir cuenta por Ilas asignaciones, competencias de su
responsabilidad, asi como participar en el control de gestion.

e Dictar, coordinar y organizar pautas protocolares en la realizacion de
eventos de la Vicepresidencia de la Republica.

e Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

» Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

e Las demas atribuciones que establezcan las leyes, decretos,
reglamentos y resoluciones

Direccion General de Administracién

Objetivo: Dirigir, coordinar y controlar el cumplimiento de los tramites
administrativos para la adquisicion, dotacion y control de bienes y
servicios de acuerdo a los preceptos y normativas legales vigentes, de
igual manera, planificar, analizar y controlar la ejecuciéon de los recursos
financieros de la Vicepresidencia de la Republica, garantizando la
consecucion de los diferentes compromisos de manera oportuna y
efectiva.
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Funciones:

» Aplicar politicas y lineamientos que en materia de su competencia,
dicte el érgano rector en materia de finanzas publicas.

» Dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las actividades
administrativas, contables y financieras de la Vicepresidencia de la
Republica.

e Coordinar la ejecucién financiera del presupuesto de gastos e
inversiones de la Institucibn elaborando los  registros
correspondientes, en coordinacion con las otras unidades
administrativas correspondientes.

* Ejecutar y supervisar que las operaciones administrativas de la
Vicepresidencia de la Republica se rijan por las normas generales de
contabilidad dictadas por la Contraloria General de la Republica y
otros érganos o entes que rigen la materia.

e Formular el plan de adquisicion y dotacion de bienes, servicios y
materiales, a los fines de garantizar la operatividad funcional de la
Vicepresidencia de la Republica.

e Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucidon de los contratos y
convenios suscritos por la Vicepresidencia de la Republica, para la
adquisicién de bienes o la prestacion de servicios.

« Establecer e impartir lineamientos e instrucciones, asi como asesorar
en la ejecucion de la politica financiera a las demas dependencias de
la Vicepresidencia de la Republica.

* Administrar actividades financieras, fiscales, contables y de ejecucion
presupuestaria de la Vicepresidencia de la Republica.

e Participar en la formulacién del presupuesto de la Vicepresidencia de
la Republica, en coordinacién con la Direccion General de
Planificacion Estratégica y Presupuesto.

» Dirigir y coordinar la formulacién de la planificacién financiera y el flujo
de caja de los recursos asignados para el funcionamiento de la
Vicepresidencia de Ila Republica, a fin de programar los
requerimientos de recursos.

« Dirigir y coordinar las actividades administrativas correspondientes a
los procesos de contratacion ejecutados en la Vicepresidencia de la
Republica.
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* Recibir, registrar y tramitar las solicitudes de pago presentadas por las
dependencias ejecutoras de presupuesto y procesar el pago a
proveedores y acreedores, asi como los pagos periédicos de servicios
y aquéllos de caracter legal.

» Ejecutar y controlar los pagos inherentes a los compromisos de la
Vicepresidencia de Ila Republica, a fin de garantizar su
funcionamiento.

* Registrar y controlar la ubicacion, estado, movilizacion vy
desincorporacion de los bienes muebles a cargo de la Vicepresidencia
de la Republica y realizar la actualizacion del sistema de control de
activos fijos en lo referente al inventario de los bienes.

¢ Rendir cuentas sobre las materias de su competencia a los érganos
de control interno y externo competentes.

« Establecer vinculos y relaciones con los 6rganos de la Administracion
Publica responsables del manejo de la materia financiera y fiscal.

e Administrar, controlar y custodiar los bienes muebles e inmuebles
propiedad de la Republica, a cargo de la Vicepresidencia de la
Republica.

* Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

o Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

* Las demas que le senale la ley y demas actos normativos o le asigne
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

Direcciéon General de Recursos Humanos

Objetivo: Planificar, dirigir, coordinar, ejecutar y controlar la
administracion de personal, conforme a las politicas, normas vy
procedimientos establecidos en los preceptos, normativas legales
vigentes y organos rectores de la Administracion Publica; con el fin de
asegurar captacion, desarrollo y mantenimiento del personal requerido
por la Vicepresidencia de la Republica.

Funciones:

» Asesorar y asistir en la fijacién de politicas y objetivos en materia de
Recursos Humanos.

« Dirigir la aplicacion de las normas y procedimientos que en materia de
administracion de personal senalen las leyes y sus reglamentos.
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Coordinar los planes de personal, con la asesoria de los 6rganos
competentes.

Dirigir y coordinar los programas de desarrollo y capacitacion del
personal, de conformidad con las politicas aprobadas por el
Vicepresidente o Vicepresidenta Ejecutiva.

Disefiar, dirigir y coordinar los procesos para la evaluacion del
personal adscrito a la Vicepresidencia de la Republica.

Instruir los expedientes administrativos en casos de hechos que
pudieran dar lugar a la aplicacion de las sanciones previstas en las
leyes.

Desarrollar actividades y procesos, creando los instrumentos
requeridos en materia de reclutamiento y seleccion los cuales faciliten
la toma de decisidn, para el ingreso del recurso humano idéneo a la
Vicepresidencia de la Republica.

Disenar e implementar planes y programas en materia de deteccion
de necesidades de adiestramiento, capacitacién y desarrollo humano
del personal de la Vicepresidencia de la Republica.

Desarrollar las condiciones para el desempefio satisfactorio y el
bienestar del recurso humano de la Vicepresidencia de la Republica,
promoviendo un clima organizacional adecuado.

Representar al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva
ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje del Ministerio del Poder
Popular para el Trabajo y Seguridad Social.

Elaborar en coordinacién con la Direccion General de la Consultoria
Juridica, los contratos de prestacion de servicios, vinculados con la
administracion de recursos humanos que haya de celebrar el
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

Velar por el cumplimiento de los beneficios econdmicos y sociales
otorgados al personal adscrito a la Vicepresidencia de la Republica.
Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

Las demas que le sefiale la ley y demas actos normativos o le asigne
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.
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Direcciéon General de Delegaciones e Instrucciones Presidenciales
Objetivo: Coordinar las actividades para el efectivo cumplimiento de las
atribuciones delegadas por el Presidente o Presidenta de la Republica al
Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva, asi como el
seguimiento, evaluacion y control de las Comisiones Presidenciales e
Interministeriales.

Funciones:

» Definir los lineamientos y acciones, para coordinar y realizar el
seguimiento de las actividades necesarias para cumplir con las
materias delegadas al Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta
Ejecutiva por el Presidente o Presidenta de la Republica.

» Coordinar, y evaluar la gestion de las delegaciones que el Presidente
o Presidenta de la Republica asigne al Vicepresidente Ejecutivo o
Vicepresidenta Ejecutiva.

e Realizar el seguimiento, evaluacion y control de gestion de las
actividades de las Comisiones Presidenciales e Interministeriales.

e Coordinar, tramitar y evaluar el proceso de Jubilaciones Especiales,
de los 6rganos y entes de la Administracion Publica Nacional.

 Asesorar a los organos y entes de la Administracion Publica, en
procesos y tramitacién de Jubilaciones Especiales.

 Controlar y hacer seguimiento de las Jubilaciones Especiales
otorgadas al personal de érganos y entes de la Administracion Publica
Nacional.

» Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya
atencion sea competencia de su cargo.

o Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

* Las demas que le senale la ley y demas actos normativos o le asigne
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.
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Direccion General de Seguimiento y Control de Politicas Publicas
Objetivo: Coordinar el seguimiento, control, evaluacion e impacto en las
diversas etapas de la implementacion y ejecucion de las politicas
publicas.

Funciones:

e Coordinar el seguimiento y evaluacién de las politicas publicas de
impacto territorial y sectorial.

e Evaluar el proceso de ejecucion y evaluacion de planes y proyectos
de inversion social, productivos y de infraestructura, dirigidos al
fortalecimiento del poder popular por parte de Gobernaciones,
Alcaldias y cualquier forma de organizacién comunitaria.

e Coordinar, actualizar y mantener la red de informaciéon en la
Administraciéon Publica Nacional, para el registro y el seguimiento de
los proyectos financiados con recursos publicos, en articulacién con
los Ministerios rectores en materia de planificacién, presupuesto,
economia, finanzas, tecnologia, informacién, comunicacién vy
participacion ciudadana.

« Recomendar e implementar estrategias dirigidas a subsanar las
inconsistencias detectadas en el proceso de formulacion y ejecucion
de politicas publicas.

» Coordinar el proceso de seguimiento y evaluacién a las asignaciones
de recursos financieros a los entes y 6rganos de la Administracion
Publica Nacional, para la ejecucion de los proyectos tendientes al
desarrollo territorial y sectorial de las politicas publicas.

» Coordinar el seguimiento y evaluacion de los compromisos de gestién,
de conformidad con la ley que rige la materia y en coordinaciéon con
los érganos competentes.

e Disefar e implementar la red de seguimiento y evaluacion de las
politicas publicas, formulando lineamientos metodoldgicos, para que
las Oficinas Estratégicas de Seguimiento y Evaluacion de Politicas
Publicas adscritas a los Ministerios, informen sobre los efectos
esperados de las politicas publicas.

» Disefar y establecer los indicadores de gestion, que sustenten el
seguimiento y control a los diferentes proyectos que componen las
politicas publicas.

» Coordinar el seguimiento de las decisiones emanadas del Consejo de
Ministros, a los fines de evaluar el direccionamiento de la gestion de
politicas publicas.

37
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



» Coordinar el seguimiento y control de las misiones.
e Dar contestacién a solicitudes o requerimientos sobre asuntos cuya

atencién sea competencia de su cargo.

» Certificar las copias de documentos originales que reposen en los
archivos de su Direccion.

e Las demas que le sefale la ley y demas actos normativos o le asigne
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva.

1.8. RELACION DE LAS UNIDADES DESCONCENTRADAS Y ENTES
DESCENTRALIZADOS SOBRE LOS CUALES LA INSTITUCION
EJERCE TUTELA

NOMBRE DEL ORGANISMO

RECURSOS TRANSFERIDOS

Comisién Central de Planificacion —

51.478.607,00

SECOCEP
2 Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional 1.070.142.988.53
SEBIN ’
3 Region Estratégica de Desarrollo Integral 2.500.000.00
Maritima e Insular ’
4 Region Estratégica de Desarrollo Integral 2.500.000.00
Occidental ’
5 Region Estratégica de Desarrollo Integral 2.500.000.00
Oriental ’
6 Region Estratégica de Desarrollo Integral 2.500.000.00
Los Llanos ’
7 Region Estratégica de Desarrollo Integral 2.500.000.00
Central ’
8 Region Estratégica de Desarrollo Integral 2.500.000.00
Los Andes ’
9 Region Estratégica de Desarrollo Integral 2.500.000.00
Guayana ’
10 Servicio Nacional de Contrataciones 77.497.315.17
SNC ’
11 Venezolana de Exportaciones e 176.947.437.38
Importaciones, C.A. VEXIMCA ’
12 Fundacién 67.892.470,00
Mision Milagro ’
13 Servicio Coordinado de Transporte Aéreo

Ejecutivo Nacional
SATA
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14

Comisién Nacional de Telecomunicaciones
CONATEL

15.929.448,00

15

Empresa de Propiedad Social Algodones del
Orinoco, C.A.

19.908.153,00

16

Corporacion de Desarrollo de la Region
Central —- CORPOCENTRO

44.665.848.30

17

Corporacion de Desarrollo Jacinto Lara
CORPOLARA

434.218.256,14

18

Corporacioén de Desarrollo de la Region de
los Llanos
CORPOLLANOS

36.217.424,85

19

Corporacién de Desarrollo de la Cuenca del
Rio Tuy “Francisco de Miranda, S.A.
CORPOMIRANDA

911.224.775,12

20

Corporacién de Desarrollo de la Regién de
Amazonas
CORPOAMAZONAS

100.000.000,00

21

Corporacion de Desarrollo de la Region de
los Andes
CORPOANDES y sus Filiales

53.284.629

22

Corporacién de Desarrollo de la Regién
Zuliana
CORPOZULIA

39
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CAPITULO I

LINEAS Y PLANES DE ACCION
2013
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2. LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013

La gestion del Gobierno Bolivariano se fundamenta en garantizar al pueblo
venezolano la Suprema Felicidad Social, a través del cumplimiento de los
objetivos establecido en el Primer Plan Socialista de Desarrollo Econdémico
Social de la Nacion 2007-2013 y en el Segundo Plan Socialista de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacién 2013-2019 - Plan de La Patria.

En este sentido, las transformaciones politicas e institucionales que se han
experimentado, imprimen un mayor dinamismo a las politicas, proyectos y
misiones socialistas, mediante la evaluacién y seguimiento de los mismos.

En consecuencia, la Vicepresidencia de la Republica en el ejercicio de sus
funciones, y como eslabén de la cadena Ejecutiva conjuntamente articulado
con sus Entes adscritos, ha dirigidos sus acciones a la profundizacién de
aquellos objetivos sustantivos de la institucion, enmarcados dentro de las
prioridades del Gobierno Nacional.

De alli pues que, inspirados en los ideales del Comandante Supremo, se
convocé al Gabinete Ejecutivo, Gobernadores y Alcaldes Bolivarianos a
recorrer el pais, configurando de esta manera una nueva forma de hacer
politica, denominada “Gobierno de Calle”, con el objeto de gobernar
directamente con el pueblo venezolano, es asi, como entes gubernamentales
nacionales, regionales y locales se despliegan en las 24 entidades federales,
y junto al poder popular diagnostican, evaluan e identifican las mejoras y
soluciones en materia social, econdmica y politica de cada comunidad
visitada; originando la nueva institucionalidad del Gobierno, como
mecanismo de coordinacién entre el Gobierno Central, Regional y Local, todo
ello a través de la creacion de las siete Regiones de Desarrollo Integral
(REDI), vinculadas a su vez con los planes y proyectos que ejecutan las
corporaciones regionales (CORPOCENTRO, CORPOLARA,
CORPOMIRANDA, CORPOLLANOS, CORPOAMAZONAS, CORPOANDES
y CORPOZULIA), en el ambito: socioproductivo, agricola, empresarial, social,
turistico, investigacion y desarrollo tecnolégico, desarrollo minero entre otros.
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En este orden, la Vicepresidencia de la Republica definié sus politicas para el
afno 2013, en funcién a los lineamientos y orientaciones recibidas por parte
del Ministerio del Poder Popular para la Planificacion, y partiendo de estos
lineamientos e incorporando las doce (12) Lineas Estratégicas del Gobierno
Revolucionario emanadas por el Presidente Nicolas Maduro se ejecuté una
de las directrices orientada hacia la Suprema Felicidad Social, vinculada con
el Plan de la Patria, por lo cual se planted los siguientes objetivos:

* Erradicar la exclusién y combatir la pobreza.

» Dar acceso a la vivienda y a los servicios urbanos

» Fortalecer y mejorar el proceso de formacion de politicas publicas

» Fortalecer la capacidad de gestion estratégica del Ejecutivo Nacional

* Mejorar la calidad de la Gestioén Publica

» Transformar las relaciones sociales de produccion sustituyéndolas por
relaciones socialistas basadas en la propiedad social.

* Promover una ética, cultural y educacion liberadoras y solidarias.

* Coordinar y evaluar la gestion de las comisiones e instrucciones
delegadas al Vicepresidente Ejecutivo.

» Garantizar la articulacion interinstitucional.

* Promover las normas de control fiscal, entre los funcionarios de la
Vicepresidencia, para salvaguarda el Patrimonio Publico.

Sobre esta base la Vicepresidencia de la Republica diseiid 03 Proyectos
Estratégicos que conformaron el Plan Operativo Anual Institucional (POA),
para el ejercicio fiscal 2013, a saber:

Objetivo Estratégico No. 1: Avanzar en la conformacion de la nueva
estructura social

La Vicepresidencia como o&rgano directo y colaborador inmediato del
Presidente apoya en la consolidacién y fortalecimiento del sistema de
evaluacion de resultados de las politicas publica, a través de la coordinacion
y fortalecimiento de acciones para evaluar los resultados de las Misiones
(planes estratégicos del Ejecutivo Nacional), seguimiento y evaluacién de la
direccionalidad del proceso politico nacional , entre otros.

42
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



Para afo 2013 se continuaron con las politicas institucionales disefiadas
para el afio precedente, considerando que la dinamica politica y social
caracteristica de ese afno, impidi¢ el logro de objetivos importantes para la
institucién, lo que origind adicionalmente, acciones que fue necesario
acometer dentro de esa coyuntura socio-politica y la manera como fueron
realizadas, permiti® una reflexion importante sobre la institucion, su
organizacion y la direccionalidad de sus acciones.

A través de este objetivo estratégico se desarrollaron las siguientes
Politicas, las que a su vez perfilaron los proyectos.

1. Propiciar la coherencia organizativa, funcional, procedimental y sistémica
de los 6rganos publicos.

2. Dinamizar las regiones en base a complementariedades y articulacion de
espacios productivos.

3. Incentivar la nueva ética del hecho publico: el Ciudadano corresponsable
de la vida publica.

Proyectos:

1. Administrar diversas instrucciones y delegaciones encomendadas al
Vicepresidente Ejecutivo Fase lll.

2. Disefio e implantacién de un sistema de gestion de informacién y datos
para la evaluacién de politicas publicas.

3. Promocionar entre los Funcionarios de la Vicepresidencia, la aplicacion de
la Normativa Legal en materia de control fiscal.

43
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



Cuadro Nro. 01

Nombre del Proyecto Monto % de % de
Ejecutado Ejecuciéon Ejecucion
2013 (Bs.) Fisico 2013 Financiero
2013
Administrar diversas instrucciones
y delegaciones encomendadas al  461.308 169,73 89,94
Vicepresidente Ejecutivo Fase lll.
Disefio e implantacion de un
sistema de gestion de |nfor_rr,1aC|on 407.875,42 88 82
y datos para la evaluacion de
politicas publicas.
*Promocionar entre los
Funcionarios de la
Vicepresidencia, la aplicacion de 0 0

la Normativa Legal en materia de
control fiscal.

Fuente: Direccidon General de Seguimiento y Control de Politicas Publicas (SIGECOF 05/12/2013)

* Ver Ficha Proyecto en el Capitulo 4
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CAPITULO Il

LOGROS DE LA INSTITUCION
2013
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3. LOGROS DE LA VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA

“Necesitamos un nivel de interaccion, de comunicacion, de coordinacion, de
cruzamiento o cruce de planes, de diagndsticos, de problemas, de accion
conjunta”

Presidente Hugo Chavez,
Golpe de Timdn, 20 de octubre de 2012

En el mensaje denominado “Golpe de Timon”, primer Consejo de Ministros
posterior al triunfo presidencial del 7 de Octubre, el Comandante Chavez hizo
especial énfasis en la necesidad de fortalecer la coordinacion al interior del
gobierno revolucionario.

La Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela establece que el
Vicepresidente Ejecutivo es colaborador inmediato del Presidente de la
Republica y le otorga claras atribuciones en la coordinacion de las politicas
publicas.

El entonces Vicepresidente Nicolas Maduro, asumia frente al Comandante y
al pueblo la tarea encomendada, siendo sucedido en la funcion por el actual
Vicepresidente Ejecutivo Jorge Arreaza, debido a las lamentables
circunstancias sobrevenidas con la desaparicion fisica del Comandante
Chavez.

De tal manera, en 2013, afo clave para la Revolucién Bolivariana, la
actividad de la Vicepresidencia Ejecutiva, ejercida sucesivamente por Nicolas
Maduro y Jorge Arreaza, estuvo signada extraordinarias exigencias y
desafios: tanto para garantizar la defensa de la soberania popular,
contrarrestando el sabotaje y la guerra econémica de factores de la derecha,
la burguesia especuladora y el imperialismo; como en lo correspondiente al
desarrollo las iniciativas revolucionarias, tales la implementacion del
Gobierno de Calle, el reimpulso al Poder Popular y la Comunas y la ofensiva
economica.
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Veamos algunas de las responsabilidades asumidas en el area de
articulacion de politicas publicas, que dan cuenta del extenso y en muchos
casos novedoso desempeino de la Vicepresidencia Ejecutiva a lo largo de
este afno:

. La presidencia del Consejo Federal de Gobierno, que asigna
financiamiento a proyectos de gobernaciones, alcaldias y
organizaciones del poder popular, como forma de hacer realidad la
transferencia de poder al pueblo y el desarrollo integral de la Nacion.

. La atencion de la guerra eléctrica y otras circunstancias coyunturales
derivadas del sabotaje y la desestabilizacion contrarrevolucionaria.

. La Presidencia del Consejo de Estado que comenzé sus funciones en
2013, tratando temas de interés nacional como son las relaciones con
Colombia y la lucha contra la corrupcién, entre otros.

. La coordinacién y apoyo del despliegue del “Gobierno de la Eficiencia
en la Calle”.
. La coordinacion de las siete Regiones Estratégicas de Desarrollo

Integral (REDI), mediante las cuales se articulan los ministerios del
gabinete ejecutivo, con los gobiernos estadales y municipales y el poder
popular.

. El reimpulso a la comision Presidencial de las Comunas, encargada de
llevar adelante el mandato del Golpe de Timén, de fortalecer el poder
popular y la construccion de las comunas en el pais.

. La coordinacion de la lucha contra la guerra econdmica, a través del
Organo Superior para la Defensa Popular de la Economia.

. La Comisién de Enlace con alcaldes y gobernadores de la oposicion,
creada luego del triunfo revolucionario en las elecciones municipales
del 8 de Diciembre, para establecer pautas de trabajo con alcaldes y
gobernadores de la oposicidén, en las areas definidas por Presidente
Nicolas Maduro en la de trabajo en el Palacio de Miraflores el 18 de
diciembre.
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. La coordinacion de las Vicepresidencias del Gabinete Ejecutivo, con
intensa actividad en las areas social, politica, econdmica, de desarrollo
territorial y planificacién. Entre otras tareas, esta instancia coordind y
sistematizd, junto con el Ministerio del Poder Popular de Planificacién,
los aportes al Plan de la Patria, realizados por el Poder Popular y el
Gabinete Ejecutivo, a través del Proceso Constituyente, para su
aprobaciéon por la Asamblea Nacional como Ley de la Republica,
constituyéndose en el Segundo Plan Socialista de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacion 2013-2019.

2. EL CONSEJO FEDERAL DE GOBIERNO

“Consejo Federal de Gobierno es
la transferencia del poder al Pueblo”
Hugo Chavez Frias

La Constitucion Bolivariana de 1999, crea este Organo de caracter
interterritorial, con el fin de promover el desarrollo equilibrado de las regiones
y fortalecer al Poder Popular.

El Vicepresidente Ejecutivo de la Republica por mandato constitucional,
preside el Consejo Federal de Gobierno, y por ende es el encargado de
dirigir y coordinar el proceso descentralizador, que garantice el equilibrio en
el desarrollo econdmico y social de las regiones articulando con las
gobernaciones, alcaldias y organizaciones de base del Poder Popular.

Durante el afio 2013, desde la Vicepresidencia Ejecutiva se ha coordinado y
ejecutado la politica de inversion social, con la finalidad de solidificar las
diversas estructuras de la democracia protagdnica, participativa vy
revolucionaria, dandole respuesta oportuna y apoyo a las necesidades de las
entidades federales y al Pueblo organizado.

Los proyectos aprobados por el Fondo de Compensacion Interterritorial
tienen la finalidad de contribuir con el vivir bien del pueblo venezolano,
impulsando construccion de la Patria socialista.

48
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



Financiamiento de Proyectos

Durante el afno 2013, el Consejo Federal de Gobierno (CFG) financié 15.057
proyectos de las gobernaciones, alcaldias y organizaciones del Poder
Popular, por una inversion de Bs. 19.409 millones, provenientes del
Fondo de Compensacion Interterritorial, divididos de la siguiente manera:

1)  2.210 proyectos entregados a las gobernaciones, por un monto de Bs.
7.962.750.594, 00 lo que representa el 40% de los recursos
entregados.

2) 7.271 proyectos entregados a las alcaldias, por un monto de
Bs.6.038.504.258,00 lo que representa un 30% de los recursos
entregados.

3) 4.127 proyectos entregados a las organizaciones de base del Poder
Popular, por un monto de Bs.5.897.021.313,00 lo que representa el
30% de los recursos entregados.

El Consejo Federal de Gobierno y el Gobierno de Calle

En el afo 2013, el Consejo Federal de Gobierno, a través del Fondo de
Compensacion Interterritorial, aprobd la ejecucion de 187 proyectos por un
monto de Bs. 2.208.331.961,42, correspondiente al Gobierno de la
Eficiencia en la Calle.

Con estos proyectos, el Consejo Federal de Gobierno ha aprobado desde el
ano 2010, 58.592 proyectos, entre los que destacan: socio productivos,
construccion de infraestructura, dotacion de materiales, equipos vy
maquinarias, por un monto de Bs.51.362 millones.

Consejo Federal de Gobierno y los Alcaldes opositores

Como iniciativa del Presidente de la Republica Nicolas Maduro, en un
encuentro sostenido con 68 alcaldes y 2 gobernadores de oposicion, el
Consejo Federal de Gobierno, activé la pagina web www.cfg.gob.ve, para
que los alcaldes puedan enviar sus propuestas y proyectos especiales, con
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la finalidad de mejorar la calidad de vida de los habitantes de dichos
Municipios.

Hasta la fecha se han recibido 850 proyectos por parte de los alcaldes,
quienes tendran plazo hasta el 10 de enero para presentar hasta el Ejecutivo
Nacional los proyectos.

El Consejo Federal de Gobierno y el Poder Popular

La Vicepresidencia Ejecutiva se propone motorizar la transferencia de poder
al pueblo organizado, materializando los objetivos planteados en el Plan de
la Patria, 2013-2019.

Transferir competencias al Poder Popular, es la via para eliminar las graves
desigualdades existentes entre los entes que conforman la organizacion
politica territorial, y asi satisfacer las necesidades de todos los venezolanos.
El Consejo Federal de Gobierno se presenta como un instrumento para
desmontar el viejo Estado burgués e ir construyendo un verdadero Estado
Social de Derecho y de Justicia.

3. EL GOBIERNO DE CALLE. EFICIENCIA O NADA.

Un nuevo método de trabajo del gobierno popular

El Vicepresidente Ejecutivo asumié tareas de coordinacion y apoyo del
despliegue del “Gobierno de Calle” en las 24 entidades federales de la
Republica, en conjunto con el Ministerio del Poder Popular para el Despacho
de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de Gobierno.

Se establecieron canales directos entre las instancias de mayor
responsabilidad nacional, estadal, municipal y el pueblo, a fin de conocer,
evaluar y proyectar obras, planes, programas y politicas, apegados a la
realidad concreta de la gente.

La primera fase se desarroll6 desde el 25 de abril hasta el 23 de julio,
logrando comenzar un proceso de articulacion superior y un nuevo método
de trabajo que se ha venido perfeccionando.

La segunda fase comenzé el 29 de julio y se desarrolld hasta finalizar el afio
2013.
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El Gobierno de Calle en cifras

La intensa actividad del Gobierno de Calle puede medirse al evaluar las
siguientes cifras:

= 24 Entidades Federales visitadas.

= 3.605 Compromisos Adquiridos.

= 426 Compromisos Cumplidos a la fecha (12%).

= 171.999 millones de bolivares para la Ejecucion de Proyectos.

= 25.539 millones de ddlares para la ejecucion de Proyectos.

= 3.324 Actividades Ejecutadas durante la Fase | de Gobierno de Calle.

= 3.483.200 venezolanos y venezolanas participantes en Asambleas y
Reuniones de Trabajo con el Gobierno Bolivariano.

Ejes de trabajo de la tercera fase del Gobierno de Calle

La nueva etapa del Gobierno de Calle, que comenzara en los proximos dias,
define el método de trabajo para garantizar ademas de la cantidad, la calidad
de la tarea revolucionaria.

Este método de trabajo se sintetiza con la siguiente expresion: “de abajo
hacia arriba, del pueblo a los decisores del Estado”.

Los ejes de trabajo, surgen de la experiencia del Gobierno de Calle realizado
en 2013, priorizando las necesidades expresadas por el pueblo:

Vivienda.

Ofensiva econdémica.

Salud.

Seguridad.

Agua.

Poder Popular.

Comunas y servicios publicos.

Noohkhwd =
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4. ELIMPULSO AL PODER POPULAR Y LAS COMUNAS.

“Te encomiendo las Comunas,
como te encomendaria mi vida”
Presidente Hugo Chavez,

Golpe de Timén, 20 de octubre de 2012

Comision Presidencial para el Impulso a las Comunas

La Comisién Presidencial para el Impulso de las Comunas, fue retomada por
el Presidente en agosto de 2013. Esta instancia es presidida por el
Vicepresidente Ejecutivo, con el objeto de coordinar los esfuerzos conjuntos
del Poder Popular, el Ministerio del Poder Popular para las Comunas y de
todos los entes del Estado que deben realizar aportes concretos a las tareas
de registro, construccion y fortalecimiento de las comunas con la vista puesta
en la meta de construir tres mil comunas para el 2019, segun lo establecido
en el plan de la patria 2019.

Censo Comunal 2013

El Primer Censo Nacional de Comunas, se realiz6é con el objeto de cuantificar
e identificar las organizaciones del Poder Popular, su ubicacién geografica,
actividades y proyectos que ejecutan, permitiendo actualizar la informacion
de estado de organizacion del Poder Popular.

Comunas y Consejos Comunales registrados en 2013

En 2013 de 445 nuevas comunas ante la Taquilla Unica del Poder Popular,
de las cuales 169 son Comunas urbanas, 237 Comunas rurales, 47
Comunas sub-urbanas o mixtas y 4 Comunas Indigenas.

Asimismo, se registraron 1.152 nuevos Consejos Comunales en todo el pais.
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Plan Comuna o Nada

El Plan Comuna o Nada (2013 — 2016) se crea con el objetivo de intervenir
intensamente en las comunidades, donde el apoyo al proceso revolucionario
es vital para la construccidén de un gobierno autosustentable, buscando
identificar necesidades no atendidas y corregir fallas, partiendo de aquellos
territorios donde existen fortalezas, incorporando las 3R, para lo cual se
aprobaron 200 millones de Bs., a través del Consejo Federal de Gobierno.

El plan tiene entre sus objetivos optimizar el registro y la consolidacién de las
comunas en el territorio nacional y contempla la fase de autosustentabilidad
economica, disminuir los requisitos y como estado brindar respuestas
oportunas, Instalacién de taquillas méviles para registro y presentacion de
proyectos para que no tengan que trasladarse hasta Caracas.

El Ministerio del Poder Popular para las Comunas ha registrado 445
comunas ante la Taquilla Unica del Poder Popular en 2013, para un total
nacional de 457 comunas registradas.

Hasta el momento, el Censo Comunal 2013 ha arrojado la existencia de
1.401 comunas y 40.035 consejos comunales a nivel nacional.

Todo ello evidencia el resultado positivo del accionar conjunto del Poder
Popular y el Gobierno Revolucionario en el impulso a las Comunas.

Poder Popular y Gobierno de Ila Eficiencia en Ia Calle

Durante el Gobierno de la Eficiencia en la Calle, se aprobaron 199 proyectos
al Poder Popular, de las areas socioproductiva y vivienda a 131 consejos
comunales, beneficiando a 145.000 familias (aproximadamente); con un
monto de inversion de Bs. 26.223.102.898,21.
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5. LA VPEY LA OFENSIVA ECONOMICA

El Vicepresidente Ejecutivo, conjuntamente con el jefe del Organo Superior
para la Defensa Popular de la Economia (OSDPE), MG Hebert Garcia Plaza,
ha sido el encargado de coordinar la batalla del Gobierno Bolivariano contra
la guerra econdmica desarrollada por factores de oposicion, en articulacion
con bloques parasitarios de la burguesia, en particular la burguesia
importadora y comercial.

De tal manera, se desarrollaron y presentaron las propuestas de los
instrumentos juridicos que permitieron definir los frentes de batalla y
consolidar la estructura estatal necesaria que permitié ejecutar la estrategia
para la proteccion del Pueblo, mediante un esquema de determinacion de las
ganancias razonables y precios justos.

A través de los operativos y fiscalizaciones que condujo el OSDPE, se logré
un impacto en la reduccion de precios, que en promedio oscilaron entre el
10% y 70 %, deteniendo el proceso inflacionario y logrando una tendencia a
la baja en los ultimos meses del afo en algunos rubros.

Se verificaron ganancias exorbitantes en algunos establecimientos, que
llevaron a la privacion de libertad a 54 personas por el delito de usura.

Hasta la fecha, se han realizado 3.071 Inspecciones, sancionandose de
manera inmediata 1.347 establecimientos, con 1.311 procedimientos
administrativos abiertos.

Se alcanzé el monto de Bs. 152.744.854,00 en multas inmediatas impuestas
a establecimientos y por procedimientos abiertos se estiman multas por Bs.
84.684.213,00.

La decision del Presidente Nicolas Maduro ha sido apoyada por la mayoria
de la poblacion, que valora ademas la accidn coordinada del equipo de
gobierno, el cual se ha visto desplegado en el pais para garantizar la defensa
de la economia nacional y del salario de la poblacion trabajadora.
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Tal como lo ha anunciado el Jefe de Estado, la ofensiva econdmica
revolucionaria apenas ha iniciado y lo que se ha visto es solo una muestra de
las acciones que se desarrollaran en 2014 en defensa y proteccion del
pueblo.

Con el amparo de las leyes habilitantes, se continuara la ofensiva
economica, en batalla contra la especulacion, el ataque a la divisa, el
desabastecimiento, entre otros mecanismos perversos que la burguesia
parasitaria ha desarrollado para apropiarse de manera indebida de la riqueza
nacional y desestabilizar al gobierno.

Asimismo, se coordinaran los instrumentos juridicos, los recursos
presupuestarios, garantizados por la fortaleza de la economia venezolana,
las politicas de integracién regional y las relaciones con paises amigos, con
la capacidad de trabajo del pueblo y el gobierno revolucionario, para dar un
impulso mayor a la revolucion econdémica. Se trata de dar un salto en el
desarrollo de las fuerzas productivas que hagan realidad el nuevo modelo
productivo diversificado, en la construccién del la Patria Socialista, para
poner fin a la economia rentista, capitalista y dependiente.

6. MAS ACCIONES Y LOGROS DE LA VPE EN 2013

a. Proceso de desconcentracion de Ila gestion de gobierno:
conformacion de las 7 Regiones Estratégicas de Desarrollo
Integral (REDI)

Se disefaron, implementaron y arrancaron las Regiones Estratégicas de
Desarrollo Integral (REDI) y los servicios desconcentrados que las gestionan
y fueron transferidas, a los Ministros y Ministras de Estado correspondientes,
cuidando el no invadir las competencias de los gobernadores y alcaldes, ni la
de las maximas autoridades de los distintos Ministerios del Poder Popular y
entes gubernamentales..

Se conformaron siete Regiones Estratégicas de Desarrollo Integral - REDI
(Central, Occidental, Oriental, Los Llanos, Los Andes, Guayana y Maritima e
Insular), vinculadas con los planes y proyectos que ejecutan las
corporaciones  regionales  (Corpocentro, Corpolara, Corpollanos,
Corpomiranda, Corpoamazonas Corpoandes Y Corpozulia) y en estrecha
colaboracién con las Regiones Estratégicas de Defensa Integral.
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b. Coordinacion de las Corporaciones para el Desarrollo Integral en
las regiones.

La ausencia de gobiernos regionales eficientes, que priorizan las agendas
politicas particulares de sus gobernadores y se niegan a trabajar
coordinadamente con el Gobierno Bolivariano en los Estados Amazonas,
Lara y Miranda, evidencid la necesidad de crear las Corporaciones
Especiales Corpoamazonas, Corpolara y Corpomiranda. La creacién de
estas corporaciones, bajo la figura de empresas del Estado, ha permitido la
agilidad presupuestaria, financiera y de ejecucion para atenuar la ausencia
practica de esos gobiernos regionales.

CORPOAMAZONAS coordina con los gobiernos municipales y las
organizaciones populares la planificacién e implementacion de las politicas
publicas nacionales, asi como la planificacion y promocion de las Comunas y
de los Distritos Motores de Desarrollo en el Estado Amazonas, con un
financiamiento durante el 2013 de Bs. 1.167.000,00 destinados a promover
actividades del rubro agricola.

CORPOMIRANDA apoya la implementacion de las politicas publicas para el
desarrollo integral de las poblaciones y el territorio de la cuenca del Rio Tuy,
el fortalecimiento de las Comunas y Distritos Motores de Desarrollo. Ejecutd
278 proyectos invirtiendo Bs. 976.881.747 durante el afio 2013.

CORPOLARA invirti6 un total de Bs. 61.534.210,00 garantizando la
transferencia al Poder Popular de 10 obras de infraestructura de servicios
publicos, 13 proyectos de construccion y mejoras de acueductos, cloacas y
drenajes, 06 kilometros de vialidad, y rehabilitacion de 19 edificaciones e
infraestructuras.

Con el Programa de Sustitucion de Viviendas (SUVI) en el marco de la Gran
Mision Vivienda Venezuela, beneficiando a 3.800 familias de 9 municipios de
la entidad, para un total de 17.100 larenses, con una inversion de Bs.
480.000.000,00.

CORPOZULIA, en el marco de la Gran Mision Vivienda Venezuela, culmind y
adjudicé 1.128 Viviendas, distribuidas en todos los Municipios del Estado
Zulia, beneficiando igual numero de familias con una inversién de Bs.
175.968.0800,00. Se instalaron 02 Plantas Procesadoras en el estado Zulia:
una de Pieles con una inversion de Bs. 20.246.934,00 y otra de Zabila con
una inversion de Bs. 4.830.750,00.
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c. Comisiones, instrucciones y delegaciones Presidenciales

a.

Participacion activa durante la guerra eléctrica, evidenciada
por el sabotaje llevado a cabo durante la campana
presidencial de este ano. Para enfrentar la accion
contrarrevolucionaria, se diseiaron y ejecutaron dos decretos que
implican la Declaracién del Estado de Emergencia del Sistema y
Servicio Eléctrico Nacional, por 90 dias (G.O. No. 40.151, Decreto
N° 09, de fecha 22/04/2013) que comprenden las declaratorias de
Emergencia Eléctrica y de Zonas de Seguridad, la Intervencion de
CORPOELEC, la creacién de la Gran Misién Eléctrica Venezuela 'y
la creacién del Fondo Especial para su Fortalecimiento y
Financiamiento.

Coordinacion de la “Comision Nacional de Demarcaciéon del
Habitat y Tierras de los Pueblos y Comunidades Indigenas”.
Esta Comision entregd 1.125.965,58 Hectareas en 21 titulos de
tierras, beneficiando a 43.195 habitantes de 256 comunidades de
6 pueblos indigenas de seis estados, complementando tal entrega
con financiamiento de proyectos socioproductivos por Bs.
40.398.520,00 otorgados por el Consejo Federal de Gobierno.

Liquidacion del Centro Simén Bolivar y sus entes adscritos.
Se dio por terminado el proceso de liquidacion del Centro Simén
Bolivar S.A. y sus entes adscritos y, como consecuencia, se
ejecutaron, entre julio y diciembre de 2013, todas las actividades
necesarias para la extincion efectiva de dichos entes y las
gestiones que permitieran que la Republica asumiera todas las
actividades y obligaciones que quedaren pendientes.

Se reiniciaron los trabajos de rehabilitacién de la Torre Este de
Parque Central, con el apoyo de CORPOCAPITAL, empresa del
Gobierno del Distrito Capital creada para asumir la gestion de los
complejos Parque Central y El Silencio, entre otros.
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d. Reimpulso de la Mision Milagro

La Fundacion Mision Milagro aunque seguia funcionando normalmente en el
ambito nacional, necesitaba reactivarse en lo internacional, de cara a los
procesos de integracion latinoamericano caribefios. Asi se realizaron 168
intervenciones quirurgicas a pacientes de la Republica de El Salvador, con
una inversion de Bs. 2.584.061,00.

En nuestro pais, fueron ejecutadas las siguientes acciones:

Intervenciones quirurgicas 53.765; inversion de Bs. 19.553.469,00.
Diez jornadas quirurgicas en 12 Estados: 1.117 pacientes atendidos.

Veintitrés jornadas de captacion, atendiendo 11.236 pacientes en once
Estados, con una inversion de Bs 2.300.000,00.

Entrega a 3.454.443 pacientes de sus lentes en todo el pais.

Atencion médica y donaciones a 296 pacientes por la Vicepresidencia
de la Republica y por la Fundacion Mision Milagro, con una inversion de
Bs. 13.680.459,00.

Inspeccién de 53 centros hospitalarios en 23 estados y el Distrito
Capital, con una inversion de Bs. 82.098,00.

Donacidon de medicamentos e insumos médico quirurgicos a 14 centros
hospitalarios, ubicados en el ambito nacional.

Adquisicion de 500 ampollas de Lucentis, para beneficiar a igual
numero de pacientes con una inversion de Bs. 3.919.411,00.

Ejecucion del Programa “Misidn Milagro va a la Escuela” conjuntamente
con Ministerio del Poder Popular para la Salud, atendiendo 1.189 nifios
y nifas del Estado Miranda.
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e. Otras responsabilidades asignadas a la Vicepresidencia de la
Republica

Venezolana de Exportaciones e Importaciones, C.A. (VEXIMCA). Se
realizé la importacion de quinientos treinta y ocho mil ochocientos ochenta y
ocho (538.888) electrodomésticos y linea blanca de la empresa Haier, con
una inversion de Bs. 435.146.419,04, para el Programa “Mi Casa Bien
Equipada”, en el marco del Acuerdo con la Republica Popular China y se
ubicaron en la red comercial del Estado.

Se suscribieron 112 contratos con proveedores internacionales, destinados a
la importacién de Bienes y Servicios en materia de Seguridad y Defensa,
Aviaciéon Civil, Orden Publico, Salud, Tecnologia, Cultura y Transporte,
solicitados por diferentes Organismos y Entes del Estado Venezolano.
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PROYECTO NACIONAL “SIMON BOLIVAR” PRIMER PLAN SOCIALISTA-
PPS-DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
DE LA NACION 2007-2013

Los logros alcanzados en los proyectos ejecutados por la Vicepresidencia de
la Republica contribuyeron al cumplimiento de las directrices, objetivos,
estrategias y politicas contemplados en el “Proyecto Nacional Simén
Bolivar” Primer Plan Socialista 2007-2013, para el caso de |la
Vicepresidencia, la Directriz “Suprema Felicidad Social” fue el enfoque
central, basada en la construccion de una estructura social incluyente,
formada por una nueva sociedad de incluidos, un nuevo modelo social,
productivo, socialista, humanista y enddégeno. Para el desarrollo de este
enfoque, la Vicepresidencia se orientd en los objetivos de “Construir un
sector publico al servicio del ciudadano que conduzca a la
transformacioén de la sociedad” y “Profundizar la cohesion y la equidad
socioterritorial”, mediante las Estrategias de “Elevar los niveles de
equidad, eficacia, eficiencia y calidad de la accion publica” e “Integrar y
desarrollar el territorio nacional a través de ejes y regiones”
respectivamente.

En tal sentido, la accion se materializé bajo estas orientaciones, permitiendo
la definicion y ejecucidon de proyectos con objetivos institucionales, objetivos
y acciones especificas, metas y resultados programados durante el afo
2013.

A continuacion se presentan los logros alcanzados partiendo de las Politicas
contenidas en los proyectos registrados en el Sistema Nueva Etapa.

Politica Ne 1: Propiciar la coherencia organizativa, funcional,
procedimental y sistémica de los 6rganos publicos.

OBJETIVOS HISTORICOS ASOCIADOS A SU OBJETIVO NACIONAL

Segundo Objetivo Histérico: Continuar construyendo el Socialismo
Bolivariano del Siglo XXI en Venezuela, como alternativa al sistema
destructivo y salvaje del capitalismo, y con ello asegurar la “mayor suma de
seguridad social, mayor suma de estabilidad politica y la mayor suma de
felicidad” para nuestro pueblo.
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Objetivo Nacional: 2.2. Construir una sociedad igualitaria y justa.

Objetivo Especifico del Proyecto: Coordinar y evaluar la gestiéon de las
comisiones e instrucciones delegadas al Vicepresidente Ejecutivo.

Descripcion de los logros alcanzados bajo esta politica:

Logro:

Con el fin de elevar los niveles de equidad, eficiencia y calidad de la accion
publica, la Direccibn General de Delegaciones e Instrucciones
Presidenciales, ejecutd el proyecto “Administrar diversas instrucciones y
delegaciones encomendadas al Vicepresidente Ejecutivo Fase lll. -
Accion Especifica: Coordinar, tramitar y evaluar las solicitudes de
Jubilaciones Especiales emitidas por los organismos y entes del
Estado, logrando beneficiar a un total de 731 funcionarios y empleados de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal y a los obreros de la
Administracion Publica Nacional, que no cumpliendo con los criterios legales
de 25 anos de servicio y, edad (55 anos las mujeres y 60 los hombres), el
Ciudadano Vicepresidente de la Republica en el marco de la Delegacion
Especial otorgd Jubilacién Especial a los casos excepcionales como lo son
enfermedades graves, caso social y edad avanzada de los funcionarios,
disponiendo un minimo de 15 afos de servicio.

Insumos para alcanzar el logro:

. Se garantizé asistencia Técnica a 129 diferentes solicitudes de
jubilacion especiales realizada por particulares, cumpliendo con ello lo
establecido en el articulo 51 de nuestra Carta Magna.

. Se realizaron 03 Talleres, siendo beneficiados 143 entes y 227
participantes.
. Se visitaron a 09 estados: Anzoategui, Aragua, Carabobo, Falcén,

Monagas, Nueva Esparta, Portuguesa, Sucre y Tachira.

De un universo total de 245 expedientes programados para la verificacion en
las visitas, se revis6 efectivamente un total de 230, producto de situaciones
externas que impidieron la verificacion total de los casos. Con ello, se
alcanzé un porcentaje de avance del 93,87% del total planificado.

De igual manera, se inspeccionaron 46 organismos durante las visitas en los
estados.
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. Asistencia Técnica en la revision de los respectivos Planes de
Jubilaciones Especiales de los siguientes organismos del Estado:
Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz
con ocasion de la supresion y liquidacion de la Policia Metropolitana.
- Fundacién para el Desarrollo de la Region Centro Occidental de
Venezuela FUDECO.

- Contraloria del estado Carabobo

- Contraloria del estado Portuguesa

- Policia del estado Zulia

- Gobernacion del estado Falcon

- Instituto Municipal de Aseo Urbano (IMASEO), Municipio Carirubana
del estado Falcon.

- Gobernacion del estado Apure en ocasién del proceso de
reorganizacion de la Corporacién Apurefia de Turismo (CORATUR).

- Instituto Nacional de Servicios Sociales (INASS).

- Contraloria del Municipio Libertador del Distrito Capital.

- Corporacion Eléctrica Nacional (CORPOELEC).

- Ministerio del Poder Popular para Ciencia, Tecnologia e Innovacion
con ocasion de la reorganizacion y reestructuracion del Fondo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (FONACIT).

. Se realiz6 reforma parcial del Instructivo mediante el cual se
establecen las normas que regulan la tramitacion de las Jubilaciones
Especiales para los Funcionarios, y Empleados que prestan servicio en
la Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal y, para los
Obreros dependientes del Poder Publico Nacional, fue elevada a la
consideracion del Presidente de la Republica.

. Se coordinaron 08 talleres que seran ejecutados en el ejercicio
econdmico financiero 2014.

OBSTACULOS:
Falta de adecuacion tecnolégica que facilite los procesos administrativos en
materia de Jubilaciones Especiales.
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OTRAS ACCIONES CON LOGROS SIGNIFICATIVOS

1. Coordinacion de la “Comisiéon Presidencial para la Planificacion y
activacion del proceso de Investigacion Cientifica e Histoérica,
sobre los acontecimientos relacionados con el fallecimiento del
Libertador Simén Bolivar y el traslado a la Nacion de sus restos
mortales”.

Con plena conciencia de su trascendencia histoérica, se asumio el trabajo de
coordinacién y seguimiento de la Comisién multidisciplinaria que culminé el
seguimiento y control del proceso de investigacion cientifica e historica para
la identificacion de los restos mortales de El Libertador, para la determinacion
de las causas de su muerte y para la elaboracién de la reconstruccion facial
del rostro del Libertador. Se documento todo el proceso y el 14 de mayo se
llevd a cabo la inauguracion del nuevo Mausoleo del Padre de la Patria.

2. Intervencién y mediacién en el conflicto y relacionamiento entre la
Alianza Interinstitucional para la Salud y la Asociacién Venezolana
de Clinicas y Hospitales.

Se logré el crecimiento y fortalecimiento de la AlS, para garantizar la atencién
de salud de las servidoras y servidores publicos en los centros de salud
privados, velando por el buen uso de los recursos del Estado. En articulacidn
con la Superintendencia Nacional de Costos y Precios, se regularon los
servicios de salud privados, con precios justos, velando por el ingreso de las
familias venezolanas y las empresas que cubren polizas de salud de sus
trabajadoras y trabajadores.
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Politica No 2: Dinamizar las regiones en base a complementariedades y
articulacioén de espacios productivos.

OBJETIVOS HISTORICOS ASOCIADOS A SU OBJETIVO NACIONAL

Primer Objetivo Historico: Defender, expandir y consolidar el bien mas
preciado que hemos reconquistado después de 200 anos: la Independencia
Nacional.

Objetivo Nacional: 1.5. Desarrollar nuestras capacidades cientifico —
tecnoldgicas vinculadas a las necesidades del pueblo.

Segundo Objetivo Histérico: Continuar construyendo el Socialismo
Bolivariano del Siglo XXI en Venezuela, como alternativa al sistema
destructivo y salvaje del capitalismo, y con ello asegurar la “mayor suma de
seguridad social, mayor suma de estabilidad politica y la mayor suma de
felicidad” para nuestro pueblo.

Objetivo Nacional: 2.5. Lograr la irrupcién definitiva del Nuevo Estado
Democratico y Social, de Derecho y de Justicia.

Objetivo Especifico del Proyecto: Garantizar que los presupuestos de los
distintos niveles territoriales no estén orientados solamente a gastos, sino a
la obtencién de resultados en la solucién de problemas publicos.

Descripcion de los logros alcanzados bajo esta politica:

Logro:

Con el fin de garantizar la articulacidon interinstitucional a través de la
generacion de informaciéon veraz y oportuna sobre la aplicacion de las
politicas publicas, en el ambito Nacional, la Direccion General de
Seguimiento y Control de Politicas Publicas, ejecuté el proyecto “Disefo e
implementacién de un sistema de gestion de informacién y datos para
la evaluacion de politicas publicas”, 1o que permitio el desarrollo y
activacion de un sistema de seguimiento y consulta de los 3.605
compromisos adquiridos en el marco del Gobierno de la Eficiencia en la
Calle, definidos en Planes y Proyectos a ejecutar por los diversos
organismos y entes del Ejecutivo Nacional y del pueblo organizado, a objeto
de garantizar su ejecucion y con ello consolidar el gobierno del pueblo. El
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sistema implementado se realizé6 mediante una plataforma de software libre,
ofreciendo independencia tecnoldgica y acceso oportuno al uso adecuado de
la informacién.

Durante el despliegue de “Gobierno de Eficiencia en la Calle, desarrollado
por el ciudadano Presidente de la Republica en conjunto con los Ministros y
Gobernadores Revolucionarios del Gobierno Bolivariano de Venezuela desde
el 25 de abril al 23 de julio del afo 2013 en su primera fase, la
Vicepresidencia de la Republica en coordinacién con el Ministerio del Poder
Popular para el Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestidén de
Gobierno, apoyaron la realizacion de 3.324 actividades entre el Poder
Popular y Gobierno, donde participaron cerca de 3.483.200 venezolanos y
venezolanas con apoyo de 24.432 servidoras y servidores publicos en las 24
entidades federales del pais.

Esta metodologia de trabajo, permitié recorrer al menos 79.120 kildbmetros
del territorio venezolano (equivalente a 02 vueltas al mundo), y al Ejecutivo
Nacional establecer 3.605 Compromisos con el Poder Popular con una
inversion de 171.999 millones de Bolivares y 25.539 millones de Délares
para la Ejecucion de mas de 5.500 proyectos y acciones de gobierno
concebidos dentro de los compromisos, orientados a la satisfaccion de las
necesidades del pueblo venezolano. Ya para el ultimo trimestre del afio 2013,
de estos 3.605 compromisos, se han cumplido un total de 426 (12%),
estando mas de 1.000 en ejecucién (28%), y el resto (2.179 compromisos),
ya en planificacion para su proxima ejecucion en el afo 2014.

Insumos:

. Se redactaron documentos finales del Gobierno de la Eficiencia en la
Calle de las 24 entidades federales del pais.

. Se realizaron 29 encuentros de trabajo con las instancias del Poder

Ejecutivo para el seguimiento de los compromisos de Gobierno de la
Eficiencia en la Calle:

- 25 visitas a los ministerios responsables de la ejecucion de los
CoOmMpromisos.

- 01 reunion con los responsables de las Oficinas de Seguimiento a la
Gestion Gubernamental, de las siete (07) Regiones Estratégicas de
Desarrollo Integral (REDI).

- 03 sesiones interinstitucionales, estructuradas por Vicepresidencias
Sectoriales, en las cuales participaron: Ministerios del area,
responsables de Oficinas de Seguimiento a la Gestién Gubernamental
de las Regiones Estratégicas de Desarrollo Integral (REDI), y
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servidores publicos de la Direccion General de Seguimiento y Control
de Politicas Publicas de la Vicepresidencia de la Republica.

Se desarrollo el Sistema de Seguimiento de los compromisos
adquiridos en el marco del Gobierno de la Eficiencia en la Calle en
plataforma de software libre, garantizando la independencia
tecnoldgica y el acceso oportuno y uso adecuado de la informacion.

- Se disefiaron y programaron los médulos del Sistema para la carga,

actualizacion y seguimiento de los proyectos derivados del Gobierno
de la Eficiencia en la Calle.

- Se crearon las bases de datos necesarias para el Sistema.
- Se diseno la interfaz del Sistema para el Presidente y Vicepresidente

de la Republica.

- Se orientd a los enlaces ministeriales en el uso, carga y actualizacion

de la informacioén en el sistema.

OBSTACULOS:

Adaptacion del Sistema hacia el seguimiento de los compromisos
(proyectos) resultantes del Gobierno de la Eficiencia en la Calle,
considerando que el mismo se consolida como la nueva forma de hacer
Politica.

Dificultad en el suministro de informacion por parte de las Instituciones
del Poder Ejecutivo.

Debilidad en la plataforma tecnoldgica de las Instituciones publicas/
usuarios del Sistema.
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ACCIONES NO INCLUIDAS EN LOS PROYECTOS

Oficina de Atencion Ciudadana

OBJETIVOS HISTORICOS ASOCIADOS A SU OBJETIVO NACIONAL

Segundo Objetivo Histérico: Continuar construyendo el Socialismo
Bolivariano del siglo XXI en Venezuela, como una alternativa al modelo
salvaje del Capitalismo y con ello asegurar la mayor suma de seguridad
social, mayor suma de estabilidad politica y la mayor suma de felicidad para
nuestro pueblo.

Objetivo Nacional: 2.2: Construir una sociedad igualitaria y justa, cuya
esencia sera la justicia social”, con el fin de avanzar en la ruta hacia el
socialismo, lo cual significa el futuro plano de condiciones de vida
gratificantes construidas con el mismo pueblo como sujeto.

LOGROS:

1. Atencion, articulacidon y orientacion de 23.423 solicitudes en su mayoria
de caracter social realizada por los ciudadanos ante la Vicepresidencia
Ejecutiva de la Republica, brindando una pronta y oportuna respuesta a
las solicitudes planteadas ante este Ente Ejecutivo, permitiendo asi
continuar construyendo una sociedad igualitaria y justa.

Insumos:

* Atencion de 63 manifestaciones provenientes de distintos estados del
pais de indole laboral, social y legal realizadas ante la Vicepresidencia de
la Republica, donde se han realizado articulaciones institucionales para
canalizar y atender las diferentes problematicas planteadas.

* Atencion y articulacion de 2.770 casos sociales, caracterizados de la
siguiente manera: 1.985 sobre las Misiones Sociales (Amor Mayor, Hijos
de Venezuela y Madres del Barrio), 105 Orientados Juridicamente, 680
casos vinculados a la solicitud de adjudicaciones de Vivienda y 1.017
casos vinculados a diversos aspectos como lo son los requerimientos de
apoyos para el financiamiento de proyectos colectivos e individuales,
donaciones, entre otros.
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Atencion de 1.912 casos vinculados al sector salud a través del Sistema
Nacional de Salud Publica, Entes Gubernamentales y la Fundacién
Mision Milagro.

Recepcion de 18.262 solicitudes de casos recibidos durante las jornadas
del Gobierno de la Eficiencia en la calle, los cuales se encuentran en la
fase de estudio.

Creacioén del Sistema de Atencion Ciudadana, con el fin de registrar las
solicitudes de los ciudadanos, lo que permite mayor eficacia y control en
el status de los casos planteados por los ciudadanos.

Atencion y articulacion 416 casos sociales a través de las redes sociales
(Twitter) los cuales se distribuyen de la siguiente manera: Cerrados 25,
Orientados 120, Por espera de Documentos 26 y Sin contactar 27

Ejecucién cuatro (4) jornadas de atencién integral a la Comunidad La
Pedrera de Antimano, Comunidad Federico Quiroz y el Urbanismo
AVIVIR La Limonera y Nueva Tacagua, beneficiando a mas de 3.300
familias, con asesorias legales, jornadas de salud, documentacion,
culturales y deportivas.

Insumos:

Articulacion institucional con la Mision Mercal, SAIME, Ministerio del

Poder Popular para la Cultura, Ministerio del Poder Popular para la Salud,
y Ministerio del Poder Popular para el Deporte.

Atencidén integral de las comunidades que estan bajo la responsabilidad
politica de la Vicepresidencia de la Republica para beneficiar a las 3.835
familias que integran los sectores Blandin, Federico Quiroz, La Pedrera
de Antimano, El Mulatal y Nueva Tacagua en aras de mejorar sus
condiciones de vida, en articulacion con otras instituciones del Estado.

Insumos:

Acompafamiento al Instituto Municipal de Gestion de Riesgo y
Administracion de Desastres (IMGRAD) para la determinacion del nivel
de vulnerabilidad de las 834 familias residentes en la comunidad de La
Pedrera, priorizandose el desalojo progresivo de 331 familias que se
encuentran en situacién de muy alto riesgo.
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» Traslado de 98 familias a los refugios Torre Pomarrosa, Jacobo Borges,
Hotel El Rustico y Héroes de Carapa que se encontraban en el mayor
nivel de riesgo vital, provenientes de los sectores Blandin, Federico
Quiroz, La Pedrera y Los Magallanes de Catia; realizando un trabajo en
conjunto con el equipos de Proteccion Civil del Distrito Capital, Instituto
Municipal de Gestion de Riesgo y Administracion de Desastres
(IMGRAD), Gobierno del Distrito Capital, Milicia Bolivariana, Policia
Nacional, Guardia del Pueblo y el Poder Popular del Sector.

» Coordinacion de la Mesa Técnica Interinstitucional para la publicacion en
fecha 13 de agosto de 2013 por Decreto Presidencial la declaracion de
Area de Emergencia Habitacional (AREHA) Barrio La Pedrera, publicado
en Gaceta Oficial 40.227, Decreto Nro. 305, la cual estaria conformada
por: Zona de Peligro Inminente (ZOPI) con una superficie de 20,50 Ha,
Zona de Riesgo Inminente (ZORI), con una superficie de 46,11 Ha; y dos
Zonas de Peligro Potencial (ZOPO | Y ZOPO Il) con una superficie de
27,44 Ha y 23,36 Ha respectivamente.

* Reimpulso de las mesas de trabajo Interinstitucional con la finalidad de
abordar cada una de las comunidades y generar los mejores canales de
articulacion que permita ofrecer respuestas oportunas a los ciudadanos.

4. Ejecucion de jornadas del Plan de Formacion para el Buen Vivir
vinculados a temas del Plan de la Patria, Refugios Dignos, Desarrollo y
Crecimiento Personal, Convivencia Ciudadana con las personas
pertenecientes a la comunidad de la Pedrera, Nueva Tacagua y el
Urbanismo Avivir La Limonera, con lo cual se beneficiaron a 127
personas.

Insumos:
¢ Articulaciéon institucional con la Universidad Bolivariana de Venezuela
para la realizaciéon de las jornadas.

5. Garantizar el buen vivir y la dignificacion de 1.010 familias afectadas por
los eventos naturales ocurridos entre los afos 2010 y 2013 que se
encuentran en catorce (14) refugios dignos bajo la responsabilidad
politica de la Vicepresidencia de la Republica, brindando atencion integral
de la salud, alimentacion, educacién, formacion y todas aquellas que
tributen en mejorar la calidad de vida.
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Insumos:

Atencion a mas de 417 familias que representan 1.462 personas que se
encuentran actualmente en condicién de refugiados en los 14 refugios
de la Vicepresidencia de la Republica mediante planes de atencion de
salud, alimentacién diaria, dotacion de materiales de limpieza, entrega de
utiles escolares, entrega de uniformes escolares, entre otras formas de
atencion social, en coordinacion con los Ministerios del Poder Popular
para la Alimentacion, Barrio Adentro Deportivo, Mision Barrio Adentro,
Ministerio del Poder Popular para la Mujer, Misiéon Milagro.
Acompafamiento de 593 familias adjudicadas a los urbanismos definidos
por el Ministerio del Poder Popular para la Vivienda y Habitat en
concordancia con las politicas del Estado para garantizar viviendas
dignas para el pueblo venezolano.

Ejecucion de la jornada de atencion vacacional durante cuatro dias para
beneficiar a mas de 300 nifias, nifios y adolescentes pertenecientes a los
refugios Warairarepano, Hogar Solidario, Estrella 2 y Torre Pomarrosa
que se encontraban en el disfrute de su periodo vacacional escolar.
Ejecucion de la jornada de formacion y atencién integral de salud en el
refugio Torre Pomarrosa para atender a 353 mujeres, con motivo del Dia
Mundial contra el Cancer de Mamas en coordinacion con el Ministerio del
Poder Popular para la Muijer.

Ejecucion de la jornada integral de salud en coordinacion con la mision
Barrio Adentro y Barrio Adentro Deportivo para la atencién de 786
personas que residen dentro del refugio Torre Pomarrosa.

Atencién de los 163 nifias y nifios que residen en el refugio Torre
Pomarrosa a través de actividades recreativas y proyeccion de Cine
—Foro en coordinacién con el Ministerio del Poder popular para la Mujer.
Atencion de 370 nifias y nifios mediante la Fiesta de Navidad en la cual
se incorpord la cayapa cientifica del Ministerio del Poder Popular para la
ciencia Tecnologia e Innovacion.

Reparaciones integrales de las edificaciones y cubiculos en las cuales
funcionan los refugios Torre Pomarrosa, Hogar Solidario y Estrella 2
Siempre Socialista que permitan a los espacios tener las mejores
condiciones de vida para las familias albergadas.

Dotacion de los materiales e implementos que corresponden a la linea
blanca y la linea marrén con la finalidad de asegurar la mayor calidad de
los servicios y estadia temporal de los dignificados.
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OBJETIVOS HISTORICOS ASOCIADOS A SU OBJETIVO NACIONAL

Tercer Objetivo Historico: Convertir a Venezuela en un pais potencia en lo
social, lo econémico y lo politico dentro de la gran potencia naciente de
América Latina y el Caribe, que garanticen la conformacion de una zona de
paz en nuestra América.

Objetivo Nacional: 3.4: Profundizar el desarrollo de la nueva geopolitica
nacional.

LOGRO:

1. Garantizar el cumplimiento de los decretos de Zonas de Alto Riesgo
emprendidos por el Gobierno Nacional mediante la coordinacién de las
mesas de Desalojo, Demolicion y Uso de la Tierra en las comunidades de
Blandin, Federico Quiroz, La Pedrera y Nueva Tacagua.

Insumos:

* Seguimiento y coordinacion con la Corporacion de Servicios Municipales
de la Alcaldia de Libertador y del Gobierno del Distrito Capital sobre el
proceso de demolicién de 409 viviendas que pertenecian a familias de los
Sectores La Pedrera de Antimano y de Blandin en la Parroquia Sucre que
se eDncontraban en la Zona de Peligro Inminente y que fueron
adjudicadas y/o fueron trasladadas a refugios dignos.
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CAPITULO IV

PROYECTOS EJECUTADOS
2013
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Ficha No. 01

MEMORIA ANO 2013
PROYECTO \

OBJETIVO ESTRATEGICO NUEVA ETAPA:

Avanzar en la conformacion de la nueva estructura social.

POLITICA:

Incentivar la nueva ética del hecho piblico: El ciudadano corresponsable de la vida pablica.

ENUNCIADO DEL PROYECTO: | CODIGO SISTEMA NUEVA: 116897

Promocionar entre los Funcionarios de la Vicepresidencia, la Aplicacion de la Normativa Legal y Materia de Control Fiscal.

ORGANO O ENTE EJECUTOR:

Vicepresidencia de la Replblica - Unidad de Auditoria Interna

LOCALIZACION: (ENTIDAD FEDERAL EN LA CUAL SE DESARROLLO EL PROYECTO)

Caracas

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

El proyecto esta enfocado a difundir la normativa legal vigente en materia de control fiscal entre los funcionarios de la
Vicepresidencia, con la finalidad de salvaguardar el patrimonio publica.

Inicio 01/Enera2013 Mor::l;;o TBOt?'I Proy;)cto Tl?arll}d?mient;
Fecha del Proyecto n Bolivares n Bolivares
Fin 31/Diciembre/2013 Aprobado Ley 2013: 2.226.242
2,226,242
Modificado 2013:
Fisico % Aprobado Total: 2.226.242
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto

Financiero % Ejecutado Total:

« LOS RECURSOS ASIGNADOS A ESTE PROYECTO FUERON
TRASPASADOS A OTRAS ACCIONES.

« EN CUANTO A LOS CURSOS Y LA CAPACITACION SE
SOLICITARON A LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y NO
FUERON TRAMITADOS POR LO QUE NO SE PUDO CUMPLIR
CON LAS METAS PROGRAMADAS.

« (LOS RECURSOS SON MANEJADOS POR LA DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION).

73

Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



Ficha No. 02

MEMORIA ANO 2013
PROYECTO \

OBJETIVO ESTRATEGICO NUEVA ETAPA:

Avanzar en la conformacion de la nueva estructura social.

POLITICA:

Dinamizar las regiones en base a complementariedades y articulacion de espacios productivos.

ENUNCIADO DEL PROYECTO: cODIGO SISTEMA NUEVA: 116848

Disefo e implementacion de un sistema de gestion de informacion y datos para la evaluacion de politicas publicas.

ORGANO O ENTE EJECUTOR:

Vicepresidencia de la RepQblica - Direccion General de Seguimiento y Control de Politicas Pablicas

LOCALIZACION: (ENTIDAD FEDERAL EN LA CUAL SE DESARROLLO EL PROYECTO)

Nacional

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Disenar y programar un Sistema Integral que permita llevar el seguimiento y control de la gestion de las instituciones
publicas del nivel central, estatal, municipal y comunal, asi como también la evaluacion de los resultados

Inicio 01/Enero2013 Monto Tota'l Proyecto Financia!miento
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/Diciembre/2013 Aprobadeo Ley 2013: 4.,860.055
4.860.055
Modificado 2013: 4.364.055
Fisico % 85 |Aprobado Total: 496.000
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto
Financiero % 82 iEjecutado Total: 407.876
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiamiento del
Proyecto 2013
Monto Aprobado
(En Bolivares) 4.860.055 4,860.055
Acciones Especificas Meta Fisica { Ejecucién Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucién Financiera 2013 Yo
Reuniones entre |as Direccicnes
Generales de Seguimiento y
Control y la de Tecnelogia de la 4 4 100 4.364.055 0 0
Informacién  para coordinacion
de orden tecnolégico.
Consolidar [as bases de dafos
existentes, con los parémetros
relativos a planes, programas,
acciones e instrucciones en 10 10 100 268.640 268.233 100
ejecucién  por el Ejecutivo
Macional,
Adguisicion  de  hardware vy
software para implantacién del 2 0 0 10.000 0 0
sistermna.
ESTalETeET arrar MtEma 2}
interaccién, para la
introduccion, consulta, procese 1 1 100 217.360 139.643 64
extraccion de dates e
informacién

|0b5ervaciones: (indicar variaciones fisicas y financieras) |

Se realizé una modificacién financiera en la Accién Especifica 001, se traspaso Bs. 4,364,055 a la Accion Centralizada

Fuente: Direccign General de Seguimiento y Control de Politicas Poblicas (30.Diciembre. 20131 / Sistema Integradoe de Gestién y Control de Tas Ananzas Plblicas SIGECOF |
(05/Diciembre/2013)
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Ficha No. 03

MEMORIA ANO 2013
PROYECTO \

OBJETIVO ESTRATEGICO NUEVA ETAPA:

Avanzar en la conformacién de la nueva estructura social.

POLITICA:

Propiciar la coherencia organizativa, funcional, procedimental y sistémica de los 6rganos piiblicos

ENUNCIADO DEL PROYECTO: CODIGO SISTEMA NUEVA: 116760

Administrar diversas instrucciones y delegaciones encomendadas al Vicepresidente Ejecutivo Fase |11

ORGANO O ENTE EJECUTOR:

Vicepresidencia de la Repablica - Direccion General de Delegaciones e Instrucciones Presidenciales

LOCALIZACION: (ENTIDAD FEDERAL EN LA CUAL SE DESARROLLO EL PROYECTO)

Nacional

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Este proyecto husca establecer los lineamientos y acciones, para coordinar el seguimiento, evaluar las gestiones y
controlar las actividades de las Comisiones e Instrucciones delegadas al Vicepresidente Ejecutivo por el Presidente de la

Republica
Inicio 01/Enere/2013 Mon(té) Tgt?_l Proy)ecto F(iélaréci?mient)o
Fecha del Proyecto n Bolivares n Bolivares
Fin 31/Diciembre/2013 Aprobado Ley 2013: 512.878
512.878
Modificado 2013; 0
Fisico % 169,73 i{Aprobado Total: 512.878
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto .
Financiero % 89,94 iEjecutado Total: 461.308
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiamiento del
Proyecto 2013
Monto Aprobado
(En Bolivares) 512.878 512.878
Acciones Especificas Meta Fisica | Ejecucion Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucién Financiera 2013 %

Coordinar, tramitar y evaluar las
solicitudes  de Jubilaciones 840 1.517 181 66.270 61.229 92
especiales emitidas por los
Organismos y Entes del Estado

Coordinar, el  seguimiento,
evaluacién de la  Comisién 60 as 80 86.817 71.249 82
Intergubemamental  de  Alto " .
Nivel, Rusia Venezuela

Coordinar el seguimiento,

evaluacién de la  Comisién 15 11 73 93.682 72.995 78
Presidencial del Bicentenario

Coordinar el seguimiento,

evaluacién y control de las

instrucciones y delegaciones 30 28 93 266.109 255.835 96
otorgadas al Vicepresidente

Ejecutivo

|0bservaciones: (indicar variaciones fisicas y financieras) |

|Fuente: Nombre de la Institucidn (afio) |
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CAPITULO V

PRESUPUESTO CONSOLIDADO
2013
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5. PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013

Consolidado de Ingresos Devengados y Recaudados

concepto | MNeRESO | Wemesos
Presupuesto Ley 2013 | 1.200.100.047,00
Créditos Adicionales 5.607.998.369,72
Ingresos Propios
LeyEspectalde | 407.293.080.00
TOTAL 7.305.391.506,72

Fuente: SIGECOF {2013)

Consolidado del Gastos Ejecutados

TOTAL TOTAL CREDITOS TOTAL
PARTIDA PRESUPUESTOLEY | " ADICIONALES | EJECUCION %

401 240.471.969,00 1.007.368.141,88 99.11
402 36.430.121,00 14.460.662,74 98,52
403 85.501.490,00 2.034.035.819,69 99,82
404 36.198.459,00 12.993.760,16 94,52

406 40.000.000,00 100,00
407 802.648.007,00 2.996.433.075,25 88,20
an 850.001,00 8.90
TOTAL 1200.100.047,00 | 6.105.291.459,72 93,26

Fuente: SIGECOF (2013)
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CAPITULO VI

LINEAS Y PLANES DE ACCION
2014
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6. LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDERADOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2014

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

La Vicepresidencia de la Republica, como organismo publico, enmarca sus
politicas dentro de los Lineamientos del Plan Econdémico y Social de
Desarrollo 2013-2019 y orienta sus acciones con base a los Objetivos
Histéricos y Nacionales del Plan de la Patria Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econémico y Social de la Nacion 2013 — 2019.

Dentro de este marco y considerando las competencias vicepresidenciales,
para el ejercicio fiscal 2014, la Institucion se ha planteado seguir ejecutando
proyectos que permitan concretar el objetivo estratégico de “Avanzar en la
Conformacion de la Nueva Estructura Social” sobre la base de las
direcciones senaladas en el Plan de la Patria, ademas de aquellas acciones
recurrentes mediante las cuales se contribuye al logro de la mision
institucional, a través del ejercicio de las funciones especificas de cada
unidad organizativa.

Partiendo de las areas estratégicas y de las Politicas institucionales de la
Vicepresidencia, se disefiaron 03 Proyectos Estratégicos que conformaran el
Plan Operativo Anual Institucional (POA), 2014, a saber:

OBJETIVOS HISTORICOS ASOCIADOS A SU OBJETIVO NACIONAL
NOMBRE DEL PROYECTO 01: Modernizacion Integral de la Plataforma

Tecnoldgica y del Sistema Informatico de la Vicepresidencia de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Primer Objetivo Historico: Defender, expandir y consolidar el bien mas
preciado que hemos reconquistado después de 200 anos: la Independencia
Nacional.

Objetivo Nacional: 1.5. Desarrollar nuestras capacidades cientifico —
tecnoldgicas vinculadas a las necesidades del pueblo.
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Objetivo Especifico del Proyecto: Crear una plataforma que permita la
restauracion topologica de la red de voz y datos, a través de la adquisicidon
de nueva central telefénica y servidores de computo.

NOMBRE DEL PROYECTO 02: Garantizar de manera integral y oportuna la
atencion a las necesidades de la ciudadana en condiciones de
vulnerabilidad, asi como también a las familias residentes de los refugios
dependientes de la Vicepresidencia.

Segundo Objetivo Histérico: Continuar construyendo el Socialismo
Bolivariano del Siglo XXI en Venezuela, como alternativa al modelo salvaje
del capitalismo y con ello asegurar la “mayor suma de seguridad social,
mayor suma de estabilidad politica y la mayor suma de felicidad”, para
nuestro pueblo.

Objetivo Nacional: 2.2. Construir una sociedad igualitaria y justa.

Objetivo Especifico del Proyecto: Brindar atencion y asistencia, en todo
momento al publico en general, sin ninguna distincion, bien sea en forma
individual o comunidades organizadas, a fin de gestionar ante los organismo
publicos y privados las solicitudes de ayuda.

NOMBRE DEL PROYECTO 03: Fortalecimiento institucional de Ila
infraestructura del Edificio sede de la Vicepresidencia y Despachos Alternos.

Segundo Objetivo Histérico: Continuar construyendo el Socialismo
Bolivariano del Siglo XXI en Venezuela, como alternativa al modelo salvaje
del capitalismo y con ello asegurar la “mayor suma de seguridad social,
mayor suma de estabilidad politica y la mayor suma de felicidad”, para
nuestro pueblo.

Objetivo Nacional: 2.1. Propulsar la transformacion del sistema econémico,
en funcion de la transicion al socialismo bolivariano, transcendiendo el
modelo rentista petrolero capitalista hacia el modelo econdmico productivo
socialista, basado en el desarrollo de las fuerzas productivas.

Objetivo Especifico del Proyecto: Mejorar la infraestructura fisica y
adecuar las areas para el desarrollo eficiente de las actividades laborales.
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PROYECTOS FORMULADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

Estado

cobic
0 SNE PROYECTOS MONTO
Modernizacion Integral de la plataforma Tecnologica y del Sistema Informatico de la
120308 Vicepresidencia de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela 17.699.200,00
Garantizar de manera integral y oportuna la atencion a las necesidades de la
120358 ciudadania en condiciones de vulnerabilidad, asi como también a las familias 26.580.944,00
residentes de los refugios dependientes de la Vicepresidencia
Fortalecimiento institucional de la infraestructura del Edificio sede de la

120360 Vicepresidencia y Despachos Alternos 23.632.928,00
120405 Optimizar las acciones de Inteligencia y Contrainteligencia para la Seguridad de 761.808.260,00

TOTAL

829.721.332,00

Fuente:SISTEMA NUEVA ETAPA (2013)

ACCIONES CENTRALIZADAS 2014

NRO. Acciones Centralizadas MONTO
1 Direccién y Coordinacion de los Gastos de los Trabajadores 249.989.822,00
2 |Gestién Administrativa 3.213.459.804,00
3 |Prevision y Proteccion Social 42.511.709,00
7 Proteccidn y atencion integral a las familias y personas en refugios en caso de emergencia 998.379,00
o desastre
TOTAL | 3.506.959.714,00
IFuente: SIGECOF (2013)
TOTAL PRESUPUESTO LEY 2014
NRO. TOTAL PRESUPUESTO MONTO
1 |Proyectos 829.721.332,00
2  |Acciones Centralizadas 3.506.959.714,00
TOTAL | 4.336.681.046,00
Fuente: SISTEMA NUEVA ETAPA - SIGECOF (2013)
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CAPITULO VII

INFORME DE GESTION
DE LOS
ENTES ADSCRITOS
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SECRETARIA EJECUTIVA
DE LACOMISION
CENTRAL DE PLANIFICACION

SECOCEP



7.1. SECRETARIA EJECUTIVA DE LA COMISION CENTRAL DE
PLANIFICACION, (SECOCEP)

1. MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL ORGANISMO
Secretaria Ejecutiva de la Comisién Central de Planificacion.

La Secretaria Ejecutiva de la Comision Central de Planificacion (SECOCEP)
nace como un organismo operativo de la Comisién Central de Planificacion,
encargado de realizar seguimiento y control de la gestion de gobierno
mediante inspecciones a las empresas, obras civiles, misiones, fundaciones,
asociaciones, instituciones y sociedades civiles del estado; todo de
conformidad con lo dispuesto en primera instancia, en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, Ley Organica de la Administracion
Publica, Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico,
Ley Organica de Creacion de la Comision Central de Planificaciéon y demas
leyes, organismos y entes contralores y auditores de la administracion
publica con competencia segun sea el caso.

Para noviembre de 2012, mediante el Decreto N° 9.283, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.055 del 21 de
Noviembre de 2012, se nombra al ciudadano Luis Rodolfo Bracho
Magdaleno, como Secretario Ejecutivo de Ila Comisién Central de
Planificacion.

La comisién Central de Planificacion se crea mediante Decreto N° 5.384, Con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de Creacién de la Comision Central
de Planificacién, Publicado en la Gaceta oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N°5.841 Extraordinario, de fecha 22 de Junio de 2007.

Mediante Decreto N° 5.908, publicado en Gaceta oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, de fecha 4 de marzo de 2008, reimpreso en la
Gaceta oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°38.929, de fecha
13 de mayo de 2008, se considera prioritaria la materia aeronautica a los
efectos del Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de Creacion
de la Comision Central de Planificacion. De acuerdo a esto, la Comisidon
Central de Planificacion asume el control, administracién y supervision del
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Instituto Nacional de Aeronautica Civil (INAC) y del Servicio Coordinado de
Transporte Aéreo del Ejecutivo Nacional (SATA).

En el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N°5.890 Extraordinario de fecha 31 de Julio de
2008, se incorpora dentro de los Organos Superiores del Nivel Central de la
Administracion Publica Nacional a la Comisidon Central de Planificacion, se
concibe como el érgano superior encargado de garantizar la armonizacion y
adecuacion de las actuaciones de los 6rganos y entes de la Administracion
Publica Nacional, asi mismo establece que la Ley que acuerde su creacién
fijara su objeto, atribuciones, organizacion y funcionamiento.

Mediante Decreto N°6.708 publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.181, de fecha 19 de Mayo de 2009,
Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, en el cual menciona a la
Comision Central de Planificacion como responsable de la creacion de una
Comisién Sectorial de Contrataciones, a los fines de velar por el
cumplimiento de los lineamientos, politicas y planes emanados de la
Comision Central de Planificacion en materia de Contrataciones Publicas,
atendiendo a lo dispuesto al Plan de Desarrollo Economico y Social de la
Nacion.

Por otro lado mediante Decreto N° 6.882, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.249, de fecha 25 de agosto de
2009, La Comision Central de Planificacion asume la direccion, coordinacion,
planificacién, orientacion y fiscalizacion de las Misiones creadas y que se
crearen, sin perjuicio de la forma que éstas adopten ni de la adscripcidén que
ostenten, conforme lo determinen sus actos de creacion.

Se publica mediante Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 5.933 Extraordinario, de fecha 21 de octubre de 2009, Ley de
Simplificaciéon de Tramites Para la Exportacion Realizadas por las Empresas
del Estado, con el objeto de simplificar los tramites administrativos requeridos
para las exportaciones de bienes y mercancias que hayan sido autorizadas
para estos fines, por la Comisién Central de Planificacion, en todas aquellas
areas que permitan elevar el bienestar de la poblacion.

En Julio de 2010, se promulga la Ley de reforma Parcial del Decreto N° 5384
con Rango valor y Fuerza de Ley Organica de Creacion de la Comision
Central de Planificacion, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
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Bolivariana de Venezuela N° 5.990 Extraordinario, de fecha 29 de julio de
2010. De acuerdo a dicho instrumento Legal, en la conformacion de la
Comisién Central de Planificacion, se mantiene la figura de Secretario
Ejecutivo o Secretaria Ejecutiva, bajo la figura del Ministro o Ministra del
Poder Popular con competencia en materia de Planificacién, tal cual como se
sefala a continuacion:

Articulo 6: “La Comision Central de Planificacion estara integrada por:

1. El Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva de la
Republica, quien la presidira y coordinara.

2. El Ministro o Ministra del Poder Popular con competencia en materia
de Planificacidon, quien actuara de Secretario Ejecutivo o Secretaria
Ejecutiva.

3. Los vicepresidentes o Vicepresidentas Sectoriales del Consejo de
Ministros y demas Ministros y Ministras del Poder Popular designados
o designadas por el Presidente o Presidenta de la Republica.

4. Los demas ciudadanos o ciudadanas que sean designados o
designadas por el Presidente de la Republica”.

Ley de Reforma Parcial de la Ley de Contrataciones Publicas, publicada
en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.50, de
fecha 6 de Septiembre de 2010, establece en su articulo 21 establece lo
siguiente:

Articulo 21: “El Servicio Nacional de Contrataciones, es un 6rgano
desconcentrado dependiente funcional y administrativamente de la Comisién
Central de Planificacion”.

Se establece mediante Decreto N° 8.006 Con Rango Valor y fuerza de Ley
de reforma Parcial de la Ley Organica de Creacién de la Comisién
Central de Planificacion, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.604, de fecha 28 de enero de 2011, en la
cual se modifica el Articulo 6 referente a la conformacion de la Comision
Central de Planificacion y se establece la figura de la Secretaria Ejecutiva o
Secretario Ejecutivo en los siguientes términos:

Articulo 6: “La Comisién Central de Planificacion estara integrada “por:

1. El Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva de la
Republica, quien la presidira y Coordinara.
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2. EIl Ministro o Ministra del Poder Popular con Competencia en materia
de Planificacion y Finanzas.

3. Los Vicepresidentes o Vicepresidentas Sectoriales del Consejo de
Ministros y demas Ministros o Ministras del Poder Popular designados
o designadas por el Presidente o Presidenta de la Republica”.

Articulo 7: “La Comision Central de Planificacion contara con una
Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo quien sera designada o
designado por el Presidente de la Republica y tendra las atribuciones que
este le asigne o delegue en el correspondiente Decreto de designacién, de
conformidad con el ordenamiento juridico vigente”.

De igual manera establece en el referido Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley:

Articulo 11: “La Comision Central de Planificacién para el cumplimiento de
sus funciones se apoyara en instancias ya establecidas en los 6rganos y
entes de la administracién Publica”.

Segunda Disposiciéon Transitoria: “Los gastos de la Comision Central de
Planificacion estaran a cargo de la Vicepresidencia de la Republica, de
conformidad con las previsiones y créditos presupuestarios
correspondientes, segun lo dispuesto en el ordenamiento juridico que rige la
materia”.

En el Decreto N° 8.075, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N°39.624, de fecha 25 de febrero de 2011,
mediante el cual se designa al ciudadano Mayor General (GNB) Luis Alfredo
Motta Dominguez, Secretario Ejecutivo de la Comision Central de
Planificacién, el cual establece lo siguiente:

Articulo 2: “El Secretario Ejecutivo de la Comisién Central de Planificacion
tendra como competencia:

1. Ejecutar las decisiones y atribuciones de la Comision Central de
Planificacion.

2. Ejercer las funciones de inspeccidon, seguimiento y control de la
gestion de gobierno.
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3. Dar seguimiento a los Planes y Proyectos de modernizacion, dotacion
y equipamiento de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, y

4. Cualquier otra que le designe el Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela, o la Comisién Central de Planificacion.
(Resaltado es nuestro)

Mediante Resoluciéon N° 013 emanada de la Vicepresidencia de la Republica
Bolivariana de Venezuela, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.651, de fecha 07 de abril de 2011, se
incorpora a la estructura para la Ejecucion Financiera del Presupuesto de
Gastos de la Vicepresidencia de la Republica Bolivariana de Venezuela, para
el Ejercicio Fiscal 2011, la Unidad Administradora Desconcentrada de la
Comision Central de Planificacion.

Asi mismo en su Segunda Disposicién establece lo siguiente:

Segundo: “Se designa al ciudadano Luis Alfredo Motta Dominguez, titular de
la Cédula de Identidad N° V-4.423.539, Secretario Ejecutivo de la Comisién
Central de Planificaciéon, funcionario Responsable de la Unidad
Administradora Desconcentrada Comision Central de Planificacion,
integrante de la Estructura de Ejecucion Financiera de la Vicepresidencia de
la Republica”.

Emana de la Vicepresidencia de la Republica Bolivariana de Venezuela
Resolucion N° 014, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N°39.654, de fecha 12 de abril de 2011, en la cual se delega
en el Ciudadano Luis Alfredo Motta Dominguez, en su caracter de Secretario
Ejecutivo de la Comision Central de Planificacion, la gestidén y firma de los
actos y documentos inherentes a la ejecucion financiera que en ella sefala.

Decreto N° 9.001, en el cual se designa al ciudadano Juan Carlos Loyo
Hernandez, Secretario Ejecutivo de la Comisién Central de Planificacion,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°39.926, de fecha 21 de Mayo de 2012.

Decreto N° 9.283, mediante el cual se nombra al ciudadano Luis Rodolfo
Bracho Magdaleno, como Secretario Ejecutivo de la Comisién Central de
Planificacién, el cual establece lo siguiente:
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Articulo 2: “El Secretario Ejecutivo de la Comisién Central de Planificacion
tendra como competencia:

1. Ejecutar las decisiones y atribuciones de la Comision Central de
Planificacion.

2. Ejercer las funciones de inspeccion, seguimiento y control de la
gestidén de gobierno.

3. Establecer mediante reglamento interno la estructura organizativa y
funcional de la Secretaria de la Comision Central de Planificacion,
necesaria para el cumplimiento de sus competencias, administrar sus
recursos y personal, y designar a los titulares de las unidades y
dependencias administrativas que a tal efecto se crearen.

4. Dar seguimiento a los Planes y Proyectos de modernizacion, dotacion
y equipamiento de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, y

5. Cualquier otra que le designe el Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela, o la Comisién Central de Planificacion.

MISION

Coadyuvar a la Secretaria Ejecutiva de la Comision Central de Planificacién
en el cumplimiento de sus competencias

VISION

Ser el modelo de organizacion, eficiente y eficaz en el cumplimiento de las

competencias del Secretaria Ejecutiva de la Comision Central de
Planificacion.

AREAS DE COMPETENCIA

1) Ejecutar las decisiones y atribuciones de la Comision Central de
Planificacion.

2) Ejercer las funciones de inspeccién, seguimiento y control de la gestion
de gobierno.
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3) Establecer mediante reglamento interno la estructura organizativa y
funcional de la Secretaria de la Comision Central de Planificacién,
necesaria para el cumplimiento de sus competencias, administrar sus
recursos y personal, y designar a los titulares de las unidades y
dependencias administrativas que a tal efecto se crearen.

4) Dar seguimiento a los planes y proyectos de modernizacion dotacion y
equipamiento de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana.

5) Cualquier otra que le asigne el Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela, o la Comision Central de Planificacion.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA (ORGANIGRAMA)

SERETARIO
EJECUTIVO

NIVEL SUPERIOR
DIRECTOR
GENERAL
I OFICINA
DE
TECHOLOGIA
NIVELDE
:}S’ES;)RLAY OFICINA. DE I S,
PLANIFICACION ¥ .
BRECPIESTA CONSULTORIA JURIDICA
OFICINA DE
OFICINA ADMINISTRACION Y
DE FINANZAS
RECURSOS HUMANOS
NIVEL
SUSTANTIVO DIRECCION DIRECCION DE DIRECCION DE
DE INSPECCIONES ANALISIS ENLACE
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2. LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013

Proyecto Nacional “Simén Bolivar “Primer Plan Socialista - PPS- Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacion 2007-2013.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Contribuir con el desempefio eficaz y eficiente
de la Gestion de Gobierno, mediante la aplicacion de métodos de segui-
miento y control en todos los niveles de la administracidn publica.

POLITICA: La politica institucional de la Secretaria Ejecutiva de la Comisién
Central de Planificacidén esta orientada al seguimiento y control de la gestion
publica como una de las acciones mas determinantes para contribuir en el
logro de la equidad, eficacia, eficiencia y el mejoramiento de los niveles de
calidad como una de las necesidades fundamentales del Estado para
garantizar el bien comun, la igualdad, la justicia y coadyuvar en la lucha
contra la corrupcion en todos los ambitos de la administracion publica.

ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Se efectuaron 711 inspecciones en los ambitos que a continuaciéon se
especifican:

) NUMERO TOTAL DE
AMBITO INSPECCIONADO INSPECCIONES
EJECUTADAS

Empresas Mixtas (Automotriz). 06
Instituciones del Estado 18
Sistema Eléctrico 06
Desarrollos Habitacionales 40
Centros de Salud 30
Organismos de Seguridad 30
Calidad y Servicio de Instituciones del Estado (MERCAL, PDVAL, 46
Abasto Bicentenario, SAIME, CDI, SENIAT, SUPRA.
Seguimiento y Control al desabastecimiento de alimentos 26
Seguimiento y Control de la Dotacién de Bombillos Ahorradores 26
Ciudades Socialistas 30
Complejos y sub-estaciones eléctricas 26
Seguimiento y Control de Equipos Politicos 36
Seguimiento y Control de precios cesta basica, productos regulados. 194
Acompafiamiento a CADIVI (Asignacion de Divisas a Empresas 93
Privadas)
Acompafiamiento equipo Multidisciplinario (PCP, SUNDECORP, 104
INDEPABIS, PROCURADURIA, SEBIN, MPPT).

TOTAL 711
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Para estas inspecciones se contd con el apoyo humano de 14 Inspectores de
Campo, de distintas disciplinas y se utilizaron 12 vehiculos, recorriendo un
total de 23 Estados, para un total de 195.217 Km recorridos.

En cumplimiento de las funciones asignadas mediante el Decreto N° 9.001
publicado en Gaceta Oficial N° 39.926 de fecha 21.05.2012 y Decreto N°
9.283, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.055, de fecha 21 de noviembre de 2012, se efectuaron las
actividades que a continuacién se detallan:

A partir de la necesidad de realizar evaluaciones, seguimiento y control de la
Gestion Publica, se constituyd una Comisién conformada por inspectores del
Puesto de Comando Presidencial y de la Secretaria Ejecutiva de la Comision
Central de Planificacion para inspeccionar 38 obras de estas fuentes de
financiamiento, con la finalidad de comprobar el estatus y avance fisico, asi
como determinar problematicas y proyectar recomendaciones para su
solucion, enfocadas en la identificacion y evaluacion de los siguientes
procesos:

» Cumplimiento de las metas propuestas por el proyecto:
- En materia de construccion y culminacion de obra.
- En materia de funcionamiento y cronograma de inicio de actividades.
- Desempeio productivo o de prestacion de servicios en funcién a las
metas proyectadas.

 Cumplimiento de las responsabilidades asignadas por los 6rganos
superiores correspondientes.

» Cumplimiento de érdenes, acciones y tareas estratégicas definidas por el
Ministro, Vice-Presidente y Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

« Cumplimiento en la ejecucion eficiente de los recursos asignados por el
FONDEN Y FONDO CONJUNTO CHINO VENEZOLANO

» Generacion de recursos propios en el marco de una gestion acorde a la
Constitucion, Leyes y Planes Nacionales.

 Cumplimiento de la estrategia de injerto socialista correspondiente de
acuerdo a la actividad del proyecto estratégico.
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Las obras inspeccionadas pertenecen a los sectores Empresas Mixtas
(Automotriz) (06), Instituciones del Estado (18), Sistema Eléctrico (6),
Desarrollos Habitacionales (40), Centros de Salud (30), Organismos de
Seguridad del Estado (30) ,Calidad y Servicio Instituciones del Estado (46),
Seguimiento y Control al Desabastecimiento (26), Seguimiento y Control a la
dotacion de bombillos ahorradores (26), Seguimiento y Control a los Equipos
Politicos Ciudades Socialistas (36),Seguimiento y Control de precios cesta
basica (194),acompafamiento a CADIVI (93), acompafamiento a
Instituciones del Estado (104).

Participacion de (09) inspectores en el lll Curso de Formacion del Cuerpo de
Inspectores de la Presidencia de la Republica, Junio 2013 Impartido por el
Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno. El cual fue aprobado satisfactoriamente por
todos los cursantes.

Cumpliendo con lineamientos emanados por el Presidente de la Republica, el
M.P.P. del Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de
Gobierno planificé y coordiné la Ejecucion de 197 inspecciones contra la
guerra econdmica, asignando a los 10 inspectores de la SECOCEP,
conjuntamente con inspectores adscritos a otros despachos del Ejecutivo
Nacional en el Distrito Capital.
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3. LOGROS DE LA INSTITUCION MAS SIGNIFICATIVOS EN LAS
ACTIVIDADES 2013

De conformidad con lo dispuesto en el Plan de la Patria (Objetivos Histéricos
y Objetivos Nacionales), nuestra organizacion se enmarca en lo siguiente:

Con la consigna “Eficiencia o Nada” el Comandante Hugo Chavez planted en
2011 la necesidad de revisar las diversas instancias del Gobierno nacional
para desburocratizar y combatir la ineficiencia en la gestion de Gobierno, ya
que una tarea vital del Gobierno Bolivariano radica en lograr eficiencia
politico-administrativa, = economica-productiva y elevar la calidad
revolucionaria. Las inspecciones enmarcadas en la Gran Misién Eficiencia o
Nada hacen seguimiento al desarrollo y cumplimiento de las politicas y
programas implementados, con miras a garantizar la maxima eficiencia en la
accion del Gobierno y combatir la corrupcion e ineficiencia en el
cumplimiento de las tareas.

Tal como lo establece los numerales 2 y 5 del Articulo 2° sobre las
competencias del Secretario Ejecutivo: “Ejercer las funciones de inspeccion,
seguimiento y control de la gestion de gobierno” y “Cualquier otra que le
asigne el Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela, o la
Comision Central de Planificacién”, la SECOCEP, cumpliendo con este
mandato le hace seguimiento y control a la gestion de gobierno mediante
inspecciones a las empresas, obras civiles, misiones, fundaciones,
asociaciones, instituciones y sociedades civiles del estado, asi como
también organizaciones privadas, si el caso lo amerita, en este sentido se
lograron:

1.  Se realizaron 711 inspecciones a los diferentes Organismos y Entes
publicos y privados a nivel nacional, a través del equipo
multidisciplinario de inspeccién conformado por 15 profesionales. Con
esto se logra la deteccidn de irregularidades o desviaciones, informando
al puesto de Comando Presidencial y a los organismos, entes y
organizaciones publicas pertinentes segun sea el caso.

2. Ocupacion de la sede donde funcionaba la antigua Secretaria Ejecutiva,
ubicada en Fuerte Tiuna, Parroquia el Valle, Municipio Libertador,
Distrito Capital.
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3. Creacion y puesta en funcionamiento de siete (07) Regiones de
Inspecciéon (REDI): Region Occidental, Regidén Oriente, Region
Guayana, Region Insular, Regién Los Andes, Region Los Llanos y
Region Central, que funcionan como coordinaciones regionales,
conformadas por siete empleados que dependen directamente de la
sede central ubicada en la ciudad de Caracas cumpliendo la misiéon
institucional.

4. Coordinacion de los 20 Equipos Politicos, mediante reuniones
periddicas conjuntas en la sede de la SECOCEP en el Fuerte Tiuna y
en las respectivas Ciudades Socialistas ubicadas: Guasimal y El
Arsenal en Aragua, Ciudad Tavacare y Ciudad Varyna en Barinas,
Fuerte Cayaurima (Bolivar), San Carlos Iranies (Cojedes), Ciudad
Tiuna, Turmerito, Cacique Tiuna y Ciudad Caribia en el Distrito Capital ,
Calabozo lIranies (Guarico), Ciudad Marizapa, La Limonera, Ciudad
Miranda, La Ladera, Lomas de Paramacay, Intevep, Alto Verde, Ciudad
Belén, Ciudad Betania, Salamanca y Pueblo Nuevo en Miranda, Maturin
Iranies (Monagas), Acarigua Iranies (Portuguesa), Playa Grande,
Aeropuerto y otros en Vargas y Fabricio Ojeda (Zulia); para dar
cumplimiento al mandato del Comandante Supremo mediante punto de
Cuenta N°VP-285-2012 de fecha 14 de agosto de 2012. Beneficiando a
las 32.174 familias que ya habitan estos urbanismos y a las futuras
71.046 que lo habitaran, puesto que, a través de los equipos politicos
se conformaran los consejos comunales con la finalidad de avanzar en
la construccion de las comunas socialistas en cada uno de esos
espacios.

Asi mismo se lograron en las diferentes Oficinas y Direcciones, lo siguiente:

SECRETARIAY RELACIONES INSTITUCIONALES:
. Se realizaron un total de cinco (5) reuniones con los equipos politicos
de las 20 Ciudades Socialistas para el control y seguimiento de las

nuevas Ciudades descritas en Punto de Cuenta N°285- 2012 de fecha
08/07/2012.
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Se realizaron 20 reuniones con los Directores de las distintas
dependencias que conforma la SECOCEP, en el marco de “establecer
la estructura organizativa y funcional de la Secretaria Ejecutiva de la
Comision Central de Planificacion”

Se realizé una (1) reunién con el Comando Estratégico Operacional
(CEOQO), donde se dio a conocer al Secretario los planes y proyectos
planteados para el afio 2014.

Consolidacion de los contenidos periodisticos a publicar en la pagina
electronica de la Secretaria Ejecutiva de la Comisién Central de
Planificacién, asi como su presentacion grafica en banners.

Creacién de vinculos con el Departamento de Archivo Audiovisual del
canal Venezolana de Televisién, C.A

Elaboracion del primer boceto del manual de politicas y procedimientos
de la Direccion de Relaciones Institucionales y Comunicacion.
Adquisicion de la primera camara fotografica de desempefio
profesional.

Ingreso de una nueva profesional de la Comunicacion Social en el area
audiovisual para repuntar la institucion en este ambito.

Elaboracion grafica de los Codigos de Etica del Inspector.

Elaboracion de los Pendones dirigidos a las REDI de la SECOCEP.
Elaboracion de los disefios para los bloc destinados al personal del
primer Taller Socialista dirigido a los integrantes de la Secocep y las
portadas de los bloc de las inducciones.

Consolidacion de la elaboracion de la Agenda Secocep 2014-2015.
Entrega de los 10 programas “Al6 Presidente” en disco compacto, al
personal de la SECOCEP.

Elaboracion del primer boceto para el programa radial de la SECOCEP.

OFICINA DE CONSULTORIA JURIDICA:

Se realizaron ocho (08) contratos a tiempo determinado ajustados a las
funciones a desempeniar por cada cargo.

Se realizé un (01) contrato para aspirantes a ingresar a la SECOCEP.
Se realizaron dos (02) contratos por obra determinada.

Se realizé un (01) acto motivado para la aprobacion de beneficios
socioeconomicos al personal de la SECOCEP.

Se realizé un (01) acto motivado para adquisicion de vehiculos
automotores (motocicletas).
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Se realiz6é una (01) asesoria juridica del marco legal solicitado ante la
procuraduria general de la republica y Vicepresidencia Ejecutiva de la
Republica concerniente a la naturaleza juridica de la secretaria
ejecutiva de la comisién central de planificacion.

Se realiz6 una (01) asesoria juridica a la direccion de recursos
humanos en materia laboral establecida en la LOTTT y la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica.

Se realizé una (01) asesoria solicitada por parte del secretario ejecutivo
en materia juridica vigente.

Se realizé una (01) asesoria al area de administracién en cuanto al
contenido de los contratos regidos por la ley de contrataciones publicas,
y otras leyes aplicables al area dentro del marco juridico vigente.

Se realizaron asesorias y acompafiamientos al area de planificacién a
las distintas reuniones sostenidas ante el Ministerio del Poder Popular
Para la Planificacion para la solicitud de aprobacion de la estructura
organizativa de la secretaria ejecutiva de la comision central de
planificacion.

Adiestramiento en materia de interés juridico impartido al personal
adscrito y aspirantes a ingresar a la SECOCEP.

Se realizaron asesorias solicitadas por las distintas areas adscritas a la
SECOCEP sobre el marco juridico vigente aplicable.

Solicitud y aprobacién del ingreso de la secretaria ejecutiva de la
comision central de planificacion al sistema llevado por la Contraloria
General de la Republica en lo que respecta a la declaracion jurada de
patrimonio de todo el personal adscrito a la SECOCEP.

Solicitud y aprobacion realizada ante la entidad financiera Banco de
Venezuela, para la contratacion del fideicomiso de las prestaciones
sociales de todo el personal adscrito a la SECOCEP.

Se realizd el estudio y analisis correspondiente a los permisos
potestativos del patrono e inherentes al trabajador, basado en la
Constitucion, LOTTT, Ley del Estatuto de la Funciéon Publica y
LOPNNA.

Se realizo6 la solicitud de la naturaleza juridica de la secretaria ejecutiva
de la comision central de planificacion consignada ante el Ministerio del
Poder Popular Para la Planificacion.

Se realizd el estudio y analisis de la estructura organizativa y
levantamiento de la matriz de procesos de la SECOCEP y consignacién
ante el Ministerio del Poder Popular Para la Planificacion.
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Se realiz6 el basamento legal de la SECOCEP.

Se realiz6 el analisis de la ley de contrataciones publicas.

Se realiz6 el analisis de la ley organica del trabajo.

Se realiz6 el analisis de la ley organica de las comunas.

Se realizé el analisis de la ley organica de los consejos comunales.

Se realizé el analisis de la ley del régimen de propiedad de las
viviendas de la gran mision vivienda Venezuela.

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Aumento de 30% del sueldo al personal de empleados.

Apertura del fideicomiso al personal de empleados.

Aprobaciéon de beneficios socioeconémicos a los empleados, ayudas
por reparacion de vivienda y gastos médicos.

Aumento de la pdliza de seguros federal de 100.000 a 150.000
bolivares para los empleados.

Contratar personal idéneo para conformar nuestra organizacion, en
Enero de 2013 éramos 1 persona fija, 35 personas contratadas y 5
comision de servicio, con un total de 41 personas y hasta el 31 de
diciembre del afio 2013 somos 1 persona fija, 92 personas contratadas,
7 Comision de Servicio, 7 asesores, creacion de las REDI occidental,
central, Oriental, insular, Guayana, Andina y los Llanos ciudadanos que
conforman las Redis con un total de 133 empleados de la organizacion.
Operativos Mensuales de Mercal y Carnes Venezuela.

Operativo Odontolégico y Oftalmolégico para el personal de empleados.

OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO:

Formulacién del presupuesto y P.O.A. 2014.

Elaboracion de la Ficha de la Base de Calculo para las Acciones
Centralizadas.

Organizacion y elaboracion de informe de gestion, por trimestre.
Activacion de la Sede Fuerte Tiuna.
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*  Aprobacién de la Crédito Adicional por la insuficiencia presupuestaria de
la partida 401.00.00.00 de Gastos de Personal, 402.00.00.00
Materiales, suministros y mercancias y 403.00.00.00 Servicios no
personales.

. Elaboracion de la Estructura organizativa.

*  Se solicité mediante oficio a la Procuraduria General de la Republica, la
naturaleza Juridica de la SECOCEP.

« Se solicito mediante oficio a la Vicepresidencia Ejecutiva de la
Republica, la naturaleza Juridica de la SECOCEP.

. Elaboracion del reglamento.

. Elaboracion del manual de procedimiento.

* Creacion y puesta en funcionamiento de siete (07) regiones de
inspeccion (REDI): Region Occidental, Region Oriental, Region los
Llanos, Region Guayana, Region Insular, Region Los Andes y Regidn
Central.

OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS:

. Organizacion y registro de Bienes Nacionales Muebles.

. Organizacion de expedientes por trimestre.

. Adquisicion de equipos electronicos y de computacion a los inspectores.

. Dotacién de uniforme a todo el personal.

. Organizacion del Plan Vacacional para los hijos de los trabajadores y
trabajadoras de la institucion.

. Otorgamiento de ayudas al personal para la adquisicién de uniformes y
utiles escolares de sus hijos.

. Donacién de mobiliario y equipos al Comité de Damas Voluntarias de la
Guardia Nacional Bolivariana en la Comandancia General en el
Paraiso.

. Otorgamiento de beneficios y ayudas para medicinas, gastos médicos,
odontoldgicos y de hospitalizacion al personal.

. Adquisicion de diez (10) motocicletas para completar el parque
automotor y asi lograr una mayor operatividad en cada una de las
REDI.

. Organizacion de la 1era Jornada de Formacién Socialista.
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Organizacion para la captacion del personal para la conformaciéon del
Cuerpo Combatiente de la Milicia Nacional Bolivariana.

Organizacion del curso de Defensa Personal con Armas de Fuego.
Contratacién de Milicianos para custodia de planta fisica.

Contratacion de seguros para todo la flota vehiculos.

Adquisicion de 10 nuevas motos.

Sistemas de seguridad remotos y control de accesos para las dos
sedes.

Asignacion de vehiculos a las REDI.

OFICINA DE TECNOLOGIA:

Migracién del dominio institucional www.secocep.gob.ve de servidores
privados a servidores seguros.

Creacién del correo institucional, con el dominio secocep.gob.ve.
Solicitud e implantacién del servicio de internet para sedes SECOCEP.
Implantacion de software libre, como parte de la infraestructura de red.
Distribuciéon de dispositivos moviles (tablets) para garantizar una
comunicacion efectiva de la directiva de la organizacion.

Adecuacion de dispositivos méviles (tablets), para ser entregados a los
Vicepresidentes sectoriales, con correo seguro, e informacion de
interés.

Inicio del proyecto de Sistema de Informacién Geografico en software
libre, orientado a plasmar las inspecciones realizadas.

Se realiz6 el diseno y diagramacion del sitio web institucional.

Se implanté el control de acceso por biometria en las sedes de Caracas.
Se realizd convenio con la direccion de Tecnologia y Sistemas de
Informacion del Ministerio del Poder Popular para la Defensa, para
automatizar procesos, por medio de la implantacion de sistemas de
software ya desarrollados.

Se instalé para fase de pruebas el Sistema de Gestion de Documentos
(SIGEDOC).

Se inici6 el proceso de convertir los videos de “Al6 Presidente”, en un
formato que permite verlos en linea, y descargarlos desde la pagina
web institucional.
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Migracion de sistema operativo de las estaciones de trabajo a software
libre (Ubuntu).

Se cargan los videos de Al6 Presidentes en servidor de archivos, y se
colocan en linea.

DIRECCION DE ANALISIS

Puesta en operatividad de la Sala Situacional como medio de
recepcion, procesamiento y analisis de informacién sustantiva generada
por la SECOCEP.

Se activo la Sala Situacional con capacidades plenas para alcanzar las
metas y objetivos de la Direccién, en dos ambitos: fisico y talento
humano. Con una capacidad fisica instalada de (a) un area aproximada
de 45 m? (b) un sistema de ventilaciéon y refrigeracion (60.000 BTU
aprox), (c) un sistema de seguridad (acceso biométrico por huella
dactilar; sistema de seguridad dptico por camara, con un unico acceso
principal); (d) acceso a internet dedicado por conexion satelital en
banda ancha de 500-700Kb; (e) mobiliario y puestos de trabajo para 15
personas; (f) equipos electrénicos-informaticos instalados y operativos
(20 equipos personales de computacion [PC], 2 impresoras, 4
Televisores LCD 217, 2 monitores LCD 42", memoria externa de
almacenamiento de informacién de 3TB, 1 equipo de computacion tipo
servidor), ademas de la facilidad de acceso a servicios sanitarios,
electricidad (incluido los equipos de proteccidn) y estacionamiento.

En cuanto al talento humano, la Direcciéon conté con 10 analistas,
profesionales universitarios en diferentes especialidades (ingenieria de
sistemas, electronica e industrial, administracion, educacion, filosofia,
relaciones internacionales, aduanas y medicina), con un equipo de
apoyo de 9 estudiantes universitarios que ejecutaron tareas de
transcripcion de datos en modalidad de becarios. Todos capacitados y
adiestrados en el manejo del sistema de informacion geografico.
Documentacién de las principales funciones y actividades que se
ejecutan en la Direccion de Analisis, a través de diagramas de
procesos.
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Establecimiento de procedimientos para la elaboracion, registro,
documentacion, almacenamiento y resguardo de informacion de origen
interno y externo a la organizacidon, lo que se ha traducido en 59
informes de analisis, 20 resumenes de analisis, 34 resumenes
ejecutivos, 11 reportes y 24 informes ejecutivos.

Implementacién de un Sistema de Informacion Geografico, con
plataforma de software libre GVSIG, capacitando a 20 operadores en 5
cursos de 150 hrs de instruccion, geo referenciando la informacién
correspondiente a las actividades y acciones de inspeccion de la
organizacion en el periodo 2012 y 2013. Traducidos en mas de 36
proyectos digitales disponibles en diferentes areas.

Disponibilidad de instrumentos y metodologias de recoleccién de datos,
asi como de acompafiamiento en su uso y recepcion, como apoyo a las
acciones de inspeccion ejecutadas, para diferentes areas de interés: (a)
seguimiento y control de construccion de las 28 ciudades socialistas; (b)
seguimiento de actividades y participacion de equipos politicos de esas
ciudades socialistas; (b) levantamiento de informaciéon de
organizaciones productoras de bienes y servicios; (c) oferta y precios
de productos de primera necesidad en 196 locales; (d) evaluacién de la
calidad de servicio de 44 diferentes entes publicos que ofrecen
servicios al pueblo; (e) clasificacion de 9.500 propuestas del pueblo al
plan de la patria presentado por el presidente Hugo Chavez el 04 de
Octubre de 2012; (f) al sistema eléctrico interconectado nacional; (g)
estatus de las politicas publicas en sector salud, vivienda y seguridad; y
(h) acompanamiento a las instituciones del Estado en las visitas a 144
locales comerciales para contrarrestar la guerra econdmica y proteger
el salario del pueblo.

Implementacién de un Sistema de Seguimiento de Medios Digitales y
Televisivos (via whatsapp y en portal web a través de red interna), para
mantener informado al personal que labora en la organizacion sobre las
principales noticias de interés nacional, con el fin de brindar una fuente
de informacién vinculada a las acciones y lineamientos del gobierno
central, facilitando informacion actual y oportuna que permita la toma de
decisiones y acciones para el logro de nuestra misién y vision.
Capacitacion de 6 operadores en los sistemas Python y Django en 24
hrs de instruccion.
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Configuracion de los equipos informaticos en los siguientes sistemas: -
Gnu/Linux, Servidor web Apache, Gestores Base de Datos Postgre,
SQL y MySQL, Extensién para datos geograficos PostGis,
Programacion Django, Publicador pag. Web Map Server, Herramientas
SIG, GvSIG y Grass, Herramientas para desarrollo: Git, PgAdmin
MySQL y WorkBench.

Migracion de datos geograficos de formato Shapefile a PostGis

Diseno de base de datos para planillas de alimentacién

LOGROS DE LA DIRECCION DE INSPECCION:

Ingreso de 07 inspectores a la sede central y 13 en las Redis.

Se logré la participacion de 09 inspectores al 3er Curso de formacién de
Inspectores Socialistas, dictado por el Ministerio del Despacho de la
Presidencia de la Republica.

Se realiz6 acompafamiento a diferentes entes del estado tales como:
INDEPABIS, SUNDECOP, SENIAT, CADIVI, PCP. En las inspecciones
realizadas para el Control de Precios Justos y Especulacién Cero.

Se efectu6 acompafiamiento en calidad de comisién de servicio
conjuntamente con el Cuerpo de Inspectores de la Presidencia de la
Republica a la Comisiéon de Control de Divisas (CADIVI), en plan de
detectar empresas de maletin.

Participacion por parte de inspectores de la SECOCEP, en
micromisiones realizadas a las Empresas Basicas de Guayana, en
apoyo al Cuerpo de Inspectores de la Presidencia de la Republica.

LOGROS DE LA DIRECCION DE ENLACE:

Se establecid enlace con todos los Ministerios y con todas las
instituciones publicas que se requirio, de acuerdo a las dinamicas de la
Secretaria.

Se inicié con el CEO el proceso de entrega de los Planes y Proyectos
de modernizacion, dotacion y equipamiento de la FANB.
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4. PROYECTOS EJECUTADOS 2013

La politica institucional de la Secretaria Ejecutiva de la Comisién Central de
Planificacién esta orientada al seguimiento y control de la gestion publica
como una de las acciones mas determinantes para contribuir en el logro de
la equidad, eficacia, eficiencia y el mejoramiento de los niveles de calidad
como una de las necesidades fundamentales del Estado para garantizar el
bien comun, la igualdad, la justicia y coadyuvar en la lucha contra la corrup-
cion en todos los ambitos de la administracion publica y basado en:

Objetivo Historico I: Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
gue hemos reconquistado después de 200 afios: La Independencia Nacional.

Objetivo Nacional: 1.1 Garantizar la continuidad y consolidacion de la
Revolucion Bolivariana en el poder.

En funciéon de lo antes sefalado la Secretaria Ejecutiva de la comision
Central de Planificacion cred y puso en funcionamiento siete (07) Regiones
de Inspeccion (REDI): Regién Occidental (Zulia), Region Oriente (Puerto la
Cruz), Region Guayana (Puerto Ordaz), Region Insular (Nueva Esparta),
Region Los Andes (Mérida), Region Los Llanos (Guarico) y Region Central
(Aragua), que funcionan como coordinaciones regionales, conformadas por
siete empleados cada una, mediante el enlace con las Regiones de Defensa
Integral (REDI) quienes facilitaron la infraestructura para su funcionamiento.
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4. PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013

CONSOLIDADO DE INGRESOS DEVENGADOS Y

RECAUDADOS
CONCEPTO | pEVENGADO | RECAUDADOS
Presupuesto Ley 2013 31.464.234,00 0,00
Crédito Adicional 20.014.373,00 0,00
Ingresos Propios 0,00 0,00
Otros 0,00 0,00
TOTAL 51.478.607,00 0,00

Fuente: SIGECOF (2013)

CONSOLIDADO DE GASTOS EJECUTADOS

TOTAL z
PARTIDA | PRESUPUESTO | "piioNal © | EgECUGION
401 14.674.734,82 4.483.554,85 19.158.289,67
402 4.487.444,49 5.899.729,79 10.387.174,28
403 7.224.857,29 2.667.534,86 9.892.392,15
404 1.936.138,37 0,00 1.936.138,37
407 0,00 0,00 0,00
411 0,00 0,00 0,00
TOTAL 28.323.174,97 13.050.819,50 41.373.994,47
Fuente: SIGECOF (2013)
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6. LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDERADOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2014

La politica institucional de la Secretaria Ejecutiva de la Comisién Central de
Planificacion esta orientada al seguimiento y control de la gestion publica
como una de las acciones mas determinantes para contribuir en el logro de
la equidad, eficacia, eficiencia y el mejoramiento de los niveles de calidad
como una de las necesidades fundamentales del Estado para garantizar el
bien comun, la igualdad, la justicia y coadyuvar en la lucha contra la
corrupcion en todos los ambitos de la administracién publica y basado en:

OBJETIVOS HISTORICOS ASOCIADOS A SU OBJETIVO NACIONAL

Primer Objetivo Historico: Defender, expandir y consolidar el bien mas
preciado que hemos reconquistado después de 200 anos: La Independencia
Nacional.

Objetivo Nacional: 1.1. Garantizar la continuidad y consolidacion de la
Revolucion Bolivariana en el poder.

Fundamentados en los planteamientos anteriormente descritos, la Secretaria
Ejecutiva de la comisién Centra de Planificacidn tiene previsto para el 2014 la
creacion y puesta en funcionamiento de veinticuatro (24) Zonas de
Inspeccidon (ZODI), adscritas a las Regiones de Inspeccion (REDI), segun
relacion:

1.-Regidén de Inspeccion Occidental (Zulia):
a.- Zona de Inspeccion Maracaibo (Estado Zulia)
b.- Zona de Inspeccion Coro (Estado Falcéon)

2.-Regidn de Inspeccion Oriente (Puerto la Cruz):
a.- Zona de Inspeccion Maturin (Estado Monagas)
b.- Zona de Inspeccién Cumana (Estado Sucre)
c.- Zona de Inspeccion Barcelona (Estado Anzoategui)
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3.-Region de Inspeccién Guayana (Puerto Ordaz):
a.- Zona de Inspeccion Ciudad Bolivar (Estado Bolivar)
b.- Zona de Inspecciéon Tucupita (Estado Delta Amacuro)
c.- Zona de Inspeccion Puerto Ayacucho (Estado Amazonas)

4.-Regidn de Inspeccién Insular (Nueva Esparta):
a.- Zona de Inspeccion Juangriego (Estado Bolivar),

5.-Region de Inspeccién Los Andes (Mérida):
a.- Zona de Inspeccion San Cristobal (Estado Tachira),
b.- Zona de Inspeccién Mérida (Estado Mérida)
c.- Zona de Inspeccidn Trujillo (Estado Truijillo)

6.-Regidén de Inspeccién Los Llanos (Guarico):
a.- Zona de Inspeccion San Juan de los Morros (Estado Guarico)
b.- Zona de Inspeccién San Fernando de Apure (Estado Apure)
c.- Zona de Inspeccion San Carlos (Estado Cojedes)
d.- Zona de Inspeccion Guanare (Estado Portuguesa)
e.- Zona de Inspeccion Barinas (Estado Barinas)

7.-Region de Inspeccién Central (Aragua):

a.- Zona de Inspeccion Barquisimeto (Estado Lara)
b.- Zona de Inspeccién San Felipe (Estado Yaracuy)
c.- Zona de Inspeccion Los Teques (Estado Miranda)
d.- Zona de Inspeccion Maracay (Estado Aragua)

e.- Zona de Inspeccion Caracas (Distrito Capital)

f.- Zona de Inspeccion La Guaira (Estado Vargas)
g.- Zona de Inspeccion Valencia (Estado Carabobo)

Asi mismo se tiene planificado realizar 586 inspecciones previstas, 586
inspecciones sobre la base del mandato de “Inspeccidon, seguimiento y
control”; y aquellas que ordene la Presidencia de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Vicepresidencia de la Republica Bolivariana de Venezuela y en
coordinacién con el Puesto de Comando Presidencial.
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SERVICIO BOLIVARIANO
DE INTELIGENCIA NACIONAL

SEBIN



7.2. SERVICIO BOLIVARIANO DE INTELIGENCIA NACIONAL,

(SEBIN)

1. MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL ORGANISMO

Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacionales

MARCO NORMATIVO

Segun Gaceta Oficial N°39.436 del 01 de junio de 2010, la cual establece en
su articulo N° 1 “la Direccion Nacional de los Servicios de Inteligencia y
Prevencion (DISIP), una vez publicado el presente Decreto, sera el Servicio
Bolivariano de Inteligencia Nacional (SEBIN), érgano desconcentrado, con
capacidad de gestion presupuestaria, administrativa y financiera...”

Base Legal

1.
2.
3.

4.
5

Cddigo Civil N° G.O. 2990 (E) de fecha 26/07/1982

Caddigo de Procesamiento Civil N° G.0.4.209 (E) de fecha 18/09/1990
Codigo Organico Procesal Penal N° G.O. 39.236 DE FECHA
04/09/2009

Caodigo Penal N° G.O. 5.768 (E) de fecha 13/04/2005

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela N° G.O. (E) de
fecha 24/03/2000.

Convenio Marco suscrito entre los representantes del Ministerio del
trabajo, la Oficina Central de Presupuesto, Ministerio de Finanzas,
Procuraduria General de la Republica, Ministerio de Infraestructura,
Federacion Unitaria Nacional de Empleados Publicos, Empleados de la
Administracion Publica, Federacion Nacional de Jubilados vy
Pensionados de Venezuela y Sindicatos.

Decreto con Rango, Valor y Fuerza. Ley Organica de la Administracion
Financiera del Sector Publico.

Decreto de Creacidn de la direccion de los Servicios de Inteligencia y
Prevencion (DISIP).
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10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Decreto de Reestructuracion de la Direccion de los Servicios de
Inteligencia y Prevencién (DISIP).

Decreto sobre Organizacion y Funcionamiento de la Administracion
Publica Nacional.

Decreto de la Haya / La Haya.

Derecho Humanitario / Ginebra.

Directiva de Evaluaciéon y Ascenso aplicada al Personal Operativo de la
Direccion de los Servicios de Inteligencia y Prevencidén con antigiedad
para optar a la Jerarquia Inmediata Superior
(DIREA-DISIP-DG-JUPE-01/06/07).

Ley contra el Secuestro y la Extorsion N° G.0.39.194 de fecha
05/04/20009.

Ley contra la Corrupciéon N° G.O. 5.637 de fecha 07/04/2003.

Ley de Alimentacion para los Trabajadores N° G.O. 38.094 de fecha
27/12/2004.

Ley de Contrataciones Publicas N° G.O. 39.165 de fecha 24/04/2009.
Ley del Cuerpo de Investigaciones Cientificas, Penales vy
Criminalisticas. N° G.O. 38.598 de fecha 05/01/2007.

Ley del Estatuto de la Funcion Publica. N° G.O. 37.522 de fecha
06/09/2002.

Ley del Estatuto Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios, Funcionarias, Empleados y Empleadas de Ia
Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios N°
G.0. 38426 de fecha 28/04/2002.

Ley Organica Contra El Trafico llicito y el Consumo de Sustancias
Estupefacientes y Psicotropicas N° G.O. 38.287 de fecha 05/10/2005.
Ley Organica Contra la Delincuencia Organizada. N° G.O. 5.789 (E) de
fecha 26/10/2005.

Ley Organica de la Administracion Publica N° G.O. 5.890 de fecha
31/07/2008.

Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y Sistema
Nacional de Control Fiscal. N° G.O. 37.347 de fecha 17/12/2009.

Ley Organica del Tribunal Supremo de Justicia. N° G.O. 37.942 de
fecha 20/05/2004.Ley Organica de la Defensoria del Pueblo N° G.O.
37.995 de fecha 05/08/2004.

Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica N° G.O. 5.892
(E) de fecha 31/07/2008.

Ley Organica de Procedimientos Administrativos N° G.O. 2.818 (E) de
fecha 01/07/1981.
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28. Ley Organica de Seguridad de la Nacién. N° G.O. 37.594 de fecha
18/12/2002.

29. Ley Organica del Ministerio Publico. N° G.O. (E) 38.647 de fecha
19/03/2007.

30. Ley Organica del Trabajo N° G.O. 5.152 (E) de fecha 19/06/1997.

31. Ley Organica para la Proteccién de Nihos, Nifias y Adolescentes. N°
G.0. 5.266 de fecha 02/10/1998.

32. Ley Organica Sobre el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia. N° G.O. 38.668 de fecha 23/04/2007.

33. Ley para el Desarme. N° G.O. 37.509 de fecha 28/08/2002.

34. Protocolos Facultativos | y Il sobre Proteccion de la Victimas en
Conflictos Armados Internos e Internacionales. (Derecho de Ginebra)

35. Ley Organica de Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de
Trabajo. N° G.O. 38.236 de fecha 26/07/2005.

36. Régimen Especial de Jubilaciones y Pensiones para los funcionarios
Policiales de la direccion General Sectorial de los Servicios de
Inteligencia y Prevencién (DISIP).

37. Reglamento de Ley de Alimentacion para los Trabajadores.

38. Reglamento de Ley de Contrataciones Publicas N° G.O. 39.181 de
fecha 19/05/2009.

39. Reglamento General de la Ley de Carrera Administrativa. N° G.O.
36.630 de fecha 27/01/1999.

40. Reglamento Interno para la Administracion de Personal de la Direccion
de los Servicios de Inteligencia y Prevencion.

41. Reglamento Organica del Ministerio del Poder Popular para Relaciones
de Interior y Justicia N° G.O. 39.196 de fecha 09/06/2009.

42. Reglamento de Ley Organica de Prevencion, condiciones y Medio
Ambiente de Trabajo.

MISION

Contribuir con la seguridad, defensa y desarrollo integral de la Nacion, como
elemento fundamental del sistema nacional de inteligencia y
contrainteligencia, identificando y neutralizando las amenazas que vulneren
los intereses supremos de la Republica Bolivariana de Venezuela, actuando
dentro del ordenamiento juridico vigente y con fundamental apego a las
garantias y respeto a los derechos humanos.
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VISION

Ser una organizacion de referencia en materia de seguridad de la Nacion,
con sentido patridtico y revolucionario, orientada a la proteccion del
desarrollo social, fundamentada en la ética, profesionalismo, mistica y
compromiso de talento humano, con los supremos intereses de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

DESCRIPCION DE LA COMPETENCIAS

Funciones:

1.

2.

10.

Asesorar al Ejecutivo Nacional en la formulacién de las politicas en
materia de seguridad de la nacion.

Contribuir con el sistema Nacional de Inteligencia y Contrainteligencia
en la direccion y neutralizacion de las amenazas externas e internas
que atenten contra la seguridad de la nacion.

Contribuir con los 6rganos de seguridad ciudadana en el enfrentamiento
de las modalidades del crimen organizado de mayor significacion.
Realizar el seguimiento, evaluacion e informacion oportuna y efectiva
de las politicas publicas.

Contribuir con la seguridad integral de los principales dignatarios del
estado venezolano; asi como de los dignatarios extranjeros invitados o
acreditados en el pais.

Realizar actividades como o6rgano auxiliar de investigacion de las
materias de su competencia.

Planificar y ejecutar actividades, a fin de contribuir a la estabilidad y
seguridad de la nacion.

Desarrollar proyectos y tecnologias de la informacion, y del
conocimiento, que contribuyan a la obtencion veraz y oportuna de
informacion de interés para el alto gobierno.

Proponer los lineamientos y politicas relativas a la administracién de su
talento humano.

Formular y dar seguimiento al Plan Operativo Anual y al Presupuesto de
Gastos.
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11.

12.

13.

14.

15.

Presentar informes de gestidn, evaluaciéon, seguimiento y control de la
ejecucion de los planes y del presupuesto al Ministro o Ministra del
Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, segun normativa
legal vigente.

Realizar procesos de contratacion para la adquisicion de bienes o
prestacion de servicios, hasta Dos Mil Quinientas Unidades Tributarias
(2.500 U.T.) y ejecucion de obras hasta Diez Mil Unidades Tributarias
(10.000 U.T.) cuando excedan de las citadas cantidades, se requerira
autorizacion previa del Ministro o Ministra del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia.

Celebrar los contratos de trabajo y servicios de personal que requiera
para su funcionamiento, de acuerdo a la normativa interna vigente.
Interactuar con los 6rganos y entes de las otras ramas y noveles del
Poder Publico, con relacién a las acciones derivadas del cumplimiento
de su objeto.

Las demas atribuciones que le confieren las leyes, u otros instrumentos
normativos.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA (ORGANIGRAMA)

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL SERVICIO BOLIVARIANO DE INTELIGENCIA NACIONAL (SEBIN)

VICEPRESIDENCIA DE LA
REFUBLICA
DIRECCION GENERAL
NNELSOPEROR
NIVEL DE APOYOD
DIRECCICN GENERAL DIRECCION GENERAL
DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DIRECCION GENERAL DIRECCION GENERAL
DIRECCICN GENERAL DIRECCION GENERAL
HIVELSUSTANTIVO
DIRECCION DIRECCICN DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION
GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
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2. LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013

Objetivos Estratégico No. 1: Avanzar en la conformacién de la nueva
estructura social.

El Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional (SEBIN) implementé politicas
institucionales de aplicacidn Nacional e Internacional que privilegien el
Servicio de Inteligencia y Contrainteligencia, siendo este el objetivo
estratégico institucional.

A través de este objetivo estratégico se desarrollo la siguiente Politica, la
que a su vez perfilo el proyecto:

1. Trabajar dentro de una sociedad pluralista

Proyectos:

1. Profundizar en la Inteligencia y Contrainteligencia para la Seguridad de
Estado.

Cuadro Nro. 01

. % de . % de: ,
Nombre del Proyecto Mm;&g’?;: t)ado Ejecucion 5’:::;';2
' Fisico 2013 2013
Profundizar en la
Inteligencia y 0 0
Contrainteligencia para la 1.026.672.854 100% 100%
Seguridad de Estado.
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3. LOGROS DEL SERVICIO BOLIVARIANO DE INTELIGENCIA
NACIONAL (SEBIN)

Politica No. 1: Trabajar dentro de una sociedad pluralista

Proyecto: Profundizar en la Inteligencia y Contrainteligencia para la
Seguridad de Estado.

Objetivo Especifico del Proyecto: Fortalecer los Servicios de Inteligencia y
Contrainteligencia para asegurar los dispositivos de busqueda,
procesamiento, analisis y suministro de informacién para la toma de
decisiones comprometidas con la continuidad de las politicas de proteccion
de los intereses nacionales, a objeto de preservar la estabilidad de la nacion
mediante el forjamiento de una organizacion moderna, a fin de controlar las
zonas vulnerables del pais y responder a los cambios socio-politicos y
econdmicos nacionales e internacionales.

Descripcion de los logros alcanzados baja esta politica:

Logro:

En este orden de ideas, el Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional,
encargado de la busqueda, procesamiento, anadlisis y difusion de toda
informacion que se originan en areas sensibles y potencialmente peligrosas,
que tienden a crear inestabilidad a la seguridad politica, social y econdmica
del Estado, desarroll6 una serie de operaciones tendientes a garantizar esas
lineas estratégicas, asi como los programas sociales, econémicos y de
desarrollo que adelanta el Estado, de conformidad con los Planes de la
Nacién.

Cabe destacar, que las actividades de Inteligencia y Contrainteligencia, son
determinadas por sus efectos, por consiguiente no puede ser medido
taxativamente en forma cuantificable, toda vez que los hechos sujetos a este
tipo de investigacion son sometidos a una cantidad indeterminada de
variables, sin que ello establezca la culminacién de los hechos comprobados,
cuya informacion clasificada orienta la toma de decisiones del Alto Gobierno.
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En este sentido, el Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional, cuya mision
es la de contribuir con la seguridad, defensa y desarrollo integral de la
Nacién, como elemento fundamental del Sistema Nacional de Inteligencia y
Contrainteligencia, identifica y neutraliza las amenazas que vulneran los
intereses supremos de la Republica Bolivariana de Venezuela, actuando
dentro del ordenamiento juridico vigente y con fundamental apego a la
garantia y respeto de los Derechos Humanos, ejecutd aspectos tacticos
operativos, cuyos logros, obtenidos dentro de las Directrices Estratégicas
contenidas en las Lineas Generales del Plan de Desarrollo Econémico y
Social de la Nacién 2007-2013, Proyecto Nacional Simon Bolivar, enmarcado
dentro de la Directriz “Nueva Etica Socialista”, desarrolld sus actividades
medulares alcanzando la cantidad de 19.983 informes y operativos de
Inteligencia y Contrainteligencia, superando las metas en un 33,63%, con
una inversion de Bs. 30.000.000,00, ejecutando politicas institucionales de
aplicacion Nacional e Internacional, minimizando el incremento de las
amenazas contra las areas sensibles, determinando vulnerabilidades y
afianzando las fortalezas internas y externas en el mantenimiento de la
estabilidad del Estado venezolano, neutralizando situaciones, entre las
cuales se destaca: sabotaje a las industrias basicas e instituciones, a
programas y misiones implementadas por el Ejecutivo Nacional, asi como, el
debilitamiento politico de la figura del Presidente de la Republica, tanto a
nivel Nacional como Internacional, e injerencias diplomaticas para el
descrédito de las politicas y relaciones internacionales del Estado
venezolano.

Por otro lado, se evidencian impactos que conllevaron a resguardar el Hilo
Constitucional, coadyuvando con la paz social y las garantias politicas —
econdmica para el avance de la instauracion del nuevo modelo politico, tal
como se observo el desarrollo de las elecciones presidenciales del 7-O y las
elecciones regionales del 16-D, coartando el manejo mediatico nacional e
internacional tendiente a alterar el orden instituido, orientando su actividad a
coadyuvar las demandas de seguridad y confianza de los ciudadanos en sus
instituciones.

Asimismo, a través de operaciones abiertas y de apoyo a las labores
medulares, se realizaron operaciones de neutralizacion de los impactos
sociales y de seguridad, atendiendo a la deteccion, localizacion,
neutralizacion y detonacién de artefactos explosivos colocados por grupos
desafectos al gobierno nacional, y otros que por naturaleza privada
intentaron crear climas de inestabilidad en pro de sus intereses. Asimismo,
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se logré en forma efectiva y eficiente la proteccion y seguridad del Presidente
de la Republica, dignatarios, diplomaticos, sedes del poder publico, y
personalidades de la vida politica de nacional.

En materia de seguridad ciudadana, se coordinaron acciones conjuntas con
otros cuerpos de seguridad e instituciones del Estado, a fin de minimizar el
incremento de las acciones delictivas, tales como secuestro, narcotrafico,
sicariato y otras que inciden directamente en el quehacer nacional.

Asimismo, se realizaron 2.177 tramites de apoyo logistico Institucional para
un total general de 22.160 actividades, con una inversién total de Bs.
746.143.898,00, desarrollando estrategias para el perfeccionamiento de la
capacidad de anticipacion y respuesta a los lineamientos que determinan las
operaciones y acciones de Inteligencia y Contrainteligencia, fortaleciendo las
acciones propias de la institucion, cuyo impacto no solo se observa en el
desarrollo organizacional, sino que el mismo redunda en la produccion de
Inteligencia y Contrainteligencia.

Es por ello, que el Organismo como fortalecimiento institucional, afianzé la
formacion tedrica-practica, cientifica y metodoldgica del Talento Humano que
integra la Institucion, con el objetivo de optimizar el servicio de Inteligencia,
Contrainteligencia y acciones especiales.

OBSTACULOS:

Descripcion de las principales limitaciones Politicas — Institucionales,
Presupuestarias, Financieras y/o Técnicas que hayan afectado el logro de los
resultados obtenidos.
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4. PROYECTOS EJECUTADOS 2013

MEMORIA ANO 2013

[ PROYECTO

OBJ ETIVO ESTRATEGI CO NUEVA ETAPA:

Avanzar en la conformacién de la nueva estructura social

POLiTICA:

Trabajar dentro de una sociedad pluralista

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

| CODI GO SISTEMA NUEVA: 117657

Profundizar en la I nteligencia y Contrainteligencia para la Seguridad de Estado

ORGANO O ENTE EJ ECUTOR:

Servido Bolivariano de Inteligenda Nadional (SEBIN)

LOCALIZACION: (ENTIDAD FEDERAL EN LA CUAL SE DESARROLLO EL PROYECTO)

Nacional

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

El presente proyecto busca profundizar y simplificar las estrategias y esfuerzos en el manejo y suministro de la informacién que favorezcan la ampliacién del Sistema
Nacional de I nteligencia y Contrainteligencia, en atencién al desarrollo de la geopolitica interna y externa que lleva a cabo el Estado Venezolano, a través del fomento del
capital humano, tendiente a desarrollar capacidades técnicas - cientificas para el desempefio de las funciones, asi como, la duracidn necesaria de recursos y herramientas

que garanticen la consolidacion de una organizacion eficaz y eficiente, a objeto de contrarrestar las amenazas que atenten el orden constitucional.

Inicio 01/01/2013 Monto Tota(l Proyecto Flnanaa,mlento
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 527.329.122
1.026.672.854,00
Modificado 2013: 499.343.732
Fisico % Aprobado Total: 1.026.672.854
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto

Financiero %

Ejecutado Total:

1.026.672.854

Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiamiento del
Proyecto 2013 Monto Al
probado (En
Bolivares) 571.052.863 455.619.990 1.026.672.853
Acciones Especificas Meta Fisica Ejecucién Fisica 2013 % Meta Fi iera Ej ion Fi 2013 %
Redimensionar el manejo de informacion
para la sequridad de Estado, 19.953 20.705 104 40.000.000 40.000.000 100
Reforzamiento del apoyo institucional. 2.212 2.217 100 986.672.854 986.672.854 100

|Observaciones: (indicar variaciones fisicas y financieras)

[Fuente: seaiN (2013)

Fuente: SEBIN 2013
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5.

PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013

Consolidado de Ingresos Devengados y Recaudados

CONCEPTO

INGRESO
DEVENGADO

INGRESOS
RECAUDADO

Presupuesto Ley 2013

536.971.822 80

Créditos Adicionales

533.171.165,73

Ingresos Propios

Otros

TOTAL

1.070.142.988,53

Fuente: Presupuesto (2013)

Consolidado del Gastos Ejecutados

TOTAL TOTAL TOTAL
PARTIDA PRESUPUESTO CREDITOS EJECUCION
LEY 2013 ADICIONALES

401 429.823.864,00 505.187.612,22 935.011.476,22

402 11.859.015,00 2.855.274,56 14.714.289,56

403 22.742.984,00 2542.670,84 25.285.654,84

404 10.686.640,00 974.793,01 11.661.433,01

406 40.000.000,00 40.000.000,00

407 21.859.319,80 21.610.815,10 43.470.134,90
TOTAL 536.971.822,80 533.171.165,73 1.070.142.988,53

Fuente: Presupuesto (2013)
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6. LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDERADOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2014

El proyecto formulado por el Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional -
SEBIN estad orientado a la identificacion y neutralizacién de posibles
elementos y acciones que pretendan desestabilizar el orden interno
legalmente constituido. Para ello se tienen entre sus lineas de acciones:

Implementar politicas institucionales de aplicacion nacional e internacional,
relacionadas con acciones de inteligencia y contrainteligencia dirigidas a
afianzar la soberania nacional en los diferentes ambitos de tal manera que se
torne irreversible y este fundamentada en la firme autonomia sobre aspectos
estratégicos desde el punto de vista politico, econdmico social y cultural.

OBJETIVOS HISTORICOS ASOCIADOS A SU OBJETIVO NACIONAL

NOMBRE DEL PROYECTO 01: Optimizar las acciones de Independencia y
Contrainteligencia para la Seguridad de Estado.

Primer Objetivo Historico: Defender, expandir y consolidar el bien mas
preciado que hemos reconquistado después de 200 anos: La Independencia
Nacional.

Objetivo Nacional: 1.1. Garantizar la continuidad y consolidacion de la
Revolucion Bolivariana en el poder.

Objetivo Especifico del Proyecto: Incrementar la efectividad de las
acciones relacionadas con las labores de inteligencia y contrainteligencia, a
través del mejoramiento de las operaciones de busqueda, procesamiento,
analisis y suministro de informacion, a fin de garantizar la estabilidad en todo
el Territorio Nacional, contrarrestando posibles amenazas de orden interno y
externo.
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PROYECTOS FORMULADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

CODIGO
SNE PROYECTOS MONTO
120405  |Optimizar las Acciones de Inteligencia y Contrainteligencia para la Seguridad de Estado 761.808.260,00

TOTAL|  761.808.260,00

Fuente: Planificacion (2013)

ACCIONES CENTRALIZADAS 2014

NRO. Acciones Centralizadas MONTO
1  |Direcciony Coordinacion de los Gastos de los Trabajadores
2  [Gestion Administrativa 250.000,00
3 Prevision y Proteccién Social 28.441.740,00
Proteccion y atencion integral a las familias y personas en refugios en caso de emergencia o
7
desastre
TOTAL 28.691.740,00

Fuente: Planificacion (2013)

TOTAL PRESUPUESTO LEY 2014

NRO. TOTAL PRESUPUESTO MONTO
1 |Optimizar las Acciones de Inteligencia y Contrainteligencia para la Seguridad de Estado. 761.808.260,00
2  |Gestion Administrativa 250.000,00
3 |Prevision y Proteccién Social 28.441.740,00
TOTAL|  790.500.000,00

Fuente: Planificacion (2013)
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7.3. SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIONES, (SNC)
1. MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DEL ORGANISMO

Servicio Nacional de Contrataciones

MARCO NORMATIVO

A través del instructivo Presidencial N° 24 publicado en la G. O. N° 30.905 de
fecha 27 de enero de 1976, se remonta el origen del SNC, cuando se creo el
Registro Nacional de Contratistas (RNC), con el objeto de descentralizar,
sistematizar, organizar y consolidar la informacion legal, técnica y financiera
de las personas naturales y juridicas interesadas en contratar con el estado.

Con la promulgacion de la Ley de Licitaciones publicada en la G. O. N°
34.528 del 10 de agosto de 1990, se cred el Sistema Nacional de Registro de
Contratista (SNRC), con el objeto de centralizar la informacién de las
personas naturales y juridicas inscritas en los Registros Auxiliares, el cual se
encontraba adscrito a la extinta Oficina Central de Estadistica e Informatica
(OCEl).

Mediante G. O. N° 5.386 extraordinaria de fecha octubre de 1999, se crea el
actual Servicio Nacional de Contrataciones (SNC) el cual pasa a ejercer la
autoridad técnica en materia de contrataciones Publicas hoy adscrito a la
Comisién Central de Planificacion segun G. O. N° 5.841, del 22 de junio de
2007.

VISION

Ser el 6rgano de la Administracion Publica reconocido como la autoridad
técnica en materia de Contrataciones Publicas y conformado por servidores
publicos altamente capacitados, integros, honestos y excelentes con sentido
de pertenencia, provistos de herramientas tecnologicas para generar
productos y servicios con estandares de calidad en ruta a la excelencia.
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MISION

Ejercer la autoridad técnica en materia de contrataciones publicas,
garantizandole a los Organos y Entes de la Administracién Publica,
instancias del poder popular y a personas naturales y juridicas, el oportuno
suministro de informacion, asesoria y capacitacion técnica, para la ejecucion
de los procesos de adquisicidn de bienes, prestacidon de servicios y ejecucion
de obras, contribuyendo al desarrollo econémico del pais, con
responsabilidad social, dotado de talento humano altamente capacitado e
infraestructura tecnolégica de avanzada.

COMPETENCIAS

El Servicio Nacional de Contrataciones de conformidad con el articulo 22, de
la Ley de Contrataciones Publicas, ejerce la autoridad técnica contando con
las siguientes competencias:

1. Dictar el reglamento interno para su funcionamiento.

2. Emitir dictamen cuando asi lo requieran las autoridades judiciales vy
administrativas.

3. Automatizar y mantener actualizada toda la informacién que maneja el
Registro Nacional de Contratistas y demas unidades adscritas.

4. Crear o eliminar Registros Auxiliares.

5. Dictar los criterios conforme a los cuales se realizaran la clasificacion de
especialidad, experiencia técnica y la calificacion legal y financiera de los
interesados a los fines de su inscripcidn en el Registro Nacional de
Contratistas.

6. Suspender del Registro Nacional de Contratistas a los infractores de la
presente Ley, de acuerdo con los procedimientos previstos.

7. Disefar y coordinar los sistemas de informacién y procedimientos
referidos a la aplicacion de la presente Ley.
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8. Solicitar y recibir de los 6rganos y entes contratantes la programacién
anual de compras, asi como la informacién de la contratacién realizada.

9. Disefiar y coordinar la ejecucion de los programas de capacitacion y
adiestramiento, en cuanto al régimen de contrataciones.

10. Solicitar, recabar y sistematizar, divulgar y suministrar a quien solicite, la
informacion disponible sobre las programaciones anuales y sumario
trimestral de contrataciones.

11. Establecer las tarifas que se cobraran por la prestacién de sus servicios,
publicaciones o suministro de informacion disponible.

12.Estimular y fortalecer el establecimiento y mejoramiento de los sistemas
de control de la ejecucion de contrataciones de obras, bienes y servicios
por los érganos y entes contratantes a que se refiere la presente Ley.

13.Disenar, coordinar y ejecutar las actividades de apoyo formativo y de
gestion a los Consejos Comunales en la aplicacion de las modalidades
de contratacidn establecidas en la presente Ley.

14.Examinar los libros, documentos y practicar las auditorias y evaluaciones
necesarias a las personas que soliciten inscripcion o estén inscritas en el
Registro Nacional de Contratistas, o bien hayan celebrado dentro de los
tres (3) afios anteriores, contratos con alguno de los érganos o entes
regidos por la presente Ley.

15. Solicitar, recabar, sistematizar los informes de la actuaciéon o desempeno
de contratistas durante la ejecucidn de contratos que celebren con
organos o entes contratantes.

16.Denunciar ante la Contraloria General de Republica, las posibles
irregularidades que se detecten y remitir el expediente administrativo
respectivo a los fines de determinar y aplicar las sanciones
administrativas correspondientes.

17.Cualquiera otra que le sefiale la Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
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2. LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013

Objetivos Estratégico: Avanzar en la conformacion de la nueva estructura

social.

Politica: Reducir el desempleo y la informalidad.

Proyecto: Fortalecimiento de las Areas Sustantivas del Servicio Nacional de

Contrataciones.
o o = s
NOMBRE DEL _Monto _ A)” /o_Ejecu_cwn
PROYECTO Ejecutado I?j?cucmn Financiero
2013 (Bs.) Fisico 2013 2013
Eortalecimiento de las
Areas Sustantivas del| g ;07549 94 74
Servicio Nacional de
Contrataciones

Fuente: Oficina de Planificacion y Presupuesto — Sistema SIGESP (06/12/2013).
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3. LOGROS DEL SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIONES

Objetivos estratégico: Avanzar en la conformacion de la nueva estructura
social.

Politica: Reducir el desempleo y la informalidad.

Proyecto: Fortalecimiento de las Areas Sustantivas del Servicio Nacional de
Contrataciones (Codigo en sistema nueva etapa: 116734).

LOGRO 01:

Creacion de cinco nuevas sedes del Servicio Nacional de Contrataciones
ubicadas en Caracas, Anzoategui, Aragua, Nueva Esparta y Barinas y
adquisicion de equipos de alta tecnologia para garantizar la seguridad de los
datos procesados por el SNC, e implementar proyecto de digitalizacion,
permitiendo mejorar los mecanismos de gestidn, atendiendo de manera
personalizada a 22.006 usuarios, para lo cual se invirtieron Bs. 5.930.527.

. Se realizd la evaluacion de todos los Registros Auxiliares a nivel
nacional (administracion directa o indirecta) a fin de verificar su
funcionamiento y la condicién de sus instalaciones, arrojando como
resultados lo siguiente:

- Bajo rendimiento;

- Atencidén bajo un horario restringido;

- Retrasos en el procesamiento de solicitudes;

- Limitacion en el espacio fisico e infraestructura;

- Incumplimiento de las normas y procedimientos establecidos para la
Inscripcidn y/o actualizacion de las empresas, por parte del personal
no adscrito al Servicio Nacional de Contrataciones.

- Existencia de analistas no calificados para desempenar la funcion.

. Con la finalidad de superar las debilidades encontradas, se llevo a
cabo un programa de adiestramiento constante a los analistas, por
parte de los funcionarios competentes del Servicio Nacional de
Contrataciones.
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. Ampliacién de los horarios de atencién al publico.

. Suministro de herramientas para mejorar la atencién al publico y dar
respuesta oportuna a los usuarios.

LOGRO 02:

Capacitacion y adiestramiento en materia de contrataciones publicas a 4.057
participantes, entre los cuales se encuentran servidores publicos, integrantes
de consejos comunales y publico en general. Adicionalmente, se
contabilizaron 7.958 asesorias telefénicas asi como 185 Vvisitas
personalizadas a 6rganos y entes del Estado en el territorio nacional.

Insumos:

. Se dictaron 224 cursos y talleres en materia de contrataciones publicas
durante el ejercicio fiscal 2013.

. Se efectuaron mas de 18.424 asesorias mediante correo electrénico, a
organos y entes del Estado.

. Con el fin de mejorar integralmente al equipo de facilitadores en el area
de dominio escénico, presentaciones audiovisuales y oratoria, se realizd
a partir de marzo del hogafo, la formacion de “Clinica de la Oratoria”,
para los facilitadores del Servicio Nacional de Contrataciones,
lograndose mejorar y potenciar las habilidades de cada uno de ellos
como oradores - educadores, con la finalidad de optimizar la calidad
didactica que imparte la institucién, mediante cursos y Talleres.

. En aras de actualizar las herramientas pedagogicas utilizadas en el
area de cursos y talleres, se ha realizado un trabajo de revision,
rectificacion y reimpulso, de los temas abordados mediante los medios
audiovisuales e impresos, con el apoyo de los asesores conjuntamente
con la participacion de todos los facilitadores, obteniéndose productos
de alta calidad y con informacién practica, educativa y actualizada a las
necesidades y dudas que han manifestados los representantes de los
organos y entes de la Administracion Publica.
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LOGRO 03:

Participacion en el IV Encuentro de Oferta y Demanda de Bienes, Obras y
Servicios entre drganos y entes del Estado/ Empresas del Estado, en el cual
se registraron 156 6rganos y entes demandantes interesados en adquirir los
productos ofertados, generando en total 620 citas e intenciones de negocio
por un monto estimado 956 millones de bolivares.

. En las instalaciones de CORPOELEC, Distrito Capital, el 22 de febrero
de 2.013, se dio apertura a la | Reunion Preparatoria para el IV
Encuentro de Oferta y Demanda de Bienes, Obras y Servicios entre
organos y entes del Estado, préximo a realizarse en el mes de abril del
hogario, en la sede de PDVSA la Tahona.

. El SNC, dentro del marco del principio de colaboracion que deben
prestarse entre si los érganos y entes del Estado y con las otras ramas
de los poderes publicos en la realizacion de los fines del Estado,
propuso ante el Presidente de la Comisién Central de Planificacion, una
estrategia de seguimiento para del IV Encuentro de Oferta y Demanda,
cuyo objetivo general hace referencia a la optimizacion de los
mecanismos de seguimiento y control de los encuentros de Oferta y
Demanda, mediante la implementacion de herramientas que permitan el
acompafamiento y asesoramiento de la institucion a los diversos
participantes, para el logro de los compromisos contractuales que se
acuerden en dichos eventos.

LOGRO 04:

Participacion del Servicio Nacional de Contrataciones en los Cursos de
Formacion del Cuerpo de Inspectores Socialistas capacitando a 592
participantes, en materia de contrataciones publicas, asi como participaciéon
en la Primera Reunidn del Comité de la “Gran Mision Eficiencia o Nada”,
promovida por el Ministerio del Poder Popular del Despacho de la
Presidencia y Seguimiento de la Gestion de Gobierno.

Insumos:

. Se llevaron a cabo charlas informativas en el Distrito Capital, en materia

de contrataciones publicas reafirmando el compromiso de lograr la
eficiencia en la actual gestion de Gobierno.
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La exposicion realizada por parte de la Directora General del SNC,
destaco los puntos medulares en materia de Contrataciones Publicas
que coadyuvan a las inspecciones que pudiesen realizar estos
profesionales en las sedes de los 6rganos y entes del Estado, al
momento de fiscalizar la eficiencia y la eficacia en la ejecuciéon de la
gestion de gobierno y la correcta materializacion del Plan de la Patria
2013-2019, testamento politico del lider Supremo de la Revolucion
Bolivariana, Hugo Chavez.
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4. PROYECTOS EJECUTADOS 2013

Politica
Reducir el desempleo y la informalidad.

Proyecto )
Fortalecimiento de las Areas Sustantivas del Servicio Nacional de
Contrataciones.

Objetivo Estratégico Institucional: Regular la actividad del estado para la
adquisicion de bienes, prestacion de servicios y ejecucion de obras, con la
finalidad de preservar el patrimonio publico, fortalecer la soberania,
desarrollar la capacidad productiva y asegurar la transparencia de las
actuaciones de los 6rganos y entes del Estado.

Objetivo Especifico del Proyecto: Garantizar el cumplimiento de la
normativa establecida conforme a la Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento para aprobar o negar la inscripcion o actualizacion de las
personas naturales o juridicas, nacionales y extranjeras, para lo cual ejercera
las medidas necesarias para sistematizar, organizar y consolidar la
calificacion financiera, legal y técnica de las mismas, clasificadas segun su
especialidad, para ser suministrada a los entes, instituciones o interesados
que asi lo requieran, asi como incrementar la participacion de los consejos
comunales, cooperativas y empresas de produccion social directa comunal
en la planificacién y control de la economia, con la finalidad de fomentar la
estructura social incluyente, orientada hacia el autodesarrollo de personas,
comunidades y organizaciones.
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Ficha No. 01

MEMORIA ANO 2013

PROYECTO

OBJETIVO ESTRATEGICO NUEVA ETAPA:

Avanzar en la conformacién de la nueva estructura social

POL{TICA:

Reducir el desempleo y la informalidad

ENUNCIADO DEL PROYECTO: CODIGO SISTEMA NUEVA: 116734

Fortalecimiento de las Areas Sustantivas del Servicio Nacional de Contrataciones

GRGANO O ENTE EJECUTOR:
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIONES

LOCALIZACION: (ENTIDAD FEDERAL EN LA CUAL SE DESARROLLO EL PROYECTO)

Sin Expresion Territorial

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

En virtud a lo di: en la Ley de Ct iones Publicas y en concordancia con las politicas, estrategias y acciones que el Ejecutivo Nacional ha dispuesto dentro de las
lineas del Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién Simén Bolivar 2007 - 2013, el Servicio Nacional de Contrataciones (SNC) formula el proyecto "Fortalecimientos
de las Areas del Registro Nacional de Contratistas”, asumiendo el fortalecimiento de Registros Auxiliares a los fines de incrementar el niimero de contratistas inscritos y
certificados con capacidad de satisfacer la demanda del Estado en las diferentes regiones del pais. Por ello, el SNC a través del Registro Nacional de Contratistas (RNC)
fortalecer a 20 nuevos Registros Auxiliares a nivel nacional, cuyo funcionamiento operativo y financiero dependera en parte del SNC. Con el fortalecimiento de estos
Registros Auxiliares aunado a la estructura actual, se estima procesar 61.000 evaluaciones a solicitudes tanto de inscripcién como de actualizacion de contratistas, capacitar
a 200 funcionarios y efectuar 42 supervisiones a Registros Auxiliares. El SNC es el encargado de disefiar y coordinar la ejecucién de programas de capacitacién y
adiestramiento en cuanto al régimen de Contrataciones Piblicas. Los Consejos Comunales representan la maxima expresion del poder popular y se posicionan como
instancias de participacién ciudad izaci comunitarias, movimientos sociales, en los procesos de decisidn vinculados a la identificacidn y satisfaccion de sus
necesidades, formacién de politicas publicas y la practica del control social; se han incorporado a la economia nacional con una perspectiva de administracién social con los
recursos del estado y a la vez aseguran el cumplimiento eficiente de los mismo es por esta razén que para el ejercicio 2013 nuestros planes de adiestramiento en esta
materia estarian orientados a abarcar un porcentaje importante de este sector, para garantizar la inversion social y consolidar el carActer endégeno de la economia.

[r— 01/01/2013 Monto Tota’I Proyecto Fina ncla’mlen to
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 59.720.513
80.650.598
Modificado 2013: 20.930.085
Fisico % LZUZS Aprobado Total: 80.650.598
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto
Financiero % 7L/ Ejecutado Total: 59.707.213
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiamiento del Proyecto
2013
Manto Apmbado 59.720.513 20.930.085 0 80.650.598
(En Bolivares)
Acciones Especificas Meta Fisica Ejecucién Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucidn Financiera 2013 %
Atencién a Solicitudes de 61.000
Inscripcion y Actualizacion ante el 53.680 88 51.341.181 39.282.775 77
Registro Nacional de Contratistas Tramites
" - 4
Remocionial Cumplimintordela 4 100 20,300,417 20.424.438 70
Ley de Contrataciones Piblicas o
Informes Técnicos

|Ohse rvaciones: (indicar variaciones fisicas y financieras)

|Fuente SERVICIO NACICNAL DE CONTRATACIONES (2013)
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5. PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013
Consolidado de Ingresos Devengados

Ingresos Devengados
El total de ingresos devengados por el SNC para el ejercicio es de Bs.
100.168.323.

Recaudados
El total de ingresos recaudados es por Bs. 135.940.655.

Consolidado de Gastos Ejecutados.

Gastos Ejecutados: El total de gastos ejecutados para el ejercicio fiscal es
de Bs. 82.659.002.

CONSOLIDADO DE
INGRESOS DEVENGADOS Y RECAUDADOS

CONCEPTO DEVENGADOBS. | RECAUDADOS BS.
Ley de Presupuesto 2013 38.774.138 38.774.138
Créditos Adicionales 0 38.723.177
Ingresos Propios 55.946.385 57.243.340
Otros 5.447.800 1.200.000
TOTAL BS. 100.168.323 135.940.655

Fuente: Oficina de Planificacién y Presupuesto — Sistema SIGESP (20/12/2013).

CONSOLIDADO DE GASTOS EJECUTADOS

TOTAL LEY DE TOTAL TOTAL
PARTIDA PRESUPUESTO 2013 CREDITOS EJECUCION

4.01 70.988.867|  28.723.177| _ 68.935.054
4.02 8.619.208 3.818.200| _ 6.450.429
4.03 17.410.887 4.181.800| _ 13.684.680
4.04 2.600.000 2.000.000| _ 1.784.392
4.07 449.361,00 0 181.357
4.08 100.000 0 0

BS. 100.168.323|  38.723.177| 91.035.912

Fuente: Oficina de Planificacion y Presupuesto — Sistema SIGESP (20/12/2013).
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6. LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDERADOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2014

El Servicio Nacional de Contrataciones (SNC), tiene previsto para el ejercicio
fiscal correspondiente al ejercicio 2014, la ejecucidon de un proyecto
denominado “Fortalecimiento de las Areas y Funciones del Servicio Nacional
de Contrataciones”, el cual esta destinado al reforzar y consolidar las areas
sustantivas institucionales, como son la Direccion del Registro Nacional de
Contratistas y la Direccion del Registro Nacional de Compras del Estado, con
el fin de optimizar los niveles de eficiencia, eficacia, efectividad en los
procesos de Contrataciones Publicas de Venezuela. Para ello, el SNC
incorpora dentro del proyecto, dos acciones especificas. La primera, con la
que se pretende dar atencion a todas las solicitudes de Inscripcion y
Actualizacion de empresas contratistas interesadas en satisfacer la demanda
de bienes y servicios del Estado y la segunda accion, con la que se pretende
consolidar la informaciéon de la Programacion de Compras, los Sumarios
Trimestrales de los Organos y Entes de la Administracién Publica, asi como
también capacitar al mayor numero posible de funcionarios en materia de
Contrataciones Publicas. El compromiso de la institucion para el 2014, es
desarrollar un mercado de servicios publicos transparente, confiable,
sustentable y de amplio acceso, utilizando de manera intensiva las
tecnologias de informacion y poniendo en el centro de la gestion el
cumplimiento de la Ley de Contrataciones Publicas y su Reglamento.

Con base a lo descrito en el parrafo anterior y considerando los principios
constitucionales de legalidad, eficiencia, solvencia, transparencia,
responsabilidad, equilibrio fiscal, la formulacion presupuestaria para el
ejercicio 2014, se realiz6 considerando las transferencias corrientes del
Ejecutivo Nacional y los Ingresos Propios obtenidos por la venta de Servicios
relacionados con la Misiéon Organizacional.

Objetivo Historico: |l. Continuar construyendo el Socialismo Bolivariano del
siglo XXI en Venezuela, como alternativa al modelo salvaje del capitalismo y
con ello asegurar la "mayor suma de seguridad social, mayor suma de
estabilidad politica y la mayor suma de felicidad”, para nuestro pueblo.
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Objetivo Nacional: 2.1. Propulsar la transformacion del sistema econdémico,
en funcién de la transicién al Socialismo Bolivariano, trascendiendo el
modelo rentista petrolero capitalista hacia el modelo econdmico productivo
socialista, basado en el desarrollo de las fuerzas productivas.

Proyecto: Fortalecimiento de las Areas y Funciones del Servicio Nacional de
Contrataciones.

Objetivo Especifico del Proyecto: Consolidar al Servicio Nacional de
Contrataciones, como la autoridad técnica en materia de Contrataciones
Publicas, como eje integrador entre los 6rganos y entes de la Administracion
Publica, instancias del poder popular y las personas naturales y juridicas,
buscando la efectividad entre la oferta y la demanda en el mercado de las
contrataciones publicas en Venezuela.

PROYECTOS FORMULADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014.
CODIGO SNE PROYECTOS MONTO

Fortalecimiento de las Areas vy
120289 Funciones del Servicio Nacional de 69.471.956
Contrataciones.

TOTAL 69.471.956

Fuente: Oficina de Planificacion y Presupuesto — Sistema Nueva Etapa (2013).

ACCIONES CENTRALIZADAS 2014.

NRO. ACCIONES CENTRALIZADAS MONTO

Direccioén y Coordinacion de los Gastos de los

1 Trabajadores 32.992.940

2 Gestiéon Administrativa 28.046.999

3 Prevision y Proteccion Social 457.138
Proteccién y atencion integral a las familias y

7 personas en refugios en caso de emergencia o 140.290
desastre

TOTAL 61.637.367

Fuente: Oficina de Planificacion y Presupuesto — Sistema SISPRE (2013).
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TOTAL PRESUPUESTO LEY 2014.

NRO. ACCIONES CENTRALIZADAS MONTO
1 Proyectos 69.471.956
2 Acciones Centralizadas 61.637.367
TOTAL | 131.109.323

Fuente: Oficina de Planificacién y Presupuesto — Sistema SISPRE (2013
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VENEZOLANA DE EXPORTACIONES E
IMPORTACIONES C.A.

VEXIMCA



7.4. VENEZOLANA DE EXPORTACIONES E IMPORTACIONES C.A.,
(VEXIMCA)

1. DENOMINACION DE LA INSTITUCION

Venezolana de Exportaciones e Importaciones, C.A.

MARCO NORMATIVO

La Ley Organica de la Administracion Publica permitio la creacién de la
empresa “VENEZOLANA DE EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, C.A,
(VEXIMCA, C.A.)", segun lo contemplado en su Articulo 48. La misma se
encuentra adscrita a la Vicepresidencia de la Republica, la cual “...esta a
cargo del Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva, érgano directo
y colaborador inmediato del Presidente o Presidenta de la Republica. (...) La
Vicepresidencia de la Republica contara con la estructura organica y los
funcionarios y funcionarias que se requiera para el logro de su mision, de
conformidad con el reglamento organico que apruebe el Presidente o
Presidenta de la Republica en Consejo de Ministros.

La creacion de la empresa fue aprobada y publicada en la Gaceta Oficial No.
38.973, mediante Acta de Fecha 15 de Julio del 2008 y Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.731 de fecha 09 de Agosto del
afno 2011, segun Decreto N° 8.393, la cual esta adscrita a la Vicepresidencia
de la Republica Bolivariana de Venezuela.

MISION

Importar y Exportar Bienes y Servicios, para satisfacer las necesidades de la
Republica Bolivariana de Venezuela. Asi mismo la ejecucion de todas
aquellas actividades relacionadas con la Explotacién Industrial o Mercantil.
De igual forma, proyectar, constituir, dirigir, administrar, manejar y explotar
otras empresas y entidades dirigidas al agenciamiento aduanal, almacenaje
temporal 6 "In Bond", de la forma mas eficiente, todo ello, contando con
personal honesto, calificado, proactivo y con compromiso organizacional,
quienes contribuyan permanentemente con el desarrollo productivo y
financiero del estado venezolano.
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VISION

Ser la empresa lider en el area de Exportaciones e Importaciones de Bienes
y Servicios para el Estado, que permita cumplir con el desarrollo de la Nacién
y el bienestar de la sociedad venezolana.

AREA DE COMPETENCIA

El area de competencia de la empresa “VENEZOLANA DE
EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, C.A, (VEXIMCA, C.A.)”, esta
enmarcada dentro de las atribuciones constitucionales y legales del
Vicepresidente Ejecutivo, las cuales se resumen en la primera de ellas:
“Colaborar con el Presidente de la Republica en la direccién de la accion del
Gobierno”. Atribucion ésta que constituye la misién de las Importaciones y
Exportaciones de toda clase de bienes o servicios. Asi mismo la ejecucion
de todas aquellas actividades relacionadas con la Explotaciéon Industrial o
Mercantil. De igual forma, proyectar, constituir, dirigir, administrar, manejar y
explotar otras empresas y entidades dirigidas al agenciamiento aduanal,
almacenaje temporal 6 "In Bond" y en general realizar todos los actos y
negocios juridicos que guarden relacion directa o indirecta con el objeto
descrito y coordinar con los demas ambitos territoriales del Poder Publico
(estadal y municipal) y la sociedad organizada, el proceso de
descentralizacion y transferencia de competencias y el desarrollo equilibrado
de las regiones, dentro del marco de los Lineamientos Generales del Plan de
Desarrollo Econémico y Social afios 2007-2013.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La empresa “Venezolana de Exportaciones e Importaciones, C.A, (VEXIMCA,
C.A.)” esta conformada por el Presidente(a), un (1) Director Principal y/o
Vicepresidente(a), Tres (3) Directores Principales y Tres (3) Suplentes. La
misma fue aprobada y publicada en la Gaceta Oficial N°38.973, mediante
Acta de Fecha 15 de Julio del 2008 y Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.731 de fecha 09 de Agosto del afio 2011,
segun Decreto N° 8.393, la cual esta adscrita a la Vicepresidencia de la
Republica Bolivariana de Venezuela.
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2. LOGROS DE LA EMPRESA “VENEZOLANA DE
EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, C.A.”

A continuacion se presentan los logros alcanzados partiendo de la politica
contenida en el Proyecto: Importacion y Exportacion de Bienes y
Servicios para los Organismos y/o Entes del Estado Venezolano
registrado en el Sistema Nueva Etapa.

Politica No. 1: Formar el Recurso Humano necesario para la atencion
de las areas de interés geoestratégicas.

Objetivo Especifico del Proyecto: Importar y Exportar Bienes y Servicios,
para satisfacer las necesidades de la Republica Bolivariana de Venezuela,
asi mismo la ejecucion de todas aquellas actividades relacionadas con la
explotacion industrial o mercantil, de igual forma, proyectar, constituir, dirigir,
administrar, manejar y explotar otras empresas y entidades dirigidas al
agenciamiento aduanal, almacenaje temporal 6 "in bond", de la forma mas
eficiente.

Logros

. La importacién de productos Electrodomésticos y Linea Blanca, segun
contrato suscrito con la empresa Haier Electrical Appliances Corp. Ltd.,
por una cantidad de Tres millones siete productos (3.000.007) iniciado
en el ano 2010, quién suministra los mismos para la continuacién del
Programa “Mi Casa Bien Equipada”, en el marco del Acuerdo Binacional
celebrado entre la Republica Bolivariana de Venezuela y la Republica
Popular China. En este sentido, se han importado desde enero hasta la
fecha tres mil seiscientos noventa y cuatro (3.694) contenedores,
equivalente a quinientos treinta y ocho mil ochocientos ochenta y ocho
(538.888) productos, con una inversion de Bs. 435.146.419,04. Los
mismos son colocados en la red comercial del Estado y en los
programas sociales que desarrolla el Gobierno Bolivariano, facilitando a
la poblacidn de menores recursos econdmicos la adquisicidon de los
mismos, de manera oportuna y a precios justos, mejorando la calidad
de vida y bienestar social para la poblaciéon venezolana, dando asi
cumplimiento al compromiso asumido por el Ejecutivo Nacional.
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La suscripcion de Ciento Doce (112) contratos con diferentes
proveedores internacionales, destinados a la importacion de Bienes y
Servicios en materia de Seguridad y Defensa, Aviacion Civil, Orden
Publico, Salud, Tecnologia, Cultura y Transporte, entre otros, los cuales
fueron solicitados por diferentes Organismos y Entes del Estado
Venezolano, contribuyendo de esta manera al logro de sus misiones y al
ahorro financiero, dando cumplimiento a los lineamientos impartidos por
el Ejecutivo Nacional.

Por solicitud del Ministerio del Poder Popular para la Defensa se lleva a
cabo la importacion de bienes y servicios para el equipamiento y
modernizacion de la Fuerza Armada Bolivariana, logrando asi
incrementar la operatividad de los diferentes componentes (Ejército,
Armada, Aviacion y Guardia Nacional), para el resguardo y seguridad de
la soberania del territorio Nacional, mediante la Adquisicion de
Novedosos Sistemas de Armas, Equipos y Repuestos para el
Transporte Aéreo, asi como también el Entrenamiento y Capacitaciéon
en el exterior del Personal Profesional de estos componentes.
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3. PROYECTOS EJECUTADOS 2013

Politica 1: Formar el Recurso Humano necesario para la atencion de las
areas de interés geoestratégicas.

MEVIORIA ANO 2013
PROYECTO
(OBJ ETIVO ESTRATEG CO NUEVA ETAPA:
JAvanzar en la transformadion de los sistemas multilaterales de cooperadion e integracion, mundial, regional y local
POLITICA:
Formar recurso humeno necesario para la atendion de las areas de interes geoestrategicas
ENUNCIA DO DEL PROYECTO: CODIGO SISTEMA NUEVA: 117156

| mportacion y Exportadién de Bienes y Servidos para los Organisios y/o Entes del Estado Venezolano
(ORGANO O ENTE EJ ECUTOR:

“VENEZOLANA DE EXPORTACIONES E IMPORTACIONES, C.A, (VEXIMCA, C.A.)"

LOCALIZACION: (ENTIDAD FEDERAL EN LA CUAL SE DESARROLLO EL PROYECTO)
Nacional

[DESCRIPCION DEL PROYECTO:

(Coordinacion de los trérrites necesarios de las actividades relacionadas con la importacion y exportacion de bienes y servidos, la explotacion industrial o mercantil, asf cono tarrbién proyectar,
constituir, dirigir, adrrinistrar, manejar y explotar otras emrpresas y entidades de caracter estratégico para la Nacion.

s Monto Total Proyecto Financiamiento
I 01/01/2013
Fecha del Proyecto niete (En Bolivares) | (En Bolivares)
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 6.807.124
5.420.306.856 "
Modificado 2013: 5.413.499,732
Fisico % -Aprobado Total: 5.420.306.856
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto
Financiero % - Ejecutado Total:
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiamiento del
Proyecto 2013
Monto Aprobado (En
Bolivares) 6.807.124 1.788.939.930 3.624.559.802 5.420.306.856
Acciones Especificas Meta Fisica Ejecucién Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucién Financiera 2013 %
Adquisicion de (141) Vehiculos Policiales
de Orden Plblico de fabricadén China, 4 a4 100 92.979.360 92.979.360 100

destinados al Corrponente  Guardia
[Nacional Bolivariana

Recursos Adidonales destinados a la
lejecucién de los Contratos suscritos|
lentre la enpresa Venezolana de|
Exportaciones e Inportaciones, C.A.
(VEXIMCA,C.A) y diversos proveedores|
internacionales, los cuales  fueron 3 3 100 74.987.772 74.987.772 100
afectados con el diferencial establecido
len el convenio carbiario No. 14|
publicado en la Gaceta Ofidal de la
Republica Bolivariana de Venezuela No.
40.108 de fecha 08/02/2013.

[Recursos Adicionales destinados a la
continuacién de la ejecudén del Contrato

[No.VEXI MCA0071/0014-10, suscrito
lentre la enpresa Unitaria Estatal de
(Corrercio Exterior|
"BELSPETSWNESHTECHNIKA" vy la 1 1 100 16.439.784 16.439.784 100

lerrpresa VEXIMCA, para la Formadion de|
Oficiales de Cormmando de la FANB, Tinbre|
Fiscal y el IV Afo de Formacion de 01
Oficial y 40 Cadetes en la Republica de
Belarus.

Obser i : (indicar variaci fisicas y fil

Ejecuciones al 100% al corte 15/11/2013

[Fuente:VEXIMCA,C.A (2013)
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PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013

Consolidado de Ingresos Devengados y Recaudados

INGRESO INGRESOS

CONCEPTO DEVENGADO RECAUDADO

Presupuesto Ley 2013
(Ingresos Propios)

6.726.124 6.726.124

Créditos Adicionales | 1.634.351.760 889.822.692

Ingresos Propios

Otros 3.779.228.972| 1.391.991.883

TOTAL 5.420.306.856| 2.288.540.700

Fuente: VEXIMCA 09/12/2013

Consolidado del Gastos Ejecutados

TOTAL TOTAL TOTAL
PARTIDA PRESUPUESTO | CREDITOS EJECUCION
LEY 2013 ADICIONALES
401 2.130.362 2.130.362
402 1.308.683 1.308.683
403 1.839.774 43.398.780| 45.238.554
404 190.718 190.718
407 292.780| 1.918.450.015(1.918.742.795
411 183.600 183.600
TOTAL 5.945.917| 1.961.848.795(1.967.794.712
Fuente: VEXIMCA 09/12/2013
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5. LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDERADOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2014
OBJETIVOS HISTORICOS ASOCIADOS A SU OBJETIVO NACIONAL

NOMBRE DEL PROYECTO 01: Importacién y Exportacion de Bienes y
Servicios para los Organismos y/o Entes del Estado Venezolano.

Primer Objetivo Historico: Defender, expandir y consolidar el bien mas
preciado que hemos reconquistado después de 200 anos: la Independencia
Nacional.

Objetivo Nacional: 1.6. Fortalecer el Poder Defensivo Nacional para
proteger la Independencia y la soberania nacional, asegurando los recursos
y riquezas de nuestro pais para las futuras generaciones.

Objetivo Especifico del Proyecto: Importar y Exportar Bienes y Servicios,
para satisfacer las necesidades de la Republica Bolivariana de Venezuela,
asi mismo la ejecucion de todas aquellas actividades relacionadas con la
explotacion industrial o mercantil, de igual forma, proyectar, constituir, dirigir,
administrar, manejar y explotar otras empresas y entidades dirigidas al
agenciamiento aduanal, almacenaje temporal 6 "in bond", de la forma mas
eficiente.

PROYECTO FORMULADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

Total Presupuesto
(Ingresos Propios) Ley 2014

CODIGO PROYECTOS MONTO
SNE
Importacion y Exportacion de Bienes y
120384 | Servicios para los Organismos Yy/o 8.266.236,00
Entes del Estado Venezolano.
TOTAL 8.266.236,00

Fuente: Recursos Propios 2013
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7.5. FUNDACION MISION MILAGROS

1. DENOMINACION DE LA INSTITUCION

Fundacién Mision Milagro

MARCO INSTITUCIONAL

La Mision Milagro nace como iniciativa de los presidentes de Cuba y
Venezuela, Fidel Castro Ruz y Hugo Chavez Frias, respectivamente
motivados por la gran expectativa generada en la poblacion venezolana a
raiz de la ampliacion de las coberturas de servicios de salud logradas a
través de la Mision Barrio Adentro, desde donde los médicos cooperantes
cubanos comenzaron a detectar la inmensa deuda social existente, sobre
todo en la poblacion excluida, donde era poco probable, a través de los
canales regulares que ofrecia la estructura de salud establecida en la
Republica Bolivariana de Venezuela, la deteccidn, canalizacion y solucién de
los problemas de salud visual de este amplio sector de la poblaciéon
venezolana.

Esta iniciativa del Ejecutivo Nacional, orientada a solucionar, gratuitamente y
de manera rapida y efectiva, la deuda con las personas excluidas de la
atencion y apartadas de la social y productiva por padecer problemas
solucionables de salud visual, incorporandolos a la vida social, y logrando la
independencia de los pacientes y de su nucleo familiar.

Es asi como en abril de 2004, nace la Operacion Milagro y en julio del mismo
afno se realizan los primeros viajes en busca de soluciones a las patologias
oftalmoldgicas detectadas. Para diciembre de 2004 se habian visto 15 mil
pacientes. En total, durante ese afno 2005 se operaron 19 mil 187 pacientes,
de los cuales 13 mil 678 fueron de cataratas y 4.722 de pterigium. De igual
modo se trataron otras patologias, como cancer uterino y enfermedades
cardiovasculares.
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Ya para julio del 2004, la Operacion Milagro tomé forma de Mision, sin
embargo debido a la gran demanda existente, el Gobierno se ve en la
necesidad de potenciarla, por lo que en enero del 2005 se relanza la Misidn
Milagro. Con la Mision Milagro se busca duplicar o triplicar la cantidad de
pacientes que han sido tratados desde el 2004.

En agosto de 2005 se da inicio al Compromiso de Sandino firmado entre los
presidentes de Cuba y Venezuela, mediante el cual se plantea la intervencion
de 6.000.000 de americanos con problemas del area visual, en un lapso de
10 afos, correspondiendo a Venezuela la cifra de 3.000.000 de
intervenciones.

Desde octubre de 2005 se han venido incorporando progresivamente los
hospitales y ambulatorios venezolanos a la Mision Milagro, contando para la
fecha con 26 instituciones nacionales distribuidas en todas las regiones del
pais, para la solucion de los problemas oftalmolégicos de pacientes de
Venezuela y paises hermanos de América.

Se han logrado intervenir pacientes, de los cuales el 90 % de los pacientes
intervenidos provienen de todos los rincones de la geografia nacional y un
10% son pacientes de muy escasos recursos provenientes de paises como
Ecuador, Colombia, El Salvador y Republica Dominicana.

La Misidbn Milagro ha logrado impactar en todo el continente y en la
actualidad tiene peticiones de pacientes de Estados Unidos de Norteamérica,
Brasil, Paraguay, México, Surinam, Peru, Bolivia y Argentina, como también
los paises que integran la CELAC, UNASUR, ALBA que desean venir a
Venezuela a ser participes de otro logro de la Revolucién Bolivariana.

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Con el nacimiento de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, la Salud pasa a ser un Derecho Social Fundamental y el Estado
recupera su papel rector en la construccién del Sistema Publico Nacional de
Salud de caracter "intersectorial, descentralizado y participativo".
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La Constitucion hace hincapié en los principios de corresponsabilidad,
solidaridad, gratuidad, inclusién, protagonismo y participacion que implican
una nueva relacion Estado-Sociedad, en la que las comunidades recuperan
su papel en la "formacién, ejecucién y control de la gestidén publica".

Articulo 83. "La salud es un derecho social fundamental, obligacion del
Estado, que lo garantizara como parte del derecho a la vida. El Estado
promovera y desarrollara politicas orientadas a elevar la calidad de vida, el
bienestar colectivo y el acceso a los servicios. Todas las personas tienen
derecho a la proteccion de la salud, asi como el deber de participar
activamente en su promocién y defensa."

Articulo 84. "Para garantizar el derecho a la salud, el Estado creara, ejercera
la rectoria y gestionara un sistema publico nacional de salud, de caracter
intersectorial, descentralizado y participativo, integrado al sistema de
seguridad social, regido por los principios de gratuidad, universalidad,
integralidad, equidad, integracion social y solidaridad."

Articulo 85. "El financiamiento del sistema publico nacional de salud es
obligacion del Estado.”

Articulo 86. "Toda persona tiene derecho a la seguridad social como servicio
publico de caracter no lucrativo, que garantice la salud y asegure proteccion
en contingencias..."

Articulo 62. "Todos los ciudadanos y ciudadanas tienen el derecho de
participar libremente en los asuntos publicos, directamente o por medio de
sus representantes elegidos o elegidas."

Articulo 70. "Son medios de participacién y protagonismo del pueblo en
ejercicio de su soberania, en lo politico: la eleccion de cargos publicos, el
referendo, la consulta popular, la revocacion del mandato, las iniciativas
legislativa, constitucional y constituyente, el cabildo abierto y la asamblea de
ciudadanos y ciudadanas cuyas decisiones seran de caracter vinculante,
entre otros; y en lo social y econdmico: las instancias de atencion ciudadana,
la autogestion, la cogestion.”
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Articulo 158. "La descentralizacion, como politica nacional, debe profundizar
la democracia, acercando el poder a la poblacién y creando las mejores
condiciones, tanto para el ejercicio de la democracia como para la prestacion
eficaz y eficiente de los cometidos estatales."

Articulo 166. "En cada Estado se creara un Consejo de Planificacion y
Coordinacion de Politicas Publicas, presidido por el Gobernador (a) e
integrado por los Alcaldes o Alcaldesas, los directores o directoras estadales
de los ministerios; y una representacion de los legisladores elegidos o
legisladoras elegidas por el Estado a la Asamblea Nacional."

Articulo 182 Se crea el Consejo local de Planificacion Publica, presidido por
el Alcalde o Alcaldesa e integrado por los concejales y concejalas, los
Presidentes o Presidentas de las juntas parroquiales y representantes de
organizaciones vecinales y otras de la sociedad organizada, de conformidad
con las disposiciones que establezca la ley.

Creacion: EI 8/07/2004. Es una linea politica del Ejecutivo Nacional, que se
inicia el 8 de julio de 2004, bajo la rectoria del Ministerio de Salud
fundamentada en los principios de equidad, gratuidad, solidaridad,
accesibilidad, universalidad, corresponsabilidad vy justicia. Creacion:
21/08/06. (Gaceta Oficial 38504, Decreto N° 4.753), mediante el cual se
aprueba el Plan Excepcional de Desarrollo Econdmico y Social para
garantizar la implementacion de la Mision Milagro en todas sus fases y en
todo el territorio nacional. Adscripcion: 11/05/2007. (Gaceta Oficial N° 38.681,
ano CXXXIV, mes VII. Decreto N° 5.350), mediante el cual se adscribe al
Ministerio del Poder Popular para la Vivienda y Habitat la Fundacion Misién
Milagro, cuya creacién fue autorizada mediante el Decreto N° 5.217, de fecha
26 de febrero de 2007, publicado en la Gaceta Oficial N° 38.632, de la misma
fecha.

Ubicacion:

La Sede administrativa se encuentra ubicada en la Avenida Urdaneta,
edificio: Vicepresidencia de la Republica Bolivariana de Venezuela, piso: 1,
oficina: Salon Araujo y la parte de atencion médica asistencial esta en 26
instituciones nacionales distribuidas en todas las regiones del pais.
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VISION

Es una linea politica del Ejecutivo Nacional, que se inicia el 8 de julio de
2004, bajo la rectoria del MSDS fundamentada en los principios de equidad,
gratuidad, solidaridad, accesibilidad, universalidad, corresponsabilidad vy
justicia, que busca solucionar la deuda histérica con las personas que
padecen de problemas del &rea visual respondiendo a estrategias
promocionales de salud y calidad de vida, incorporandolos a la vida social,
logrando su autonomia y garantizando el Desarrollo Humano Sustentable en
el contexto nacional, local e internacional.

MISION

Incluir a un conjunto de personas que histéricamente fueron excluidas de la
atencion y apartadas de la vida social y productiva por padecer de un
problema solucionable a bajo costo, de manera rapida y efectiva, lograndose
la independencia de los pacientes y de su nucleo familiar.

COMPETENCIAS

La salud es un derecho social fundamental, consagrado en la Constitucién de
la Republica Bolivariana de Venezuela y de acuerdo con lo establecido en las
Lineas Generales del Plan de Desarrollo Econémico y Social de la Nacién
2001-2007 y mantenido en los Planes de Desarrollo Econémico Social de la
Nacion 2007-2013 y 2013-2019, la salud tiene que ser considerada como un
bien de interés publico, es decir, garantizada por el Estado y la sociedad en
forma conjunta donde lo publico integra lo privado y ser promovida como
desarrollo de las capacidades para el ejercicio de la autonomia de los
individuos y del colectivo incluyendo las politicas y acciones educativas para
la calidad de vida, la proteccion de la vida, la prevencion de enfermedades, la
asistencia curativa en tiempos oportunos y adecuados, y el acceso universal
a los servicios basicos.
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Corresponde al Estado la creacion, rectoria, gestion y financiamiento de un
sistema publico nacional de salud, regido por los principios de gratuidad,
universalidad, integralidad, equidad, integracion social y solidaridad, que
propenda a la atencién integral de la salud de personas, familias y
comunidades a través de acciones de promocion, prevencion, restitucion y
rehabilitacion que son prestadas en establecimientos a nivel nacional que
cuentan con los servicios de atencion correspondientes, de acuerdo con el
grado de complejidad de las enfermedades y de los medios de diagnostico y
tratamiento.

En definitiva para el cumplimiento de los objetivos planteados por la
Fundacién Misién Milagro en la atencién médica oftalmoldgica ejecutada a la
poblacidon venezolana e internacional, y estar dentro de los parametros de la
excelencia que adelanta el Ejecutivo Nacional, determina el ambito de
competencia y funciones que se detallan a continuacion segun en el mandato
Ley de creacion del organismo.

La Misiéon Milagro sera implementada en todas sus fases y en todo el
Territorio Nacional e internacional (Latinoamérica y el Caribe).

La Fundacion aprobara la adquisiciéon de los equipos médicos, material e
instrumental médico quirurgico, que le permitan de manera eficaz y con la
celeridad que amerite, la realizacion de las cirugias de patologias
oftalmoldgicas que afecten a la poblacion.

La implementacion de la Mision Milagro estara garantizada y contara con
recursos presupuestarios y financieros del Estado y a través del Plan
Excepcional de Desarrollo Econémico y Social.

La promocién, implementacién, desarrollo, ejecucion y seguimiento estara a
cargo del Ministerio de Salud y Desarrollo Social, Ministerio de
infraestructura, Ministerio para la Vivienda y Habitad, y Fundacion Pro Patria
2000.
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Las maximas autoridades de la Fundaciéon, como

el rgano de adscripcion de

dicho ente deberan garantizar que las adjudicaciones directas que se
realicen, se otorguen a los mejores oferentes, respetando los principios de
economia, transparencia, honestidad, eficiencia, igualdad, competencia y
publicidad que deben regular todos los procedimientos licitatorios y remitan
oportunamente al Servicio Nacional de Contrataciones la informacion que

corresponda al acto.

Estructura Organizativa (Organigrama)

COMISION PRESIDEMCIAL

WICEPRESIDENCIA DE LA
REPLUBLICA

JUNTA DIRECT VA FUNDACIGN MISIG N
MILAG RO

AUDITORIA INTERNA

CONSULTORIA JURIDICA

COORDINACI@NJDE

COORDINACION DE RECURSD S

ADMINISTRACION

COORDIRACION DE

HUMANGS

COMISION MEDICA,

PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO

COMISION LOGISTICA
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2. LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013
Objetivos Estratégicos:

La suprema felicidad social es la vision de largo plazo que tiene como punto
de partida la construccion de una estructura social incluyente, formada por
una nueva sociedad de incluidos, un nuevo modelo social, productivo,
socialista, humanista, endégeno, donde todos vivamos en similares
condiciones rumbo a lo que decia Simoén Bolivar: “La Suprema Felicidad
Social”

La estructura social de Venezuela esta en proceso de transicion hacia una
formacion econdmico-social mas incluyente, porque el Gobierno esta
ejecutando, especialmente con las Misiones, un proceso de inclusion social
masivo y acelerado, financiado por la nueva forma de utilizar la renta
petrolera, lo que ha permitido avanzar en la cobertura y la universalizacion en
la satisfaccion de necesidades de identidad, alimentacion, salud, educacion,
vivienda y empleo.

A la diversidad bioldgica, de edad, étnica y de género se le han sobrepuesto
histéricamente desigualdades sociales, reproducidas por un Estado al
servicio de los intereses del capital en detrimento del trabajo. Esto ha
contribuido al aumento de las limitaciones en las capacidades individuales y
colectivas, requeridas para el disfrute de los derechos humanos y sociales.

La politica de inclusion econdémica y social forma parte del sistema de
planificacién, produccion y distribucion orientado hacia al Socialismo, donde
lo relevante es el desarrollo progresivo de la propiedad social sobre los
medios de produccion, la implementacion de sistemas de intercambios
justos, equitativos y solidarios contrarios al capitalismo, avanzar hacia la
superacion de las diferencias y de la discriminacion entre el trabajo fisico e
intelectual y reconocer al trabajo como unica actividad que genera valor y por
lo tanto, que legitima el derecho de propiedad. Todo lo orientado por el
principio de cada cual segun su capacidad, a cada quien segun su trabajo.

Asimismo profundizar la solidaridad con los excluidos de América Latina y el
Caribe.
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Politicas:

« Expandir y consolidar los servicios de salud de forma oportuna y

gratuita.

« Brindar atencién integral a la poblacién con discapacidades.

Proyecto: Revision, Rectificacion y Reimpulso de la Fundacion Mision
Milagro nacional e internacional FASE Il

Fuente: Fundacién Misién Milagro (2013)
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Monto % de % de Ejecucion

Nombre del Proyecto | Ejecutado Ejecucion F;nancijero 2013
2013 (Bs.) Fisico 2013

Revision, Rectificacion
y Reimpulso de la
Fundacion  Mision | 5, g0 413 76,12 63
Milagro nacional e
internacional FASE Il
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3. LOGROS DE LA INSTITUCION MAS SIGNIFICATIVOS EN EL
PROYECTO 2013.

En el afo 2013, fueron intervenidas quirurgicamente por presentar patologias
oftalmolégicas un total de 53.765 personas y paralelamente se realizé la
captacion de 11.236 pacientes para ser intervenidos.

De igual forma fueron entregados 7.375 pares de lentes, en operativos
especiales efectuados por (MM) y en la sede de la Vicepresidencia, lo cual,
conjuntamente con los 3.447.068 pares de lentes entregados por la Mision
Cubana constituye un total acumulado de 3.454.443 pares de lentes.

Adicionalmente, la (MM) ha recibido un total 495 casos de pacientes con
diversas patologias, los cuales fueron tramitados a través de Instituciones
publicas y privadas. De igual forma, la (MM) exhibe como logros los
siguientes: Reactivacion de la Mision Milagro Internacional; Inspeccion de
53 centros hospitalarios; Donacion de equipos e insumos medicos;
Realizacion de actividades de capacitacién y la incorporacion al Programa
de Salud Visual va a la Escuela, del Ministerio del Poder Popular para la
Salud.

Tales logros fueron alcanzados a pesar de las dificultades en dotacion de
insumos, equipos médicos quirdrgicos y recursos humanos en el Sistema de
Salud Publico, aunada a la falta de estructura organizacional y de recurso
humano en nuestra Fundacion.

Politica:

. Expandir y consolidar los servicios de salud de forma oportuna y

gratuita.
. Brindar atencion integral a la poblacion con discapacidades.

Proyecto:Revision, Rectificacion y Reimpulso de la Fundacién Misién
Milagro nacional e internacional FASE II.
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Objetivo Especifico del Proyecto: Apoyar integralmente la asistencia
meédico-quirurgica de personas nacionales y extranjeras que padecen
deficiencias visuales, con la finalidad de potenciar sus capacidades para
facilitar su incorporacion a la vida activa, dentro del sentimiento de
solidaridad y hermandad, dando cumplimiento a lo establecido en el
compromiso Sandino.

Logros:

1. La Misién Milagro con colaboracion de la Comision de Enlace para la
Internacionalizacion de las Misiones Sociales (CEIMS) del Ministerio del
Poder Popular para las Relaciones Exteriores, organizé el primer
operativo de este afio de la MM Internacional con pacientes de la
Republica de El Salvador, el cual se efectuo desde el 08 de noviembre
al 07 de diciembre del ano 2013, donde se intervinieron un total de 168
pacientes con cataratas y pterigion con una inversién de Bs 2.584.061.

2. En unidades oftalmolégicas de la Mision Milagro, han sido intervenidos
53.765 pacientes, con una inversion de Bs 19.553.469. Estos datos
estadisticos significan en inversion social, el incremento de los niveles
de salud visual y mejoramiento de las condiciones de vida a los
integrantes de 13.441 hogares venezolanos.

Si decimos que cada cuatro (4) pacientes conforman un (1) hogar; o
especificamente significan que se logré recuperar la salud visual e
incorporar a la vida socioproductiva a un (1) ser humano integrante de
los 53.765 hogares, si socio estadisticamente afirmamos que cada
ciudadana o ciudadano operado proviene de un hogar distinto.

Aunado a ello, se han efectuado un total de 10 jornadas quirurgicas, en
los estados Amazonas, Anzoategui, Aragua, Miranda, Distrito Capital,
Nueva Esparta, Lara, Tachira, Zulia y Delta Amacuro, con un total
de 1.117 pacientes atendidos, para un total acumulado de
53.765 personas intervenidas quirurgicamente, todo lo cual ha sido
hecho en colaboraciéon conjunta con la Mision Cubana, Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales, Sanidad Militar y el Ministerio del
Poder Popular para la Salud.
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Se realizaron 23 jornadas de captacién, atendiendo a un total
acumulado de 11.236 pacientes en los estados: Falcon, Zulia, Miranda,
Lara, Distrito Capital, Miranda, Carabobo, Tachira, Barinas,
Guarico, Sucre y Trujillo, los cuales ademas de ser atendidos por
médicos oftalmélogos, recibieron lentes de las Opticas Populares que
pertenecen a la Misién Barrio Adentro, con una inversion de Bs
2.300.000.

Se ha entregado al Pueblo Venezolano un total de 3.454.443 pares de
lentes, beneficiando a igual numero de pacientes que viven en todo el
pais, y priorizando las adquisiciones de los lentes requeridos en Opticas
Populares en lugar de las opticas privadas, con el fin de alcanzar
progresivamente la independencia y auto abastecimiento. Del total de
lentes sefalados, la MM adquirié 7.375 lentes con una inversion total
de Bs 2.950.000.

Se ha recibi6 un total de 495 casos de pacientes con diversas
patologias, de los cuales 199 fueron enviados a los Centros
Hospitalarios de caracter publico, logrando mejorar su salud visual.
Requiriendo 133 pacientes atencion médica por presentar patologias
visuales y 66 por otro tipo de patologias.

A los 296 pacientes restantes, se les garantizdé su atencion médica y
salud visual a través de instituciones privadas, 166 de ellos mediante
donaciones por la partida de la Vicepresidencia de la Republica, con
una inversion total de Bs. 10.909.359 y 57 pacientes a través de la
partida de donaciones de la Fundacién Misién Milagro, con una
inversion total de Bs 1.401.948. Los otros 73 pacientes estan en
proceso de evaluacién y tramite para brindar la atencion adecuada.

Se inspecciond un total de 53 centros hospitalarios a nivel nacional, en
23 estados y el Distrito Capital de nuestro pais, 27 de ellos en una
primera etapa de inspeccion efectuada en el primer semestre del afio y
26 centros que fueron seleccionados como pilotos en una segunda
etapa, de un total de 59 hospitales donde funciona la Mision Milagro,
permitiendo conocer su situacion en cuanto a solicitudes y necesidades
de equipos y materiales médico quirurgicos, para contribuir a la
dotacion respectiva, con una inversiéon de Bs. 82.098.
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10.

Se efectuaron donaciones de medicamentos e insumos médico
quirurgicos a 14 centros hospitalarios, ubicados en el ambito nacional,
los cuales hicieron las respectivas solicitudes. Tales centros se
mencionan a continuacion:

Hospital Universitario de Maracaibo (Maracaibo - Zulia)

Hospital Militar Dr. Elbano Paredes Vivas (Maracay- Edo. Aragua)

Hospital Dr. José Manuel de Los Rios (Caracas - Dtto. Capital)

Hospital Dr. Jesus Yerena ( Lidice - Dtto Capital)

Hospital Militar Dr. Carlos Arvelo (Caracas - Dtto Capital)

Hospital Dr. Antonio Rizquez (Caracas - Dtto Capital)

Hospital Dr. Israel Ranuarez Balza (San Juan de los Morros - Guarico)

Hospital Dr. José Maria Vargas (Caracas — Dtto. Capital)

Hospital Militar CAP Guillermo Hernandez (San Cristébal- Edo.

Tachira)

Hospital Universitario de Caracas (Caracas- Dtto Capital)

Hospital Universitario Antonio Maria Pineda (Barquisimeto- Edo. Lara)

Centro Oftalmolégico de Vargas (La Guaira - Edo. Aragua)

Clinica popular Nueva Esparta (La asuncion- Nueva Esparta

Hospital Luis Ortega (Porlamar- Nueva Esparta).

De igual modo, la Mision Milagro adquirié 25 ampollas de Lucentis,
destinadas a pacientes con retinosis pigmentaria, evaluados en 15
hospitales a nivel nacional vy realiz6 donacion de siete (07)
Valvulas de Admed a cuatro (04) centros hospitalarios.

Recientemente la MM adquirié 500 ampollas de Lucentis, beneficiando
a igual numero de pacientes que con su aplicacion mejoraran su salud
visual y calidad de vida, con una inversion de Bs 3.919.411.

La MM realizé donacion de un Exophthalmometro, Camillas, Equipo de
deslumbramiento y Set de lentes al Hospital Universitario de Caracas.
De igual modo, se dond al Centro Oftalmolégico de Aragua (CORA)
un Microscopio Especular Tomey con mesa; en el Hospital Central de
Valera (Trujillo), una Unidad de Oftalmologia, un Ups, Una Caja de
Prueba y Un Set de Diagndstico de Pared y al Hospital Militar Carlos
Arvelo (Distrito Capital) una Regla Biométrica con Paquimetro,
logrando mejorar la dotacion de dichos centros.
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11.

12.

Coordinadamente se trabajé con el Programa de Salud Visual del
Ministerio de Salud, para ejecutar el Programa Misién Milagro va a la
Escuela. En el 2013 se atendieron 1.189 nifios y nifas escolares del
estado Miranda, logrando que aproximadamente 600 hogares tengan
nifas y niflos con preventiva y sana salud visual. De la cifra
mencionada 141 fueron remitidos a diferentes hospitales publicos para
su atencion.

Durante 2013 se ha apoyd a diversas actividades de formacion y
capacitacién, logrando fortalecer la preparacion profesional de los
meédicos especialistas que prestan apoyo a nivel nacional, dotando de
pasajes aéreos, inscripciones, hospedaje y alimentacion a ocho (8)
médicos oftalmdlogos; para asistir seis (6) de ellos al Congreso
Nacional de Oftalmologia, en Carabobo Venezuela; uno (1) al Taller
Internacional de Retinopatia de la Prematuridad (ROP), en Cartagena
Colombia y uno (1) al Congreso Panamericano de Oftalmologia
realizado en Brasil, con una inversion de Bs 152.369.
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4,

PROYECTO EJECUTADOS 2013:

Ficha No. 01

MEMORIA ANO 2013

PROYECTO

OBJETIVO ESTRATEGICO NUEVA ETAPA:

Awvanzar en la conformacian de la nueva estructura social

POLITICA:
Expandir v consolidar los servicios de salud de forma oportuna y gratuita.

ENUNCIADO DEL PROYECTO: CODIGO SISTEMA NUEVA: 117059

Revisién, Rectificacion v Reimpulso de la Fundacién Misién Milagro Nacional e Internacional, Fase I

GRGANO O ENTE EJECUTOR:
Fundacion Misian Milagro

LOCALIZACION: [ENTIDAD FEDERAL EN LA CUAL SE DESARROLLO EL PROYECTO)
Sin Expresian Territarial

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Revisidn, Rectificacidn y Reimpulso de la Fundacién Misidn Milagro Nacional e Internacional, Fase ||

Inicio 010113 Monto Tot.lall Proyecto Flnanm?mlento
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/12/13 Aprobado Ley 2013: 36.000.000
36.000.000
Modificado 2013: 0
Fisico % Aprobado Total: 36.000.000
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto
Financiero % Ejecutado Total: 22.680.413
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiamiento del
Proyecto 2013
Monto Aprebado
(En Bolivares) 36.000.000 36.000.000
Acciones Especificas Meta Fisica | Ejecucién Fisica 2013 % Meta Financiera | Ejecucién Financiera 2013 %

Ejecutar jornadas de Captacidn e
intervencidn de Pacientes con 118.000 53.765 a5 20,000,000 18.471.695 92

patologias oftalmoldgicas

Realizar intervenciones médico
quirirgica de paciente extranjeros
traidos al pais en el marco del 6.000 160 3 5.000.000 2.584.061 52
compromisos Sanding

Articular la incorporacign de los
ciudadanos a los que se les han
solucionado sus problemas

visuales a la vida activa en 16.000 52.648 329 11.000.000 1.624.657 15
concordacion con los planes
sociales planteados por el ejecutive

nacional

|0hservaciones: (indicar variaciones fisicas y financieras)

las variaciones fisizas come financieras obtenidas en e proyesta, comesponde a una profunda revisian y andlisis de las pofiticas y asciones @ emprender en 1a estructura organizativa y funcianamieta de la Fundacién hisian hiagro durante el
periodo 2013 y 2013, considera y en virtud de la designacion a finales del segundo trimestre del afio 2013 por la presidenta Lic. \inginia Chavez Colmenares

|Fueﬂte Fundacidn Misidn Milagro (afio)
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5.

PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013

Consolidado del Gastos Ejecutados

TOTAL TOTAL TOTAL
PARTIDA PRESUPUESTO CREDITOS EJECUCION
LEY 2013 ADICIONALES
401 2.000.000 645.691
402 6.660.000 2.922.614
403 57.374.000 29.989.115
404 0 0
407 24.012.470 23.627.535
411 0 0
TOTAL 90.046.470 57.184.955
Fuente: Fundacién Misién Milagro
(2013)

Consolidado de Ingresos Devengados y Recaudados

CONCEPTO

INGRESO
DEVENGADO

INGRESOS

RECAUDADO

Presupuesto Ley 2013

90.046.470,00

Créditos Adicionales

Ingresos Propios

42.117.287,74

Otros

TOTAL

132.163.757,74

Fuente: Fundacion Mision Milagro (2013)
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6. LINEAS Y PLANES DE ACCION PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO
FISCAL 2014.
Acciones Centralizadas
ACCIONES CENTRALIZADAS 2014
NRO. Acciones Centralizadas MONTO
1 |Direcciény Coordinacién de los Gastos de los Trabajadores 2.000.000
2 [Gestion Administrativa 114.584.800
3 |Previsiony Proteccién Social
7 Proteccion y atencién integral a las familias y personas en refugios en caso de emergencia
0 desastre
TOTAL |116.584.800
Fuente: xxxx (afio)
TOTAL PRESUPUESTO LEY 2014
NRO. TOTAL PRESUPUESTO MONTO
1 Proyectos 0
2 |Acciones Centralizadas 116.584.800
TOTAL|116.584.800
Fuente: Fundacion Mision Milagro (2014)
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SERVICIO COORDINADO
DE TRANSPORTE AEREO
EJECUTIVO

SATA



7.6. SERVICIO COORDINADO DE TRANSPORTE AEREO
EJECUTIVO (SATA)

1. DENOMINACION DE LA INSTITUCION

Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo Nacional

MARCO NORMATIVO

El Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo Nacional (S.A.T.A)
es un Instituto creado y publicado en Gaceta Oficial N° 36.253 de fecha 22
de Junio de 1997 mediante decreto N° 1958 el cual tiene caracter sin
Personalidad Juridica, adscrito al Ministerio de Secretaria de la Presidencia
de la Republica. En fecha 14 de Octubre de 1999, bajo el Decreto
Presidencial N°. 381, se publica el reglamento que rige las funciones del
Ministerio de la Secretaria de la Presidencia, de sus Direcciones y de sus
Organismos Adscritos y en esa oportunidad, motivado a los cambios internos
de la Estructura Organizativa de dicho Ministerio, se modifica la adscripcion
del Servicio Coordinado de Transporte Aéreo (SATA), pasando a conformar
una unidad de apoyo con reporte directo al Despacho del Ministro,
modificando en cierta forma la naturaleza juridica de su creacion, accion que
afecta la misidn y vision para la cual fue concebido el servicio.

Como consecuencia de la reestructuracion efectuada por el Ejecutivo
Nacional, se acuerda mediante Decreto N°. 2.083 de fecha 02 de noviembre
de 2002, publicado en Gaceta Oficial N°. 37.562 contentivo de la
organizacién y funcionamiento de La Administracion Publica Central, Capitulo
5 de las Disposiciones Transitorias, en el numeral 6 que: El Servicio
Coordinado de Transporte Aéreo pasa a formar parte de la Estructura
Organizativa del Ministerio de la Defensa.

En fecha 15 de Abril de 2003 por Decreto Presidencial N°. 2.360 publicado
en Gaceta Oficial N°. 37.673 y hasta la presente fecha “El Servicio
Coordinado de Transporte Aéreo Nacional (SATA), paso a formar parte de la
Estructura Organizativa del Ministerio de Infraestructura”.
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En fecha 18 de Enero de 2005 segun Gaceta Oficial N°. 38.109, se promulga
el Decreto N°. 3.416, mediante el cual se dicta La Organizacion y
Funcionamiento de La Administracion Publica Central. La Disposicion
Decimoséptima dice: “El Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del
Ejecutivo Nacional pasa a formar parte de la Estructura Organizativa del
Ministerio de Infraestructura”. A tales fines se instruye a los Ministerios de la
Defensa y de Infraestructura, para realizar las gestiones pertinentes, con el
objeto de transferir al Ministerio de Infraestructura los bienes relativos a dicho
Servicio.

Para la fecha 10 de Febrero de 2005 se publica la Gaceta Oficial N°. 38.124,
que contiene el Decreto N°. 3.464, mediante el cual se dicta la Reforma
Parcial del Decreto sobre La Organizacion y Funcionamiento de La
Administracion Publica Central. Este decreto en la Disposicion Decimoctava
contempla “El Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo
Nacional (SATA), pasa a formar parte de la Estructura Organizativa del
Ministerio de Infraestructura”. A tales fines se instruye a los Ministerios de
Defensa y de Infraestructura, para realizar las gestiones pertinentes, con el
objeto de transferir al Ministerio de Infraestructura los bienes y el personal
relativo a dicho Servicio Auténomo.

Para el 08 de Abril del 2005 se publica en Gaceta Oficial N°. 38.162 un nuevo
Decreto N°. 3570, mediante el cual se dicta una nueva Reforma Parcial del
Decreto sobre Organizacién y Funcionamiento de la Organizacion Publica
Central. Alli se repite la disposicion Decimoctava relativa al “Servicio
Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo Nacional (SATA), pasa a
formar parte de La Estructura Organizativa del Ministerio de Infraestructura”.
A tales fines se instruye a los Ministros de Defensa e Infraestructura para
realizar las gestiones pertinentes con el objeto de transferir al Ministerio de
Infraestructura los bienes y el personal relativo a dicho Servicio.

Para la fecha 22 de Junio del 2007 se publica la Gaceta Oficial Extraordinaria
N° 5.841 que contiene el Decreto N° 5.384, con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de Creacién de la Comisién Central de Planificacion. El 04 de
Marzo del 2008 se publica la Gaceta Oficial N° 38.883 que contiene el
Decreto N° 5.908. Que es deber del Estado propiciar la adecuacion de sus
organos, entes y demas estructuras conforme a los sectores que atiende.
Que es deber del Estado garantizar a los ciudadanos el disfrute de bienes y
servicios de calidad. La Comision Central de Planificacidon asumira el control,
administracion y supervision del Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del
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Ejecutivo Nacional (S.A.T.A), asi como todas y cada una de las atribuciones y
competencias que el ordenamiento juridico acuerda a los Ministerios sobre
entes adscritos.

Para la fecha 22 de Abril del 2009 se publica en Gaceta Oficial N° 39.163 que
contiene el Decreto N° 6.670, mediante el cual se dicta el Decreto sobre
organizacién y funcionamiento de La Administracion Publica Nacional, segun
se evidencia en la Disposicion Transitoria Trigésima Segunda, donde se
establece que EIl Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo
Nacional SATA, se incorpora a la estructura organica de la Vicepresidencia
de la Republica Bolivariana de Venezuela. Este Decreto fue derogado
totalmente en fecha 17 de Junio de 2009 segun Gaceta Oficial N° 39.202 que
contiene el Decreto N° 6.732 mediante el cual se dicta el Decreto sobre
organizacion y funcionamiento de La Administracion Publica Nacional, segun
se evidencia de la Disposicién Transitoria Trigésima Primera, donde se
establece que el Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo
Nacional SATA, se incorpora a la estructura organica de la Vicepresidencia
de la Republica Bolivariana de Venezuela.

VISION

Ser un Organo modelo en Servicios Aeronauticos del Estado, con los mas
altos estandares de seguridad, puntualidad y confort, contando para ello con
el recurso humano altamente capacitado y experimentado, para el uso
eficiente y racional de los equipos de transporte aéreo, infraestructura
aeronautica y componentes de mantenimiento, mediante los mecanismos
adecuados de control.

MISION

Ofrecer servicios aeronauticos, nacionales e internacionales a los
funcionarios acreditados de la Administracion Publica Central y a las
maximas autoridades de la Administracién Publica Descentralizada una vez
que hayan sido autorizados por La Vicepresidencia de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

AREA DE COMPETENCIA

Transporte y Comunicaciones.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La Estructura Organizativa cuenta con un Nivel Superior conformado por la
Direccién General, el Area de Apoyo costa de un total de cinco (5) unidades
organizativas (Oficina de Planificacion y Presupuesto, Oficina de Seguridad
Area Terrestre e Higiene Industrial, Oficina de Recursos Humanos, Oficina de
Relaciones Institucionales y Oficina de Administracién y Finanzas) Area
Sustantiva, la cual esta compuesta por tres (3), unidades organizativas
(Centro de Instruccidn Aeronautica, Direccion de Mantenimiento y Direccion
de Operaciones).

La Direccidén General Coordina la formulacion, evaluacién y seguimiento de
las politicas y estrategias del Servicio, dirige la planificacidén, organizacion y
supervision de las actividades relacionadas con la administracion de los
recursos humanos, financieros tecnoldgicos y operacionales para la
prestacion del servicio de transporte aéreo a los miembros del Ejecutivo
Nacional, bajo los niveles de seguridad, puntualidad y productividad.
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

Vicepresidencia de

Republica

Direccion General

Oficina de Oficina de Seguridad
Planificacion y Aérea e Higiene
Presupuesto * Industrial*

Oficina de Recursos Oficina de

Humanos * Relaciones

Institucionales *

Oficina de
Administraciéon y
Finanzas *
Centro de Instruccion Direccion de Direccion de
Aeronautica* Mantenimiento Operaciones *
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2.

LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013

Proyecto Nacional “SIMON BOLi{VAR” Primer Plan Socialista -PPS-

Desarrollo Econémico y Social de la Nacién 2007-2013

Objetivos Estratégicos

Garantizar al 100% una disponibilidad de aeronaves en éptimas condiciones
al igual que garantizar el cumplimiento de las exigencias en materia
aeronautica segun lo exige la ley de la misma, de esta manera obtener
servicios aeronauticos integrales, seguros, confiables y de alta calidad en el
ambito nacional en apoyo a las instituciones del Estado y en concordancia
con la politicas y planes de desarrollo de la nacion.

Politicas

1.

Contar con procesos de aseguramiento en servicios aeronauticos y de
la calidad de la gestion institucional, muchos de ellos arraigados en la
cultura organizacional.

Estar claramente orientado su misidn, visién y propdsito institucional,
para ello cuenta con una estructura organizacional formalmente
establecida, cuyas atribuciones y obligaciones estan claramente
definidas.

Responsabilidades claramente definidas, tanto a los niveles directos,
como de sus subordinados y las propias a la funciéon que ocupan dentro
de la organizacion, las cuales se orientan hacia el desarrollo y
cumplimiento de las estrategias de la seguridad en los servicios de la
organizacion.

Realizar las gestiones efectivas para garantizar los recursos necesarios
para el entrenamiento al personal de la organizacion, a fin de reducir al
minimo los riesgos que podrian ocasionar un incidente u ocurrencia de
seguridad en los servicios.

Reducir al minimo el riesgo asociado con un accidente en el servicio a
punto de que sea tan bajo como una practica razonable y lograble.
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6. Conducir el sistema de gestion de servicios aeronauticos a la revision
por la alta gerencia para asegurar que las acciones requeridas sean
ejecutadas.

7. Desarrollar activamente la mejora continua de nuestros procesos de
manera de dar siempre mejor servicio.

Proyecto POA formulado en el Ejercicio Fiscal 2013
(enmarcado en el PPS).

Proyecto 01: Prestar Servicios de Transporte Aéreo a los Funcionarios de la
Administracion Publica Central y Descentralizada para trasladarse al interior
y exterior del pais.

Objetivo Estratégico Nueva Etapa : Avanzar en la conformacion de la
nueva estructura social

Meta del Proyecto: Lograr el 100% de operatividad de las aeronaves que
conforman la flota de manera que se pueda seguir un servicio eficaz,
eficiente y coordinado.

Acciones Especificas:

. Mantener la flota de aeronaves en perfectas condiciones aviénicas para
la seguridad y confort de los usuarios.

. Capacitar y mantener actualizado con las altas tecnologias y protocolos
al personal profesional y técnico especialista en el servicio de transporte
aéreo.

Objetivos Especificos del Proyecto: Garantizar un nivel de seguridad,
puntualidad y disponibilidad acorde con la delicada naturaleza del servicio
que se presta. Programar la realizacion de cursos de simuladores y de
mantenimiento en Companias certificadas, con el fin de lograr un nivel
optimo de entrenamiento y capacitacion de las tripulaciones de pilotos,
técnicos aeronauticos y profesionales operadores de los sistemas asignados.
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Descripcion del Proyecto: El Proyecto esta enfocado al mantenimiento
aeronautico integral de la flota avidnica del S.A.T.A. con la intencion de poder
contar con el 100% de las aeronaves operativas, asi prestar un servicio
optimo de calidad y con seguridad.

Monto % de % de
Nombre del Proyecto Ejecutado 2013 Ejecucion Ejecucion
(Bs.) Fisico 2013 Financiero

Prestar servicio de transporte aéreo a los
funcionarios de la administracion publica 0 0
central y descentralizada para trasladarse al 95.993.352 100% 80%
interior y exterior del pais

Fuente: SATA 2013

174
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



3. LOGROS DEL DEL SERVICIO COORDINADO DE TRANSPORTE
AEREO DEL EJECUTIVO NACIONAL

El Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo Nacional, debe
garantizar la delicada naturaleza del servicio e importancia estratégica que
se le ha asignado, conllevando asi a la eficiencia y optimizacion de la
actividad util de los altos funcionarios de la Administracion Publica que en
ejercicio de sus funciones y por razones justificadas deban trasladarse ; todo
ello conforme a los lineamientos estratégicos, dentro de la armonizacién del
Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién; mediante “La prestacion
de servicio de Transporte Aéreo a los altos Funcionarios del Ejecutivo
Nacional”, para cumplir cabalmente las misiones de vuelo programadas
conforme a las exigencias de las Regulaciones Aeronauticas Venezolanas;
contando con un invaluable recurso , el talento humano que labora en él; en
sus areas administrativas, en operaciones tripulacion y personal técnico,
altamente capacitado en constante adiestramiento y sobre todo muy
comprometido con la labor que desempena en todas y cada una de sus
areas con identidad de la actividad que realizan y con la mayor misién un
solo destino Hacer Patria — Volando por Venezuela.

POLITICA

Alcanzar la integracion territorial de la nacién mediante los corredores de
infraestructuras que conforman ejes de integracion y desarrollo.

Proyecto 01: Prestar Servicio de Transporte Aéreo a los Funcionarios de la
administracion publica central y descentralizada para trasladarse al interior y
exterior del pais.

Objetivo Especifico del Proyecto: Garantizar un nivel de seguridad
puntualidad y disponibilidad acorde con la delicada naturaleza del servicio
que prestamos. Programar la realizacion de cursos de simuladores y de
mantenimiento en companias certificadas con el fin de lograr un nivel 6ptimo
de entrenamiento y capacitacién de las tripulaciones de pilotos, técnicos
aeronauticos y profesionales operadores de los sistemas asignados.
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Logros:

Entre los logros mas resaltantes por esta Institucion se encuentra los
siguientes:

La cobertura de rutas internacionales que demandan una alta
autonomia de vuelo a través de la adquisicion de una aeronave tipo Jet
Marca GULSFTREAM lll, matricula YV2896 por un monto de inversién
de $2.895.980 equivalente a Bs. 12.452.714, calculados al ddlar oficial
4,30 Bs.

La recuperacion de la flota operacional por un costo de Bs.
15.048.266,27 permitiendo mantener simultaneamente en linea de
vuelo seis (06) aeronaves de ala fijja y cuatro (04) de ala rotatoria,
generando un incremento de un 70% del apoyo dado a los diferentes
entes gubernamentales por medio del traslado aéreo.

En cumplimiento de lo establecido en la Regulacién Aeronautica
Venezolana RAV 145 (Organizaciones de Mantenimiento Aeronautico),
el S.A.TA capacito un total de 106 empleados (entre personal
administrativo, técnicos aeronauticos y tripulantes), requeridos no
solamente para el cumplimiento de las exigencias de ley sino también
para la optimizacién y seguridad de los servicios de transporte aéreo
prestados por esta institucion, ejecutando recursos financieros por un
total de Bs. 2.736.605,00.

Mediante la prestacion de servicio del transporte aéreo, el S.A.TA ha
contribuido significativamente a trasladar a los altos funcionarios de la
Administracion Publica y a la comitiva que ellos designan para
participar protagénicamente junto con el pueblo revolucionario en las
diferentes asambleas, jornadas y demas actos que a tales efectos se
llevan a cabo en el gobierno de calle, asi como también, en las
inspecciones e inauguraciones de obras promovidos por el Ejecutivo
Nacional.

Son mas de 70 solicitudes de vuelo que esta Institucion ha procesado al
Ministerio del Poder Popular para las Relaciones Exteriores,
garantizando de esta manera que nuestra Cancilleria venezolana
participe activamente en el cumplimiento de las agendas internacionales
que demanda la participacion de la Republica Bolivariana de Venezuela
en la diferentes organizaciones de unidad. Como por ejemplo CELAC,
la UNASUR, el MERCOSUR y la ALBA.
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Los principales logros por
Objetivo Historico asociado a su objetivo Nacional

Objetivo Histérico 1: Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
gue hemos reconquistado después de 200 afnos: la Independencia Nacional.

Objetivo Nacional 1.1: Garantizar la continuidad y consolidacién de la
Revolucion Bolivariana en el poder.

En este orden de ideas, se ha efectuado un total de 598,3 Horas de Vuelos
Internacionales, con una inversion de Bs. 3.948.781 lo cual permitio trasladar
a diversos funcionarios de la Cancilleria Venezolana, de la Vicepresidencia
de Republica y de otras Carteras Ministeriales para participar en eventos de
indole internacional, tales como: ALBA, UNASUR, MERCOSUR y CELAC,
entre otros.

Objetivo Nacional 1.2: Desarrollar nuestras capacidades
cientifico-tecnoldgicas vinculadas a las necesidades del pueblo.

Dentro de este objetivo nacional este Instituto ha tomado como premisa la
politica de desarrollo de aquellas capacidades cientificas y tecnoldgicas de
nuestros trabajadores y trabajadoras que estan vinculadas a las necesidades
del pueblo (personal administrativo, técnicos aeronauticos y tripulantes)
requeridos no solamente para el cumplimiento de las exigencias de ley sino
también para la optimizacién y seguridad de los servicios de transporte aéreo
prestados por esta institucion.

Objetivo Historico 4: Contribuir al desarrollo de una nueva geopolitica
internacional en la cual tome cuerpo mundo metacéntrico y pluripolar que
permita lograr el equilibrio del universo y garantizar la paz planetaria.

Objetivo Nacional 4.1: Continuar desempefiando un papel patagénico en la
construccion de la unién latinoamericana y caribefia.
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Mediante el traslado efectivo fuera de nuestras fronteras de los altos
funcionarios de la Administracion Publica Nacional, el SATA ha colaborado de
alguna manera en la profundizacién del desarrollo de la nueva geopolitica
Nacional y Regional, Latinoamericano y Caribefia, con llevando asi al
desarrollo de Venezuela no solo en el ambito interno sino también en el
externo, asegurando la presencia protagonica y el desempefio de nuestro
pais en un papel preponderante en la construccion de la unidn
latinoamericana y caribena.

OBSTACULOS PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS

1. El impacto presupuestario a nivel de las partidas segun Accion
Centralizada Gestion Administrativa y Proyecto S.A.T.A, afectado por la
modificaciéon del sistema cambiario de cuatro con treinta délares (4.30%)
a seis con treinta doélares (6.30$) aprobado por el Ministro del Poder
Popular para la Planificacion y Finanzas, publicado en Gaceta Oficial
Nro. 40.108 de fecha 08 de febrero de 2013, lo cual afecto la asignacion
presupuestaria aprobada para el afio 2013, trayendo como resultado la
incapacidad de cubrir la programacion de gastos por concepto de
compras y servicios proyectados para el ejercicio fiscal del presente
afo.

El alto costo de mantenimiento de la Aeronave tipo Jet Marca
GULSFTREAM lll, matricula YV2896 recientemente incorporada a la
flota del S.A.T.A para cubrir misiones de rutas internacionales.

3. Aumento por concepto de complementos salariales a los fines de
mejorar el poder adquisitivo y calidad de vida de los trabajadores y
trabajadoras que no gozan del beneficio del salario minimo mensual
obligatorio aprobado anualmente por el Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela, que permita nivelar, crear o aumentar los
complementos salariales de acuerdo a su nivel de profesionalizacion y a
la responsabilidad del cargo que desempefan.
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4. PROYECTOS EJECUTADOS 2013

Politicas: .El Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo
Nacional (S.A.T.A) creado con el fin de coordinar la prestacion del servicio de
transporte aéreo a los funcionarios acreditados de la Administracion Publica
Central y Descentralizada, enfoca sus politicas de financiamiento, a través de
los ingresos provenientes de la venta de sus servicios (propios de su
operacion), recursos estos, que son destinados al mantenimiento aeronautico
integral de las aeronaves, asi como de ingresos ordinarios destinados para el
gastos de todos los trabajadores y apoyo a la gestion administrativa.

En relacion a las politicas de gastos del S.A.T.A, la misma esta orientada a
cubrir las necesidades reportadas por la Direccion de Mantenimiento,
Direccion de Operaciones y Direccion de Instruccion Aeronautica,
basicamente; asi como también, los gastos de funcionamiento requeridos por
la Direccion de Administracion y Finanzas. Esta erogaciones fueron
proyectadas en funcion de mantener y garantizar la operatividad de la flota
de aviones de la institucion.
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Ficha 01

MEMORIA ANO 2013

PROYECTO

OBJETIVO ESTRATEGICO NUEVA ETAPA:

Avanzar en la conformacion de la nueva estructura social

POLITICA:

Alcanzar la integracion temitorial de la nacion mediante los comredores de infraestructuras que conformarén ejes de integracién y desamollo,

ENUNCIADO DEL PROYECTO: | CODIGO SISTEMA NUEVA: 116932

Prestar Servicio de Transporte Aéreo alos Funcionarios de la administracion publica certral y descentralizada para trasladarse al interiory exterior del pais

ORGANO O ENTE EJECUTOR:

Servicio Coordinado de Transporte Aéreo del Ejecutivo Nacional (SATA)

‘LOCALIZACIC‘IN: (ENTIDAD FEDERAL EN LA CUAL SE DESARROLLO EL PROYECTO)

Base Aérea la Carlota, Caracas Dtto. Capital.

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

el proyecto esta enfocado en ofrecer un servicio aeronautico a los funcionarios acreditades a la administracion publica central y las maximas autoridades de la
administracion centralizada, contar con el personal altamente capacitade que con lleva a ser mejores servidores piblicos evitando omisiones que puedan
afectar a la institucion,

Inicio 0103 Monto Tota'l Proyecto Financia'miento
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 3112/13 Aprobado Ley 2013: 58.399.379
95,993,352
Modificado 2013: 36.593.973

Fisico %

Aprobado Total: 95,993,352

Ejecutado Total: 69.437.679

Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto

Financiero %

Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiamiento del
Proyecto 2013

Monto Aprobado

(En Bolivares) 82,376,061 13.617.291 95,993,352
Acciones Especificas Meta Fisica Ejecu;lg{laFlswa % Meta Financiera | Ejecucion Financiera 2013 %
Capacitar y mantener actualizado al
personal profesional técnico 100 3.069.000 3.069.000 3.069.000 2.240370 73
especialista en servicio de
transporte
100 33.631.000 33.631.000 33.631.000 26.904.800 80

‘Obsewaciones: (indicar variaciones fisicas y financieras) ‘

Se puede observar que no fue cumplida la meta fisica en su totalidad mas aun la financiera si, debido a la modificacién que hubo en este ejercicio fiscal 2013 del
sistema cambiario de 4,304 a 6,304, pues para poder mantener operativa la flota de aeronaves todos los repuestos y servicios son adquiridos desde el exterior,
Io cual origino una insuficiencia presupuestaria.

‘Fuente:SATA (2013) ‘
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5. PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013
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6. LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDEREADOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2014

El SERVICIO COORDINADO DE TRANSPORTE AEREO DEL EJECUTIVO
NACIONAL S.ATA como parte integrante de los Organos de la
Administracion Publica Nacional tiene como meta, garantizar la delicada
naturaleza del servicio e importancia estratégica que se le ha asignado,
conllevando asi a la eficiencia y optimizacion de la actividad util de los altos
funcionarios de la Administracion Publica Nacional que , en ejercicio de sus
funciones y por razones justificadas deban trasladarse ; todo ello conforme a
los lineamientos estratégicos, dentro de la armonizacion del Plan de
Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién ; mediante “La prestacion de
Servicio de Transporte Aéreo de Funcionarios del Ejecutivo Nacional”, para
cumplir cabalmente las misiones de vuelo programadas conforme a las
exigencias de las Regulaciones Aeronauticas Venezolanas ; contando con un
invaluable recurso, el talento humano que labora en él; en sus areas
administrativas, en operaciones, tripulacion y personal técnico, altamente
capacitado en constante adiestramiento y sobre todo muy comprometido con
la labor que desempefa en todas y cada una de sus areas con identidad de
la actividad que realizan y con la mayor mision un solo destino Hacer Patria —
Volando por Venezuela.

Objetivo Historico: Continuar construyendo el Socialismo Bolivariano del
siglo XXI en Venezuela, como alternativa al modelo salvaje del capitalismo y
con ello asegurar la "mayor suma de seguridad social, mayor suma de
estabilidad politica y la mayor suma de felicidad", para nuestro pueblo.

Objetivo Nacional: Propulsar la transformacion del sistema econdmico, en
funcion de la transicion al socialismo bolivariano, trascendiendo el modelo
rentista petrolero capitalista hacia el modelo econémico productivo socialista,
basado en el desarrollo de las fuerzas productivas.

Proyecto 01: Prestar servicio de transporte aéreo a los Funcionarios de la
Administracion Publica Central y Descentralizada para trasladarse al interior
y exterior del pais.
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Objetivo especifico del Proyecto:

Obtener

servicios aeronauticos

integrales seguro confiables y de alta calidad en el ambito nacional en apoyo
a las instituciones del Estado y concordancia con las politicas y planes de
desarrollo de la nacion.

PROYECTOS FORMULADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

CODIGO
SAE PROYECTOS MONTO
121342 Prestar servicio de transpoﬂe aereo alos Funcmnanlos dg la Adm|rI1|straC|on.PubI|ca Central y 20,000.000,00
Descentralizada para trasladarse al interior y exterior del pais
TOTAL|  20.000.000,00
Fuente: sata (2014)
ACCIONES CENTRALIZADAS 2014
NRO. Acciones Centralizadas MONTO
1 |Direccion y Coordinacion de los Gastos de los Trabajadores 33.685.732,00
2 Gestion Administrativa 16.365.000,00
TOTAL|  50.050.732,00
Fuente: xxxx (afio)
TOTAL PRESUPUESTO LEY 2014
NRO. TOTAL PRESUPUESTO MONTO
1 Proyectos 20.000.000,00
2 Acciones Centralizadas 50.050.732,00
TOTAL| 70.050.732,00
Fuente: sata (2013)
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CONATEL



7.7.COMISION  NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
(CONATEL)

1. DENOMINACION DE LA INSTITUCION

Comisiéon Nacional de Telecomunicaciones.

MARCO NORMATIVO

La Comisién Nacional de Telecomunicaciones fue creada el 5 de septiembre
de 1991, mediante el Decreto N° 1.826 (Gaceta Oficial N° 34.801 del 18 de
septiembre del mismo afio) con rango de Direccién General; adscrita al
Ministerio de Transporte y Comunicaciones, el cual pas6 a ser Ministerio del
Poder Popular para la Infraestructura.

En 1999 se dio inicid a un proceso de fortalecimiento institucional orientado a
asegurar una mayor eficiencia y capacidad técnica. Tal esfuerzo, aunado a
las nuevas politicas implementadas por el Ejecutivo Nacional y los
postulados de la Ley Organica de Telecomunicaciones, publicada el 12 de
junio de 2000 (Gaceta Oficial N° 36.970 de la misma fecha), le otorgan a
CONATEL rango de Instituto Autonomo, con personalidad juridica, patrimonio
propio e independiente del Fisco Nacional, autonomia técnica, financiera,
organizativa y administrativa. A los efectos de control y tutela administrativa
se mantiene su adscripcion al Ministerio del Poder Popular para la
Infraestructura (a4ntes Ministerio de Transporte y Comunicaciones).

El 8 de enero de 2007 fue creado mediante Gaceta Oficial Extraordinaria N°
5.836, el Ministerio del Poder Popular para las Telecomunicaciones y la
Informatica (MPPTI), el cual asume como principales competencias, regular,
formular, dirigir, orientar, planificar, coordinar, supervisar y evaluar las
politicas, estrategias y lineamientos del Estado en materia de promocion
y desarrollo del sector de las telecomunicaciones, las tecnologias de
informacion y los servicios postales. CONATEL fue adscrito al recién creado
Ministerio, junto a la Superintendencia de Servicios de Certificacion
Electrénica (SUSCERTE), el Instituto Postal Telegrafico de Venezuela
(IPOSTEL), Red de Transmisiones de Venezuela, C.A. (REDTV), TELECOM
VENEZUELA, Centro Nacional de Tecnologias de Informacion (CNTI),
Compariia Anénima Nacional Teléfonos de Venezuela (CANTV) y MISION
SUCRE.
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El 14 de mayo de 2009 se suprimid mediante Gaceta Oficial N° 39.178,
(Decreto N° 6.707) CONATEL pasa nuevamente a la tutela del Ministerio del
Poder Popular de Obras Publicas y Vivienda (antes Ministerio del Poder
Popular para la Infraestructura). EI 22 de junio de 2010 se suprime el
Ministerio del Poder Popular para las Obras Publicas y Vivienda, y se cred el
Ministerio del Poder Popular para Transporte y Comunicaciones, la cual se
adscribe CONATEL segun Decreto N° 7.513 publicado en la Gaceta Oficial
N° 39.451. Posteriormente, el 3 de agosto de 2010 CONATEL se adscribe a
la Vicepresidencia Ejecutiva de la Republica Bolivariana de Venezuela
mediante el Decreto N° 7.588, publicado en la Gaceta Oficial N° 39.479.

El 10 de Octubre del ano 2006, fue aprobada por el Consejo Directivo de
CONATEL la Mision y V3,00cmision institucional, quedando éstas
enunciadas de la siguiente manera:

MISION

Socializar el uso y aplicacion de las telecomunicaciones y democratizar su
acceso hasta convertirlas en plataforma habilitadora de desarrollo para
consolidar la Republica.

VISION

En CONATEL nos visualizamos como una institucion publica al servicio del
pueblo, que desarrolla politicas para contribuir a la transformacion
permanente de la sociedad, a fin de alcanzar los ideales consagrados en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela en un contexto
nacional, continental y mundial.
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DESCRIPCION DE COMPETENCIAS

El 28 de diciembre de 2010, en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela Extraordinaria N° 6.015, se publicé la Ley de Reforma de la
Ley Organica de Telecomunicaciones (LOTEL), reimpresa por error material
el dia 7 de febrero de 2011 en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.610. El texto tuvo por objetivo establecer un marco legal
de regulacion general de las telecomunicaciones, a fin de garantizar el
3,00cm derecho humano de las personas a la comunicacion y a la realizacion
de las actividades econdmicas de telecomunicaciones necesarias para
lograrlo, sin mas limitaciones que las derivadas de la Constitucion y las leyes.

En el articulo 35, la Ley Organica de Telecomunicaciones consagra que
CONATEL funcionara como instituto autébnomo, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio e independiente del Fisco Nacional, con
autonomia técnica, financiera, organizativa y administrativa.

Adicionalmente, el articulo 37 de la mencionada Ley, desarrolla el marco de
las competencias de la institucion, las cuales se mencionan a continuacion:

. Dictar las normas y planes técnicos para la promocién, desarrollo y
proteccion de las telecomunicaciones en el espacio geografico
venezolano, de conformidad con esta Ley y demas normas aplicables.

. Velar por el cumplimiento de las disposiciones de esta Ley, de las leyes
que la desarrollen, de los reglamentos y demas actos que dicte la
Comisidn cuya vigilancia le competa.

. Coordinar con los organismos nacionales los aspectos técnicos en
materia de telecomunicaciones.

. Proponer al érgano rector la designacion de representantes ante
organismos internacionales de telecomunicaciones.

. Ofrecer adecuada y oportuna proteccion a los usuarios y operadores,
cuando ello sea necesario de conformidad con esta Ley.
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Proponer al érgano rector los planes nacionales de telecomunicaciones,

de conformidad con las directrices establecidas en los planes
nacionales de desarrollo.

Administrar y disponer de su patrimonio de conformidad con las normas
legales y reglamentarias aplicables.

Administrar, regular y controlar el uso de los recursos limitados
utilizados en las telecomunicaciones.

Otorgar, revocar y suspender las habilitaciones administrativas y
concesiones, salvo cuando ello corresponda al 6rgano rector de
conformidad con esta Ley.

Inspeccionar y fiscalizar la instalacion, operaciéon y prestacion de
servicios de telecomunicaciones.

Homologar y certificar equipos de telecomunicaciones.

Aprobar las Condiciones Generales de los contratos de servicios de
telecomunicaciones.

Abrir, de oficio o a instancia de parte, sustanciar y decidir los

procedimientos administrativos relativos a presuntas infracciones a la
ley y los reglamentos, asi como aplicar las sanciones previstas en esta
Ley e imponer los correctivos a que haya lugar.

Dictar medidas preventivas, nominadas e innominadas, de oficio o a
instancia de los interesados, en el curso de los procedimientos
administrativos de cualquier indole que se sigan ante ella, cuando asi lo
requiera el caso concreto.

Administrar y realizar todos los actos o actuaciones necesarias para
garantizar el cumplimiento de los fines relativos al Fondo de Servicio
Universal previsto en esta Ley.

Evaluar y proponer al érgano rector, la aprobacioén de las tarifas para los
diferentes servicios de telecomunicaciones, conforme a lo establecido
en esta Ley.
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Establecer las unidades de medida que deberan emplear los
operadores para el cobro de sus servicios.

Fiscalizar, determinar, liquidar y recaudar los recursos de origen
tributario, asi como percibir directamente los que le correspondan de
conformidad con la ley.

Requerir de los usuarios y de los operadores de servicios, las
informaciones que considere convenientes, relacionadas con materias
relativas al ambito de sus funciones.

Procesar, clasificar, resguardar y custodiar el registro y los archivos de
la Comision Nacional de Telecomunicaciones.

Vigilar, evaluar y divulgar el comportamiento de las variables del

mercado de las telecomunicaciones y de las estadisticas
correspondientes.

Coadyuvar en el fomento y la proteccién de la libre competencia en el
sector, en los términos establecidos en esta Ley.

Actuar como arbitro en la solucion de conflictos que se susciten entre
los operadores de servicios, cuando ello sea solicitado por las partes
involucradas o ello se derive de la aplicacion de la ley.

Acreditar peritos en materia de telecomunicaciones.

Manejar los equipos y recursos que se le asignen, los que obtenga en el
desempeno de sus funciones, y cualquier otro que le corresponda.

Ejercer acciones administrativas o judiciales de cualquier indole para la
salvaguarda y proteccion de sus derechos e intereses.

Presentar el informe anual sobre su gestion al 6rgano rector.

Dictar su reglamento interno, previa consulta con el érgano rector, asi
como las normas y procedimientos para el funcionamiento de la
Comision.
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. Elaborar el plan Unico de cuentas para operadores de
telecomunicaciones.

. Ejecutar y velar por el cumplimiento del Plan Nacional de Contingencias
para las Telecomunicaciones que dicte el Presidente o Presidenta de la
Republica, en Consejo de Ministros, asi como los planes que éste
prevea.

. Las demas atribuciones que le asigne la ley y demas normas aplicables.

Asimismo, el articulo 19 de la Ley de Responsabilidad Social en Radio y
Television, ahora Ley de Responsabilidad Social en Radio, Televisiéon vy
Medios Electronicos (LRSRTME), cuya reforma fue publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.579 de fecha 22 de
diciembre de 2010, reimpresa por error material en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.610, de fecha 7 de febrero de
2011, establece entre las funciones del érgano rector con competencia en
materia de telecomunicaciones por 6rgano de CONATEL, ejecutar politicas
de regulacién y promocién, en materia de responsabilidad social en los
servicios de radio, televisién y medios electrénicos.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA (ORGANIGRAMA)

La Estructura Organizativa de la Comisiéon Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL) esta constituida por el Consejo Directivo representado por
miembros de reconocida trayectoria profesional, técnica y gerencial en el
sector de las Telecomunicaciones y la Direccion General, ambos titulares
designados por el Presidente de la Republica; y las unidades administrativas
y técnicas o gerencias responsables de llevar a cabo los objetivos vy
funciones de la Comision.

La Estructura Organizativa, se sustenta en los principios administrativos que
facilitan una gestion efectiva, y para ello, se divide en seis (06) niveles
organicos y funcionales, a saber: Nivel Directivo, Nivel de Apoyo o Asesoria,
Nivel Estratégico, Nivel Sustantivo o Medular, Nivel Operativo y Nivel
Desconcentrado.
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1. Nivel Ejecutivo o Directivo

En este nivel de organizacion se ejerce la maxima direccion de CONATEL vy
esta a cargo el Consejo Directivo y la Direccion General.

Consejo Directivo: Constituye el maximo nivel decisorio, lo integran cinco
(5) Directores Principales y lo Preside el Director General de la Comision.
Esta orientado a dirigir y dictar decisiones relacionadas con las competencias
fundamentales atribuidas a CONATEL, que se encuentran establecidas en la
Ley Organica de Telecomunicaciones y sus Reglamentos.

Direccion General: Tiene la responsabilidad de planificar, dirigir, administrar
e inspeccionar el esquema y ejecucién de los lineamientos, politicas y
estrategias que contribuyen al progreso de las telecomunicaciones; con el
liderazgo regional del pais, la administracion eficiente de los recursos
limitados, la vigilancia del cumplimiento de lo establecido en el marco
regulatorio del sector de las telecomunicaciones, asi como formalizar la
administracion y gestidon de los recursos tecnoldgicos, humanos y financieros
de CONATEL.

2. Nivel de Apoyo o Asesoria

Tiene a su cargo la responsabilidad de suministrar al ente regulador el apoyo
y asesoria para el logro de sus objetivos. Este nivel esta conformado por las
siguientes dependencias: la Coordinacién del Despacho, la Consultoria
Juridica y la Oficina de Auditoria Interna.

3. Nivel Estratégico

El Nivel Estratégico esta representado por las unidades organizativas que
por su naturaleza y funciones son transversales a la institucion y determinan
el direccionamiento estratégico de la misma, y son las siguientes:
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» La Gerencia del Fondo de Responsabilidad Social

» La Gerencia del Fondo de Servicio Universal

» La Oficina de Enlace con la Fuerza Armada Bolivariana.

* La Oficina de Comunicaciones Corporativas.

e ElI Centro de Desarrollo e Informacion en Telecomunicaciones
(CEDITEL).

4. Nivel Sustantivo o Medular

El Nivel Sustantivo o Medular, esta representado por las Gerencias
Generales que direccionan la ejecucidén de las politicas institucionales, las
cuales determinan las funciones sustantivas de la organizacién, a saber:

» La Gerencia General de Operaciones.

* La Gerencia General de Servicio Universal.

» La Gerencia General de Administracion.

Gerencia General de Operaciones: Se encarga de disefar, evaluar vy
controlar el establecimiento de los lineamientos y estrategias relacionados
con la programaciéon del sector, la regulacién de los recursos limitados de
frecuencias y canales, asi como de la consolidacion de la Republica
Bolivariana de Venezuela en el ambito internacional de Ilas
telecomunicaciones.

Gerencia General de Servicio Universal: Esta encargada de administrar y
planificar la masificacién del acceso a la informacién, reduciendo la brecha
de desigualdades en materia de las telecomunicaciones, brindando a la
poblacion el acceso a los servicios de telecomunicaciones.

Gerencia General de Administracion: Cuenta con las facultades para
administrar, dirigir y controlar efectivamente los recursos fisicos y financieros
de la Comision, a través de la planificacion y direccion del apoyo tecnoldgico
y los servicios administrativos que requiera la organizacion.
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5. Nivel Tactico Operativo

Este nivel esta representado por las unidades organizativas que garantizan la
ejecucion de los planes y proyectos derivados de la implementacién de las
politicas institucionales; se encuentran en esta clasificacion, todas las
Gerencias adscritas a las Gerencias Generales, con sus respectivas
Coordinaciones y areas de trabajo, las cuales deben trascender en el corto
plazo, hacia la conformacién de Grupos de Trabajo.

6. Nivel Desconcentrado

El Nivel Desconcentrado, esta representado por las Oficinas Estadales,
adscritas de la Oficina de Coordinacién Regional y por los Centros Auxiliares
de Control (CAC).
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ORGANIGRAMA DE CONATEL

Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)

Estructura Organizativa Funcional
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Fuente: Elaboracién propia. Gerencia de Planificacion Presupuesto y Seguimiento de Gestion (GPPSG), Diciembre 2012




2. LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013

Objetivos Estratégicos

La gestion estratégica de las Telecomunicaciones esta dirigida a promover el
desarrollo integral del sector, privilegiando la condicion humana, apalancando
la generacion de impactos positivos en la condicion social de las personas,
ampliando sus libertades y combatiendo la pobreza, al contribuir con la
satisfaccion las necesidades humanas de los venezolanos en las areas de
Educacién, Salud, Alimentacion, Capacitacién para el trabajo productivo y
cooperativo, Cultura e Identidad Nacional, Seguridad y Defensa, entre otros.

En este sentido, se elaboré el Plan Nacional de Telecomunicaciones,
Informatica y Servicios Postales 2007-2013, fundamentado en las Lineas
Generales del Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién
2007-2013, cuyos lineamientos, estrategias y objetivos, promueven la
ampliacion de la infraestructura existente, la inclusion de nuevos operadores
de servicios de telecomunicaciones, el fortalecimiento de la competencia, la
generacion de contenidos nacionales, educacion al usuario, y el acceso
masivo a los servicios, para convertir y consolidar a las telecomunicaciones,
la informatica y los servicios postales, en habilitadores del referido salto ético
y del desarrollo nacional.

En este contexto, la Comisiéon Nacional de Telecomunicaciones enfocd su
gestion durante el afio 2013 en los siguientes Lineamientos Estratégicos:

I) Administracion y Gestiéon del Espectro Radioeléctrico: Regulacion,
Recaudacion y Fiscalizacion

La accion de la Comision durante 2013, se orientd hacia el ordenamiento y
control del Espectro Radioeléctrico, al aseguramiento del cumplimiento de las
disposiciones de la Ley Organica de Telecomunicaciones (LOTEL) y de la
Ley de Responsabilidad Social en Radio, Television y Medios Electrénicos
(LRSRTVME).
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Para ello, se ejecutaron acciones de mediante inspecciones sobre el uso
adecuado del espectro radioeléctrico y sobre las operadoras de
telecomunicaciones, para verificar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de las habilitaciones y concesiones, respectivamente. Se
realizaron ademas otorgamientos de nuevos titulos habilitantes para
trasmisiones y modificaciones en los ya existentes, actividades concernientes
a la homologacion y certificacion de equipos de telecomunicaciones,
asignacion de recursos de numeracion, de codigos de servicios no
geograficos y de diversos nombres de dominio asignados en Internet de
extension “.ve”.

A través de las Oficinas Regionales de la Comision, se canalizaron
denuncias y solicitudes de informacién de las comunidades, relacionadas con
los servicios de telecomunicaciones, en los diversos estados del pais
asociadas al cumplimiento de las respectivas leyes. En cuanto a la
recaudacion, se captaron los recursos programados, provenientes de los
tributos pagados por las operadoras de servicios de telecomunicaciones, por
el uso del espectro radioeléctrico y la prestacion de dichos servicios. Las
fiscalizaciones y sanciones a las operadoras, se ejecutaron, en virtud de
contribuir al efectivo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.

Il) Impulso del Modelo Comunicacional Inclusivo en Radio, Television
y Medios Electrénicos

El impulso al Modelo Comunicacional Inclusivo en radio y television, consistié
en lograr que los ciudadanos y comunidades organizadas especialmente en
sectores excluidos, se convirtieran en sujetos activos y criticos del hecho
comunicacional venezolano. Esto se basé en una agenda tematica
contentiva de tres grandes lineas de trabajo, a saber:

. Participacion ciudadana en el hecho comunicacional, creacion y
fomento de las Organizaciones de Usuarios y Usuarias (OUU),
orientadas a la aplicacion de la LRSRTME y a girar lineamientos en
torno a incentivar la percepcion critica del mensaje.
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. Fomento y promocién de la Produccion Nacional e Independiente (PNI),
en la cual se incentivan, mediante financiamiento del Fondo de
Responsabilidad Social (FRS), aquellas producciones audiovisuales
hechas por nacionales que promuevan nuestra idiosincrasia y la historia
del pais.

. Acompafamiento técnico al Sistema Nacional de Medios Publicos
(SNMP), incrementando la calidad, pluralidad en la difusién de los
contenidos y apalancamiento a los Medios Comunitarios y Alternativos
(MCA) en cuanto a financiamiento, asistencia técnica, legal y operativa
para la divulgacién de sus productos audiovisuales.

ll) Acceso Universal, uso y apropiacion de los Servicios de
Telecomunicaciones e Informatica

Para generar el acceso sin exclusibn a las telecomunicaciones, y
considerando la premisa fundamental del Servicio Universal, en el cual la
comunicaciéon debe tratarse como un derecho humano, aunado al deber que
tiene el Estado de hacer accesibles las plataformas, los servicios de
telecomunicaciones y las aplicaciones informaticas al ciudadano comun,
CONATEL actu6 siguiendo tres lineas de accién fundamentales:

. Impulsar el desarrollo de la infraestructura de telecomunicaciones para
mejorar la penetracion de redes y servicios.

. Contribuir a eliminar la exclusion social en el uso y aplicacion de los
servicios de Telecomunicaciones e Informatica.

. Capacitacion para uso de los servicios de Telecomunicaciones e
Informatica.

El Servicio Universal tiene como finalidad la satisfaccion de propdsito de
integracion nacional, maximizacion del acceso a la informacion, desarrollo
educativo y de servicio de salud y reduccion de las desigualdades de acceso
a los servicios de telecomunicaciones por la poblacion. La legislacion
venezolana establece que la prestacion del Servicio Universal debe ser
garantizada por el Estado; entre los servicios que se incluyen en esta
modalidad se encuentran, entre otros, los de telefonia publica fija y acceso a
Internet.
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Orientacion Estratégica Institucional de CONATEL

Orientadion Estratégica CONATH. 2012
Filosofia de Gestion
(Mision, Vision, Valores)

Lineas Generales del Lineas Generales del
Plan de Desarrollo Plan de Telecomunicadiones,
Econdmico y Sodal de la Nadion Informeticay Servidos Postales

iyopriace [l errtae
Telecomunicadones y Meios Bectronicos

Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela

Fuente: Gerendia de Planificadidn, Presupuesto y Seguinriento de Gestion. Haboraddn propia (Noviembre 2012)

Fuente: Elaboracion propia, GPPSG (2012).
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Politica Institucional

CONATEL para el afio 2013 continu6 orientando sus acciones con base en
las Lineas Generales del Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacion
2007-2013, propiciando el fortalecimiento y el desarrollo de las
telecomunicaciones, entendidas como un derecho humano fundamental, las
cuales se convertiran en herramientas habilitadoras de la socializacién del
conocimiento, contribuyendo al desarrollo social, econdmico, politico,
territorial y cultural del pais. Si bien el aino 2013 representa el inicio de un
nuevo periodo Presidencial, aun, el programa de la Patria, Lineamientos
Generales para el periodo 2013 — 2019 (Segundo Plan Socialista) se
encuentran en proceso de discusion y revision, tanto por las comunidades
como por todos aquellos sectores realizan aportes al mismo. Se estima que
el ano 2014, la Comisién incorpore los lineamientos asociados al sector para
este periodo y oriente su gestion al cumplimiento eficiente, eficaz y efectivo
de los mismos.

La politica institucional se basd, fundamentalmente, en las Lineas Generales
del Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacion 2007-2013 (Proyecto
Nacional “Simoén Bolivar”, Primer Plan Socialista PPS), en el cual se definen
la Visién general de desarrollo del pais y orienta la accion de gobierno para el
establecimiento de politicas. La politica de CONATEL se sustenté ademas
en los objetivos propuestos en el Plan Nacional de Telecomunicaciones,
Informatica y Servicios Postales 2007-2013, orientado al crecimiento vy
fortalecimiento del sector de telecomunicaciones.

Proyectos Estratégicos del Plan Operativo Anual Institucional (POAI)
y del Plan Operativo Anual Nacional (POAN)
formulados en el ejercicio econémico financiero 2013

Para el afio 2013, CONATEL orienté sus Proyectos Estratégicos y Acciones
Centralizadas hacia el fortalecimiento y desarrollo del sector de las
telecomunicaciones y a la mejora de su rol como ente regulador. El POA —
POAN de CONATEL estuvo constituido por una cartera de proyectos, cuyos
objetivos estan asociados a tres (3) grandes ejes de accion:
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Ejecucion de las Obligaciones de Servicio Universal en materia de
Telecomunicaciones: basada en la LOTEL y en brindar acceso y
conectividad a toda la poblacion, permitiendo que las telecomunicaciones
y las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) abarquen la
mayor parte del territorio nacional.

Impulso a los Medios Comunitarios Alternativos (MCA), Productores
Nacionales e Independientes (PNI) y a las Organizaciones de Usuarios y
Usuarias (OUU), basado en la apropiacién por parte de las comunidades
y del pueblo de los medios de comunicacion y por ende de la
participacion protagonica en el proceso comunicacional.

Fortalecimiento Institucional: proyecto de modernizacién de CONATEL y
presencia regional en el territorio nacional, generando una
institucionalidad capaz de asumir los retos y demandas que se plantean
en el sector.

En 2013 se formularon siete (07) proyectos, los cuales se pueden visualizar
en el siguiente cuadro resumen:

EJECUCION HSICO ¥ FINANCIERA DE LOS PROYECTOS
ACUMULADA AL 31-10-2013

Fortalecimiento de las Qrganiz aciones de Usuarios v
LUsuarias (OUUY para ejercer la Contraloria social en
Radio, Televisitn v vedios Bedrinicos.

156.484 55

45,98% 707%

Fortaledmiento de los Medios Cormunitarios en el
hlarco de la Comunicacion Popular.

328609 51

11176% 362%

Desamallo vy tfortalecmiento de las Capaddades de
los ciudacdanos en el tema de las tecnologi as de
nformacion y Cormunicacdan (TIC)

1070.12430

37,40% 211%

tortalecimienta de [a Presencia de Conatel en el
Temitario Macional.

158511913

0% 1735%

FOTTILTEConN, T Nanc@miEns y o eguimieno ae as
Ohligacdiones de Senico Universal de
Telecormunicaciones.

225 267.213.10

72,26% 3204%

Formenta v Promocion de la Produccion Macional e
Independiente a través del Fondo de
Responsabilidad Sodal.

102240.270,13

10,44% 6257 %

Provecto de odemi acion Comision Macional de
Telecomunicaciones, COMNATHE (Fase II).

4320000

14,72% 384%

Fuente: Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Seguimiento de Gestion, GPPSG (2013).
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3. LOGROS DE LA COMISION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES

A continuacion se presenta un balance de los logros institucionales mas
significativos, alcanzados durante el afio 2013, enmarcados en las politicas
del Plan Nacional de Desarrollo Econémico y Social 2007 — 2013, y en los
Lineamientos Estratégicos del Gobierno Revolucionario, en los Proyectos
Institucionales y las acciones medulares de la Comision.

Politica 01: Facilitar el acceso de las comunidades a los medios de
comunicacion.

Proyecto: Formulacion, Financiamiento y Seguimiento de las Obligaciones
de Servicio Universal de Telecomunicaciones.

Objetivo Especifico del Proyecto: Promover y coadyuvar el desarrollo de
infraestructura de telecomunicaciones, con el objeto de satisfacer
necesidades de comunicacion, informacion y desarrollo de actividades
productivas en las comunidades y localidades que se encuentren
desasistidas de servicios de telecomunicaciones o que existe deficiencia en
los servicios presentes por medio de financiamientos.

Logros

En estricto cumplimiento de la Ley Organica de Telecomunicaciones
(LOTEL), a través del Proyecto “Formulacion, Financiamiento y Seguimiento
de las Obligaciones de Servicio Universal de Telecomunicaciones”, con una
inversion de (Bs. 255.632.891), se alcanzaron los siguientes avances:

» Se otorgaron veinticinco (25) Financiamientos a Proyectos de Servicio
Universal de Telecomunicaciones (SUT) por un monto de Bs.
255.162.378 a través del Fondo de Servicio Universal de
Telecomunicaciones (FSU).

* Se realizaron noventa y un (91) inspecciones de seguimiento a la
operacion y mantenimiento de los proyectos de Servicio Universal de
Telecomunicaciones (SUT) operativos y/o en ejecucion, con una inversion
de Bs. 469.613.
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El Servicio Universal de Telecomunicaciones (SUT) es el conjunto definido de
servicios de telecomunicaciones, que los operadores estan obligados a
prestar a los usuarios, para brindarles estandares minimos de penetracion,
acceso, calidad y asequibilidad econdmica, con independencia de la
localizacion geografica. EI mismo, tiene como finalidad, entre otras, la
satisfaccion de propdsito de integracion nacional, la maximizacion del acceso
a la informacion, el desarrollo educativo y de servicios de salud y la
reduccion de las desigualdades de acceso a las telecomunicaciones en el
territorio nacional.

Insumos

A continuacion se presenta el estatus de las principales obligaciones de
servicio universal y proyectos financiados por el Fondo de Servicio Universal
(FSU) durante el 2013:

Proyecto “Instalacion, Operacion y Mantenimiento de la Plataforma de
Telecomunicaciones necesaria para brindar Conectividad a los Puntos de
Acceso (PDA)”.

Este Proyecto se ha ejecutado financieramente en un 100% del monto del
subsidio Bs. 22.585.303, manteniendo operativos nueve (9) Puntos de
Acceso (PDA) en los estados Barinas y Mérida. Avance de instalacion de la
red de acceso a un 100% y de transporte a un 63%. EI acceso a los
servicios de telecomunicaciones a través de los PDA ha beneficiado
directamente a unos 2.500 usuarios e indirectamente a 181.513 usuarios.
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Beneficiarios Indirectos de los Puntos de Acceso (PdA) Operativos.
Periodo Enero-Diciembre 2013

ESTADOS MUNICIPIO  PARROQUIA FLbrdf iz sl AAE Ao

ACCESO INDIRECTOS (1)
El Carmen Independencia 55.680
) Juan Antonio
Barinas Rodriguez El Corozo 3.864
Dominguez
. . Socopo - El Corozal
Antonio José )
de Sucre Ticoporo SOCORO_ - Las 56.806
Barinas e Américas
edro Bricefio . .
Méndez Capitanejo 8.175
Ezequiel . Andrés Eloy Blanco
Zamora Santa Barbara 39.551
San José
Mérid Rivas Davila Rivas Davila Bailadores 16.820
érida
Libertador Los Nevados Los Nevados 617
TOTALES 181.513

Fuente: CONATEL, Gerencia de Planificacién e Ingenieria del Negocio (GPIN) /
Gerencia del Fondo de Servicio Universal (GFSU), Diciembre 2013

Proyecto: Seguridad Juridica y Ciudadana. Fase | Registros y Notarias,
Fase Il SAIME”. Conectividad a instituciones del Estado venezolano.

FASE I (Prérroga). Servicio Autonomo Registros y Notarias (SAREN)

En el periodo comprendido desde agosto 2013 hasta diciembre de 2013, se
ha erogado la cantidad de Bs. 3.333.265, otorgandose al Operador CANTV el
20% del monto total de subsidio aprobado para ejecutar este proyecto. En
fecha 18 de agosto de 2013, se efectu6 una primera erogacién, de Bs.
3.333.265.

Monto total erogaciones Proyecto: “Seguridad Juridica y Ciudadana. Fase | Registros y
Notarias, Fase Il SAIME”. Conectividad a instituciones del Estado venezolano.
Monto total efectivo del Monto Erogado Monto por Erogar

subsidio (Bs) (Bs) (Bs)
Bs. 16.666.327 Bs. 3.333.265 Bs. 13.333.061

Fuente: CONATEL. Gerencia de Planificacion e Ingenieria del Negocio (GPIN) / Gerencia del Fondo de Servicio
Universal (GFSU), Diciembre 2013
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FASE Il. Servicio Administrativo de Identificacion Migraciéon Yy
Extranjeria (SAIME)

En el periodo comprendido desde agosto 2006 hasta el diciembre 2013, se
ha invertido la cantidad de Bs. 6.402.590. Desde el 2006 hasta el 2013, se ha
otorgado al Operador CANTV el 78% del monto total de subsidio aprobado
para ejecutar este proyecto. En fecha 12 de agosto de 2013, se efectud la
sexta erogacion, de Bs. 450.171.

Monto total erogaciones Proyecto:
FASE Il. Servicio Administrativo de Identificacion Migracién y Extranjeria (SAIME)

Monto total efectivo del Monto Erogado Monto por Erogar

subsidio (Bs) (C5) (Bs)
Bs. 8.218.236 Bs. 6.402.590 Bs. 1.815.646

Fuente: CONATEL. Gerencia de Planificacion e Ingenieria del Negocio (GPIN) / Gerencia del Fondo de Servicio
Universal (GFSU), Diciembre 2013

El numero de oficinas del SAIME y del SAREN conectadas a escala nacional
es de quinientas setenta y nueve (579).

Numero de Oficinas Conectadas a escala nacional.
Periodo Enero-Diciembre 2013
Numero de Oficinas

SEERE Conectadas 2013
Fase |: SAREN 432
Fase II: SAIME 147

Fuente: CONATEL. Gerencia de Planificacion e Ingenieria del Negocio (GPIN). Diciembre 2013
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Proyecto de Servicio Universal de Telecomunicaciones “Red Nacional de
Transporte”. En este proyecto se ha invertido, desde 2009 hasta 2013, la
cantidad de Bs. 982.430.158, correspondientes al 97% del subsidio aprobado
con recursos del FSU. En 2013, se efectué una quinta erogacion al operador
CANTV, por un monto de Bs. 67.948.949. Este proyecto de alcance
estratégico nacional, consiste en la construccién de una red de transporte de
telecomunicaciones, por medio de la fibra 6ptica, la cual, toda vez culminada,
servira para la prestacion de servicios de telecomunicaciones residenciales a
las comunidades aledafnas a la red. En fecha 20 de noviembre de 2013, se
efectudé la segunda parte de la quinta erogacion, por un monto de Bs.
30.294.066.

* De acuerdo al ultimo informe de rendicién del operador CANTYV, existe un
avance en la ejecucion de la ejecucion fisica de un 63%. En materia
financiera se ha erogado la cantidad Bs. 982.430.158 del monto
aprobado segun contrato reprensando una ejecucion financiera del 100%.

* La Junta de Evaluacién y Seguimiento del Proyecto de Servicio Universal
de Telecomunicaciones celebrada en fecha 30 de octubre de 2013,
aprobo el incremento del proyecto de Bs.569.022.657, para un total de
Bs.2.418.864.549. Asi como la contratacién de servicios profesionales
externos con el fin de apoyar con el seguimiento del proyecto.

* La Comision prevé realizar durante el mes de diciembre de 2013 una
erogacion adicional de Bs. 420.000.000; monto que elevaria el monto
total erogado de esta Obligacion a Bs. 1.402.430.158.

* Segun informe de la Junta de Evaluacién y Seguimiento de Proyectos del
Fondo de Servicio Universal, el monto aprobado a la fecha es de
Bs.2.418.864.549, los cuales actualmente estan en proceso de
formalizaciéon contractual.

Monto (Bs) de las erogaciones Octavo Proyecto de Servicio Universal de
Telecomunicaciones (SUT) “Red Nacional de Transporte”.
Monto total efectivo del Monto Erogado Monto por Erogar

subsidio (Bs) (Bs) (Bs)
Bs.2.418.864.549 Bs. 1.402.430.158 Bs. 1.016.416.391
Fuente: CONATEL. Gerencia de Planificacién e Ingenieria del Negocio (GPIN) /
Gerencia del Fondo de Servicio Universal (GFSU), Diciembre 2013
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Conectividad de acceso a Internet a Medios Comunitarios

Adicionalmente, a través del Noveno Proyecto de Servicio Universal de
Telecomunicaciones: Conectividad de acceso a Internet a Medios
Comunitarios, a través del Fondo de Servicio Universal (FSU), se han
erogado a los Medios Comunitarios, el monto correspondiente a la Inversion
Inicial por una cantidad de Bs. 9.915.588, correspondientes al 51% del
subsidio aprobado con recursos del referido fondo.

Conectividad de Acceso a Internet a Medios Comunitarios
Monto total efectivo Monto Erogado Monto por Erogar

del subsidio (Bs.) (Bs.) (Bs.)
Bs. 19.601.995 Bs. 9.915.588 Bs. 9.686.407

Fuente: CONATEL Gerencia de Planificacion e Ingenieria del Negocio (GPIN) / Gerencia del Fondo de Servicio
Universal (GFSU), Diciembre 2013.

A través de este proyecto, se otorga a los Medios Comunitarios, la
infraestructura de telecomunicaciones necesaria, para brindar conectividad
de acceso a Internet y telefonia fija a doscientos ochenta y un (281) Medios
Comunitarios distribuidos a escala nacional. Hasta noviembre de 2013 se
encuentran instalados (194) medios comunitarios (69%) de los (281) que
correspondientes al Proyecto, divididos de la siguiente manera:

que se les han otorgado conectividad en 2013

. Medios en proceso
. . Medios conectados . .
Servicio de conectividad

Medios Comunitarios a los

Activos (Avance total)
Internet 183 °
Telefonia 145 26

Fuente: CONATEL. Gerencia de Planificacion e Ingenieria de Negocio (GPIN) Diciembre 2013.

En este sentido, se logré el equipamiento de los ciento noventa y cuatro
(194) medios comunitarios, clasificados como prioritarios, dotando a cada
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uno de un equipo de computacion de escritorio (tipo desktop), un
computacion portatil, un enrutador inalambrico para la conformacion de red
local y un equipo de suministro ininterrumpible de energia eléctrica (UPS). La
Comisién administra y gestiona el Fondo de Servicio Universal de
Telecomunicaciones (FSU), cuyos recursos estan destinados a financiar
proyectos de infraestructura y conectividad en materia SUT, bajo la premisa
de garantizar razonablemente el acceso de la poblacion venezolana, a este
tipo de servicios.

Politica 2: Facilitar condiciones tecnoldgicas, educativas y financieras a
los nuevos emprendedores comunicacionales.

Proyecto: Financiamiento de los proyectos presentados por los Productores
Nacionales e Independientes.

Objetivo Especifico del Proyecto: Aumentar la cantidad de
financiamientos, a través de la recepcion, presentacién y aprobacién de
proyectos que se enmarquen en los principios y valores de Ley de
Responsabilidad Social en Radio, Television y Medios Electrénicos
(RESORTEME) y que se constituyan en iniciativas que promuevan el nuevo
modelo de comunicacion.

Logros

En fiel cumplimiento de la Ley RESORTEME, con una inversion de Bs.
115.096.963, a través de este proyecto, se financiaron (354) horas de
produccion audiovisual independiente, beneficiando a ciento treinta y tres
(133) Productores Nacionales e Independientes (PNI) de todo el pais y
generando 2.405 empleos indirectos y 2.949 empleos directos.
Especificamente:

 Se realizaron cuarenta y cuatro (44) financiamientos a proyectos
audiovisuales de Productores Nacionales e Independientes del afio 2013
y de anos anteriores, en materia de Investigacion relacionada con la
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comunicacién, Television, Radio, Percepcién Critica, Infraestructura y
Capacitacion, por un monto de (Bs. 115.053.615) a través del Fondo de
Responsabilidad Social (FRS), destinados a impulsar la Produccién
Nacional e Independiente en Venezuela.

Insumos

Para alcanzar este logro, se enfatizd en el acompanamiento vy/o
asesoramiento personalizado a los productores, a los fines de presentar ante
el Directorio de Responsabilidad Social (DRS) proyectos éptimos, en cuanto
a calidad y con tematicas de interés para el Estado.

» Se realizaron treinta y cinco (35) visitas de acompafiamiento con la
finalidad de asesorar y orientar a los Productores Nacionales e
Independientes (PNI) en la ejecucion de los proyectos audiovisuales,
financiados con recursos del Fondo de Responsabilidad Social (FRS) en
distintos estados del pais, con una inversion de Bs. 43.348.

Entre los financiamientos otorgados en 2013 por el FRS a través de
CONATEL a los PNI, destacan:

* La produccion audiovisual "Taxi a la Criolla", la cual se erigio como el
mejor programa de turismo de la television venezolana, en la tercera
entrega de los premios Inter. “Taxi a la criolla” compitié en el renglon
«Programa de turismo del afo» con otras dos producciones, “Cuatro
ruedas y un morral” (también financiado por el FRS) y “Tierra de Gracia”.

» “Pais Admirable”, una serie televisiva de seis capitulos, que se propuso el
desafio de recrear la heroica gesta independentista capitaneada por
Simon Bolivar, en apenas tres (3) meses de mediados de 1.813 y que dio
el traste con la rendicion espafola de Domingo Monteverde. Asi pues,
“Pais Admirable” es un viaje por el tiempo, que escenifica la batalla de
nuestros préceres al arrasar las tropas espafolas ubicadas en el
occidente del pais. Con entrevistas a cronistas e historiadores y gente del
comun, esta produccidon audiovisual conmemora el bicentenario de este
acontecimiento historico.

» El programa semanal de televisién “Creciendo con Deporte”, que se
transmite por Meridiano Television todos los viernes a las 4 pm y cuya
primera temporada de 12 capitulos fue financiada por el Fondo de
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Responsabilidad Social (FRS) de Conatel, recibi6 el Premio Nacional de
Periodismo Deportivo 2013, Mencidén TV.

El fomento de la Produccién Nacional e Independiente (PNI) se realizé como
mecanismo para alcanzar una pluralidad de voces, y con el objeto de
democratizar el acceso a las fuentes de financiamiento a los productores
nacionales independientes y la ciudadania en general, permitiendo el acceso
a los recursos del Fondo de Responsabilidad Social (FRS) para financiar
proyectos que contribuyan con la formacién de ciudadania, la cultura, la
educacion, la salud, la exaltacion de valores nacionalistas y el desarrollo
econdmico social de la nacién, conforme a lo establecido en la Ley de
Responsabilidad Social en Radio, Television y Medios Electrénicos
(RESORTEME).

Politica 3: Fortalecer Ia red de medios de comunicacion alternativos.

Proyecto: Fortalecimiento de los medios comunitarios en el marco de la
Comunicacion Popular.

Objetivo Especifico del Proyecto: Fortalecimiento en el funcionamiento y
gestién de los medios comunitarios y de las iniciativas para contribuir en la
configuracion de una red eficiente de comunicacidn popular como
herramienta del autogobierno comunal.

Logros

En el marco del Proyecto “Fortalecimiento de los Medios Comunitarios en el
Marco de la Comunicacion Popular”, con una inversion de (Bs. 833.279) se
alcanzaron los siguientes logros:

Acompafamiento a las iniciativas comunitarias para la consolidacion de la
comunicacién popular.

» Se realizaron ciento cuarenta y cuatro (144) visitas de acompafiamiento a
escala nacional, a los colectivos que manifestaron su interés por impulsar
la Comunicacién Popular, mediante la prestacion de los servicios de
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radiodifusién sonora y/o television abierta comunitarias sin fines de lucro,
con una inversion de Bs. 201.814.

Se elaboraron cuarenta y seis (46) proyectos técnicos a colectivos
promotores de la Comunicacién Popular, para iniciar el proceso de
obtencion de las Habilitaciones de Radiodifusion Sonora y/o Television
Abierta Comunitarias de Servicio Publico, sin fines de lucro.

Insumos

Seguimiento a fundaciones comunitarias habilitadas:

Se realizaron ciento cuatro (104) visitas de seguimiento a Fundaciones
Comunitarias habilitadas, con la finalidad de brindarle acompafiamiento
en el impulso que vienen dando a la Comunicacién Popular, y efectuar un
balance de su vinculacion e integracion con la comunidad donde operan,
en razon de una problematica comun y sus caracteristicas historicas,
geograficas y culturales, con una inversion de Bs. 200.757.

Encuentros regionales y nacionales con medios comunitarios e iniciativas de
comunicacién popular:

Se realizaron veintisiete (27) encuentros regionales y nacionales, con el
objeto de cooperar en la discusion sobre la estructura organizacional del
movimiento de la Comunicacion del Poder Popular y el establecimiento
de politicas y estrategias, para la elaboracion de un instrumento juridico
para la Comunicacién del Poder Popular, en aras de desarrollar los
objetivos del Programa de la Patria 2013-2019, referentes al Sistema de
la Comunicacidn Popular, como herramienta para la construccién del
Socialismo desde el Poder Popular. Todo esto con una inversion de Bs.
430.708.

CONATEL viene garantizando un proceso de acompafamiento técnico,
socio-econdémico y legal, para todos los colectivos solicitantes de los titulos
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administrativos que otorga esta Comisidn, en materia de comunicacion
popular, conforme a los principios de participacion popular, y democracia,
enmarcadas en las leyes del Poder Popular y el Reglamento de
Radiodifusién Sonora y Television Abierta Comunitarias de Servicio Publico,
sin fines de lucro. Estas se enmarcan en la primera Linea Estratégica del
Gobierno, fomentando la construccién de un sistema de Gobierno Popular
que articule todos los niveles de gobierno con el pueblo.

Politica 4: Estimular la participaciéon ciudadana en la defensa de sus
derechos y el cumplimiento de los deberes comunicacionales.

Proyecto: Fortalecimiento de las Organizaciones de Usuarios y Usuarias
(OUU) para ejercer la Contraloria Social en Radio, Television y Medios
Electronicos.

Objetivo Especifico del Proyecto: Fortalecer las Organizaciones de
Usuarios y Usuarias en cada uno de los estados del pais para el monitoreo,
seguimiento y control de los mensajes emitidos en radio, television y medios
electrénicos, a través del aumento de | a percepcion critica.

Logro

Para velar por el efectivo cumplimiento de los derechos y deberes de la Ley
de Responsabilidad Social en Radio, Television y Medios Electronicos
(RESORTEME), se logroé conformar y fortalecer once (11) OUU en distintos
estados del pais, mediante el acompafamiento técnico y legal, realizando
para ello una inversion de Bs. 156.485 y beneficiando a 2.299 personas
vinculadas a las Organizaciones de Usuarios y Usuarias (OUU) de los
distintos estados del pais.

Insumos
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Para el fortalecer las Organizaciones de Usuarios y Usuarias (OUU), se
realizaron las siguientes actividades a escala nacional:

. Trece (13) Mesas Estatales de fortalecimiento de la Contraloria Social
realizadas, con una inversién de Bs. 26.259.

. Ocho (08) Reuniones de Conformacién de Organizaciones OUU
realizadas, con una inversion de Bs. 9.794.

. Diez (10) Talleres Teodrico-Practico de la Ley RESORTEME impartidos,
con una inversion de Bs. 39.980.

. Doce (12) Talleres de Formacién en Percepcion Critica del Mensaje en

Radio, Television y Medios Electrénicos impartidos, con una inversion
de Bs. 27.420.

. Catorce (14) Visitas de Seguimiento y Evaluacion del monitoreo
realizado por las OUU efectuadas, con una inversion de Bs. 53.031.

Durante el afio 2013, este proyecto presentd obstaculos en su ejecucion,
debido a la busqueda de financiamiento, a través del Fondo de
Responsabilidad Social (FRS). Se elabor6 la propuesta para cambiar la
estructura de financiamiento del proyecto, y fue aprobada por el Consejo
Directivo de la Comision; no obstante, desde el punto de vista legal
persistieron limitaciones al momento de obtener una respuesta satisfactoria,
para que el proyecto contara con los recursos necesarios.

Politica 5: Promover canales de educacion no tradicionales.

Proyecto: Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades de los ciudadanos
en el tema de las Tecnologias de Informacion y Comunicacién (TIC)

Objetivo Especifico del Proyecto: Aumentar la poblacion capacitada para
promover el uso y democratizacion de las TIC como herramientas de apoyo
en el desarrollo social.

Logros
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En el marco del proyecto “Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades de
los ciudadanos en el tema de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion
(TIC)”, se realizaron sesenta y ocho (68) acciones de formacidén (cursos
presenciales, a distancia y talleres técnico sociales) en materia de
telecomunicaciones, capacitando a (1.048) personas, entre profesionales,
estudiantes, sector publico, privado y particulares. Se generaron un total de
ciento catorce (114) empleos, cincuenta y ocho (58) directos y cincuenta y
seis (56) indirectos, con una inversion de (Bs. Bs. 1.112.374).

Insumos

» Se ejecutaron cuarenta (40) acciones de formacién y capacitacion bajo la
modalidad presencial, beneficiando a un total de quinientas setenta y
cuatro (574) personas pertenecientes a diferentes sectores, tales como:
organismos publicos, empresas privadas, estudiantes, profesionales y
ciudadanos en general, a saber:

- Se ejecutaron treinta y siete (37) acciones de formacién y
capacitacion en el area de las Tecnologias de Informacién y
Comunicacion presenciales, con una inversion de Bs.722.624.

- Tres (03) Cursos y Talleres técnicos — sociales dirigidos a
organizaciones sociales y comunidad en general. Es importante
destacar que se capacitaron a personas desde (20) estados del
pais y un participante internacional, proveniente de Ecuador, con
una inversion de Bs. 41.406.

» Bajo la modalidad en linea, Sistema de Aprendizaje a Distancia (SAD), se
ejecutaron un total de veintiocho (28) acciones de capacitaciéon en el area
de telecomunicaciones y temas de interés comunitario, beneficiando a un
total de cuatrocientas setenta y cuatro (474) personas, pertenecientes al
sector publico, privado y universitario, con una inversién de Bs. 301.752.

Politica 6: Propiciar la coherencia organizativa, funcional,
procedimental y sistémica de los 6rganos publicos.
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Proyecto: Desarrollo de un sistema de informacién estadistico que
reemplace el actual Observatorio Estadistico de Conatel (Fase II).

Objetivo Especifico del Proyecto: Desarrollar un sistema Observatorio
Estadistico moderno y actualizado, que permita obtener informacién oportuna
sobre las Estadisticas de Telecomunicaciones para la toma de decisiones.

El proyecto POAN denominado “Desarrollo de un Sistema de Informacion
Estadistico que reemplace al actual Observatorio Estadistico de CONATEL
Fase II”, no se ejecutd presupuestariamente, como consecuencia de su
cierre administrativo, debido a las dificultades para contratar la empresa
proveedora con capacidades comprobadas en el desarrollo de software
estadistico.

Politica 7: Propiciar la coherencia organizativa, funcional,
procedimental y sistémica de los 6rganos publicos.

Proyecto: Fortalecimiento de la Presencia Regional de CONATEL en el
Territorio Nacional.

Objetivo Especifico del Proyecto: Facilitar a través de las oficinas
regionales al acceso y acercamiento de CONATEL a las comunidades en los
Estados Anzoategui y Mérida.

El proyecto POA denominado “Fortalecimiento de la Presencia Regional de
CONATEL en el Territorio Nacional” y financiado con recursos propios de la
Comisidn, disminuyd en un 30% la asignacién presupuestaria inicial de 2013.
Esto trajo como consecuencia una disminucién en el nivel de ejecucion fisico
y financiero. En este sentido, no se muestran logros ni avances significativos
del mismo. Dadas las caracteristicas de este proyecto (construccion, obras
civiles), la disminucién del presupuesto, no permitio la ejecucion del contrato
de las obras segun lo previsto. Inversion: Bs. 2.629.748.

Politica 8: Propiciar Ila coherencia organizativa, funcional,
procedimental y sistémica de los 6rganos publicos.
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Proyecto: Modernizacion de la Comisién Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL), afo 2013. Etapa Il.

Objetivo Especifico del Proyecto: Adecuar los procesos organizacionales
existentes, orientados a mejorar la calidad del servicio, afianzar la eficiencia
e impulsar la productividad, con la finalidad de responder a las nuevas
demandas nacionales e internacionales del sector, que se focalizan en la
socializacion del uso y aplicacion de las Telecomunicaciones y en
democratizar su acceso.

El proyecto POA “Modernizacion de CONATEL”, se vio afectado en su
ejecucion fisica y presupuestaria, debido a la aprobacion del “Plan de
Racionalizacion, de Racionamiento, Austeridad, Disciplina y Control del
Gasto Corriente de CONATEL 2013”, tratdndose de un proyecto de
mejoramiento interno institucional, financiado con recursos propios de
CONATEL. Inversién: Bs. 43.200.

LOGROS

A la luz de los acontecimientos politicos y econdmicos del ultimo trimestre del
afno 2013, en el marco de las acciones de Gobierno del Presidente Nicolas
Maduro Moros, en contra de la “guerra economica” y el combate a la
especulacién, esta Comision realizé acciones concretas, desde su ambito de
competencias, a saber:

» EI Director General de la Comision Nacional de Telecomunicaciones
(Conatel), dirigi6 una comunicacién oficial a la casa matriz de la firma
Twitter Inc., en San Francisco (EEUU), a fin de requerirles, con caracter
de urgencia, bloquear las cuentas y/o usuarios vinculadas con las
paginas Web que ilicitamente cotizaban divisas en Venezuela con montos
distintos a los establecidos oficialmente.

* Asimismo, el Director General se reunié con proveedores de Internet a
los que se les abrié un Procedimiento Administrativo Sancionatorio, a fin

215
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



de verificar el cumplimiento de la medida cautelar, que ordena retirar de
inmediato cualquier pagina Web con cotizaciones de divisas diferentes al
valor oficial, y ponerlos al tanto de las debilidades que se han conseguido
respecto a los bloqueos que cautelarmente se les ordenaron.

Se anuncié la apertura de Procedimientos Administrativos Sancionatorios,
a ocho (08) proveedores de Internet por permitir la difusién, a través de
su plataforma de telecomunicaciones, de portales destinados a la
cotizacién de divisas con montos distintos a los establecidos oficialmente,
particularmente a los portales www.dolartoday.org, www.tucadivi.com,
www.lechugaverde.biz,www.dollarparalelovenezuela.com,www.dolarparal
elo.org, ww.preciodolar.info y www.dolarparalelo.tk.

Satélites, Computadoras y Tv Digital

En materia de telecomunicaciones, Venezuela viene desarrollando tres
grandes proyectos emblematicos, gracias a las alianzas de cooperacion
internacional, a saber:

En primer término, los satélites Simén Bolivar y Miranda, con apoyo de
China. Ya hay en el pais 2.100 venezolanos formados en esta area, lo
que da cuenta de la efectiva transferencia de conocimiento. El satélite
Miranda, lanzado al espacio en septiembre de 2012, ha captado mas de
7.000 imagenes del territorio, que son utilizadas por centenares de
instituciones publicas. Mientras, el Simoén Bolivar, en el espacio desde
octubre de 2008, permite que mas de 360.000 hogares tengan television
directa y a través de las casi 8.000 antenas repetidoras remotas
instaladas, provee de Internet a cinco millones de personas.

Con Portugal, se impulsa la distribucién de las computadoras portatiles
Canaima a estudiantes de manera gratuita. Hoy en dia, tres millones de
nifios han recibido este equipo para apoyar su educacion. En dos afos la
ensambladora de estas computadoras, ubicada en Caracas, ha fabricado
mas de 600.000 unidades, y en 2014 esta previsto producir en el pais la
circuiteria electronica y el montaje de sus componentes internos.
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» Con Argentina, se impulsa el proyecto de la Television Digital Abierta
(TDA), a través del cual se han desplegado las primeras trece (13)
estaciones, que cubren 50% del territorio, y estd en proceso de
instalacion la fabrica para ensamblar los decodificadores en Venezuela.
Actualmente avanza el proceso de disefio de las nuevas estaciones que
cubriran las ciudades mas pequenas.

Con el desarrollo de la Revoluciéon Bolivariana en la ultima década, el sector
de las Telecomunicaciones en Venezuela ha estado en franco crecimiento,
hecho que se demuestra en los ultimos 30 trimestres, en los cuales el sector
duplicd su participacién dentro de la economia, hasta ocupar un segundo
lugar en las actividades que aportan Producto Interno Bruto (PIB) nacional.
En 14 anos de Revolucion Bolivariana, el sector de telecomunicaciones
duplicé su aporte al Producto Interno Bruto (PIB), el cual se elevo de cuatro
(04) puntos, en 1999, a cerca de ocho (08) puntos en la actualidad.

Monitoreo del uso eficiente del espectro radioeléctrico venezolano

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
otorgamiento de habilitaciones generales, de radiodifusiéon sonora y television
abierta, de los contratos de concesion y las disposiciones legales y
reglamentarias, durante 2013, la Comisién verifico el uso efectivo y eficiente
del espectro radioeléctrico. Para ello, se realiz6 el seguimiento de la actividad
de telecomunicaciones en el ambito nacional, mediante la ejecucion de
doscientos noventa y ocho (298) inspecciones tal y como se distribuyen a
continuacion:

Numero Total de inspecciones de monitoreo sobre el uso del espectro
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radioeléctrico realizadas por operador de telecomunicaciones

- TOTAL
TIPO DE INSPECCION REALIZADO

Inspecciones a Operadores Servicio de telefonia Basica (fija, LDN y LDI) 3
Inspecciones a Operadores Servicio de telefonia Movil 41
Inspecciones a Operadores Servicio de Difusién por Suscripcién 49
Inspecciones a Operadores Servicio de Radiodifusiéon de Television Abierta 36
Inspecciones a Operadores Servicio de Radiodifusion Sonora en Amplitud
Modulada 20
Inspecciones a Operadores Servicio de Radiodifusién Sonora en Frecuencia
Modulada 103
Inspecciones (apoyo a otras gerencias o interinstitucionales) 16
Inspecciones a Operadores de Radiocomunicaciones Méviles Terrestres 3
Inspecciones por otros (Interferencias 27

Total Inspecciones 298

Fuente: CONATEL. Gerencia de Seguimiento Regulatorio (Diciembre 2013)

Con el objeto de verificar que el uso y explotacién del espectro radioeléctrico
por parte de los operadores y prestadores de servicios, se realice bajo los
parametros establecidos en la ley, asi como para detectar nuevas emisiones
radioeléctricas que incumplan con lo senalado en la Ley Organica de
Telecomunicaciones (LOTEL), se realizaron doscientos ocho (208)
comprobaciones y verificaciones técnicas al espectro radioeléctrico.

Numero Total de Comprobaciones y verificaciones técnicas

al espectro radioeléctrico realizadas por tipo

TIPO DE COMPROBACION / VERIFICACION TOTAL REALIZADO

Comprobaciones y verificaciones técnicas al espectro radioeléctrico planificadas. 97

Comprobaciones y verificaciones técnicas al espectro radioeléctrico 15

por solicitudes de otras Gerencias.

Comprobaciones vy verificaciones técnicas al espectro radioeléctrico por 124

denuncias o interferencias.

Comprobaciones y verificaciones técnicas al espectro radioeléctrico por otros. 42
Total Comprobaciones / Verificaciones 278

Fuente: CONATEL. Gerencia de Seguimiento Regulatorio (Diciembre 2013)
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Democratizacién del espectro radioeléctrico venezolano: Otorgamiento de
Habilitaciones de Radiodifusion Sonora y Television Abierta y Habilitaciones
Generales

En materia de servicios de telecomunicaciones, corresponde al Consejo
Directivo de esta Comision, otorgar, revocar, renovar y suspender las
habilitaciones generales, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8
del articulo 39 de la LOTEL, en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 5, 16, 29 y el numeral 9 del articulo 37 de la misma Ley. Durante el
periodo de gestiéon se notificaron cuarenta y un (41) titulos habilitantes,
garantizando la democratizacién del espectro radioeléctrico, a través del
establecimiento y explotacion de redes y la prestacion de servicios de
telecomunicaciones, incrementando la diversidad de servicios a los usuarios.

Resumen de Titulos Habilitantes y Atributos otorgados

TITULOS HABILITANTES NUEVES ATRIBUTOS (SERVICIOS) FIRIBRICS

TiTULOS OTORGADOS
Habilitacion de Radiodifusion 16 Radiodifusion Sonora en FM 14
Sonora y Television Abierta Television Abierta UHF 02
Difusion por Suscripcion 09
Servicios de Internet 02
Habilitacién General 14 Transporte 05
Radiocomunicacion Moévil 02
Terrestre

Radiodeterminacion 01
Habilitacion de Radiodifusion Radiodifusién Sonora 09

Sonora y Televisiéon Abierta 1 Comunitaria

Comunitarias, de Servicio s . .

Publico, sin fines de lucro Television Abierta Comunitaria 02
TOTAL (NUEVOS TiTULOS ) 41 TOTAL (NUEVOS SERVICIOS) 46

Fuente: CONATEL, Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)

Titulos Habilitantes y Atributos (Extinciones / Renuncias)

: N° ATRIBUTOS
ITULOS HABILITANTES N° DE ACTOS ATRIBUTOS (SERVICIOS) EXTINCIONES /
RENUNCIAS
Radiocomunicacion Mévil Terrestre 06
Habilitacion General | 09 Transporte | 0z
Radiodifusion Sonora en Frecuencia Modulada | o
abilitacién de Radiodifusion Radiodifusion Sonora en Frecuencia Modulada | 0z
3onora y Television Abierta 04
Television Abierta UHF | 02
TOTAL DE ATRIBUTOS EXTINTOS O RENUNCIADOS 13

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)
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Cooperacion Interinstitucional

CONATEL brind6 asesoria a organismos y entes del Estado, para la
obtencion de los titulos administrativos correspondientes, en materia de
Radiodifusién sonora y television abierta con el fin de fortalecer el Sistema
Bolivariano de Comunicacion e Informacion (SIBCI) y mejorar la cobertura de
los mismos. A tales efectos, se brindé asesoria técnica de los proyectos
relacionados con la ampliacion de las sefales de radiodifusion sonora y
television abierta del Estado, en la determinacidon de los canales de
frecuencias y de la viabilidad técnica para la instalacion de seis (06) nuevas
estaciones de radiodifusion (FM, TV UHF), correspondientes a los medios de
comunicacién del Estado.

Asesorias a Organismos Del Estado

PROYECTO N° DE ESTACIONES
Ministerio del Poder Popular para la Defensa 4
Gobernacion del estado Truijillo 2

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)
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Se ha asesorado a diferentes medios comunitarios, dando como producto, la
identificacion de setenta y ocho (78) frecuencias en FM y cinco (05) canales
de televisidén UHF, susceptibles de ser otorgados en Concesion a iniciativas
Comunitaria, en setenta y siete (77) parroquias, distribuidas a nivel nacional,
a fin de satisfacer asi las necesidades comunicacionales de los distintos
colectivos interesados en prestar el servicio de Radiodifusion Sonora
Comunitaria y Television Abierta, de servicio publico, sin fines de lucro.

Asesorias a medios comunitarios para otorgamiento de concesiones
para el uso del espectro radioeléctrico

(] o (]
Bies pesen ) Foscoouss e oioes)) [ CEy

MERIDA 28 28 1
ANZOATEGUI 2 2 0
ARAGUA 1 1 0
ICARABOBO 2 2 0
ICOJEDES 1 1 0
LARA 1 1 0
SUCRE 1 0 1
TACHIRA 2 2 0
TRUJILLO 11 13 1
VARGAS 1 2 0
IYARACUY 1 1 0
ZULIA 4 4 0
BARINAS 1 1 0
BOLIVAR 1 1 0
FALCON 10 10 1
GUARICO 10 9 1

TOTAL 77 78 )

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)
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Permisos de Operaciéon de Estaciones de Radioaficionados

En 2013, la Comision realizé nueve (09) examenes para aspirantes a
Radioaficionado Clase “A”, en los que participaron ciento cincuenta y cinco
(155) participantes, en el cual aprobaron ciento ocho (108) participantes. En
la siguiente tabla se detallan dichas evaluaciones:

Examenes de radioaficionados realizados por la Comisién

INSTITUCION

CIUDAD -
ESTADO

NUMERO
PARTICIPANTES APROBADOS

NUMERO DE FECHA DE LA

EVALUACION

ARV Seccional Santiago de Leoén de Caracas 10 4 31/01/2013
Caracas
A.R.V. Seccional Pedro Fonseca Valencia 38 27 05/04/2013
Ferguson
R.C.V. Casa Nacional (YV5AJ)" Caracas 15 11 10/05/2013
R.C.V. Casa Nacional (YV5AJ)" Caracas 3 3 23/05/2013
Evaluado Conatel
. . Juan Griego/
A.R.\V Seccional Gral. Francisco
Esteban Gomez (YV7RV) Ié\lueva 17 13 11/05/2013
sparta
R.C.V. SAN ANTONIO DEL LOS ALTOS
(YV-5-SAA) Caracas 11 11 27/09/2013
A.R.V. Seccional General en Jefe Rafael Maracaibo 09 02 18/10/2013
Urdaneta
Radio Club Venezolano Caracas 33 28 04/11/2013
Radio Club Venezolano Maracay 19 09 27/11/2013
TOTAL 155 108

Fuente: CONATEL, Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)
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Durante el periodo de gestion se entregaron seiscientos ochenta y seis (686)
permisos de operacion de estaciones de radioaficionados que se detallan a
continuacion.

Permisos de Operacion de Estaciones de Radioaficionado

TIPO DE PERMISO DE OPERACION DE

ESTACIONES DE RADIOAFICIONADOS S lle
Convencional Persona Natural 664
Convencional Persona Juridica 11
Repetidor 0
Especiales (Expedicién o Concurso) 11

TOTAL 686

Fuente: CONATEL, Gerencia de Gestidn de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)

Homologacién y Certificacion de Equipos de
Telecomunicaciones

La homologacién y certificacion de equipos de telecomunicaciones en
Venezuela tiene su fundamento legal en la LOTEL, que establece, en su
articulo 140, que los equipos de telecomunicaciones estan sujetos a
homologacién, con el objeto de garantizar la integridad y calidad de las redes
de telecomunicaciones, del espectro radioeléctrico, asi como la seguridad de
los usuarios, operadores y terceros. Durante 2013 se recibieron (809)
solicitudes y se aprobaron (790) solicitudes de homologacion de equipos de
telecomunicaciones.

Solicitudes de homologacién tramitadas

SOLICITUDES RECIBIDAS SOLICITUDES EVALUADAS SOLICITUDES APROBADAS
809 849 790

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestién de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)
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Numero Total de Equipos de Telecomunicaciones
Aprobados (por categoria)

CATEGORIAS POR EQUIPOS APROBADOS TOTAL

Central de Conmutacién y Control 1
Central de Conmutacion Digital 1
Dispositivo para Red Local Inalambrica (WLAN) 128
Dispositivo para Red Personal Inalambrica (WPAN) 159
Teléfono Movil Celular 145
Teléfono Fijo Celular 5
Transceptor Digital Troncalizado Moévil 39
Transceptor de Espectro Esparcido (Spread Spectrum) 16
Transmisor de Telemetria 5
Transmisor de Baja Potencia 15
Transmisor Digital 10
Transceptor Digital 42
Médem de Interfaz Celular 19
Facsimil 31
Moédem para Estacion Terrena 1
Moédem Digital xDSL 2
Multiplexor de Acceso DSL (DSLAM) 4
Multiplexor Optico WDM/DWDM 27
Transceptor Digital Troncalizado Portatil 50
Enrutador de Datos 16
Transceptor Digital Troncalizado 12
Dispositivo de Control Remoto de Baja Potencia 6
Conmutador de datos 20
Conversor de Subida 1
Transceptor de Baja Potencia 8
Radar 2
Pasarela (Gateway) 11
Teléfono Mévil por Satélite 1
Teléfono Analdgico sin cordén 1
Transceptor Analégico Troncalizado Mévil 1
Transmisor de telecomando 3
Transpondedor de Baja Potencia 2
Terminal de Linea Optica 2
Transceptor para el Servicio Mévil Maritimo 1
Transceptor para Estacion Radiobase 2
1

©

Controlador de Acceso (Gatekeeper
TOTAL 790

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)
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Asignacion de Recursos Limitados de Numeracién

Es competencia de la Comision, la administracion, control y regulacion del
recurso limitado de numeracion en condiciones objetivas, transparentes y no
discriminatorias, de acuerdo a lo establecido en el marco legal vigente. En
este sentido, durante el periodo de gestidbn, se asignaron quinientos
cincuenta y nueve (559) codigos de servicios no geograficos; veinte (20)
cédigos de servicios geograficos, un (01) cddigo de punto de senalizacion
nacional, un (01) codigo de punto de sefalizacion internacional y ocho (08)
cédigos de identificacion de equipos terminales INMARSAT (/nternational
Maritime Satellite Organization). A continuacion se detalla la numeracion
asignada:

Numeros No Geograficos asignados
CODIGO DE SERVICIO NO GEOGRAFICO TOTAL NUMEROS ASIGNADOS

500 Numero de acceso universal 84
501 Numero de acceso universal con cobro total al usuario 57
800 Numeros no geograficos con cobro revertido 418

TOTAL 559

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)

Numeros Geograficos asignados

CODIGO DE SERVICIO GEOGRAFICO TOTAL CODIGOS ASIGNADOS

TOTAL 20
Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)
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Codigo de Punto de Senalizacion Nacional e Internacional asignados

CODIGO DE PUNTO DE SENALIZACION PARA :
INTERCONEXION CON SENALIZACION POR CANAL  TOTAL CODIGOS ASIGNADOS

COMUN N° 7
Cadigo de Punto de Sefializacion Nacional 01
Cadigo de Punto de Sefializacién Internacional 01

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)

Terminal INMARSAT asignados

CODIGO DE IDENTIFICACION DE EQUIPOS TOTAL TERMINALES
TERMINALES INMARSAT ASIGNADOS

TOTAL 08
Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestion de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)

Nombres de Dominio Asignados y Renovados

La Comision es responsable de la asignacion y registro de nombres de
dominio bajo la estructura de primer nivel “ve” en la red mundial Internet. Al
respecto, se asignaron veintiséis mil quinientos ochenta y tres (26.583)
nombres de dominio. Adicionalmente, se renovaron cincuenta y seis mil
quinientos cincuenta y tres (56.553) nombres de dominio.

Nimero de Nombres de Dominios asignados (seguin su extension)

NUMERO DE NOMBRES

EXTENSION DE DOMINIO

ASIGNADOS
.com.ve 17.942
.net.ve 2.176
.org.ve 1.989
.info.ve 1.150
.co.ve 2.088
.web.ve 1.132
.gob.ve 87
.mil.ve 4
.edu.ve 15

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestién de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)
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Solicitudes de nombres de dominio tramitadas

NUMERO DE NOMBRES

TIPO DE TRAMITE DE DOMINIO ASIGNADOS
Y RENOVADOS
Asignacién de dominios especiales 106
Asignacion de dominios comerciales 26.477
Dominios renovados 56.553
TOTAL 83.136

Fuente: CONATEL. Gerencia de Gestidn de Servicios de Telecomunicaciones (Diciembre 2013)

Presencia Regional de CONATEL: Atencién ciudadana en sedes
regionales

Con la finalidad de acercar la institucionalidad rectora en materia de
telecomunicaciones a las comunidades, para que éstas canalicen sus
requerimientos y solicitudes, en cumplimiento con los preceptos de
simplificacion de tramites administrativos y atencion a la ciudadania, la
Comision realizd diferentes actividades para atender las demandas en
diferentes estados del pais, en donde funcionan las sedes regionales.

Oficina Central

En la Sede Central se atendieron un total de (16.049) solicitudes,
contabilizadas de la siguiente manera: Atencion Presencial (1.772), Atencién
Telefonica (1.447), Registro de Nombres de Dominio NIC.ve (9.256),
Reclamos y Denuncias (3.674).
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Durante el periodo Enero —Diciembre 2013 se atendieron a escala nacional
(17.672) solicitudes, clasificadas en: Solicitud de Informacién, Solicitud de
Tramites, Reclamos y Denuncias, Nombres de Dominio .ve, entre otros:

Atencion de Solicitudes (clasificadas por tipo de actividad)

ACTIVIDAD

CONATEL a escala nacional

1ER TRIM.

2DO. TRIM. 3ER.TRIM. 4TO.TRIM. TOTAL
ISolic:itud .qe 1013 600 958 817 3.388
nformacioén
S_(I)_Iicitgd de 219 139 242 359 959
ramites
RDeclamqs y 1.471 861 715 853 3.900
enuncias
"I‘Domt?r.es de | 5417 2.024 2749 2.066 9.256
ominio.ve
Otros 46 58 34 31 169

Total

3.682 4.698 4.126 17.672

General

Fuente: CONATEL. Divisién de Atencién al Ciudadano (Diciembre 2013)

Oficina Regional CONATEL, Estado Zulia

La presencia Regional de nuestras oficinas ha beneficiado a los Estados
aledanos por lo que en el Estado Zulia se atendieron un total de (523)
solicitudes abarcando localidades de Falcon, Lara, Trujillo, Mérida.

Numero de Solicitudes Atendidas CONATEL Sede Zulia
Oficina Regional Zulia

Usuarios Atendidos

(Afo 2013)

Total por

Estado Estado
Zulia 459 88%
Lara 39 7%
Falcon 21 4%
Trujillo 3 1%
Mérida 1 0%
Total Usuarios 523 100

Fuente: CONATEL. Divisién de Atenciéon al Ciudadano (Diciembre 2013)
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Oficina Regional CONATEL, Estado Lara

En el mes de Abril, inicié operaciones la Oficina Regional de CONATEL en el
Estado Lara, alcanzando una atencién hasta la fecha de (235) solicitudes.
Adicionalmente, entre los estados que han recibido atencion por parte de esa
oficina se encuentran Yaracuy y Portuguesa.

Atencion de Solicitudes Oficina Regional CONATEL Estado Lara

Usuarios Atendidos
(Ano 2013) Oficina Regional Lara

Total por

Estados -l %
region

Lara 198 84%
Yaracuy 29 13%
Portuguesa 0 0%
Otros 8 3%

Total Estado Zulia 235 100%
Fuente: CONATEL. Divisiéon de Atenciéon al Ciudadano (Diciembre 2013)

Oficina Regional CONATEL, Estado Tachira

La presencia Regional de nuestras oficinas ha beneficiado a los estados
aledanos, por lo que en el Estado Tachira se atendieron un total de (743)
solicitudes abarcando localidades de Mérida y Truijillo, entre otros.

Atencion de Solicitudes atendidas CONATEL Sede Tachira
Oficina Regional Tachira

Usuarios Atendidos (Afio 2013)
Oficina Regional Tachira

Estados Tfézli cf)) r:)r

Tachira 571 76,85%
Mérida y Trujillo 85 11,44%
Otros Estados 87 11,71%

Total Estado Zulia 743 1,00
Fuente: CONATEL. Divisién de Atencién al Ciudadano (Diciembre 2013)
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Seguimiento y Monitoreo Regional de los Medios de Comunicacién
(Radio y Television)

En fiel cumplimiento con la Ley de Responsabilidad Social en Radio,
Television y Medios Electronicos (RESORTEME), en cuanto a los contenidos
y mensajes que se transmiten por los diversos medios de comunicacién, para
reportar de manera diaria y semanal, en tiempo real, los asuntos mas
relevantes del acontecer mediatico, con una inversion, a través de la sala
Situacional:

- Se realizaron cuatrocientas ochenta y dos (482) Tendencias Diarias
(reportes diarios de los contenidos difundidos en los principales medios
de comunicacion nacionales).

- Se elaboraron cincuenta (50) Tendencias Semanales de Medios
Nacionales (reporte semanal del comportamiento y los posibles cursos
de accion de los principales medios de comunicacion nacionales).

- Se remitieron doscientos cuarenta y seis (246) Barridos Informativos de
Fin de Semana y Feriados (compilado de las noticias mas relevantes
del fin de semana, feriados y dias no laborables).

- Se enviaron cuatrocientos ochenta y tres (483) Cortes Informativos
(resumen de las participaciones programas informativos y de opinion,
por bloques horarios).

- Se levantaron dieciséis (16) Equilibrios Informativos (balance diario de
participacion de las distintas tendencias politicas en programas
informativos de los medios televisivos durante el periodo de campana
para las elecciones presidenciales).

- Se elaboraron cinco (5) Mediciones de coberturas en vivo (balance
diario de cobertura a participaciones en vivo, por parte de los
candidatos presidenciales).

- Se elaboraron doscientas tres (203) valoraciones especiales. (Informes
especiales de seguimiento a la programacion de los medios de
comunicacion).
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- Se realizaron veinticinco (25) Informes sobre presuntas violaciones a la
Ley de Responsabilidad Social en Radio, Television y Medios
Electrénicos (articulo 27), asi como otras leyes nacionales.

- Se realizaron veinticuatro (24) registros de matrices de opinion
relevantes en medios de comunicacion.

- Se entregaron veinte (20) informes especiales del comportamiento
mediatico.

- Se elaboré una (1) valoracion cualitativa. Evaluacion de los contenidos
transmitidos durante la programacion completa de un medio de
comunicacion.

- Se ha brindado colaboracién a instituciones del Estado venezolano, en

la realizacion de estudios especiales respecto al comportamiento de
medios de comunicacion, durante el periodo de referencia.

Colaboraciones a instituciones del Estado en materia de telecomunicaciones

ORGANISMO SERVICIOS
IConsejo Nacional Electoral 2
Presidencia de la Republica 10
Ministerio de Comunicacioén e Informacion 7
Fundacion José Félix Ribas 1
TOTAL 20

Fuente: CONATEL. Gerencia de Responsabilidad Social (Diciembre 2013)

A través del monitoreo permanente, transcripcidn y novedades de los
principales debates en medios televisivos y radiales, los cuales se
complementan con el analisis semidtico y de la Ley RESORTEME, se
remiten informes de tendencias diarias a la Direccion General y/o a los entes
que este despacho designe, ya que permiten sustentar la toma de
decisiones, bien sea a través del analisis por region o a nivel nacional.
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Tendencias Diarias

Estos informes buscan reflejar analiticamente el comportamiento de los
prestadores de servicio, alcanzandose un total de (4.555) tendencias diarias,
provenientes de los estados Amazonas, Anzoategui, Apure, Aragua, Barinas,
Bolivar, Carabobo, Cojedes, Delta Amacuro, Falcon, Guarico, Lara, Mérida,
Miranda, Monagas, Nueva Esparta, Portuguesa, Sucre, Tachira, Trujillo,
Vargas, Yaracuy y Zulia.

Cierre Semanal

Se elaboraron (713) informes de tendencias semanales del comportamiento
mediatico, provenientes de los estados Amazonas, Anzoategui, Apure,
Aragua, Barinas, Bolivar, Carabobo, Cojedes, Delta Amacuro, Falcén,
Guarico, Lara, Mérida, Miranda, Monagas, Nueva Esparta, Portuguesa,
Sucre, Tachira, Trujillo, Vargas, Yaracuy y Zulia.

Informes de Incumplimiento a la Ley de Responsabilidad Social en
Radio y Televisién

Elaboracion de un total de (4.611) informes de incumplimientos a la Ley de
Responsabilidad Social en Radio, Television y Medios Electrénicos
(LRSRTVME), provenientes de los estados Amazonas, Anzoategui, Apure,
Aragua, Barinas, Bolivar, Carabobo, Cojedes, Delta Amacuro, Falcén,
Guarico, Lara, Mérida, Miranda, Monagas, Nueva Esparta, Portuguesa,
Sucre, Tachira, Trujillo, Vargas, Yaracuy y Zulia.

Informes Especiales

Se refiere a todos los trabajos que se generan producto del estudio detallado
de alguna realidad observada y reportada tanto por las tendencias diarias
como por los informes de infraccién. Estos han sido estudios especiales por
medios de comunicacion, o estudios por infraccién detectada en las que se
analiza el comportamiento de diversos medios determinados de manera
especifica de acuerdo a los requerimientos de la Gerencia General de
Operaciones, la Direccién General y demas Instituciones del Estado. Aca se
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incluyen las valoraciones cualitativas, los registros de programacion, el
levantamiento de bases de datos, los estudios de equilibrio informativo y
otros similares, que surgen respecto a necesidades especificas de la
Institucién, asi como informes especiales de emisoras y televisoras que
incumplen con la Ley de Responsabilidad Social en radio, Television y
Medios Electronicos. Durante el periodo Enero-Diciembre se realizaron dos
mil ochocientos quince (2.815) trabajos especiales.

Cortes Informativos, Matrices de Opiniéon y Movilizaciones

Para monitorear y analizar, en el ambito nacional y regional, las
transmisiones de los medios de comunicacion e informacion, en conformidad
con el cumplimiento de la Ley RESORTEME:

. Se realizaron dos mil cuatrocientos sesenta y un (2.461) cortes
informativos.

. Se emitieron un mil ciento setenta y nueve (1.179), informes que

reflejan las principales matrices de opinion, generadas por los diferentes
medios de comunicacion.

. Se realizaron doscientos setenta y ocho (278) movilizaciones por

valoracion cualitativa de medios debido a que no se captan en la oficina
regional de cada estado.
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Resumen regional de Informes sobre analisis y contenido de transmisiones
en medios de comunicacién e incumplimientos de la
Ley RESORTEME 2013
Por Entidad Federal.

ESTADO TEND’ENCIAS CIERRE INCUMPLIMIENTOS TRABAJOS CORTES MATRICE’S DE
POLITICAS SEMANAL LRSRTVME ESPECIALES INFORMATIVOS OPINION
AMAZONAS 205 23 310 62 145 13
[ANZOATEGUI 280 57 320 43 239 75
IAPURE 250 44 150 60 137 38
ARAGUA 248 6 558 53 178 34
BARINAS 178 62 91 93 57 20
BOLIVAR 188 - 185 55 14 107
CARABOBO 219 47 339 25 130 35
COJEDES 239 42 203 70 54 25
DELTA AMACURO 63 3 113 30 83 43
FALCON 70 - 135 143 91 38
GUARICO 208 43 151 30 32 51
LARA 243 50 199 135 140 75
|MERIDA 232 19 182 78 125 29
[MIRANDA 262 48 96 171 90 48
|MONAGAS 167 35 85 64 74 58
NUEVA ESPARTA 275 32 95 94 195 106
PORTUGUESA 179 32 180 102 - 13
SUCRE 68 10 93 57 98 35
TACHIRA 222 38 270 801 136 68
TRUJILLO 227 17 177 107 73 38
VARGAS 48 16 280 101 89 36
YARACUY 244 44 205 217 140 82
ZULIA 240 45 194 224 141 112

2.461
Fuente: CONATEL. Gerencia de Responsabilidad Social (Diciembre 2013)

Recaudacién de Ingresos Tributarios

CONATEL, dentro de sus funciones y atribuciones como ente regulador y
administrador del espectro radioeléctrico, se encarga de recaudar tributos a
las operadoras de telecomunicaciones, los cuales estan destinados a los
Fondos que administra la Comision y al Tesoro Nacional. Con el objeto de
aumentar la captacion de recursos conforme a los principios de equidad,
igualdad y justicia social para alcanzar una optima redistribucion de la
riqueza y asi coadyuvar al logro de los fines del Estado, en el periodo de
Enero — Noviembre 2013, la Comision Nacional de Telecomunicaciones,
recaudo la cantidad de Bs. 2.459.521.354 por concepto de ingresos
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tributarios destinados a CONATEL, el Fondo de Servicio Universal (FSU),
Fondo de Responsabilidad Social (FRS) y Tesoro Nacional, segun el

siguiente detalle:

Recaudacion de Ingresos Tributarios de Enero — Noviembre 2013
(Periodos Tributarios: 4to. Trimestre 2012; 1er, 2do y 3er Trimestre- 2013) Expresado en Bs.

ACREEDOR TOTAL RECAUDADO
TRIBUTARIO (Bs)
CONATEL 381.749.082
FONDO DE SERVICIO
UNIVERSAL 541.946.225
FONDO DE
RESPONSABILIDAD 137.972.337

SOCIAL

TESORO NACIONAL
TOTAL (Bs)

1.397.853.710
2.459.521.354

Fuente: CONATEL. Gerencia de Recaudacion y Fiscalizaciéon (GRF).
1er, 2do, 3er. Trimestre 2013: Cifras oficiales segun registros contables
4to. Trimestre 2013 cifras preliminares antes del cierre

Incluye ingresos correspondientes a Tasas por tramites, radioaficionados y NIC.VE

Grafico 1. Distribucion de la Recaudacion de Ingresos Tributarios

Correspondientes a Enero — Noviembre 2013

57%

13%

24%

@ CONATEL

0O FONDO DE SERVICIO UNIVERSAL

@ FONDO DE RESPONSABI LIDAD SOCIAL @ TESORO NACIONAL

Fuente: CONATEL. Gerencia de Recaudacion y Fiscalizacion (GRF).
1er, 2do, 3er. Trimestre 2013: Cifras oficiales segun registros contables

4to. Trimestre 2013 cifras preliminares antes del cierre
Incluye ingresos correspondientes a Tasas por tramites, radioaficionados y NIC.VE
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Recaudacion de Ingresos Tributarios versus
Estimaciones de Ingresos Tributarios de Enero-Noviembre de 2013
Expresado en Bs.

Acreedor Tributario Meta Estimada (Bs) Meta Lograda (Bs) % De Logro
CONATEL 327.277.945 381.749.082 17%
FONDO _DE __ SERVICIO )
UNIVERSAL (FSU) 471.360.335 541.946.225 115%
FONDO DE RESPONSABILIDAD -
SOCIAL (FRS) 97.372.202 137.972.337 142%
TESORO NACIONAL 1.187.369.947 1.397.853.710 118%

TOTAL (Bs) 2.083.380.428 2.459.521.354 118%

Fuente: CONATEL. Gerencia de Recaudacion y Fiscalizacion (GRF).

1er, 2do, 3er. Trimestre 2013: Cifras oficiales segun registros contables

4to. Trimestre 2013: Cifras preliminares antes del cierre. Incluye ingresos correspondientes a Tasas por
tramites, radioaficionados y NIC.VE

OBSTACULOS PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS

La ejecucion de los Proyectos Estratégicos de la Comisidon Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL) correspondientes al Plan Operativo Anual
(POA) del afio 2013, asi como de aquellos proyectos seleccionados para su
incorporacion en el Plan Operativo Anual Nacional (POAN), se vio afectada
por una serie de de limitaciones incidieron en los bajos niveles de ejecucion
de los mismos.

Es preciso sefialar que en 2013, en el seno de la Comision se realizaron
importantes esfuerzos institucionales, orientados a mejorar continuamente el
proceso de planificacion - formulacion de proyectos, la ejecucion del
presupuesto institucional, asi como en materia de seguimiento y control, con
el fin de incidir positivamente en los niveles de ejecucion fisica y financiera,
exhortandose a la administracion activa a la aplicacion de los correctivos
necesarios en la gestién de los proyectos estratégicos. No obstante lo
anterior, algunos de los proyectos no alcanzaron en su totalidad los objetivos
y las metas planteadas. El afio 2013 fue un afo coyuntural, debido a
eventos de caracter politico, acaecidos durante el mismo, afectando el
desemperio de las instituciones de la administracidn publica en general.
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A continuacion se sefalan las limitaciones que afectaron la ejecucion de los
Proyectos del POA - POAN CONATEL 2013, segun las categorias sefialadas.

Politico — Institucional

El contexto politico institucional de la comision, se vio afectado por los
sucesos politicos de principios de afo 2013: la desaparicion fisica del
Presidente y Comandante Eterno, Hugo Rafael Chavez Frias, ocasiond el
inminente llamado a elecciones presidenciales, realizadas en el mes de abril.
Los proyectos institucionales POAN, cuya naturaleza estaba vinculada al
trabajo directo con las comunidades (Medios Comunitarios y Alternativos
MCA, y Organizaciones de Usuarias y Usuarios OUU, con las organizaciones
de base social), vieron redoblados sus esfuerzos en pro de la campana
electoral. Igualmente, luego de resultar electo el Presidente Nicolas Maduro
Moros, la estrategia denominada “Gobierno de Eficiencia en la Calle” insto a
una mayor participacién directa con el pueblo, de los referidos proyectos. El
evento politico Elecciones Regionales del mes de Diciembre también requirio
de un esfuerzo institucional extra a fin de apoyar la campana electoral.

Presupuestarias y Financieras

Las limitaciones observadas en la ejecucion presupuestaria de los proyectos
del POA - POAN CONATEL 2013, estuvieron en gran parte vinculadas a la
situacion de déficit presupuestario de la Comision a principios de ano, si bien
se realizaron acciones pertinentes para equilibrar los ingresos y gastos,
reducir los costos operativos de la institucién y racionalizar el gasto. En el
caso de los proyectos institucionales, se realizaron esfuerzos por financiar
aquellos que fueran susceptibles de obtener recursos a través de los Fondos
administrados por la Comisién, a saber, Fondo de Responsabilidad Social
(FRS) y el Fondo de Servicio Universal (FSU).

Producto de la primera reformulacion por disminucion del presupuesto, en el
mes de mayo, el proyecto POAN denominado “Fortalecimiento de los medios
comunitarios en el marco de la Comunicacién Popular’, vio afectada su
asignacion presupuestaria inicial por una reduccion del 75% del presupuesto
inicialmente asignado, en el marco de la primera reformulacion. Esto por
supuesto, disminuyo las metas fisicas y financieras inicialmente planteadas,
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afectando los niveles de ejecucién. El proyecto POAN “Fortalecimiento de las
Organizaciones de Usuarios y Usuarias (OUU) para ejercer la Contraloria
Social en Radio, Television y Medios Electronicos” estuvo detenido durante
tres trimestres aproximadamente, debido a la evaluacidon técnico — legal
desfavorable de la propuesta para financiar dicho proyecto con recursos del
Fondo de Responsabilidad Social (FRS), y debido a esta razén, el mismo no
alcanzo ejecutar las metas inicialmente planteadas, afectando los niveles de
ejecucion.

El proyecto POA “Modernizacion de CONATEL”, se vio afectado en su
ejecucion fisica y presupuestaria, debido a la aprobacion del “Plan de
Racionalizacion, de Racionamiento, Austeridad, Disciplina y Control del
Gasto Corriente de CONATEL 2013”, tratdndose de un proyecto de
mejoramiento interno institucional, financiado con recursos propios de
CONATEL. Adicionalmente, el proyecto POA denominado “Fortalecimiento
de la Presencia Regional de CONATEL en el Territorio Nacional” y financiado
con recursos propios de la Comision, disminuyé en un 30% la asignacion
presupuestaria inicial, con la consecuente incidencia en el nivel de ejecucidn
fisico y financiero.

El proyecto POAN denominado “Desarrollo de un Sistema de Informacion
Estadistico que reemplace al actual Observatorio Estadistico de CONATEL
Fase II”, no se ejecutd presupuestariamente, como consecuencia de su
cierre administrativo, debido a las dificultades para contratar la empresa
proveedora con capacidades comprobadas en el desarrollo de software
estadistico.

En lineas generales, el comportamiento de las variables fisicas y financieras
de los proyectos, no se ajustd estrictamente a lo programado. Las
desviaciones que explican esta diferencia entre ambos niveles de ejecucion,
estan relacionadas a que las variables fisicas y financieras no se ejecutaron
paralelamente; los procesos administrativos asociados al reflejo de los
momentos del gasto, particularmente las etapas de causacién y pago, se
procesan de forma posterior, al momento en el que son reportados los
avances fisicos de las metas, las cuales se reportan en el periodo en el cual
efectivamente ocurren.

La ejecucion financiera de los Proyectos financiados por los Fondos que
custodia y administra CONATEL —Fondo de Servicio Universal (FSU) y Fondo
de Responsabilidad Social (FRS)- esta sujeta a que las instancias
competentes aprueben éstos financiamientos, y que a su vez, los solicitantes
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(Operadores de  telecomunicaciones, productores nacionales e
independientes, medios comunitarios, entre otros), cumplan con los
requisitos necesarios, lo cual no siempre ocurre de acuerdo a lo programado.
Si las operadoras y/o beneficiarios de las erogaciones de recursos de los
fondos no cumplen con los requisitos, la erogacidén no se realiza. En este
sentido, el proyecto se ve afectado en su nivel de ejecucién, pero por causa
de terceros (operadoras).

Técnicas

En cuanto a las limitaciones de caracter técnico, la ejecucion del proyecto
“‘Desarrollo de un Sistema de Informacién Estadistico que reemplace al
actual Observatorio Estadistico de CONATEL, Fase II” presenté dificultades
para contratar una empresa proveedora de software estadistico, con las
capacidades técnicas requeridas y demostrables, dadas las complejidades
del sistema estadistico a desarrollar, y que ademas cumpliera efectivamente
con los exigencias administrativas y legales del proceso de contrataciones
publicas. Esto ocasiond el cierre administrativo del proyecto en el primer
trimestre del mismo.

Durante la ejecucion del proyecto POAN, “Formulacion, Financiamiento y
Seguimiento de las Obligaciones de Servicio Universal de
Telecomunicaciones” se suscitaron limitaciones por la ausencia de
transportes que permitieran realizar algunas inspecciones de seguimiento en
sitio. La utilizacion de la flota vehicular de la Comisién, en funciéon de
prioridades institucionales, fue la principal causa esta situacion.
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4, PROYECTOS EJECUTADOS 2013
Ficha 01

MEMORIA ANO 2013
PROYECTO
OBJ ETIVO ESTRATEGI CO NUEVA ETAPA:
Avanzar en la conformacién de la nueva estructura social
POLITICA:
Facilitar el acceso de las comunidades a los medios de comunicacién.
ENUNCIADO DEL PROYECTO: CODI GO SISTEMA NUEVA: 119453

Formulacién, Financiamiento y Seguimiento de las Obligaciones de Servicio Universal de Telecomunicaciones

ORGANO O ENTE EJ ECUTOR:

I nstituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)

LOCALIZACION:

Nacional

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Formulacién, Coordinacién, Financiamiento y Seguimiento de proyectos de servicio universal de telecomunicaciones a los fines de impulsar el desarrollo social a través de
las telecomunicaciones, con independencia de las zonas geograficas, la maximizacién del acceso a la informacién y la reduccién de las desigualdades de acceso a los
servicios de telecomunicaciones por parte de la poblacién.

Monto Total Proyecto Financiamiento
Inicio 01/01/2013 P .
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 685.331.457,0n
683.818.446,00
Modificado 2013: 1.513.011,30
Fisico % 20,7% Aprobado Total: 683.818.445,70
R de A Fisico y Fil iero del Proyecto -
) . . K
Financiero % 37,4% Ejecutado Total: 255.632.891
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiami del
Proyecto 2013 Monto Aprobado (En
Bolivares) 1.667.681,00 682.150.765,00 683.818.446,00
Acciones Especificas Meta Fisica | Ejecucion Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucion Financiera 2013 %
1.- Formulacién de proyectos para la| 3 0 0,00% 597.059 900 0,15%
asignacién de obligaciones de Servicio| ' '
Universal de Telecomunicaciones
2.- Financiamiento a los Proyectos de
Servicio Universal de
[ Telecomunicacionesacion de
proyectos para la asignacén del 1 25 227,27% 682.150.765 255.162.378 37,41%
obligaciones de Servicio Universal de
| Telecomunicaciones
[3=Segumiento a Ta_operacion y|
mantenimiento de los proyectos de
Servicio Universal dej 547 91 16,64% 1.070.622 469.613 43,86%
Telecomunicaciones operativos 0 en|
ejecucion
561 116 683.818.446 255.632.891

|Observaciuns: (indicar variaciones fisicas y financieras) ‘

Se aprob6 reprogramacion por disminucién del POA - Presupuesto de la Comisién 2013 en fecha 20 de mayo de 2013, entrd en vigencia, para efectos operativos, en e'
tercer trimestre del afio (julio), por tanto se afectaron las metas fisicas y financieras de las acciones especificas, se disminuy6 en BS.F 1.513.011,30 el proyecto.

|Fuente:ComisJén Nacional de Telecomunicaciones (2013) ‘
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Ficha 02
MEMORIA ANO 2013

OB]J ETIVO ESTRATEGI CO NUEVA ETAPA:

Avanzar en la conformacién de la nueva estructura socia

POLITICA:

Facilitar condiciones tecnoldgicas, educativas v financieras a los nuevos emprendedores comunicacionales.

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

Financiamiento de los proyectos presentados por los Productores Nacionales e | ndependientes

cODIGO

SISTEMA NUEVA: 119425

ORGANO O ENTE EJ ECUTOR:

Instituto Auténomo Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)

LOCALIZACI ON:

Nacional

DESCRIPCI ON DEL PROYECTO:

adolescentes.

Aprobacién de solicitudes de financiamiento con teméticas de interés para el Estado y para el Directorio de Responsabilidad Social (DRS) que cumplan con los esténdares de calidad para serl|
insertos en las parrillas de programacién de los prestadores de servicios de radio y televisién. Al mismo tiempo, se hace vital la generacién de espacios de formacién en el Area audiovisual y|
de la percepcion critica del mensaje mediatico que fomente valores en los usuarios y usuarias, entre estos los nifios, nifias y adolescentes. A tal efecto, se desarrollaran acciones especificas|
en el Area de formacién sobre la Ley de Responsabilidad Social en Radio, Televisién y Medios Electrénicos, en el Area musical, financiamiento de proyectos del FRS, acciones de seguimiento|
y/o acompémiento, eventos para fomentar los valores autéctonos y de identidad musical, asi mismo, un evento de corte internacional para formentar producciones dirigidas a nifios, nifias V!

Monto Total Proyecto

Financiamiento

Fecha del Proyecto Inicio 01/01/2013 (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/12/2013 (Aprobado Ley 2013: 163.401.460
163.401.460,00
Modificado 2013: 0
Fisico % Py | Aprobado Total: 163.401.460,00
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto —
Financiero % 70,4% Ejecutado Total: 115.096.963
,4%
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Fil del
Proyecto 2013 Monto Aprobado (En
Bolivares) 43.027,00 163.358.433 163.401.460,00
Acciones Especificas Meta Fisica | Ejecucién Fisica 2013 % Meta Fi Ej F 22013 %

1.- Talleres de Formulacién de| 12 0 0,00% 248.617 0 0.00%
Proyectos. = | .

——fmanciamiento—de—proyecto:
audiovisuales, de capacitacion |
percepcién critica,  infraestructura e 80 a4 55,00% 155.385.928 115.053.615 74,04%
investigacion relacionada con la
comunicacién.
3T VIStas g ACOmpanamiento y7o
Seguimiento a los proyectos en 170 35 20,59% 1.262.545 43.348 3,43%
ejecucion. |
4. Talleres sobre | dentidad Musical. 3 0 0,00% 74122 0 0.00%
5.- Fomento de producciones dirigidas 1 0 0,00% 767.213 [1] 0.00%
a nifios, nifias y adolescentes.
G- EVentos que promueven el
fomento de la difusion de la musical 8 0 0,00% 5.041.166 [1] 0,00%
venezolana.
7= FOMEMo de Ta  Proauccion
Nacional e Independiente (muestra 1 0 0,00% 621.869 [} 0,004
PNI).

275 79 163.401.460 116.096.963

|0bservacions: (indicar variaciones fisicas y financieras)

|Fuente:Comisio’n Nacional de Telecomunicaciones (2013)

241

Memoria 2013

Vicepresidencia de la Republica



Ficha 03

MEMORIA ANO 2013
PROYECTO
L |
OBJ ETIVO ESTRATEGI CO NUEVA ETAPA:
Avanzar en la conformacién de la nueva estructura socia
POLITICA:
Estimular la participacion ciudadana en la defensa de sus derechos y el cumplimiento de los deberes comunicacionales
ENUNCIADO DEL PROYECTO: CODI GO SISTEMA NUEVA: 118939

Fortalecimiento de las organizaciones de usuarios y usuarias (OUU) para ejercer la contraloria social en Radio, Television y Medios Electrénicos

ORGANO O ENTE E] ECUTOR:

| nstituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL,

LOCALIZACION:

Nacional

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Formar y fortalecer las Organizaciones de Usuarios y Usuarias, con el fin de realizar una efectiva Contraloria Social en Radio, Televisién y Medios Electrénicos. Es
necesario contar con Organizaciones de Usuarios y Usuarias que puedan ejercer una funcién contralora de los mensajes difundidos en radio, television y medios
electrénicos en todo el pais, en especial en las regiones, donde CONATEL no cuenta con la estructura para monitorear de forma permanente estos mensajes. Estas OUU
deben trabajar en alianza con CONATEL para realizar una Contraloria Social de calidad en la Radio, Televisién y Medios Electrénicos.

nicio ovotz013 Monto Tolal Projecto Financiamiento
Fecha del Proyecto
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 2.212.38%
2.212.385,00
Modificado 2013: 0
Fisico % LY Aprobado Total: 2.212.385
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto - {
Financiero % v LA Ejecutado Total: 156.485
)
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiami del
Proyecto 2013 Monto Aprobado (En
Bolivares) 2.212.385 2.212.385
Acciones Especificas Meta Fisica | Ejecucion Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucién Financiera 2013 %
1.- Mesas Estatales de Fortalecimiento 24 13 54,17% 462.478 26.259 5,68%
de la contraloria Social.
2.- Reuniones de Conformacién de las| o, o,
OUU por estado, 14 8 57,14% 229.583 9.794 4,27%
3.- Talleres Tedrico -Practico de la Ley|
de Responsabilidad Social en Radio,
Television y Medios Electrénicos| 27 10 37,04% 471.971 39.980 8,47%
(LRSRTVME).
4.- Formacion en Percepcion Critica
del Mensaje en Radio, Television | 28 12 42,86% 498.324 27.420 5,50%
Medios Electrénicos.
5.- Visitas de Seguimiento |
Evaluacién del Monitoreo realizado 32 14 43,75% 550.029 53.031 9,64%
por las OUU
125 57 2.212.385 156.484
|0bservacions: |

IFuente:Comisién Nacional de Telecomunicaciones (2013) |
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Ficha 04

MEMORIA ANO 2013
PROYECTO
l |
OBJ ETIVO ESTRATEGI CO NUEVA ETAPA:
Avanzar en la conformacién de la nueva estructura socia
POLiTICA:
Fortalecer la red de medios de comunicacion alternativos
ENUNCIADO DEL PROYECTO: CODIGO SISTEMA NUEVA: 118985

Fortalecimiento de los medios comunitarios en el marco de la Comunicacién Popular

ORGANO O ENTE E] ECUTOR:

Instituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)

LOCALIZACI ON:

Naciona!

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Encuentros regionales y nacionales, actividades formativas, seguimiento y apoyo econdémico a los medios comunitarios habilitados, asi como acompafiamiento a iniciativas, con €
objeto de brindarles atencién intearal para aue contribuvan en la confiauracién de una red de comunicacidn popular como herramienta del autoaobierno comunal.

Inicio 01/01/2013 Monto Tota’l Proyecto Fmanaa,mlento
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 39.617.398,00
9.617.398,00

Modificado 2013: 30.000.000,00
Fisico % CEL: /Al Aprobado Total: 9.617.398,00 ‘
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto - |

Financiero % 8,7% Ejecutado Total: 833.279
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Tota
Fuente de Financiamiento del
Proyecto 2013 Monto Aprobado (En
Bolivares) 9.617.398,00 9.617.398,00
Acciones Especificas Meta Fisica | Ejecucion Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucién Financiera 2013 %

1.- Acompafiamiento a las iniciativas,
comunitarias para la consolidacion de| 76 144 189,47% 208.962 201.814 96,58%
la comunicacién popular.
2.- Seguimiento a fundaciones|
comunitarias habilitadas.

79 104 131,65% 208.382 200.757 96,34%

3.- Encuentros regionales y nacionales|
con medios comunitarios e iniciativas 21 27 128,57% 1.445.109 430.708 29,80%

de comunicacién popular.

4.- Erogacion de recursos financieros| 72 0 0,00% 7.754.945 0 0,00%
a los Medios Comunitarios.
248 275 9.617.398 833.279
|Obse. iones: (indicar variaciones fisicas y financieras) |

Se aprobd reprogramacion por disminucién del POA - Presupuesto de la Comisién 2013 en fecha 20 de mayo de 2013, entré en vigencia, para efectos operativos, en o'
tercer trimestre del afio (julio), se disminuy6 en BS.F 30.000.000 el proyecto.

|Fuente:Comisién Nacional de Telecomunicaciones (2013) |
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Ficha 05

MEMORIA ANO 2013

OBJ ETIVO ESTRATEGI CO NUEVA ETAPA:

Avanzar en la conformacion de la nueva estructura social

POLITICA:

Promover canales de educacién no tradicionales

ENUNCIADO DEL PROYECTO:

CODIGO SISTEMA NUEVA: 118968

Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades de los ciudadanos en el tema de las Tecnologias de I nformacién y Comunicacion (TIC)

ORGANO O ENTE E] ECUTOR:

Instituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL;

LOCALI ZACI ON:

Estadal

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Con el presente proyecto se realizaran una serie de acciones formativas con el fin de aumentar la poblacién capacitada para promover el uso y democratizacion de las
TIC como herramienta de apoyo en el desarrollo social.

Monto Total Proyecto

Financiamiento

Fecha del Proyecto Inicio 01/01/2013 (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 3.333.140,00
3.333.140,00
Modificado 2013: 0,00
Fisico % v 2 AR Aprobado Total: 3.333.140,00
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto - i
Financiero % 33,4% Ejecutado Total: 1.112.374
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiamiento del
Proyecto 2013 Monto Aprobado (En
Bolivares) 3.333.140,00 3.333.140,00
Acciones Especificas Meta Fisica | Ejecucién Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucion Financiera 2013 %
|T-Cursos _de  Telecomunicaciones|
dirigidos a organismos  publicos,
empresas privadas y ciudadanos en 50 37 74,00% 1.499.382 722.624 48,19%
general
2.-Cursos y Talleres técnicos -
sociales dirigidos a organizaciones| 25 3 12,00% 672.406 41.406 6,16%
sociales y comunidad en general
3-Adquisicion ~ de  equipos  de 20 0 0,00% 264.650 46.592 17,61%
telecomunicacion y computacion ! ’
4-Dictado de cursos b3jo I3 35 2 80,00% 896.702 301.752 33,65%
modalidad de educacién a distancia
130 68 3.333.140 1.112.374

|0bservaciones:

|Fue1te Comisién Nacional de Telecomunicaciones (2013)
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Ficha 06

MEMORIA ANO 2013
PROYECTO
L |
OBJ ETIVO ESTRATEGI CO NUEVA ETAPA:
Avanzar en la conformacién de la nueva estructura social
POLITICA:
Propiciar la coherencia organizativa, funcional, procedimental y sistémica de los Organos publicos.
ENUNCIADO DEL PROYECTO: CODIGO SISTEMA NUEVA: 118846

Fortalecimiento de la Presencia Regional de CONATEL en el Territorio Nacional.

ORGANO O ENTE EJ ECUTOR:

Instituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)

LOCALIZACION:

Estadal: Edo. Anzodtegui y Edo. Mérida

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Consiste en la construccién y/o adecuacion de la infraestructura fisica, dotacién del mobiliario y equipos. Esta oficina estard dotada con la tecnologia para el monitoreo de las sefiales
abiertas de radio v tv en los Estados Anzoateaui v Mérida

- Monto Total Proyecto Financiamiento
Inicio 01/01/2013 . p
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 13.099.384,00
9.136.086,00
Modificado 2013: 3.963.298,00
Fisico % " | Aprobado Total: 9.136.086,00 |
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto - |
Financiero % b1 AN Ejecutado Total: 2.629.748
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiami del
Proyecto 2013 Monto Aprobado (En
Bolivares) 9.136.086,00 9.136.086,00
Acciones Especificas Meta Fisica | Ejecucion Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucién Financiera 2013 %
1.- Obras fisicas de infraestructura en| 2 0 0,00% 2.432.644 2.282.646 93,83%

el estado Anzodtegui y Mérida.

2.- Instalacion, dotacién y apertura de|
oficinas regionales en los estados 2 0 0,00% 6.703.442 347.102 5,18%
Anzodtegui y Mérida.

4 0o 9.136.086 2.629.748

|0bservaciones: (indicar variaciones fisicas y financieras) |

Se aprobd reprogramacion por disminucion del POA - Presupuesto de la Comisién 2013 en fecha 20 de mayo de 2013, para efectos operativos, en el tercer trimestre
del afio (julio). Se disminuy6 en BS.F 3.963.298,00 el proyecto.

|Fuente: Comisién Nacional de Telecomunicaciones (2013) |
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Ficha 07

MEMORIA ANO 2013
PROYECTO
L |
OBJ ETIVO ESTRATEGI CO NUEVA ETAPA:
Avanzar en la conformacién de la nueva estructura socia
POLITICA:
Propiciar la coherencia organizativa, funcional, procedimental y sistémica de los érganos publicos.
ENUNCIADO DEL PROYECTO: CODI GO SISTEMA NUEVA: 119668

Modernizacién de la Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), afio 2013. Etapa |1

ORGANO O ENTE EJ ECUTOR:

I nstituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL,

LOCALIZACION:

Miranda

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

El Proyecto de Modernizacién en su segunda etapa, constituye una iniciativa dirigida a dar continuidad en la implementacién de un proceso de cambio organizacional en
Conatel, con la finalidad de mejorar la calidad, la eficiencia y la productividad. Estd conceptualizado y asumido, como un proceso que responde a un Modelo de
Organizacién deseado, lo que presupone la necesidad de replantear el modelo actual, reconociendo la importancia de determinar las debilidades que tiene la instituciéon
y de definir la estrategia para convertirlas en fortalezas, sin perder de vista, el andlisis de las variables externas aue influven de manera decisiva en la construccién de
dicho modelo.

Inicio 01/01/2013 Monto Tota’l Proyecto F|nanC|a’m|ento
Fecha del Proyecto (En Bolivares) (En Bolivares)
Fin 31/12/2013 Aprobado Ley 2013: 1.125.298,00
1.125.298,00
Modificado 2013: 0,00
Fisico % 8.1% Aprobado Total: 1.125.298,00
Resumen de Avance Fisico y Financiero del Proyecto —
Financiero % 3.8% Ejecutado Total: 43.200
Fuente Ordinarios Extraordinarios Otros Total
Fuente de Financiami del
Proyecto 2013 Monto Aprobado (En
Bolivares) 1.125.298,00 1.125.298,00
Acciones Especificas Meta Fisica Ejecucion Fisica 2013 % Meta Financiera Ejecucion Financiera 2013 %

1. Adecuacion tecnoldgica, diseno,
desarrollo e implementacion  de]
sistemas integrales integrados de| 1 0,40 40,00% 728.099 43.200 6
planificacion, gjecucion, seguimiento y|
control de gestion

2. Disefio e implementacién del plan
comunicacional para el proceso de|

9 . c
modernizacion institucional y cambio 6 0.25 417% 302714 °
cultural
3. Elaboracion de instrumentos|
legales para la conformacion de un
marco legal adecuado a la propuesta 1 0,00 0,00% 4.485 0 ¢
de organizacion
8 1 1.125.298 43.200

Iobservaciones: (indicar variaciones fisicas y financieras) |

|Fuente:C0m'sién Nacional de Telecomunicaciones (2013) |
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5. PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013

A continuacién se presentan en los respectivos cuadros resumen, el

presupuesto de Ingresos y Gastos de la comision, al periodo de referencia:
Consolidado de Ingresos Devengados y Recaudados 2013

Ingreso Devengado  Ingresos recaudado

Concepto (Bs) (Bs.)
Presupuesto Ley afio 2013 _
Créditos Adicionales (G&C) 13.795.240
Ingresos Propios (CONATEL, Ceditel) 764.193.480
Otros (FSU/FRS) 679.918.562

Totl 2 ST o0t 282

Fuente: Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Seguimiento de Gestién de CONATEL.

Consolidado de Gastos Ejecutados 2013

Total créditos

Total presupuesto ley

Partida

ano 2013

adicionales

Total ejecucion

(Bs.) (Bs.) (e
401 295.273.294 300.960.923
402 12.554.327 5.883.751
403 68.674.721 37.065.120
404 24.323.968 2.635.432
407 893.596.395 13.795.240 380.873.698
408 7.638.411 16.087.030
411 200.000 268.111

1.302.261.116

13.795.240

743.774.066

Fuente: Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Seguimiento de Gestién de CONATEL.
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6. LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDERADOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2014

Lineamientos estratégicos

El Plan Operativo Anual (POA) y El Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CONATEL, afno 2014, esta compuesto por seis (6) Proyectos Estratégicos,
tres (3) estan clasificados como proyectos POAN vy el resto como proyectos
POA; y tres (3) Acciones Centralizadas: Direccion y Coordinacion de los
Gastos de los Trabajadores; Gestion Administrativa, Prevision y Proteccion
Social. De los Proyectos Estratégicos, se formularon en base a las Lineas
Generales del Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién
2013-2019, en los principios y objetivos planteados en las Lineas Generales
del Plan Nacional de Telecomunicaciones, Informatica y Servicios Postales y
a su orientacion estratégica institucional, todo ello con la finalidad de
profundizar el fortalecimiento, desarrollo y socializacion de las
telecomunicaciones como instrumento para avanzar hacia la inclusion social,
fortalecer la democracia participativa y la formacion ciudadana.

Los proyectos propuestos para el afo 2014 desarrollaran acciones que
propiciaran la consecucion de los siguientes objetivos:

* Impulsar el desarrollo de la infraestructura de telecomunicaciones para
mejorar la penetracién de redes y servicios, contribuyendo asi a la
eliminacion de la exclusion social en el uso y aplicacidn de los servicios
de Telecomunicaciones e Informatica.

* Lograr que los ciudadanos y comunidades organizadas especialmente en
aquellos sectores excluidos, se conviertan en sujetos activos y criticos del
hecho comunicacional venezolano. Este objetivo pretende alcanzarse
propiciando la participacion ciudadana en el hecho comunicacional, a
través del impulso a los Medios Comunitarios como instrumentos de
socializacion de la informaciéon; creando y fomentando las
Organizaciones de Usuarios y Usuarias (OUU) para la defensa de los
derechos comunicacionales, mediante el ejercicio democratico de la
contraloria y la corresponsabilidad social y finalmente a través de la
promocion de la Produccién Nacional e Independiente (PNI) mediante el
financiamiento de proyectos que contribuyan con la formacién de
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ciudadania, la cultura, la educacioén, la salud, la exaltacion de valores
nacionalistas y el desarrollo econémico social de la nacioén, conforme a lo
establecido en la Ley de Responsabilidad Social en Radio, Television y
Medios Electrénicos.

* En este sentido, los Proyectos Estratégicos y las Acciones Centralizadas
permitiran continuar con el fortalecimiento de los vinculos entre las
comunidades y el Gobierno Nacional en materia de Telecomunicaciones,
para consolidar el nuevo modelo de comunicacion, propio de una
democracia participativa y protagonica.

A partir de este afio se asumen los lineamientos del Segundo Plan Socialista
para el periodo 2013 — 2019 (Programa de la Patria del Presidente Hugo
Chavez), los cuales incidiran en forma de directrices, la gestién de la
Comision para el mediano plazo, es decir, los proximos seis afos. A
continuacion se muestran algunos de los lineamientos esbozados en el
referido plan, asociados al sector de las telecomunicaciones, y que la
Comisién se plantea cumplir, en su firme compromiso patridtico y
revolucionario:

» Seguir construyendo la hegemonia comunicacional, para que en
Venezuela se escuchen todas las voces.

» Garantizar el acceso oportuno y uso adecuado de las telecomunicaciones
y tecnologias de informacion, mediante el desarrollo de la infraestructura
necesaria, asi como de las aplicaciones informaticas con sentido critico y
atendiendo a las necesidades sociales y la difusion.

» Garantizar las condiciones que permitan a las organizaciones y a todas
las personas en el territorio nacional el acceso a la comunicacidn
oportuna y ética a fin de contribuir a la satisfaccion de las necesidades,
asi como la formacion para el uso, creacion y difusion de contenidos para
el buen vivir de nuestro pueblo.

» Garantizar la creacién y apropiacion del conocimiento para el desarrollo,
produccion y buen uso de las telecomunicaciones y tecnologias de
informacion.
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Establecer un sistema de comunicacion permanente, para escuchar al
pueblo organizado y al pueblo despolitizado, como parte del esfuerzo
para la construccion colectiva del Estado Socialista, bajo el principio de
“‘mandar, obedeciendo”.

Garantizar el derecho al acceso y libre ejercicio de la informacion vy la
comunicacion veraz.

Fortalecer la soberania comunicacional, divulgando nuestro patrimonio
cultural, geografico, turistico y ambiental, asi como el desarrollo
productivo y politico, con miras al fortalecimiento de los procesos de
integracion y unidad latinoamericanos y caribefios. Para ello, nos
proponemos seguir coadyuvando al desarrollo de redes de comunicacion
y medios de expresion de la palabra, la imagen y las voces de nuestros
pueblos.

Fortalecer el uso de los medios de comunicacion como instrumento de
formacion para la transicidn al socialismo, potenciando los valores
ciudadanos, asi como el uso responsable y critico de los medios de
comunicacion.

Consolidar la regulacidon social de los medios de comunicacion como
herramienta para el fortalecimiento del poder popular, promoviendo e
impulsando el Sistema Nacional de Comunicacién Popular (radios y
televisoras comunales, periddicos comunitarios, ambientalistas, obreros,
juveniles, partidistas, sindicales, campesinos, entre otros) como espacio
para la articulaciéon de significados y relaciones producidas desde la
practica de la comunicacién social y humana, con el fin de transformar la
realidad desde el Poder Popular organizado.

Actualizar y desarrollar las plataformas tecnoldgicas de los medios de
comunicacién, aprovechando el impulso que representa la puesta en
marcha de la Television Digital Abierta (TDA), que permitira ampliar la
calidad de las transmisiones y ofrecer un mayor espectro de sefales
diferenciadas.
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* Informatica y celulares — Desarrollar los siguientes proyectos: a) Planta
de Ensamblaje de Celulares Orinoquia en Zona Franca de Paraguana,
Edo. Falcén; b) FABRICA SMT Ampliaciéon de fabrica Vtelca para
exportacion.

* Integrar el territorio nacional, mediante los corredores multimodales de
infraestructura: transporte terrestre, ferroviario, aéreo, fluvial, energia
eléctrica, gas, petroleo, agua y telecomunicaciones.

* Incorporar los nuevos desarrollos y las zonas sin servicio a la red de
telecomunicaciones, para asegurar el acceso a telefonia, television e
Internet.

e Garantizar la produccion permanente de contenidos que se difundan a
través de los medios de comunicacion regionales sobre los avances
sociales, politicos, culturales de la Revolucién Bolivariana.

* Incentivar la difusidon en los medios de comunicacion masivos, publicos y
privados, de los contenidos histéricos, culturales, populares,
tradicionales y de nueva produccion.

De cara al proceso de revision participativa por el cual atraviesa esta
propuesta de gobierno para el periodo 2013 - 2019, es necesario que la
comision analice y evalue estas directrices del nuevo programa (de la Patria),
con la finalidad de realizar los aportes que sean necesarios, asi como de
establecer el marco politico y estratégico que regira el destino de la
institucion en el mediano y largo plazo. Igualmente, este direccionamiento
debera servir de base para iniciar con prontitud el Plan Nacional Sectorial de
las Telecomunicaciones, o su equivalente, en el cual intervienen varias
instituciones y empresas del Estado que hacen vida en el sector
telecomunicaciones, asi como también para el disefio y formulacion del Plan
Estratégico Institucional (PEI) de CONATEL. De tal suerte que la comision
entra en una etapa en la que debera configurar el futuro (la situaciéon
objetivo) y el transito (estrategias) que debera seguir la institucionalidad, con
la finalidad de impulsar y promover el desarrollo del sector y satisfacer las
necesidades de la poblacién en la materia de su competencia.
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Proyectos que conforman el Plan Operativo Anual para el afo 2014:

Proyecto 01: Consolidacién de las Organizaciones de Usuarios y Usuarias
(OUU) como figura del Poder Popular para el ejercicio de la Contraloria
Social en Radio, Television y Medios Electrénicos.

Objetivo Historico: 1. Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
gue hemos reconquistado después de 200 afos: la Independencia Nacional.

Objetivo Nacional: 1.5 Desarrollar nuestras capacidades
cientificos-tecnologicas vinculadas a las necesidades del pueblo.

Objetivo Especifico del Proyecto: Consolidar a través del seguimiento las
Organizaciones de Usuarios y Usuarias (OUU) como figura del Poder
Popular para el ejercicio de la contraloria social en radio, television y medios
electronicos.

Proyecto 02: Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades de los
ciudadanos en el tema de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion
(TICs)

Objetivo Historico: 1. Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
gue hemos reconquistado después de 200 afnos: la Independencia Nacional.

Objetivo Nacional: 1.5 Desarrollar nuestras capacidades
cientificos-tecnologicas vinculadas a las necesidades del pueblo

Objetivo Especifico del Proyecto: Aumentar la poblaciéon capacitada para
promover el uso y democratizacion de las TIC como herramientas de apoyo
en el desarrollo social.

Proyecto 03: Financiamiento de los proyectos presentados por los
Productores Nacionales e Independientes

Objetivo Historico: 1. Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
que hemos reconquistado después de 200 afos: la Independencia Nacional.
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Objetivo Nacional: 1.5 Desarrollar nuestras capacidades
cientificos-tecnolégicas vinculadas a las necesidades del pueblo.

Objetivo Especifico del Proyecto: Aumentar la cantidad de
financiamientos, a través de la recepcidn, presentacién y aprobacion de
proyectos que se enmarquen en los principios y valores de LRSRTVME y
que se constituyan en iniciativas que promuevan el nuevo modelo de
comunicacion.

Proyecto 04: Fortalecimiento de los medios comunitarios en el marco de la
Comunicacion Popular.

Objetivo Histoérico: 2. Continuar construyendo el socialismo bolivariano del
siglo XXI, en Venezuela, como alternativa al sistema destructivo y salvaje del
capitalismo y con ello asegurar la mayor suma de seguridad social, mayor
suma de estabilidad politica y la mayor suma de felicidad para nuestro
pueblo.

Objetivo Nacional: 2.5 Lograr la irrupcion definitiva del Nuevo Estado
Democratico y Social, de Derecho y de Justicia.

Objetivo Especifico del Proyecto: Fortalecer el funcionamiento y gestion
de los medios comunitarios y de las iniciativas para contribuir en el
fortalecimiento del Poder Popular en el hecho comunicacional y en la
construccion del Socialismo Bolivariano, siguiendo el principio "Gobernar
obedeciendo" en atencién a las decisiones legitimas y populares del pueblo
organizado comunicador.

Proyecto 05: Formulacion, Financiamiento y Seguimiento de las
Obligaciones de Servicio Universal de Telecomunicaciones.

Objetivo Historico: 1. Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
que hemos reconquistado después de 200 afos: la Independencia Nacional.

Objetivo Nacional: 1.5 Desarrollar nuestras capacidades
cientificos-tecnolégicas vinculadas a las necesidades del pueblo.
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Objetivo Especifico del Proyecto: Garantizar el acceso oportuno y uso
adecuado de las telecomunicaciones y tecnologias de informacion, mediante
el desarrollo de la infraestructura necesaria, asi como de las aplicaciones
informaticas con sentido critico y atendiendo a las necesidades sociales y la
difusion. Se generaran contenidos basados en valores nacionales,
multiétnicos y pluriculturales de nuestros pueblos, a la vez que se fomentaran
los principios inherentes al socialismo bolivariano.

Incorporar los nuevos desarrollos y las zonas sin servicio a la red de
telecomunicaciones, para asegurar el acceso a telefonia, television e
internet.

Proyecto 06: Actualizacion del Sistema de Monitoreo del Espectro
Radioeléctrico, Pertenecientes a la  Comisidn Nacional de
Telecomunicaciones (Proyecto SAAGER).

Objetivo Historico: 1. Defender, expandir y consolidar el bien mas preciado
que hemos reconquistado después de 200 afos: la Independencia Nacional.

Objetivo Nacional: 1.5 Desarrollar nuestras capacidades
cientificos-tecnoldgicas vinculadas a las necesidades del pueblo

Objetivo Especifico del Proyecto: Tener operativas un 80% las plataformas
de monitoreo del espectro radioeléctrico y de administracion y gestién del
Ente Regulador de las Telecomunicaciones.

254
Memoria 2013
Vicepresidencia de la Republica



Proyectos formulados para el ejercicio fiscal 2014

CODIGO

SNE PROYECTOS

MONTO (Bs)

Consolidacion de las Organizaciones de Ususarios y Usuarias (OUU) como figura del poder Popular para el
121043 o . . . o . - 1.388.357]
Ejercicio de la Contraloria Social en Radio, Television y Medios Electrénicos.
Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades de los ciudadanos en el tema de las Tecnologias de Informacion
121333 N 928.823]
y Comunicacion (TIC)
120109 Fortalecimiento de los Medios Comunitarios en el Marco de la Comunicacién Popular 805.167
120414 Financiamiento de los Proyectos presentados por los Productores Nacionales e Independientes 126.671.613]
121457 Formulacion, Financiamiento y Seguimiento de las Obligaciones del Servicio Universal de Telecomunicaciones 907.503.607
123510 Actualizacion del Sistema de Monitoreo del Espectro Radioeléctrico, perteneciente a la Comision Nacional de 3.901.128
Telecomunicaciones (Proyecto SAAGER) U

TOTAL (Bs)

[Fuente: Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Seguimiento de Gestion (2013)

Acciones Centralizadas 2014

1.041.198.695

NRO. Acciones Centralizadas MONTO (Bs)
1 Direccion y Coordinacion de los Gastos de los Trabajadores 339.958.517
2 Gestion Administrativa 61.849.987
3 Prevision y Proteccion Social 6.893.584
7 Proteccion y atencion integral a las familias y personas en refugios en caso de emergencia o desastre 0
TOTAL (Bs) 408.702.088

Fuente: ia de Planificacion, y iento de Gestion (2013)
Total Presupuesto Ley 2014

NRO. TOTAL PRESUPUESTO MONTO (Bs)
1 Proyectos 1.041.198.695
2 Acciones Centralizadas 408.702.088|

TOTAL (Bs)

Fuente: ia de Planificacion, P y Seguimi ion (2013)
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VENEZOLANA DEL CAFE
Y SUS FILIALES



7.8. CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE

1. DENOMINACION DE LA INSTITUCION

La Corporacion Venezolana del Café, S.A., empresa creada por el Estado
con el objeto de administrar, desarrollar, coordinar y supervisar las
actividades de la Nacion en el sector cafetalero.

MARCO NORMATIVO

Fue creada por el entonces Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Hugo Chavez Frias a través del Decreto numero 7.497, de fecha
22 de junio de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela numero 39.452, de fecha 23 de junio de 2010.

VISION

Ser el ente integrador de las actividades de la Red Socio — Productiva del
café en el marco del modelo de produccion socialista contribuyendo a
garantizar la soberania alimentaria y cooperar con la construccion de la
nueva geopolitica nacional e internacional.

MISION

Administrar, desarrollar, coordinar y supervisar las actividades del Estado en
el sector cafetalero, incluyendo la produccion, procesamiento y distribucion
del café y sus productos derivados, dirigido a mejorar la calidad de vida de
los productores del café, contribuyendo de esta manera a alcanzar la
seguridad y soberania alimentaria de la nacion y la exportacion.
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AREA DE COMPETENCIA

La Corporacion nace con la finalidad de garantizar la seguridad
agroalimentaria de la poblacion venezolana por medio del establecimiento de
politicas que tiendan al desarrollo de los medios y modos de produccion del
café; para ello, ha realizado los vinculos interinstitucionales necesarios para
brindar apoyo integral a la produccion primaria de café, establecer una
infraestructura social y productiva a las comunas cafetaleras, crear una red
de distribucion comunal socialista de café tostado molido y la formacién
integral de técnicos, productores y trabajadores del circuito café; todo ello
bajo el marco de desarrollo establecido en el Proyecto Simén Bolivar; Primer
Plan Socialista.

En los actuales momentos tiene bajo su administracién o tutela a las
Empresas Café Venezuela S.A., Empresa Nacional del Café S.A.; Café de
Venezuela Tiendas y Servicios S.A.; VENEDOM (Empresa Grannacional con
la Mancomunidad de Dominica); Fama de América S.A.; CAFEA C.A.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Siendo el primer afio de Gestion financiero presupuestario de la Corporacion
Venezolana del Café, se observo que la estructura organizativa inicialmente
propuesta no se ajustaba a las funciones que debia ejercer la institucién, por
lo que se elevd a consideracion de la Junta Directiva un ajuste a la estructura
organizativa, que permitiesen a la Corporacion, ejercer de manera mas
eficiente su rol rector segun se muestra a continuacion:
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NOTA: EN LOS ACTUALES MOMENTOS SE ENCUENTRAEN DISQUSIC)N ANTE LA JUNTADIRECTIVA, LA
NUEVA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.
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2. LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013.

Politica: Dotar de maquinarias, insumos y servicios para la produccion.
Objetivos Estratégicos: Incrementar la soberania alimentaria y consolidar

la seguridad alimentaria.

Estrategia: Incrementar la soberania alimentaria y consolidar la seguridad
alimentaria.

NOMBRE DEL Ejlt\an:unt:::{o % de Ejecuciéon | % de ejecucion
PROYECTO 2013 Fisico 2013 Financiero 2013
mpulso @ la Producdion | 1,003.690,73 75% 59,3%
rimaria de Café.

Fortalecer la Capacidad
Operativa de las
Empresas Adscritas a la | 13.081.788,40 75% 76,6%
Corporacion Venezolana
de Café.
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3. LOGROS DE LA INSTITUCION MAS SIGNIFICATIVOS EN LOS
PROYECTOS 2013.

Politica 01: Dotar de maquinarias, insumos y servicios para la
produccion.

Proyecto 01: Impulso a la Produccion Primaria de Café.

Objetivo Especifico del Proyecto: Apoyar e impulsar la produccidn primaria
de café, para garantizar la existencia de materia prima para torrefaccion.

Logros

- Se adquirieron los equipos de un Sistema de Beneficio de Café
(Sistema de Beneficio Ecolégico, Secadora y Trilladora), entregado al
Consejo Comunal Cafetalero de Las Minas, Cacerio La Florida,
Municipio Moran, Estado Lara; a objeto de que ellos mismos pueda
beneficiar el café que se produce en la zona y venderlo directamente a
las Empresas del Estado, eliminando asi al intermediario que trataba el
grano de café verde para su venta, la inversion realizada fue de Bs.
290.000,00.

- Se adquiri6 una planta eléctrica con capacidad de generacién de
220/200 KW, entregada a la Cooperativa Cafetalera Las Brisas Del Rio
Yacambu, quienes poseen un Central de Beneficio de Café, con el
objeto de garantizarles la continuidad del servicio eléctrico. La inversion
fue de Bs. 180.368,00.

- Se adquirieron y entregaron suministros varios para viveros, entregados
a distintas comunidades segun sus solicitudes, asi como la dotacion de
un millén (1.000.000,00) de bolsas de viveros a diferentes comunidades
productoras; destinandose para ello Bs. 533.323,00.
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Politica 02: Dotar de maquinarias, insumos y servicios para la
produccion.

Proyecto 02: Fortalecer la Capacidad Operativa de las Empresas Adscritas a
la Corporacion.

Objetivo Especifico del Proyecto: Elevar la capacidad productiva de las
empresas dependientes de la Corporacion Venezolana del Café S.A.

Logros

- Se adquirié e instalé una nueva linea de produccion en la Empresa
Fama de América, S.A., la cual se compone de una tostadora, un
molino y una empaquetadora; y se encuentra en etapa de arranque.
Esta nueva linea incrementara la produccién de dicha planta en
350.000 kg de café tostado y molidos por mes. La inversion realizada
fue de Bs. 12.489.151,00 (por la Corporacién Bs. 8.369.959,00 y por
Fama de América, S.A. Bs. 4.119.192,00); con ello se garantiza la
continuidad productiva de la empresa y sus puestos de trabajo.

- Se adquirid e instalé una planta eléctrica con capacidad de generacion
de 750 KW para Planta Yaguara de la Empresa Fama de América, a los
fines de garantizar el continuo flujo de electricidad en la misma cuando
se registren problemas de luz en la zona, y no se tenga la necesidad de
parar la produccion; la inversion realizada fue de Bs. 1.752.890,00.
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ACCIONES DE GOBIERNO NO INCLUIDAS EN LOS PROYECTOS

Se realizaron catorce (14) encuentros con los productores de café, en
los que participaron un total de de 6.229 productores de café de los
Estados Monagas, Sucre, Anzoategui, Barinas, Mérida, Trujillo, Zulia,
Falcon, Yaracuy, Carabobo, Aragua, Vargas, Portuguesa, Lara y
Tachira, instalandose en cada uno seis (6) mesas de trabajo, en las que
se trataron los siguientes temas: 1) Metodologias para la produccion de
plantulas en vivero y capacitaciéon a los productores y viveristas; 2)
Afectaciones fitosanitarias del cultivo; 3) Financiamiento de acuerdo a
las actividades agrondmicas; 4) Cronograma para entrega de insumos;
5) Puestos de compra y operativos y 6) Estructura de costos del café
verde.

A través de dichas mesas de trabajo se logré coordinar las expectativas
en cuanto el aumento del café verde para la zafra 2013 — 2014, asi
como los acuerdos de comercializacion del mismo a través
principalmente de las empresas del estado venezolano, minimizando asi
la comercializacién a través de terceros.

La Corporacioén y sus filiales gastaron en la logistica de dichas mesas
Bs. 1.332.696,10.

En coordinacion con las empresas filiales, se han adquirido 132.398
quintales de café verde de la zafra 2013 — 2014, lo que representa un
aumento del 27% de las compras realizadas en la zafra 2012 — 2013
para el mismo periodo.

A cierre del mes de octubre, las empresas filiales de la Corporacion han
logrado un nivel de produccion de 45.392 toneladas de café tostado y
molido; lo que representa un incremento de 1,16% con respecto al
mismo periodo en 2012.
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4,

PROYECTOS EJECUTADOS 2013

Ficha 01
MEMORIANIO 2013
PROYMECTO
CﬂEITI'DESTR.I.TE]CDN.EI.‘I. ETR Fi:
Avarzren b corfomacion de la sieva estich @ s ocial
POLITI G
Dotarde magquinanias, ilsamos yse nicios para b prodiezion.
EILIVIA DODEL FROTECTC: 00! @ S ST NLEFA: 116830
Forakcer la Capacidad O peratua de las Empesas adscitas a b Copomcion Ve rezobia de |Cak
CRAND O BTE § ELNR:
Comporacion Verezobiae|Cak S A,
LOCALZA 0N (BT CAD FEDRAL LA OLAL SECESARROLLD B PROYECTO
Edo. Carabobo; Edo. Lara; Edo. Porageesa; Edo. Tackita; Edo. Trijilb; Dt Capital
DESRIFO M DA FROTECTO
Forabeere heremestar la Capacidad O pe ratica de bs Empresas Bajp la Direcoidn de la Comparacion Ve iezolaia delC a€
L Mort o Total Proyecta Arenaamients
Fech o Pregecto icin oLoae (En Boivares) (EnBoivares]
Fin IL1xM13 [Aprobad o 20 13: 1
4]
odi fieado 20 13: 17.188.3%
Fisica % robada To tal: 17.088.396
Resumen dedvance Rsico y Anendero del Proyecto -
Arendero % B cu fado Total:
Fuerte Ordirarios Bt raor dnarics Cras Tatd
Fente deArandamiento deod
Proyecto 2013 [r—
probada (En
Bokrared 17.088.3% 17,088 396

Acciores Epecficas Mata Fsica | Hecucion Asica 2013 % Meta Fnarciera | Becucion Financiera 2013 %
[TTORGR, 08 SSRGS IE
TORRERA. O O DE L5 EPPRESAS + 3 I 15.%8.3%8 11358 7
A RIS A L& CORPORACION
APOYDA LS TIENDRS OLFE
ENEZIELS + 3 15 L1307 145119 g5

|Dbsemdnne: findicar warindonesfisces y fnandems

PORDEMORAS ADRINISTRATIVAS CON L& COMISION DE CONTRATACIONES, SE POSTERGO LA CONTRATACION PARS L& CONSTRUION DAL GALFON PARS B ALMACEN CE
CAFE YERDE PARS EL EJERCIO 02014

Fuenbe Corpora donve nezolana de| Cafe, 54, 12003
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Ficha 02

M BM ORIA AO 2013
PROYECTO
0B) IV ESTRA TEQ 00 NUEVA ETA P& :
Ayanzar en la confomaci an de la nueva estruchra social
POLITICA:
Dotar d e maguinarias, insumo s v senicios para & producd on.
ELMOA DO DE. PROTECTC: CODID SSTEMA NUEWA: 116885

Impukso a la Praduccion Primaria de Cag

ORGANG O BE § ECLTOR:

Corporacion vienezokama el Cafe, 5 A

LOCALIZA O Of [ENTICAD FEDERA L BN LA CLA L SEDESA RROLLO B PROTECTO
Edo. Anzodtequi; Edo. Barinas; Edo. Lara; Bdo. hrida; Edo.Wonagas; Bdo. Portuguesa ; Edo. Trdillo; Edo. Yaracuy

DESCRI PO 0N DEL PROTECTC:

Fortalecer & impulearla Producdon Primaria de Ca® ‘verde, fpovando a bs Prod uctores, \Wive i ga sy Benefciadores de ége Rubro
Estratégico Macioral

Inicia 01 012013 H:-rh:-Tn:tafl Proyecto Fina'lu:a'mlento
Fecha del Propecto [En Beliwares) [En Beliwares)
Fin 31122013 jipmbado 2013: 1.110.4400
1693700
odifcado 2013: S83.300
Fisica % mhbado Tohl: 1.693.700
Resumen de Avance Feico y Aranciero dzl Propecto
Ananciero % Epcutade Totl:
Fuente Crdinarios Etraordinarios s Totd
Fiente de Aranciamientas del
Proy ecto 2013
Mot o Aprobado | En
Belirared La93.700 L693.700
A cciones Especificas Meta Asica | Hecucion Fsica 2013 % Meta Ananciera | Epcucién Financiera 2013 %
DOTRCIONA LAS CHITRALES DE
— + 3 15 LG93.700 1.003.691 59

|Cbsenacima [indicar varmcionss fides y firendess)

A PESAR DE LASGESTIONES, MO PLIDO REALIZARSE LA COMPRA DE UN SEGUNDO SISTEMR DE BENERCIO DE CAFE ECOLG GICD, PUES EL PROVEEDD R OLE CUMPLIA CON
L&5 CARACTERISTI CAS5 NO PUDD REALIZAR LOS TRAMTES PERTINENT ES PARA INSCRIB RSE EN EL 51 STEMA NACIONAL DE CONTRATISTAS, Y POREL MONTO DE LAS
CONTRATACIONES, NO PODIA L& EMPRESA REALIZAR UNS, SEGUNDA CO MPRA PUES SE |NCUMPLIRIA LA LEY

Fuente CorporacionWenemlana de|Cafe, 5.8, 12003
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5. PRESUPUESTO CONSOLIDADO 20133

Consolidado de Ingresos Devengados y Recaudados

INGRESO INGRESOS
CONCEPTO DEVENGADO RECAUDADO
Aportes recibidos de Entes
Descentralizados con fines 2.500.000,00 2.500.000,00

empresariales no petroleros

Ingresos Propios (Disminucion de
Disponibilidades en Caja y Banco)

27.285.510,94

27.285.510,94

Ingresos Propios (Incremento de la

Depreciacion Acumulada) 1.625.949,59 1.625.949,59
Otros 1.350.185,00 1.350.185,00
TOTAL 32.761.645,53 32.761.645,53

Fuente: Corporacion Venezolana del Café, S.A. (2013)

Consolidado del Gastos Ejecutados

TOTAL PRESUPUESTO

TOTAL PRESUPUESTO

PARTIDA | *~ APROBADO 2013 MODIFICADO TOTAL EJECUCION
401 8.370.893,00 7.466.893,00 4.681.502,56
402 658.000,00 1.212.576,00 1.170.617,95
403 5.309.431,00 9.176.351,00 7.984.940,08
404 158.000,00 14.518.200,00 10.955.172,39
407 1.889.600,00 6.443.785,00 6.343.462,96
408 1.595.904,00 1.625.949,59 1.625.949,59
TOTAL |18.981.828,00 40.443.754,59 32.761.645,53

Fuente: Corporacion Venezolana del Café, S.A. (2013)
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6. LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDERADOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2014.

Objetivo Historico 1: Defender, Expandir y Consolidar el bien mas preciado
que hemos reconquistado después de 200 afos: La independencia Nacional.

Objetivo Nacional 1.4: Lograr la soberania alimentaria para garantizar el

sagrado derecho a la alimentacién de nuestro pueblo.

Proyecto 01: Impulso a la Produccién Primaria de café.

Objetivo especifico del proyecto: Apoyar e impulsar la produccién primaria
de café para garantizar la existencia de la materia prima nacional.

PROYECTOS FORMULADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

cRe° PROYECTOS MONTO
120261 Impulso a la produccién primaria de café 3,768,614.00
TOTAL | 3,768,614.00
Fuente: CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A. 2013
NRO. Acciones Centralizadas MONTO
1 Direcqic')n y Coordinacion de los Gastos de los 7.193.950.00
Trabajadores
2 Gestion Administrativa 12.806.050,00
TOTAL 20.003.000,0
Fuente: CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A. 2013
NRO. TOTAL PRESUPUESTO MONTO
1 Proyectos 3.768.614,00
2 Acciones Centralizadas 20.000.000,00

TOTAL

23.768.614,00

Fuente: CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A. 2013
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FILIALES DE LA
CORPORACION VENEZOLANA
DEL CAFE S.A.
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C). EMPRESA DE PROPIEDAD SOCIAL “CAFE VENEZUELA S.A.”

1. MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA INSTITUCION

Empresa de Propiedad Social “Café Venezuela, S.A.”

MARCO NORMATIVO

Café Venezuela, S.A.; fue creada segun decreto presidencial N° 2.469,
publicado en la Gaceta Oficial N° 37.731, de fecha 14/07/2003; sus estatutos
debidamente registrados fueron publicados en Gaceta Extraordinaria N°
5.673, de fecha 02/12/2013.

La ultima modificacion accionaria fue realizada en fecha 01/06/2011, a través
del decreto presidencial N° 8.267, publicado en la Gaceta Oficial N° 39.695,
en el cual se instruye el traspaso de las acciones de la Republica en Organo
del Ministerio de Agricultura y Tierras, a la Corporacion Venezolana del Café
S.A.

VISION

Ser la primara empresa de produccion socialista del pais, ejecutora de la
politica agricola del estado, y de referencia para el mercado cafetalero
nacional y mundial, que integra al caficultor en el proceso de produccion
primaria y comercializacion, garantizando las reservas estratégicas para el
consumo.

MISION

Posicionar nuestros productos en los mercados nacionales e internacionales,
integrando al caficultor en el proceso de produccién primaria y
comercializacion, garantizando las reservas estratégicas del pais, ademas
del fortalecimiento de la industria del rubro, satisfaciendo a la vez las mas
altas exigencias del consumidor.
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AREA DE COMPETENCIA

Café Venezuela S.A. tiene como area de competencia la formulacion y
ejecucion de las politicas del sector cafetalero, que contribuyan a una eficaz
y eficiente gestion institucional en todas las areas que intervienen en el
proceso de torrefaccion, molienda y empacado del producto, distribucion y
comercializacion nacional e internacional, partiendo de los principios
institucionales y sociales a los que esta comprometida la empresa.

Asi mismo, tiene el compromiso de atender las comunidades mas alejadas e
histéricamente excluidas, conformadas por pequefios y medianos
productores de café, brindandole asistencia técnica para el mejoramiento de
sus cultivos.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La estructura organizativa de Café Venezuela, S.A., se define en el
siguiente Organigrama Estructural:
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2.

LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013

Objetivos Estratégicos:

1.

Area Estratégica: Incrementar la Soberania Alimentaria y Consolidar la
Seguridad Alimentaria.

Objetivo Estratégico Nueva Etapa: Avanzar en la conformacion de la
Nueva Estructura Social.

Objetivo Estratégico Institucional: Consolidar el funcionamiento de la
Empresa de Propiedad Social Café Venezuela, S.A., por medio de la
adquisicion de materia prima y la sustitucion de equipos obsoletos por
maquinaria de ultima tecnologia y de mayor capacidad de envasado y
molienda.

A través de los objetivos estratégico se desarrollaron las siguientes politicas,
las que a su vez se perfilaron en el proyecto:

1.

2.

Focalizar la accién sectorial del Estado.

Fortalecimiento del sector primario de la economia, dandole un impulso
significativo a la producciéon, procesamiento, distribucion y
comercializacion de café en el pais.

Aumentar la inversidén en actividades estratégicas.

Desarrollo de procesos de articulacidn entre politicas sociales y
economicas en coordinacion con pequeios y medianos productores.

Coordinacion de estrategias a fin de lograr una mayor cantidad de
hectareas sembradas, y sobre todo recuperadas, integrando cada vez a
mas productores y aprovechando las potencialidades de cada uno de
los estados cafetaleros del pais.
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Proyectos:registrados en el Sistema Nueva Etapa (SNE).

Nombre del Proyecto

Monto Ejecutado
2013 (Bs.)

% de Ejecucion
Fisico 2013

% de Ejecucion
Financiera 2013

Consolidacion y
Mejoramiento del Sistema
Integral de Torrefaccion
Café Venezuela, S.A.

627.268.907,00

90,00%

85,18%

Fuente: Café Venezuela, S.A - Presupuesto 2013.
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3. LOGROS DE LA EMPRESA DE PROPIEDAD SOCIAL “CAFE
VENEZUELA S.A.

Politica 01: “Focalizar la accion sectorial del Estado”.

Proyecto: Consolidacion y Mejoramiento del Sistema Integral de
Torrefaccion Café Venezuela, S.A.

Objetivo Especifico del Proyecto: Impulsar el fortalecimiento vy
consolidacion de la cadena productiva agroalimentaria del rubro café
incorporando un mayor valor agregado nacional, para garantizar la
seguridad y soberania alimentaria plena de toda la poblacién venezolana.

Logros:
En lo referente a las metas establecidas en el proyecto se obtuvieron los
siguientes logros:

Logros en Produccion de Café Molido

Para el afio 2013, Café Venezuela, S.A., registré una produccién acumulada
hasta el mes de Diciembre de 12.338.280,60 kg. de café molido; logrando
con esto alcanzar el 121,59% de la produccion registrada en el afio 2012
(10.175.165,00 Kgs). Por ende el volumen de produccion obtenido ha
favorecido la colocacion y comercializacion del producto terminado en las
redes de distribucion del Estado (MERCAL, PDVAL, CATIVEN, CVAL, entre
otros); Garantizando de esta manera la Soberania Agroalimentaria del Pais.

Logros en Comercializacién y Distribucion
Ventas de Café Tostado y Molido (Ingresos):

Para el ano 2013, la empresa ha obtenido hasta el mes de Noviembre Bs.
552.634.290,66 por concepto de ingresos propios, originados por la
colocacion y distribucion de 12.037.118,00 Kgs. ( 12.338.280,00 Kgs.
Produccion 2013 + Inventario 2012 — 301.162,00 Kgs.), de café molido en la
Red Social de Distribucién: MERCAL, PDVAL, CVAL, CATIVEN Y OTROS
(trabajadores de la empresa, personas de la comunidad, otros).
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Logros en Inversion en la Planta

El Plan de Inversién ejecutado durante el afio 2013 se realiz6 con la
diferencia de los recursos que fueron transferidos por la Corporacion
Venezolana del Café, C.A., en el afo 2012; e ingresos propios generados en
el 2013. Para de esta manera fortalecer la capacidad operativa de las UPS
que son administradas por Café Venezuela, S.A. El referido plan se centré en
la compra de activos (maquinarias y equipos) y en la realizacion de
conservaciones menores y reparaciones mayores de las mismas, para un

total de Bs. 27.208.045,18.

NOMBRE DE LA OBRA Y/O SERVICIO MON;?;?TAL
Remodelacién de las instalacion del area de
Tecnologia de la Informacion, Zona Industrial I, 1.511.355,38
Barquisimeto estado Lara.
Construccion de estructura de dos niveles para
oficinas en la sede Café Venezuela, S.A, - UPS 1.200.362.91
Pampan.
Fabricacion e Instalacion de Médulos para el area
de la Coordinacion de Materia Prima en la UPS — 241.539,20
Pampan.
Suministro e Instalacién del Sistema Eléctrico y
modificacion de seleccidn y descarga de café en 297.300,00
la UPS —Pampan.
dquisicion de Tostador DR — 15 para la UPS —
Argimiro Gabaldén, Bocond estado Trujillo. 7.743.101,88
Adquisicion de Empacadora M:arca Rovema para 2.390.800,00
la UPS —Pampan.
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Logros en Inversion en la Planta:

NOMBRE DE LA OBRA Y/O SERVICIO MONT O OTAL
Reparacion, elaboracién y modificacion de la Oficina de
Tecnologia e Informatica en la Empresa Café Venezuela, S.A; 614.898,79
UPS — Pampan.
Remodelacién de las Instala_mones de la UPS — Tomas 111.925.19
Montilla.
Remodelacién de Galpon Industrial de la Empresa Café
Venezuela, S.A; localizado en el sector Guapa del estado 549.858,40
Lara.
Suministro, fabricacion y reparacién de equipos de recepcion y
descarga de café en la sede de Café Venezuela, S.A; - UPS 320.500,00
Pampan.
Ampliacion de un nivel en el edificio de archivo y bienes en la 476.055.23
sede de Café Venezuela, S.A; - UPS Pampan. e
Suministro de Tanque Cilindrico Horizontal con capacidad de
20.000 LTS para el almacenamiento de gasoil (U.P.S NICOLAS 264.880,00
HURTADO BARRIOS).
Acondicionamiento del Sistema Eléctrico y area de oficinas en 578.092 64
Instalaciones Administrativas — UPS Nicolas Hurtado Barrios. ' '
Desmontaje y sustitucién de cubiertas de techos del galpén de
la UPS - Nicolas Hurtado Barrios, ubicada en la Zona Industriall 2.221.858,74
Il, Barquisimeto, estado Lara.
Adquisicién e instalacion de Mobiliario para las Oficinas
Administrativas UPS - Nicolas Hurtado Barrios, ubicada en la 2.045.679,73
Zona Industrial Il, Barquisimeto, estado Lara.
Adquisicion de cinco (05) Envolvedoras a brazo rotante
semiautomatica para las UPS que conforman a Café 7.840.000,00
Venezuela S.A.
TOTAL INVERSION 2013 27.208.045,18
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ACCIONES DE GOBIERNO QUE NO FUERON INCLUIDAS
EN LOS PROYECTOS

A continuacién se mencionan las acciones de Gobierno desarrollas por la
empresa, aun cuando no fueron incluidas en el proyecto:

1.

2.

Asistencia técnica a los productores de café verde.
Produccion de semillas para el cultivo de café.

Apoyo al desarrollo de actividades comunitarias conjuntamente con el
Poder Popular para impulsar el bienestar socio - econdémico de la
poblacion establecidas en el entorno de la empresa.

Facilitar la compra y traslado de la materia prima (café verde) a los
pequefios y medianos productores nacionales ajustado a los precios
establecidos por el Gobierno Revolucionario.
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4. PROYECTOS EJECUTADOS 2013

Ficha No. 01
MEMCR 14 A D20 13

PROYECTO

[OBJETIVO ESTRATEGICO NUEVA ETAPA: Avarzar en b conmacion de la Mieva Estuctura Socid.

[FOLITICA: Focalizar[a accion sectorial del Edado.

ENUNCIADO DEL PROYECTO: Consolidacion v hiejoramiento del Sistema
Itegral de Tonefaccion Cak vinezuda, 5.4

CODIGD SISTEMA NUEVA ETAPA: 117371

|CIRGAND U ENTE BEJECUTOR: Brpresa de Propedad Socal Cate Veneuda, 5.A

LOCALIZACION; (ENTIDAD FECERAL EN LACUAL SE CESARROLLAEL PROYECT)
H prvyecto 52 desanolla conjuntaments en los siuientes estados: Trdillo, Lara, Portuguesa v Barinas.
DESCRIPCIONDEL PROYECTO: Se trata de la adauisicidn de mateda prima, 51 como tarmbién de B susttucian de equipos de
Fclienda v emasado que pemitan incrementar la produccion v dstibucion de café molida.
ici Morto Total Prosecto (En
Fecha ol Proyecto; |10 010113 Bolvares) Rnanciami ento {En Bolivares)
Fin 23 Ppmbado ey 2013; | 627 268807 00
11188 323 643 5 Wodficado 2073, | 571 05400 B8
Fisico % G7.82% Ppmbado Total: 1182384008
Resumen ok dvance Asico y Anancero el Proyecto;
Frencem % | 5902%  [BeadadoTotal: | | 0040
Ferte de Rranciamiento cel Mmgf;;a — Ordraros | Extraordinarios (tros Tatal
Prowecto 2013 (En Biolvares) 1188323843 88 118 323843 88
} e . |Ejecucion Rsica ) Ejecucion
Acciones Espedficas | Meta Fsica 2013 % Meta Aranciera Frandera %
737 1-1-UFS REGION
CEMT F!E[ (CCIDENTE: 9770
Produccion Y : G 540 54 7131% G35 11 537 26 39 033.080 24 51,65%
Comerdalizaciin | Toneladas
Ak molido
73T 1-2HIFS REGION
0§ ANDES oo
Produccion ¥ T .I3:I 536774 3,79% 553,212 206,62 390 036,376 46 09, 26%
Comerdalizaciin  de| Oedas
Ak molido
[Obsenaciones: (hdicar variaciones fisicas v inancieras) |
[Fuerte: Ca® \enezuela, § A @013) |
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5. PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013

Consolidado del Gastos Ejecutados

PARTIDA TOTAL I_P;{Egazu'zsm cgggﬁrlbs EJ-II;(():-{J%LION
ADICIONALES

401 284.446.879,00 - 93.705.789,01
402 262.981.016,00 - 262.981.016,00
403 240.861.048,00 - 240.861.048,00
404 177.313.443,00 - 41.348.922,61

407 4.800.000,00 - 3.586.749,87

408 13.613.021,00 - 1.137.007,05
411 156.473.514,00 - 10.666.678,00
TOTAL 1.140.488.921,00 654.287.210,54

Fuente: Café Venezuela, S.A (2013)
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6.- LINEAS Y PLANES DE ACCION A SER CONSIDERADOS PARA
EJERCICIO FISCAL 2014

Descripcién de las lineas y planes de accidén que se tiene previsto efectuar
para el proximo ejercicio fiscal, indicando los proyectos.

OBJETIVO HISTORICO Y OBJETIVO NACIONAL

Objetivo Historico: Continuar construyendo el socialismo bolivariano del
siglo XXI, en Venezuela,como alternativa al sistema destructivo y salvaje del
capitalismo y con ello asegurar la“mayor suma de seguridad social, mayor
suma de estabilidad politica y la mayor suma de felicidad” para nuestro
pueblo.

Objetivo Nacional: Propulsar la transformacion del sistema econdmico,
trascendiendo el modelo rentista petrolero capitalista hacia el modelo
economico productivo socialista, basado en el desarrollo de las fuerzas
productivas para la transicion al socialismo bolivariano.

Proyecto 01: Consolidacion y Mejoramiento del Sistema Integral de
Torrefaccién Café Venezuela, S.A.

Objetivo Especifico del Proyecto: Impulsar el fortalecimiento vy
consolidacion de la cadena productiva agroalimentaria del rubro café
incorporando un mayor valor agregado nacional, para garantizar la
seguridad y soberania alimentaria plena de toda la poblacidén venezolana.
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PROYECTOS FORMULADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

CODIGO

SNE PROYECTOS MONTOS

122367  Consolidacién y Mejoramiento del Sistema

Integral de Torrefaccion Café Venezuela, S.A. 1.264.730.309,00

TOTAL 1.264.730.309,00

Fuente: Café Venezuela, S.A

ACCIONES CENTRALIZADAS 2014

NRO Acciones Centralizadas MONTO
1 Direcgién y Coordinaciéon de los Gastos de los 200.267.383,00
Trabajadores
2 Gestion Administrativa. 600.802.148,00
TOTAL 801.069.531,00

Fuente: Café Venezuela, S.A

TOTAL PRESUPUESTO LEY 2014

NRO. TOTAL PRESUPUESTO MONTO
1.- Proyecto 1.264.730.309,00
2.- Acciones Centralizadas 801.069.531,00
TOTAL 2.065.799.840,00

Fuente: Café Venezuela, S.A
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7.9.REGION ESTRATEGICA DE DESARROLLO INTEGRAL
CENTRAL (REDI CENTRAL)

1. MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL

DENOMINACION DE LA INSTITUCION

Regién Estratégica de Desarrollo Integral Central

MARCO NORMATIVO

Publicado en el Decreto No 11 de fecha 22 de abril de 2013 y publicado en la
Gaceta Oficial No 41.157 de fecha 30 de abril de 2013.

VISION

Ejecutar las acciones ajustadas al nuevo modelo de gestion socialista
establecido en el plan de la patria 2013 - 2019, reivindicando de esta manera
el Poder Popular a través de la distribucion de los recurso y asi satisfacer las
demandas existentes en la Region.

MISION

Implementar las politicas publicas que permitan atender las demandas
sociales y el interés colectivo, asi como la realizacion de las obras y
proyectos necesarios que doten al pueblo de bienes y servicios, garantizando
de esta manera, la debida ejecucion del presupuesto asignados a los
organos del Estado.
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DESCRIPCION DE LAS COMPETENCIAS

Se encuentran definidas en el articulo 4 de la Gaceta Oficial No 41.157 de
fecha 30 de abril de 2013, entre las cuales estan:

1.

Dirigir, coordinar y controlar los planes y programas del Ejecutivo
Nacional, desarrollados o por desarrollarse en el Territorio bajo su
competencia.

Impulsar y supervisar las actividades de los o6rganos y entes de la
Administracion Publica Nacional en su ambito territorial, con el fin de
dar cumplimiento a la maxima socialista “Eficiencia o Nada”.

Articular los distintos entes del 6rgano Ejecutivo Nacional que funcionan
en la regidbn a su cargo, a los fines de la consolidacion de los
lineamientos impartidos por la planificaciéon centralizada, la unificacion
de criterios de implementacién de las politicas publicas nacionales y su
priorizacion, asi como el aumento de la eficiencia en su ejecucion.

Coordinar y dirigir las relaciones de los d6rganos y entes de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal de las
comunidades organizadas, instancias del poder popular, organizaciones
del poder popular, los consejos de economia y contraloria comunal en
el ambito territorial administrado por la Autoridad Regional de la Regién
Estratégica de Desarrollo Integral (REDI).

Recibir y evaluar las propuestas y solicitudes de proyectos presentados
por los Gobernadores de Estado y Alcaldes para consideracién del
Ejecutivo Nacional a los fines de asignacion de recursos para su
ejecucion.

Efectuar recomendaciones a las autoridades regionales y locales, asi
como las organizaciones del Poder Popular, sobre la adecuacion de
politicas, planes, programas o proyectos regionales y locales, a las
politicas publicas nacionales y las lineas estratégicas de la planificacion
centralizada, a fin de armonizar las politicas publicas en todos los
niveles del Poder Publico.
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10.

11.

12.

13.

14.

Prestar el apoyo que le sea requerido por el Consejo Federal de
Gobierno, o el fondo de compensacion interterritorial, a los fines de
evaluar o emitir opinion sobre los proyectos presentados por los
gobiernos regionales y locales a dichos organismos.

Convocar a las representaciones regionales y locales de los Ministerios
del Poder Popular y sus entes adscritos a reuniones de coordinacioén,
en los cuales se levantar acta de los acuerdos logrados Yy,los
compromisos asumidos, cuyo seguimiento y control correspondera al
coordinador o coordinadora de la autoridad regional. A tales reuniones
se podra extender invitacion a representantes de los gobiernos
regionales y locales.

Coordinar la ejecucién de los programas de trabajo de la Autoridad
Regional de la Region Estratégica de Desarrollo Integral (REDI) y de los
planes de ordenamiento dentro de su ambito territorial, con los
organismos publicos y privados con injerencia en los mismos.

Promover e impulsar la implementacion de las misiones del Ejecutivo
Nacional en la Region a su cargo.

Ejecutar las obras de infraestructura que le sean encomendadas a los
fines de optimizar los plazos de ejecucion y puesta en funcionamiento,
dado su caracter estratégico.

Asumir la prestaciéon de servicios o la administracion de entes del
Ejecutivo Nacional que le instruya el Presidente de la Republica.

Dirigir el funcionamiento de las Delegaciones Estadales que le
correspondan, segun su ambito territorial de competencia, asumiendo el
control y seguimiento de sus actividades.

Establecer las relaciones con los Ejecutivos Regionales o Locales,
dentro del ambito territorial y material de sus competencias, a los fines
de coordinar las acciones a llevar a cabo para la efectiva
implementacion de las politicas publicas nacionales en la region a su
cargo.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Coordinar las relaciones entre el Ejecutivo Nacional y las comunidades
organizadas, instancias del poder popular, organizaciones del poder
popular , los consejos de economia y contraloria comunal orientado a la
actuacion de los diferentes organismos nacionales, estadales vy
municipales.

Proponer planes para la ordenacion urbanistica integral que permita la
reorganizacion y puesta en el funcionamiento de los servicios publicos
dentro del area de su competencia, en armonia con las Misiones y
Grandes Misiones del Ejecutivo Nacional.

Mantener la cooperacién y coordinacién del Ejecutivo Nacional con las
comunidades organizadas, instancias del poder popular, organizaciones
del poder popular, los consejos de economia y contraloria comunal,
para orientar la actuacion de los organismo nacionales, estadales,
municipales y de mas entes publicos y privado, con competencia o
actuacion de su ambito territorial, de conformidad con lo establecido en
la normativa legal vigente.

Elaborar y coordinar los planes, programas y proyecto de investigacion,
informacion y normativa en el ambito territorial de la Autoridad Regional
de la Region Estratégica de Desarrollo Integral (REDI).

Administrar eficientemente los recursos financieros que le sean
asignados, de conformidad con el ordenamiento juridico en materia de
administracion financiera del sector publico.

Supervisar la ejecucién de los planes y proyectos que hayan de ejecutar
su ambito territorial y los que desarrollen los 6rganos y entes de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal a los efectos de
verificar la gestion de los servicios prestados a las comunidades
organizadas, Instancias del Poder Popular, Organizaciones del poder
popular, los consejos de economia y contraloria comunal.

Coordinar y asesorar a las autoridades nacionales, estadales y
municipales en la formulacién de los planes y proyecto en su ambito
territorial.
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22. |dentificar y evaluar proyectos orientados a la soluciéon de problema
presentado en las comunidades organizadas, instancias del poder
popular, organizaciones del poder popular, los consejos de economia y
contraloria comunal para mejorar en su ambito espacial.

23. Coordinar la implementacion de programas y acciones tendentes a la
recuperacion, saneamiento y mejoras de areas que le sean
encomendadas.

24. Velar por la solucidn de conflictos comunitario por medio de la
busqueda de soluciones que afecte la armonia y la convivencia de las
comunidades organizadas, instancias del poder popular, organizaciones
del poder popular, los consejos de economia y contraloria comunal en
el ambito territorial administrado por la Autoridad Regional de la Region
Estratégica de Desarrollo Integral (REDI).

25. Celebrar Convenio de Gestion que permitan la ejecucién de planes y
proyectos en las regiones o localidades, estableciendo las condiciones
a ser cumplida por el respectivo ente politico territorial como
contrapartida al monto de los recursos presupuestarios que le fueron
asignados.

26. Dictar, refrendar y suscribir actos administrativos de contenido
normativo, en el marco de sus competencias materiales y con efecto en
el ambito del territorio que le correspondiere segun el presente Decreto.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

El nivel Central conformado por: 1.- El Despacho de la Autoridad Regional.
2.- La Oficina de Secretaria Ejecutiva. 3.- La Oficina de Gestion Interna, la
cual comprende las divisiones de Administracion, Planificacion vy
Presupuesto, Consultoria  Juridica, Talento Humano, Relaciones
Institucionales, Seguridad y Sistema de Tecnologia e Informacion. 4.- La
Oficina de Evaluacion de Proyectos. 5.- La Oficina de Seguimiento de la
Gestion Gubernamental. 6.- La Oficina de Atencion al Pueblo Soberano. Un
nivel Operativo conformado por cinco (5) Delegados Estadal, entre los que se
encuentran: Delegado del Estado Aragua, Delegado del Estado Carabobo,
Delegado del Estado Miranda, Delegado del Estado Vargas, Delegado del
Distrito Capital.
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Nivel Central:

1.

2.

Despacho de la Autoridad Regional: Constituye el 6rgano Superior de la
Direccion que representa al Ejecutivo Nacional, en la Region Central, a
los fines de procurar su desarrollo integral y equilibrado, asi como la
direccién y supervision de los servicios e implementacion de politicas
publicas de la administracion Publica Nacional, a tal efecto el Ejecutivo
Nacional, en su nivel central y descentralizado las Gobernaciones,
Alcaldias, las comunidades organizadas, y demas instancias vy
organizaciones del Poder Popular, para impulsar las acciones del
Ejecutivo Nacional.

La Oficina de Secretaria Ejecutiva: Se encarga de medir la eficiencia del
sistema de control interno, garantizando la proteccién de los recursos, la
confiabilidad de los sistemas de informacion y la eficiencia operacional
de la gestion del érgano desconcentrado.

La Oficina de Gestion Interna: Se encarga del funcionamiento
administrativo, de servicios, dotacién y operaciones, requeridos para el
cumplimiento de las actividades propias del 6rgano desconcentrado.

3.1.-Division de Administracion: Se encarga de dirigir, coordinar,
ejecutar, controlar y supervisar las actividades administrativas,
contables y financieras de la Autoridad Regional de la Region
Estratégica de Desarrollo Integral Central (REDIC).

3.2.-Division de Planificacion y Presupuesto: Se encarga de coordinar,
controlar y evaluar el Plan Estratégico de la Autoridad Regional de
la Region estratégica de Desarrollo Integral Central (REDIC).

3.3.-Division de Consultoria Juridica: Le corresponde ejercer la
direccion y coordinacion de todo asunto de contenido legal que
sea sometido a la consideracion de la Autoridad Regional de la
Region Estratégica de Desarrollo Integral Central (REDIC).

3.4.-Division de Talento Humano: Tiene la funcién de ejercer todas las
atribuciones relativas al régimen laboral y de la funcion del
personal que labora en cada 6rgano desconcentrado de acuerdo
al ambito territorial, de conformidad con el ordenamiento juridico
en materia de trabajo y estatuto de la funcion publica.
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3.5.-Division de Relaciones Institucionales: Se encarga de disefar la
estrategia  comunicacional e informativa del  &rgano
desconcentrado de acuerdo al ambito territorial, de acuerdo a los
lineamientos del érgano rector.

3.6.-Division de Seguridad: Realiza la planificacion, coordinacion y
supervision de las acciones de seguridad destinadas a cubrir las
actividades de la autoridad Regional de la Region Estratégica de
Desarrollo Integral Central (REDIC), asimismo, como coordinar e
implementar las acciones para garantizar la seguridad de
integridad de las personas, bienes e instalaciones a cargo del
organo desconcentrado de acuerdo al ambito territorial.

3.7.-Division de Sistema de Tecnologia e Informacién: Elaborar planes
estratégicos para la incorporacién de sistemas y tecnologias de
informacion dentro de cada 6rgano desconcentrado de acuerdo al
ambito territorial.

La Oficina de Evaluacién de Proyectos: Se encarga de evaluar el
proceso de ejecucion y evaluacion de los planes y proyectos que se
hayan de ejecutar en el ambito territorial y los que desarrollen los
organos y entes de la Administracion Publica Nacional, Estadal y
Municipal.

La Oficina de Seguimiento de la Gestion Gubernamental: Establecer y
ejecutar mecanismos que aseguren la coordinacion entre los planes,

programas y proyectos presentados por los delegados Estadales para
la consideracion del Ejecutivo Nacional y la disponibilidad de recursos
financieros destinados a su ejecucidon, en funcién de un criterio de
priorizacién técnico-politico.

La Oficina de Atencion al Pueblo Soberano: Se encarga de promover
las relaciones entre el Ejecutivo Nacional y las comunidades
organizadas, instancias del poder popular, organizaciones del poder
popular, los consejos de economia y contraloria comunal orientado a la
actuacién de los diferentes organismos nacionales, estadales y
municipales relacionadas con la naturaleza y competencias de la
autoridad Regional de la Region Estratégica de Desarrollo Integral
Central (REDIC).
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Un Nivel Operativo

Los Delegados Estadales de los Estados Aragua, Carabobo, Miranda, Estado
Vargas y el Distrito Capital, se encargan de representar al Ministro de Estado,
bajo sus directrices e instrucciones, de la misma manera le corresponden
realizar la recepcion, analisis y seleccion de los proyectos presentados por
Gobernadores y Alcaldes de la circunscripcion a su cargo, a ser propuestos
para su ejecucion por parte de los érganos y entes de la Administracion
Pudblica, también le corresponde efectuar recomendaciones al Ministro de
Estado referente a la prioridad de financiamiento de las actividades del
Ejecutivo Nacional en la regién Central, tales como: ejecucion de obras,
prestaciones de servicios, organizacion comunitaria, formacién sociopolitica y
apoyo institucional.
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2,

LOGROS DE LA INSTITUCION MAS SIGNIFICATIVOS

Estado Vargas:

1.

Reuniones de coordinacion con autoridades regionales, representantes
del Ejecutivo Nacional en el Estado Vargas, Comision Presidencial de
Inspectoria delegado del Despacho de la Presidencia, Zonas Operativas
de Defensa Integral (ZODI) Vargas, organismo de seguridad, Ministerio
Publico, con la finalidad de implementar acciones para afrontar la
guerra econémica de acuerdo a las medidas tomadas por el Gobierno
Nacional.

Reunién de coordinacion con representantes del Instituto Autbnomo de
Viviendas de Estado Vargas, en el Sector Mamo Abajo, de la Parroquia
Catia la Mar, con el objeto de dar inicio al plan Barrio Nuevo, Barrio
Tricolor en el referido sector.

Se realiz6 visita al ambulatorio Los Olivos “Dr. Domingo Calatrava”, en
coordinacién con el Secretario Sectorial de Salud del Estado Vargas,
Parroquia Catia La Mar, con el fin de verificar situacion actual del
referido centro asistencial.

Reunién en coordinacion con el presidente del Instituto Social de la
Pesca (Insopesca) para tratar asuntos inherentes al compromiso del
Gobierno de Eficiencia de Calle, especificamente en la remodelacién
del muelle pesquero en el Sector Playa Verde, Parroquia Catia La Mar
del estado Vargas.

Reunion con representantes del Ministerio del Poder Popular Para el
Turismo (Mintur), a fin de evaluar la construccién e instalacion de
kioscos de playa en chuspa Estado Vargas, en el marco del
compromiso asumido por el Gobierno Nacional, con el Estado Vargas.

Acompafamiento al ciudadano gobernador del Estado Vargas, para
verificar avances de obras de construccion del terminal terrestre de la
parroquia Catia La Mar.
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7. \Visita de inspeccion, en coordinacion con el Procurador del Estado
Vargas, para verificar el avance de las Obras del estadio sede de los
juegos Suramericanos de Playa.

Estado Aragua:

1. Se realizaron unos talleres de metodologia de trabajo de la mision
barrio nuevo, barrio tricolor, llevada a cabo en el corredor Il Simén
Bolivar del Municipio José Rafael Revenga, Comuna Paula Correa y en
la Sala de Batalla del casco central de San Mateo, Municipio Bolivar,
conformado por 25 consejos comunales de los sectores de San Mateo y
en el corredor No 1 Hugo Chavez, con el sector voceros de José Félix
Ribas y Cana de Azucar, municipios Girardot y Mario Bricefio Iragorry.

2. Se unificaron de criterios en cuanto al funcionamiento de la sala mayor
técnica y salas de barrio, realizada en la zona norte del municipio José
Félix Ribas.

3. Se llevo a cabo la recepcion de ideas de proyectos, en el corredor Nro 2
Simoén Bolivar, con la presencia dela casa de integracion San Pedro,
Sector Bolivar Municipio José Félix Ribas.

Estado Miranda:

1.  Se participd en el operativo de fiscalizacion de comercios de la lucha
contra la guerra econdémica los cuales fueron llevado a cabo en el
centro de distribucion BECO (Boleita)), FERRETOTAL (Boleita),
CERAMIHOGAR (Guatire), MIGUZZI (La Casona), entre otros.

2. Seguimiento al plan de lucha contra la guerra econdémica, el cual se
realizo en los comercios fiscalizados JVG (La Cascada), CLIMAT COOL
(La Cascada), VALENTINOS (La Casona).

3. Se llevd a cabo una reunion con el Consejo Federal de Gobierno
CorpoMiranda y la Region Estratégica de Desarrollo Integral Central
(REDIC) en pro de unificar criterio metodolégicos para el abordaje de
las comunidades en el marco de la Gran Misiéon Barrio Nuevo, Barrio
Tricolor.
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4.

Se colaboré en la elaboracion del levantamiento topografico en unas
areas identificadas para la construccion de un proyecto habitacional de
la Gran Mision Vivienda Venezuela, en el corredor del Quemaito.

Distrito Capital:

1.

Se participé en la actividad de la Gran Misién Barrio Nuevo, Barrio
Tricolor, en Barrio San Antonio, El Valle.

Se realizd en el Barrio las Malvinas la conformacion de las mesas de
barrios y las mesas técnicas correspondientes a los Barrios San
Antonio, Las Malvinas y Bruzual.

Se elaboré una reunidén con los integrantes de la mesa técnica del
Sector Nro. 5 de la gran Misién Barrio Nuevo, Barrio Tricolor en Barrio
las Malvinas.

Estado Carabobo:

Se elaboré la presentacion del Corredor Santa Rosa-Sur, Barrio Nuevo
Barrio Tricolor, para ser entregado al Presidente de la Republica
Bolivariana de Venezuela Nicolas Maduro.

Se elabord listado de proyectos presentados y jerarquizados por las
comunidades del Estado Carabobo y su comparacién con los
aprobados por el Gobierno de Calle.

Se formulé propuesta de la metodologia de Huerto Familiar para ser
ejecutado en el corredor de la Isabela del Estado Carabobo.
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3. PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2013

Consolidado de Ingresos Devengados y Recaudados

INGRESO INGRESOS

CONCEPTO DEVENGADO |RECAUDADO

Presupuesto Ley 2013 9.282.372,59

Créditos Adicionales

Ingresos Propios

Otros

TOTAL 9.282.372,59
Fuente: 2013

Consolidado del Gastos Ejecutados

TOTAL TOTAL TOTAL
PARTIDA | PRESUPUESTO | CREDITOS EJECUCION
LEY 2013 ADICIONALES
401 2.188.223,00 1.067.919,74
402 740.000,00 151.160,00
403 963.000,00 699.158,00
404 5.391.149,59 4.519.224,00
407
411
TOTAL 9.282.372,59 6.437.461,74

Fuente:2013
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4. LINEAS Y PLANES DE ACCION PARA EL SIGUIENTE
EJERCICIO FISCAL 2014.

ACCIONES CENTRALIZADAS 2014

NRO. Acciones Centralizadas MONTO
1 Direcqién y Coordinacion de los Gastos de los
Trabajadores 13.116.396,00
2 Gestion Administrativa 4.883.604,00
3 Previsién y Proteccién Social 0
Proteccion y atencion integral a las familias y
7 personas en refugios en caso de emergencia o 0
desastre
TOTAL 18.000.000
Fuente: 2013
TOTAL PRESUPUESTO LEY 2014
NRO. [ TOTAL PRESUPUESTO MONTO
1 Proyectos 0
2 Acciones Centralizadas 18.000.000
TOTAL 18.000.000

Fuente: 2013
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7.10.REGION ESTRATEGICA DE DESARROLLO INTEGRAL
OCCIDENTAL (REDI OCCIDENTAL)

1. MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL

DENOMINACION DE LA INSTITUCION

Regién Estratégica de Desarrollo Integral Occidental

MARCO NORMATIVO

Creada mediante Decreto Presidencial N°11 de fecha 22/04/2013 Gaceta
Oficial 40.157, con el propdsito de efectuar la coordinacion, planificacion,
ejecucion y seguimiento de las politicas publicas Nacionales atendiendo a las
particularidades de los Estados que conforman la Regién (Lara, Falcon, Zulia
y Yaracuy), ha establecido mecanismos de coordinacién con el Gobierno
Central y los Gobiernos Regionales y Locales, propiciando el desarrollo de
las Comunidades en la consecucion de la consolidacion del modelo de
gestion socialista. Su domicilio fiscal es: Esquina de Aserradero Edif. Consejo
Federal Del Gobierno Piso 3 Of 01 Urb. El Silencio.

VISION

Ser el d6rgano desconcentrado por excelencia con mayor grado de
transparencia, eficiencia y eficacia en pro del mejoramiento de la relacion
pueblo-gobierno, que coadyuve la ejecucion de recursos para la satisfaccion
de las necesidades del colectivo de la region occidental.

MISION

Coordinar, planificar, ejecutar y dar seguimiento a las politicas publicas
nacionales, atendiendo a las particularidades de la Regién Occidental, en el
marco del nuevo modelo de gestidn socialista y los objetivos del Plan de la
Patria.
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DESCRIPCION DE LAS COMPETENCIAS

Actualmente la Region Estratégica Occidental (REDI OCC), se caracteriza
por estar conformada por cuatro estados occidentales con un poblacion total
de 6.984.970 habitantes (24.13% de la poblacion total del pais) y 69
municipios (20.59% del total de municipios del pais).

Lara: Cuenta con una poblacion de 1.776.867 habitantes, distribuidos en
los 9 municipios que conforman la entidad federal.

Zulia: Cuenta con una poblacion de 3.704.404 habitantes, distribuidos en
los 21 municipios que conforman la entidad federal.

» Falcén: Cuenta con una poblacién de 902.847 habitantes, distribuidos en
los 25 municipios que conforman la entidad federal.

» Yaracuy: Cuenta con una poblaciéon de 600.852 habitantes, distribuidos
en los 14 municipios que conforman la entidad federal.

Fuente: Datos tomados del Instituto Nacional de Estadisticas del Censo del 2011.

Se han conformado equipos de trabajos por cada regién, encabezados por la
Ministra de Estado Isis Ochoa, los cuales son vigilantes de la articulacién y
aplicacion de politicas orientadas a garantizar y promover el proceso de
conformacién de todas las instancias de gobierno que conforman
eficientemente el Gobierno de Calle, para ello se han instalado las Mesas de
Misiones Sociales y de Gestion Institucional en los estados Zulia, Falcon,
Lara y Yaracuy, que periddicamente, revisan todo lo concerniente a
pequefos y medianos planes, asi como, los proyectos estructurales.

En la Region Estratégica de Desarrollo Integral Occidental se cuenta con el
apoyo institucional de dos corporaciones de desarrollo como los son: La
Corporacion de Desarrollo “Jacinto Lara” (CORPOLARA), con ambito de
competencia en los estados Lara y Yaracuy y La Corporaciéon de Desarrollo
de la Region Zuliana (CORPOZULIA), con su ambito de accidn en el estado
Zulia. Siendo el estado Falcon, el unico de la regién que no cuenta con una
corporacion de desarrollo en la entidad federal.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La Region Estratégica de Desarrollo Integral se encuentra conformado por
cuatro niveles que permiten un desempefo en la gestion y administracion de
las regiones estadales. Segun Dichos niveles de gestion estan divididos de la
siguiente manera:

Nivel Superior integrado por el Despacho de la Autoridad Regional y Oficina
de Secretaria Ejecutiva, quien llevara el Seguimiento dentro de la Oficina del
Despacho de la Autoridad.

Nivel de Apoyo Se encuentra conformado por la Oficina de Gestidon
Interna; donde se articulan las dependencias encargadas de: Consultoria
Juridica, Administracién, Planificacion y Presupuesto, Talento Humano,
Relaciones Institucionales, Seguridad, y  Sistemas de Tecnologia e
Informacién.

Nivel Sustantivo: Dentro del Nivel Sustantivo pueden senalarse a la Oficina
de Evaluacion de Proyectos, Oficina de Seguimiento a la Gestidn
Gubernamental y Oficina de Atencion al Pueblo Soberano.

Nivel Operativo. Su margen de accién se circunscribe a las delegaciones
estadales que hacen vida dentro de la Region Estratégica de Desarrollo
Integral.
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ORGANIGRAMA
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2. LINEAS Y PLANES DE ACCION 2013

La Regiéon Estratégica de Desarrollo Integral Occidental ha enmarcado la
ejecucion de sus acciones en objetivos historicos y nacionales contemplados
en el plan de la patria, asi como orientaciones emanadas por las maximas
autoridades de la republica.

Objetivo Histérico Ill: Convertir a Venezuela en un pais potencia en lo
social, lo econdmico y lo politico dentro de la gran potencia naciente de
América Latina y el Caribe, que garanticen la conformacion de una zona de
paz en nuestra Ameérica.

Objetivo Nacional: 3.4. Profundizar el desarrollo de la nueva geopolitica
nacional. Se desprenden una serie de objetivos estratégicos y objetivos
generales que han servido de rectores del proceso de consolidacion
institucional de la Regién Estratégica de Desarrollo Integral Occidental:

3.4.1 Profundizar la integracion nacional y la equidad socio — territorial a
través de Ejes de Desarrollo Integral: Norte Llanero, Apure —
Orinoco, Occidental y Oriental, Polos de Desarrollo Socialista y
Distritos Motores de Desarrollo.
3.4.1.8. Formular e implementar planes de ordenacion del territorio

para las distintas escalas territoriales.
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http://blog.chavez.org.ve/programa-patri